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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESIQN DEL FONDO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023 (FOFISP 2023), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, QUE CELEBRAN EL
PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, Y EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, EN LO SUBSECUENTE
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”.

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO

A) “LAS PARTES" convienen que el financiamiento conjunto; conformado por los recursos
presupuestarios federales transferidos asi como los estatales aportados, a que se refiere la
Clausula Segunda de “EL CONVENIO" del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a
los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente:

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUBPROGRAMA

B. Equipamiento del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracién de Justicia. 0.00 4:298.976.00| 4,296,976.00

UOGRAMAS
A. Fortalecimiento de las capacidades de evaluacion en 0.00 5.477.736.00| 5.477,736.00
control de confianza.

B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
deserppeno 'de‘ los elementos deulas |n§t:tqc1_ones de 0.00 11,610,220.00| 11,610,229.00
seguridad publica y de procuracion de justicia conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

.....

SUBPROGRAMAS

A. Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. 20,000,009,00 86,503,139.00 1'115,893,135.00

XYy

Infraestructura y equipamiento de las instituciones
de seguridad publica y procuracion de justicia. 0.00 75:400,414.00 75'409'4<4'GE

Fortalecimiento de capacidades para la <
prevencion y combate a delitos de alto impacto. #R,000,000,00 i 26'°°°'®Q‘* y
1




APORTACION | APORTACION

PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL

Justicia civica. 0.00 11,123,721.00( 11,123,721.00
?.pl;ggtiaallt.eumlento de las areas de investigacion forense 4.000,000.00 0.00| 4,000,000.00
IV. Sistema de estandares de trabajo y rendicion de |  — . — | | ——
clvu,esmmma de estandares de trabajo y rendicién de | 77,920,078.00 | 0.00| 77,920,078.00
SUBPROGRAMAS
A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones 77,920,078.00 0.00| 77,920,078.00
de seguridad publica y procuracion de justicia.

TOTAL 107,920,078.00| 107,920,078.00 | 215,840,156.00

B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

A. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL

PERSONAL DE LAS

SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

INSTITUCIONES DE

SUBPROGRAMA EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA
APORTACION APORTACION $4,298,978.00 FINANCIAMIENTO $4.298,978.00
FEDERAL ESTATAL EEETITTTICONJUNTO e
Fundamento Legal: Articulos 113 fracciones | y V de la Ley General de g
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 140 fracciones | y IV de ORIGEN DE LOS RECURSOS 8
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de g
Meéxico y Municipios; 81 fraccion Il de la Ley de Seguridad del Estado de APF%%HE&OQSES APORTACIONES FINANCIAMIENTO g E
México; y, Primero, Décimo Octavo y Vigésimo Tercero de los (FOFISP) ESTATALES CONJUNTO 5 B
Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion
de la Inf la Elaboracién de Versi Publicas,
e la Informacion, asi como}para a‘ aboracién le er5|ones‘ Ublicas 000 4.208.978.00 4298,976.00
aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales, mediante Acuerdo ndmero 0.00 4,298,978.00 4,298,978.00
CONAIP/SNT/ACUERDFJ‘/EXT18/03/2016:O3, publicado len el Diario 0.00 1,294.110.00 1.294.110,00
Oficial de la Federacidn el 15 de abril de 2016. En virtud de que
constituye informacién que, al hacerla del conocimiento publico,
permitiria conocer las fortalezas y debilidades del estado de fuerza de 0.00 1.294,110.00 1.204,110.00
la entidad, en detrimento de las actividades ordinarias y estratégicas
que se realizan en materia de seguridad publica en el Estado de México, 0.00 1.294,110.00 1.294,110.00| Pieza 1.804
ocasionando graves dafios a la sociedad, al personal de seguridad 0.00 3,004,868.00 3,004,868.00
publica al vulnerar lsu desempefio, porq‘ue~se conocerl’an(l(l)s elementos 0,00 3,004,868.00 3.004.868.00
humanos y materiales que fueron disefiados y adquiridos para la
preservacion del orden y la paz publicos, asi como para la prevencién y
. 0.00 3,004,868.00 3.,004.868.00
combate del delito.
0.00 220,756.00. 220.756.00| Pieza 203
0.00 2,784,112.00 2,784,112.00| Pieza 2,360

ii. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publi¢a,
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.
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c)

d)

e)

Reportar a “EL SECRETARIADQ" trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Equipamiento del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

Manifestar su adhesién a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el beneficiario en
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de lIdentidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADO", acompafiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

. PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONAL_IZACIC')N DE LOS
ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME
AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
CONTROL DE CONFIANZA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA
A oion g0 ORTACION $5,477,736.00[ 00 A O | $5,477,736.00
o T T . G A T
g ES | il S | FedeiEs” | Aommack ; ; E
2 10 18 e 01 [ ] |1} ) [ AR SRR RN | | e (LT ) | | PSR el s S |
Fortalecimiento de las
03 o de evaluacién en 0,00 5,477,736.00 5,477,736.00
|control de confianza
03 | 3000 Senvicios Generales 0.00 5,477,736.00 5,477,736.00
Senvicios Profesionales,
03 | 3000|3300 Cientificos, Técnicos y Otros 0.00 5,477,736.00 5,477,736.00
Senvicios ;
03 | 3000|3300 339 ?uﬁiﬁ:?ﬂ’&“&.wu 0.00 5,477,736.00 5,477,736.00
Aplicacién de evaluaciones a
03 [3000|3300| 339 | o001 :’g;‘;’:’;:&:i‘_“’;’scmw” 0.00 1,490,500.00 1,490,500.00| Persona o 271
Promociones)
03 [3000|3300| 339 | o002 ﬁ"::’““““”"‘"‘“ do 0.00 2,392,500.00 2,352,500.00| Persona o 435
uewvo ingreso
3 Pruebas para Licencia Oficial
03 | 3000|3300 339 | o003 |c (Psicoldgica, Médica y 0.00 1,594,736.00 1,594,736.00| Persona 0 451
Toxicolégica).

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de
confianza.

Programar y enviar al personal de su institucion policial 2 las evaluaciones de control de
confianza para el ingreso, promocién y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro de
Evaluacién y Control de Confianza de la Entidad Federativa.

Las evaluaciones de control de confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando
el municipio alcance el numero de candidatos evaluados y aprobados para.gl curso de
formacion inicial (aspirantes), establecido en el Subprograma y, de ser el , nNo sera
necesario aplicar la totalidad de las evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.
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d)

e)

g)

h)

Dentro de las evaluaciones de personal activo, se consideran las evaluaciones de
permanencia, ascensos y promociones.

En su caso, programar y enviar al personal de la institucién policial a las evaluaciones para
obtener la Licencia Oficial Colectiva de Portaciéon de Armas (psicoloégica, médica y toxicologica).

Programar y dar seguimiento a la aplicacion de las evaluaciones de control de confianza del
personal policial, a fin de que cuenten con la evaluacién vigente y conforme a las funciones y
puesto que desempefien. Lo anterior, a fin de dar cumplimiento a uno de los requisitos para la
obtencién del Certificado Unico Policial, en término de lo establecido por la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El titular de la Institucion de Seguridad Publica, debera contar con las evaluaciones de control
de confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia
a la normatividad aplicable.

Efectuar el seguimiento de las evaluaciones de control de confianza e informar su avance, al
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, para la cual debera
presentar el informe que dé cuenta del avance en el cumplimiento de las metas que el
municipio solicitara al Centro de Evaluacién y Control de Confianza de la Entidad Federativa.

SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR
DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
DE PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CiVICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR DESEMPENO DE
SUBPROGRAMA LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE
PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CiVICA
APORTACION $0.00 APORTACION $11,610,229.00 FINANCIAMIENTO $11.610,229.00
FEDERAL : ESTATAL O CONJUNTO N
S|io! e
S |8 |8 |
| & | s & |
| Et o 14 |y TN [N L o O ST s
Capacitacién en todas sus
modalldadespmel mejor
pefic de los el
las instituciones de seguridad
04 pablica y de proc 16n do 0.00 11,610,229.00 11,610,229,00)
e al
Nacional de Policia y Justici
Civica
04 | 3000 Senvicios Generales 0.00 11,610,229.00 11,610,229.00|
Senvicios Profesionales,
04 | 3000 | 3300 Cientificos, Técnicos y Ctros 0.00| 11,610,229.00 11,610,229.00
Senvicios
04 3000|3300 334 Senvicios de capacitacién 0.00 11,610,229.00| 11,610,229.00
04 |3000|3300| 334 001 Formacién Inicial Aspirantes 0.c0 3,527.,359.00, 3,527,359.00| Senvicio 1 114
04 |3000(3300| 334 | 002 ::T;::" ricial.paca Elementos 0.00 1,184,040.00 1,184,040,00| Sendcio 1 78
Competencias Basicas de la i
04 | 3000|3300 | 334 003 Funcién Policial 0.00 687,280.00 687,280.00( Senrvicio 1 294
04 |3000|3300| 334 004 |Justicia Civica 0.00 1,278,750.00 1,278,750.00| Servicio 1 452
Protocolo de Actuacién Policial
04 | 30003300| 334 005 ante Hechos Delictivos 0.00] 619,520.00 619,520.00| Senvcio 1 352
Protocolo para la Actuacién
04 | 3000|3300| 334 006 |Policial ante Casos de Violencia 0.00 871,200.00 871.200.00| Senvicio 1 495
contra las Mujeres y Feminicidios
Policia de Proximidad con ;
04 | 3000{3300| 334 007 Perspectiva de Género 0.00 242,000.00 242,000.00( Senvcio 1 88
Protocolo para la Atencién a
04 | 3000|3300 334 008 Victimas Vulnerables 0.00 44,000.00 44,000.00( Senvicio 1 25
Atencion a la Violencia de Género N
04 | 3000|3300 334 002 en &l Ambito Familiar 0.00 117,920.00 117,920.00| Senvcio 1 67
Atencién integral de Primer
04 | 3000|3300| 334 010 |Contacto a Mujeres Victmas de 0.00 17.600.00; 17,600.00| Senvicio 1 10
Viclencia de Género
Seguridad Pablica con s
04 |3000|3300| 334 011 Perspectiva de Género 0.00 207,680.00 207.680.00| Se: [] 1 118
04 | 3000|3300 334 012 |Atencién a Victimas 0.00 105,600.00| 105,600.00| Servi 1 60




% b e

04 |3000(3300| 334 | 013 |UsodelaFuerzay Derechos 0.00 1,158,080.00 1,158,080.00| Senvicio 1 es8
Técnicas y Tacticas de Reaccion .

04 | 3000 [3300| 334 (LS Hesplosncd Biee 0.00 39,600.00 39.600.00| Senicio 1 15

04 3000 3300| 334 017 |Primeros Auxilios 0.00 352,000.00 352,000.00] Senicio 1 200
Curso de Especializacién para U

04 |3000(3300| 334 | o018 |ZWEO €O EPeCElE 0.00 50,000.00 50,000.00| Senicio 1 3

04 | 3000|3300 334 019 |Diplomado para Mandos 0.00] 1,095,600.00 1,085,600.00| Senvicio 1 83

04 |3000|3300| 334 | 020 gz:z:z‘: de Habllidades 0.00 4,800.00 4,800.00 Senicio 1 2

04 | 3000|3300 334 021 Planeacién Tactica Operativa 0.00] 7,200,00 7.200.00| Senvcio 1 2

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catalogo de Puestos; Manual de Organizacién; Manual de Procedimientos y la
Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacién y el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ante la Direccién General de
Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de Profesionalizacién y enviar en versién
electronica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catalogo de Puestos, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta ultima, previa presentacion ante la DGAT para su
aprobacién, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, publicarlos en la pagina oficial
de la institucion de seguridad publica correspondiente.

Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justicia y/o Asuntos
Internos de manera inmediata a la publicacion oficial del Reglamento.

Publicar en la pagina oficial de la institucion de seguridad publica, ia informacién que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusion Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA" comunicara
la liga o enlace electrénico a “EL SECRETARIADQ", para que a través de la Direccién General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacién:

1.  Funcionamiento de la Comision del Servicio Profesional de Carrera y de la Comisién de
Honor y Justicia: Actas de instauracion y/o sesiones de los 6rganos colegiados.

2. Difusién Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrerz;
evidencia fotografica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacion; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacién que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusién Interna de las Convocatorias para Promocién: Acta de Sesién del Organo
Colegiado mediante la cual se autorizé la emision de la Convocatoria; la Convocatoria y
reporte de cumplimiento de metas para la difusién interna de convocatorias para
promocion (Anexo 2), asi como la evidencia fotografica de los medios Qe §ifusion
empleados.




g)

h)

i)

k)

m)

n)

o)

P)

4, Difusion Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de
nuevo ingreso: Acta de Sesion del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emision de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusion externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusion empleados.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluaciéon de Competencias Basicas
de la Funcion; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investigacion o
Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el
Manual para la Capacitaciéon y Evaluaciéon de Competencias Basicas de la Funcién para los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones
del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacién del Desempefio del
Personal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de
Investigacion o Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
establecido en el Manual para la Evaluacién del Desempefio de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio
Profesional de Carrera.

Atender lo sefialado en los incisos f) y g), indicando en el Formato Unico de Resultados el tipo
de recurso utilizado, en caso de que el origen del recurso establecido en el presente
documento corresponda a una aportacion estatal (financiamiento conjunto), debera
considerarse como recurso FOFISP; por otra parte, las evaluaciones que no se encuentren
comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FOFISP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso
propio.

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos
de formacién inicial, continua y mandos, con el proposito de asegurar que cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcion,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

En caso de que se realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara a lo
sefialado en el presente apartado.

Impartir la formacion inicial en las instancias capacitadoras registradas por “EL
SECRETARIADO".

Solicitar a “EL SECRETARIADO" previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacién de
cada uno de los programas de capacitacion a impartir de acuerdo con los esquemas de
formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Iniciar el curso de capacitacién hasta contar con la opinién favorable (validacion) emitida por la
Direccion General de Apoyo Técnico.

Alinear las acciones de Capacitacion del personal operativo y mandos de las Instituciones de
Seguridad Publica a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacion.

Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio
para la Formacion Inicial y Continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Privilegiar Ia capacitacion de la Formacion Inicial y de Competencias Basicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos
la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluacion
de Competencias Basicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluado




acreditados por “EL SECRETARIADO” y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacion terciaria.

q) Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencién del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prorrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

r) Enviar a “EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales y fotograficas
en medio magnético, que acrediten la realizacién de las capacitaciones tales como:
Fotografias, constancias, manuales de instruccién, graduaciones, entre otras.

s) Enviar a “EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales en medio
magnético de manera semestral, de las acciones administrativas de apoyo a la capacitacion
que afecten el presupuesto tales como: convenios, contratos de servicios, viaticos y pasajes.

. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PRQCURACION E !MPARTICION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELC
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.
APORTACION  1526,000,000.00/ARORTACION a6 533,135.00|FINANCIAMIENTO - 1g445 533,135.00
FEDERAL T IESTATAL ! PETTTICONJUNTO T
Fundamento Legal: Artl?ulos 113 fracciones | y V de !a !_ey ORIGEN DE LOS RECURSOS
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 6 g
140 fracciones | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la APORTACIONES g g
Informacién Publica del Estado de México y Municipios; 81 FEDERALES APORTACIONES FINANCIAMIENTO
m ‘ F (FOFISP) ESTATALES CONJUNTO Zy
fraccién Il de la Ley de Seguridad del Estado de México; vy,
Primero, Décimo Octavo y Vigésimo Tercero de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién vy 258,000,000.00 99,533,135.00 112,833,136.00
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo
. . . . 0.00 75,409,414.00 75,409,414.00
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Infor'maaon Publica y Proteccién de Datos Perso’nales, 0.00 8,123,866.00 8.123,866.00
mediante Acuerdo nimero
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, publicado en el 0.00 8,123,868.00 8,123,866.00
Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril de 2016. En virtud
de que constituye informacion que, al hacerla del S 9122,968.00 2123580800
conocimiento publico, permitiria conocer las fortalezas y 0.00 93,364.00 93,364.00 ppi"z“/ 79
debilidades del estado de fuerza de la entidad, en detrimento 0.00 1,924,825.00 1,971:826.00 ;?::;e 42
de las actividades ordinarias y estratégicas que se realizan en 0.00 5.014.773.00 5.014,773.00 P:quetel 1,047
materia de seguridad publica en el Estado de México, et
ocasionando graves dafios a la sociedad, al personal de —
U
seguridad publica al vulnerar su desempefio, porque se 0.00 1,043,904.00 1,043,804.00 p?e,a 173
conocerian los elementos humanos y materiales que fueron
dilseﬁados y adquiridos para la preservacion del orden y la paz 0.00 67.285,548.00 67.285,548.00
publicos, asi como para la prevencion y combate del delito.
0.00 39,024,751.00 39,024,751.00 \
0.00 39,024,751.00 39,024,751.00 C \x
0.00 24,586,396.36 24,586,396.36| Pieza 1,3%2



Fundamento Legal: Articulos 113 fracciones | y V de la Ley General de R

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 140 fracciones | y IV de la Ley ORIGEN DE LOS'RECUR&OS

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Méxicoy & AL - é g
Municipios; 81 fraccion Il de la Ley de Seguridad del Estado de México; vy, APORTACIONES . 3 g g

Primero, Décimo Octavo y Vigésimo Tercero de los Lineamientos Generales FEDERALES AP&RJA?'%'LOENSES nwccommliuﬂl%“‘o §

en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para (FOFISP) ; 8

la Elaboracion de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del

Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y 0.00 2,679.500.00 2,679,500.00| Pieza 168
Proteccion de Datos Personales, mediante Acuerdo nldmero

CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, publicado en el Diario Oficial de 0.00 2.499,991.00 2,499,991.00[ Pieza 164
la Federacion el 15 de abril de 2016. En virtud de que constituye informacion 0.00 9,258,863.64 9,258,863 64| Pieza 353
que, al hacerla del conocimiento publico, permitiria conocer las fortalezas y

debilidades del estado de fuerza de la entidad, en detrimento de las 0.00 1,935,811.00 1,935,811.00

actividades ordinarias y estratégicas que se realizan en materia de seguridad 0.00 1,935,811.00) 1,935,811.00

publica en el Estado de México, ocasionando graves dafios a la sociedad, al

personal de seguridad publica al vulnerar su desempefio, porque se 0.00 1.935,811.00 1,935811.00| Pieza 145
conocerian los elementos humanos y materiales que fueron disefiados y 0.00 26,324,986.00! 26,324,986,00

adquiridos para la preservacién del orden y la paz publicos, asi como para la 0.00 26,324,986.00 26,324,986.00

prevencion y combate del delito. 0.00 26,324,986.00 26,324,986.00| Pieza 20

li. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento a las instalaciones de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.

c) Reportar a “EL SECRETARIADQ” trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Infraestructura y
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia,
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADO" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el beneficiario en
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidaciéon para el 2023 son:

e Armamento
e Municiones y suministros

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADQO", acompafiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

\

2. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA PREVENCION Y COMBATE A
DELITOS DE ALTO IMPACTO. @/

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

V4
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA PREVENCION Y COMBATE A DELITOS DE ALTO /
IMPACTO %(/
FINANCIAMIENTO 5
l 5°'°°|con JUNTO | szs,@\{)oo.oo

R



Fundamento Legal: Articulos 113 fracciones | y V de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 140 fracciones | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios; 81 fraccion Il de la Ley de Seguridad 26,000,000.00 0.00 26,000,000.00
del Estado de México; y, Primero, Décimo Octavo y Vigésimo Tercero de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la

Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional 26,000,000.00 0.00 26,000,000.00
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales,
mediante Acuerdo ndmero CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, publicado en el 11,495,310.00 0.00 11,495,310.00
Diario Oficial de la Federacion el 15 de abril de 2016. En virtud de que constituye informacién
que, al hacerla del conocimiento publico, permitiria conocer las fortalezas y debilidades del 11,495,310.00 0.00 11,495,310.00
estado de fuerza de la entidad, en detrimento de las actividades ordinarias y estratégicas que
se realizan en materia de seguridad publica en el Estado de México, ocasionando graves dafios 11,495,310.00 0.00 11,495,310.00| Equipo 7
a la sociedad, al personal de seguridad publica al vulnerar su desempefio, porque se 5 2
conocerian los elementos humanos y materiales que fueron disefiados y adquiridos para la 14,504,690.00 0.00 14,504 ,690.00)|
preservacion del orden y la paz publicos, asi como para la prevencion y combate del delito. 14,504,690.00 0.00 14,504,690.00
14,504,690.00 0.00 14,504,690.00| Licencia 1

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Remitir a “"EL SECRETARIADO”, mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal General
de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro de los 20
dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2023 y primer trimestre 2024, para
que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma, debera sefialar la
fecha en que los bienes y servicios autorizados fueron entregados a las Unidades
beneficiadas por dicho Subprograma (mediante documentacion que asi lo acredite).

b) Definir adecuadamente las metas establecidas en el proyecto de inversién (incluyendo sus
métricas o indicadores de desempefio, el nimero de elementos policiales a quienes se
beneficiara o bien la instituciéon de seguridad publica beneficiada, la calendarizacién o
cronograma de los bienes o servicios entregados y las evidencias que las sustentan) asi
como darles cumplimiento a cabalidad.

6. JUSTICIA CiVICA
l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

JUSTICIA CIVICA
APORTACION $0.00 APORTACION $11,123,721.00 FINANCIAMIENTO $11,123,721.00
FEDERAL T|ESTATAL : "ETTTICONJUNTO : e
J : { ORIGEN DE LOS RECURSOS
3 |PROGRAMAS c'ggmmomom ) 5
E & EEDERALE ESTATALES CONJUNTO z
& & (FOFISP) o1
05 9) Justicia civica 0,00 11,123,721.00 11,123,721.00
05 | 2000 Materiales y Suministros 0.00 200,020.00 200,020.00
Materiales y Articulos de
05 |2000 | 2400 ConstucaIsn Y do RESRadion 0.00 200,020.00 200,020.00
Articulos metalicos para la
05 | 2000 | 2400| 247 sttt 0.00| 200,020.00) 200,020.00
Articulos metalicos para la
05 | 2000 | 2400 | 247 001 construccion para (espacios para 0.00 200,020.00 200,020.00{ Lote 1
la justicia civica)
05 | 5000 Eieres Mueblasjnmuenies e 0.00 10,923,701.00 10,923,701.00
Intangibles
Mobiliario y Equipo de
05 | 5000|5100 P 0.00 9,082,711.00 9,982,711.00
Equipo de computo y de
05 [5000|5100| 515 ‘ s de A et 0.00 9,982,711.00 9,982,711.00 :
05 |5000(5100| 515 | 001 |Disco duro extemo 0.00 404,306.00 404,306.00 Egi‘:;’:' 148
05 | 5000|5100 515 | 002 |Computadora de Escritorio 0.00 5,583,839.00 5,583,839.00 Egi“;f:’ 174
05 |5000|5100| 515 | 003 [Computadora Portatil 0.00 3,100,001.00 3,100,001.00 Egi”;::’ 81
05 | 5000|5100| 515 | o005 |Unidad de protecciny respaldo 0.00 894,565 00 894,565.00 EQuiPo/ 84
de energla Pieza
05 | 5000 | 5200 Mobiliarlo,y.equipo.ecucacronal.y 0.00 940,990.00 940,990.00
recreativo
05 | 5000 | 5200| 523 Camaras fotogréficas y de video 0.00 940,990.00 940,990.00
05 [5000|5200| 523 | 001 [Videocamara 0.00 940,990.00 940,990.00 ng;\ 125




li. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

)

c)

d)

e)

f)

Atender la politica establecida en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica
y articulo 132 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, que establecen como una de
las facultades de las policias, la investigacion de los delitos.

Crear y fortalecer el Modelo Homologado de Justicia Civica para facilitar y mejorar la
convivencia en una comunidad y evitar que los conflictos; actos de violencia,
enfrentamientos verbales, etc. Escalen a conductas delictivas y manifestaciones de violencia
fisicas o conductas que puedan constituir delitos; a través de la incorporacion de la
mediacion, audiencias publicas, medidas para mejorar la convivencia cotidiana vy
mecanismos alternativos para la solucién de controversias, asi como de la difusion de reglas
de convivencia basadas en la cultura de la legalidad, conforme al Acuerdo 05/XLVI/20,
Anexos 1 y 4 del Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima
Sexta Sesion Ordinaria, celebrada el 21 de diciembre de 2020, publicados el 30 de
diciembre de 2020 en el Diario Oficial de la Federacion, relativo a los instrumentos del
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, asi como a la Guia para la elaboracion de
proyectos que emita el Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana.

Fortalecer las acciones de mejoramiento de espacios, equipamiento y capacidades para
identificacion de adolescentes y jovenes infractores con perfil de riesgo y almacenamiento
de informacioén biométrica, sistema para medir y controlar el proceso de identificaciéon y
seguimiento de infractores, asi como canalizacién y atenciéon de aquellos identificados con
perfil de riesgo.

Presentar Diagnostico de la situacion de la Justicia Civica en la entidad Federativa, estatus
del Marco Normativo y Plan de Implementacion del Modelo Homologado de Justicia Civica,
Buen Gobierno y Cuitura de la Legalidad para los Municipios de México, que acrediten los
gastos y montos indicados en la estructura programatica y conceptos y metas convenidos.

informar al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana (CNPDyPC)
el avance en la implementacién del Proyecto de Inversion, conforme a los tiempos y
formatos que este defina.

Al 28 de agosto de 2023, la entidad federativa, debera acreditar el avance en el
cumplimiento de las metas convenidas, de acuerdo a los criterios establecidos por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B). SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y

PERICIAL.

I Cuadro de conceptos de gasto y montos.

\
i“

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y PERICIAL

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $4,000,000.00| o1 aTAL $0.00| O NJUNTO $4,000,000.00
Fundamento Legal: Articulos 113 fracciones | y V de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 140 fracciones | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la ORIGEN DE LOS RECURSOS
Informacién Publica del Estado de México y Municipios; 81 fraccion Il de la Ley de Seguridad 8 ’ 5 8
del Estado de México; y, Primero, Décimo Octavo y Vigésimo Tercero de los Lineamientos APOR?AC?GNES & S T
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la FEBEFALES APORTAC}QNES F‘NANCIAM'ENTO | g g
Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de (.FOFISP—) ESTATALES CONJUNTO 5 B
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, mediante -
Acuerdo nimero CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, publicado en el Diario Oficial de 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00|
la Federacion el 15 de abril de 2016. En virtud de que constituye informacién que, al hacerla
del conocimiento publico, permitiria conocer las fortalezas y debilidades del estado de fuerza 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00
de la entidad, en detrimento de las actividades ordinarias y estratégicas que se realizan en
materia de seguridad publica en el Estado de México, ocasionando graves dafios a la sociedad, 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00
al personal de seguridad publica al vulnerar su desempefio, porque se conocerian los 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00
elementos humanos y materiales que fueron disefiados y adquiridos para la preservacion del
orden y la paz publicos, asi como para la prevencién y combate del delito. 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00 ‘L enci 1

~
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Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Las entidades federativas que aun no estén integradas a la Base Nacional de Informacién
Genética (BaNIG), deberan remitir a “EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez
dias de cada mes, y a partir de la fecha de concertaciéon del FOFISP, los perfiles genéticos
mediante el uso del Formato Homologado y los electroferogramas en formato PDF, obtenidos
por esa instancia forense para su ingreso al Sistema CODIS, utilizando la clasificacién prevista
y con los siguientes indices: cadaveres, restos 6seos, familiares, indicios, objetos personales,
detenidos o migrantes, lo anterior para que sea remitido a la Coordinacion General de
Servicios Periciales de la Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la
Republica.

En razén de lo anterior, las Entidades que ya se encuentran incorporadas o que durante el
afio que transcurre se integraran a la BaNIG, contaran con 60 dias habiles, a partir de la
instalacién de su servidor y estaciones de trabajo, para migrar su informacion genética al
Sistema CODIS, y posteriormente subir los perfiles genéticos al Servidor Nacional, generando
a partir de ese momento un reporte mensual numérico el cual se enviard a “EL
SECRETARIADOQO", los primeros (10) diez dias de cada mes; con los siguientes componentes:

= Numero de perfiles ingresados por indice.
= Numero de coincidencias establecidas por confronta.
= Numero de identificaciones (relaciones de parentesco) establecidas por confronta.

Atender a lo previsto por los Lineamientos L/ 001 /2022 para la implementacion y operacién del
Banco Nacional de Datos Forenses; del Registro Forense Federal; del Registro Nacional de
Personas Fallecidas No Identificadas y No Reclamadas; del Registro Nacional de Fosas
Comunes y de Fosas Clandestinas; y de la Base Nacional de Informacién Genética, en
particular a los Lineamientos Primero, Segundo y Tercero.

Remitir a “EL SECRETARIADQO” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FOFISP, el formato para el Registro Nacional de Fosas
Clandestinas, para que sea enviado a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la
Agencia de Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

Remitir a “EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacién del FOFISP, la estadistica por especialidad pericial de los
productos recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictamenes, informes,
requerimientos, entre otros), y atender los acuerdos adoptados por el Grupo Nacional de
Servicios Periciales y Ciencias Forenses de la Conferencia Nacional de Procuracién de
Justicia, para ser enviado a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de
Investigaciéon Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

Para la operacioén y uso de los equipos especializados de ultima generacion, adquiridos con el
presente recurso, deberad contar y mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones y/o
infraestructura que cumpla con estandares nacionales e internacionales, asi como con el
personal pericial capacitado y especializado.

IV. PROGRAMA: SISTEMA DE ESTANDARES DE TRABAJO Y RENDICION DE CUENTAS.

A. SUBPROGRAMA: SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA

MEJORAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.
\u



I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA MEJORAR EL
SUBPROGRAMA DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $77,920,078.00 ESTATAL $0.00 CONJUNTO $77,920,078.00
| : | | ORIGENDELOSRECURSOS b
Bls8 { |l e i el e b cescsiaal|ESs (| "g
(8185 . | || APORTACIONES | poopraciones | Fnancamento | 28 |
E |Eg| & |1 | VEReaEs® | Moo | :_%E 3
) SO oM [ 1 TRy i % R e | |, T O] {
Seguimis ap jos de
actuacion policial para mejorar el
07 desempefio del personal de las 77,920,078.00 0.00 77,920,078.00
instituciones de seguridad pabli
y procuracién de justicia
07 |s000 Blenss Muebies, inmusties.e 77,920,078.00 0.00 77.920,078.00
Intangibles
Magquinaria, Otros Equipos y
o7 |5000| 5600 smlerioa s 77,920,078.00 0.00 77,920,078.00
07 |5000|5600| 569 Otros equipos 77,920,078.00 0.00 77,920,078.00
o7 |5000{5600| 569 | 001 \s,::‘u“a'f“’““m de:Realidad 77,920,078.00 0.00 77.920,078.00| Pieza 1

li. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Dotar de equipamiento a los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
tecnicamente adecuados para el desarrollo de sus funciones operativas, asi como el uso de
tecnologias de vanguardia para la estandarizacion en los sistemas de trabajo y rendicion de
cuentas.

b) Reportar a “EL SECRETARIADO" trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, los reportes sobre la percepcién en el desempefio de la policia ante
los ciudadanos.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en

el articulo 60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo
establecido en los “Lineamientos de Operacién”, y demas normatividad aplicable, el contenido del
presente Anexo Técnico sera considerado como informacion publica, salvo aquella informacion que

por su propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia

de seguridad publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus
servicios en las Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o
indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

S

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO™: www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
conforme a la normatividad aplicable.

<
A

SUSCRIBEN EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO. (]

ENTERADAS “LAS PARTES’ DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO \/

AN

12



FIRMAS

POR “EL SECRETARIADO”

Lt

C.CLARA LUZ FLORES CARRALES
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

WOGAU
SECRETARIO DE SEGURIDAD

L
L/

C. PABLO CESAR GONZA GARCIA
SECRETARIO EJ NTO Y
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL CENTRO
NACIONAL DE INFORMACION (CNI)

¥ i T T
C. RODR|GO JARQUE LIRA
SECRETARIO DE FINANZAS

. i

C. MARIA C {7 f‘:*\!?a‘ MARTINEZ
TITULAR %‘aﬁ*ﬁ ONAL DE
PREVENCION DEL DELFFY Y PARTICIPACION

C.FELIP JESUS CANTU RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

77

C.ROSAES LA SILVA ZAPATA
DIRECTORA GENERAL DE APOYOQ TECNICO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO

DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA (FOFISP) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO CON EL ESTADO DE MEXICO.
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