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Metepec, México; a 02 de agosto de 2023
Oficio No.: 206B0110010000S/UT/359/2023

C. SOLICITANTE
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 59 de la Ley de Seguridad del Estado de México; y, 3 fraccién XLIV, 46 fraccion |, 50 y 51
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; el Secretariado Ejecutivo, érgano
desconcentrado de la Secretaria de Seguridad del Estado de México, en atencién a su solicitud de informacion 00115/SESESP/IP/2023,
ingresada y registrada a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX), el 31 de julio del afio en curso, que a la letra
sefiala:

Solicitud:
“Quiero que me proporciones la siguiente informacién, Cuando los ayuntamientos aumentan el sueldo a sus
integrantes de seguridad publica es decir a sus policias tienen la obligacién de informar al Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Piblica o alguna de sus dependencia o 4rea, en el supuesto de ser asi, me
pueden proporcionar las fechas en que el ayuntamiento de texcoco aumento el sueldo a sus policias y a cuanto
asciende el aumento esto partir del afio 2018 a la fecha” (sic)

Competencia:

Al respecto, con fundamento en los articulos 1, 4, 53 fraccién Il y 167 primer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios; 61 de la Ley de Seguridad del Estado de México; 8 y 9 del Reglamento Interior del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, me permito informar a Usted, que este Sujeto Obligado es incompetente para dar
respuesta a su solicitud, como se expondra de manera fundada.

Fundamentacién y Motivacién:

“Articulo 167. Cuando las unidades de transparencia determinen la notoria incompetencia por parte de los sujetos obligados, dentro del
ambito de aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la informacién, deberdn comunicario al solicitante, dentro de los tres dias habiles
posteriores a la recepcién de la solicitud y, en su caso orientar al solicitante, el o los sujetos obligados competentes.”

También el criterio nimero 13/17 del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI),
permite ampliar la interpretacién de esta disposicién de la materia:

“Incompetencia. La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer la informacion solicitada; es decir, se
trata de una cuestién de derecho, en tanto que no existan facultades para contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una cualidad
atribuida al sujeto obligado que la declara.

Resoluciones:

« RRA 4437/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 25 de enero de 2017. Por unanimidad. Comisionada Ponente Ximena Puente de
la Mora.

« RRA 4401/16. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. 01 de febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente
Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

» RRA 0539/17. Secretaria de Economia. 01 de marzo de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Joel Salas Suarez.”

Asi como el articulo 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, que a la letra sefala:
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“Articulo 143.- Las autoridades del Estado sélo tienen las facultades que expresamente les confieren las leyes y otros ordenamientos
juridicos.”

Una vez analizada su Solicitud de Informacion, y derivado del oficio nimero 206B0113000000L/0154/2023, signado por el Director General
de la Coordinacion de Fondos y Subsidios, y Servidor Publico Habilitado; este Sujeto Obligado es incompetente para atender su solicitud de
informacién, por lo tanto, se cita el fundamento que permite aclarar la competencia: Los articulos 1, 4, 6, 8 fracciones Il y XIV, 9 fracciones V
y VI, 12 fracciones |, II, IV, V y XIll, 19 fraccion XVII, 20 fracciones I, Il, IV y V, 25 fraccion XVI del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; 115 fracciones | parrafo primero, Il y VI, 123 letra B fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 3, 6, 31 fracciones |, | Sextus, | Septimus, IX, XIX parrafos tercero y cuarto, XXXI, XXXIl y XXXIX, 48
fracciones lIl, IV, IV Bis, IV Ter, V Bis, VI, VI Ter, XIl y XVIl, 50 parrafo primero, 142, 144 Ter, 144 Quinquies de la Ley Organica Municipal del
Estado de Mexico; y, 1, 85 y 86 del Bando de Gobierno del Municipio de Texcoco 2023, que a la letra dicen:

“Articulo 1.- El presente Reglamento liene por objeto establecer la estructura, organizacion y funcionamiento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacicén, el cual contaré con
autonomia técnica, de gestion y presupuestal.”

“Articulo 4.- El Secretariado Ejecutivo, a través de sus unidades administrativas, planeara y conduciré sus acciones conforme a los fines,
programas, estrategias, politicas, acuerdos, instrumentos, servicios y acciones que determine el Secretario, en su calidad de integrante y

suplente del Presidente del Consejo Nacional de Seguridad Ptblica.”

“Articulo 6.- El Secretariado Ejecutivo, para el ejercicio de las atribuciones que le competen, contaré con las unidades administrativas

siguientes:

/2 Oficina del Secretario Ejecutivo;

1. Secretaria Ejecutiva Adjunta;

. Centro Nacional de Informacién;

. Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana;
V. Centro Nacional de Certificacion y Acreditacicn;
Vi Direcciéon General de Vinculacién y Seguimiento;
vil. Direccién General de Planeacién;

Vil Direccién General de Apoyo Técnico;

IX. Direccién General de Coordinacion Operativa;

X. Direccién General del Registro Publico Vehicular;
Xl. Direccion General de Asuntos Juridicos;

Xil. Direccion General de Administracién, y

Xiil. Organo Interno de Control.

Asimismo, el Secretariado Ejecutivo para el ejercicio de sus funciones contaré con un Gabinete de Apoyo, Titulares de los Centros, Directores
Generales, Directores Generales Adjuntos, Directores, Subdirectores, Jefes de Departamento y demés servidores publicos subalternos que
se requieran.”

“Articulo 8.- El Secretario Ejecutivo, ademds de las atribuciones que le confiere la Ley, tendré las siguientes:

1I. Coordinar y distribuir entre el personal bajo su mando las funviones inherentes al cumplimiento de sus atribuciones;

XIV. Proponer a las |Instituciones de  Seguridad  Publica las  politicas, instrumentos, lineamientos
y acciones que permitan fortalecer y eficientar los mecanismos de coordinacién entre éstas y las instancias del Sistema;”

“Articulo 9.- Corresponden al Secretario Ejecutivo Adjunto, las siguientes atribuciones:
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V. Proponer al Secretario Ejecutivo la suscripcion de convenios de coordinacion, colaboracidn y concertacién necesarios para el cumplimiento
de los fines del Sistema, asi como suscribir los convenios especificos, anexos y demas instrumentos juridicos que se deriven de los mismos;

VI. Someter a la aprobacién del Secretario Ejecutivo las propuestas de politicas, lineamientos, protocolos y acciones que formulen las
direcciones generales, para el buen desempefio de las Instituciones de Seguridad Piblica y el adecuado funcionamiento del Sistema,”

“Articulo 12.- El Centro Nacional de Informacién, ademds de las atribuciones que le confiere la Ley, tendré las siguientes:

1. Vigilar que la informacion que se proporcione a la ciudadania, no violente los principios de confidencialidad, reserva y demas aspectos
previstos por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;

1. Vigilar el cumplimiento de los criterios y niveles de acceso a los que se sujetaran el suministro, intercambio, consulta y actualizacién de la
informacién contenida en las bases de datos del Sistema Nacional de Informacidn de Seguridad Publica, en los términos de la Ley, el presente
Reglamento, los acuerdos generales, los convenios y demds disposiciones aplicables;

IV. Requerir a las instancias del Sistema la informacién necesaria para la integracién y actualizacién permanente de las bases de datos del
Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Ptblica;
V. Vigifar la actualizacién de las bases de datos del Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Publica;

XM. Coadyuvar en la instrumentacion de las estrategias tendientes a satisfacer las necesidades de informacion y procesamiento de datos,
requeridas por las Instituciones de Seguridad Puablica en los tres érdenes de gobierno,”

“Articulo 19.- Corresponden a los titulares de las direcciones generales las siguientes atribuciones genéricas:

XVil. Apoyar al Secretario Ejecutivo y al Secretario Ejecutivo Adjunto en la elaboracién, seguimiento y evaluacion de los convenios generales
y especificos que, por acuerdo del Consejo Nacional, se suscriban con las entidades federativas y los municipios, en el ambito de su
competencia;”

“Articulo 20.- Corresponden a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, las atribuciones siguientes:

I. Brindar la atencién a las solicitudes y consultas que presenten las entidades federativas, los municipios y demas instancias del Sistema,
emitiendo las aulorizaciones y opiniones correspondientes en coordinacién con las demdas unidades administrativas del Secretariado
Ejecutivo, en el ambito de su competencia;

II. Implementar los mecanismos de vinculacién que permitan concertar con las entidades federativas y los municipios, la celebracion de
convenios, bases de concertacion y colaboracion y demas actos juridicos necesarios para el cumplimiento de los fines del Sistema;

IV. Impulsar el desarrolio de los programas, politicas, estrategias, protocolos y acciones del Sistema, en coordinacion con las entidades
federativas y los municipios, con base en los convenios, bases de concertacién, coordinacion y colaboracién que por acuerdo del Consejo
Nacional se suscriban con las entidades federativas, municipios y otras instancias del Sistema;

V. Participar y, en su caso, representar al Secretario Ejecutivo Adjunto, en los consejos locales e instancias regionales de coordinacién, asi
como en olras comisiones, foros o grupos de trabajo relacionados con la seguridad publica;”

“Articulo 25.- Corresponden a la Direccion General de Asuntos Juridicos las atribuciones siguientes:

XVI. Fungir como enlace del Secretariado Ejecutivo en materia juridica con la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobernacion,
otras dependencias y entidades de la Administracion Ptblica Federal, de las entidades federativas y de los municipios;”
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“Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacidn politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

1. Cada Municipio seré gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el
nimero de regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad. La competencia que esta Constitucion
otorga al gobierno municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el
gobierno del Estado.

II. Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejarédn su patrimonio conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendrén facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de
los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

VIil. Las leyes de los estados introducirdn el principio de la representacion proporcional en la eleccion de los ayuntamientos de todos los
municipios.

Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regirdn por las leyes que expidan las legislaturas de los estados
con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta Constitucién, y sus disposiciones reglamentarias.”

“Articulo 123. Toda persona liene derecho al trabajo digno y socialmente util: al efecto, se promoveran la creacion de empleos y la
organizacion social de trabajo, conforme a la ley.

El Congreso de la Unién, sin contravenir a las bases siguientes deberd expedir leyes sobre el trabajo, las cuales regiran:
B. Entre los Poderes de la Union y sus trabajadores:

IV. Los salarios seran fijados en los presupuestos respectivos sin que su cuantia pueda ser disminuida durante la vigencia de éstos,
sujetandose a lo dispuesto en el articulo 127 de esta Constitucion y en la ley.

En ningtn caso los salarios podréan ser inferiores al minimo para los trabajadores en general en las entidades federativas.”

“Articulo 127. Los servidores publicos de la Federacion, de las entidades federativas, de los Municipios y de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, de sus entidades y dependencias, asi como de sus administraciones paraestatales y paramunicipales,
fideicomisos publicos, instituciones y organismos auténomos, y cualquier otro ente publico, recibirdn una remuneracién adecuada e
irrenunciable por el desemperio de su funcién, empleo, cargo o comisién, que deberé ser proporcional a sus responsabilidades.

Dicha remuneracion seré determinada anual y equitativamente en los presupuestos de egresos correspondientes, bajo las siguientes bases:

I. Se considera remuneracion o retribucion toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

I. Ningun servidor publico podré recibir remuneracion, en términos de la fraccién anterior, por el desemperio de su funcion, empleo, cargo o
comisién, mayor a la establecida para el Presidente de la Republica en el presupuesto correspondiente.

Ill. Ningun servidor publico podré tener una remuneracién igual o mayor que su superior jerarquico; salvo que el excedente sea consecuencia
del desemperfio de varios empleos publicos, que su remuneracién sea producto de las condiciones generales de trabajo, derivado de u

SECRETARIA DE SEGURIDAD
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
UNIDAD DE PLANEACION E IGUALDAD DE GENERO

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Calle Puerto de Manzanillo # 2011 norte, entre calle 5 de mayo y Blvr Salidaridad Las Torres, colonia San Jerdnimo Chicahualco, C.P. 52170, .
Estado de México.
Tel: (722) 275 B4 90, www.sesespem.edomex.gob.mx




T v secheraria [ A L E
Bl GOBIERNO DEL %nesseummn e e S 7 iny Ex

ESTADO DE MEXICO

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

trabajo técnico calificado o por especializacién en su funcién, la suma de dichas retribuciones no deberé exceder la mitad de la remuneracion
establecida para el Presidente de la Reptiblica en el presupuesto comrespondiente.

IV. No se concederan ni cubriran jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, ni liquidaciones por servicios prestados, como tampoco
préstamos o créditos, sin que ésltas se encuentren asignadas por la ley, decreto legislativo, contrato coleclivo o condiciones generales de
trabajo. Estos conceptos no formaran parte de la remuneracién. Quedan excluidos los servicios de seguridad que requieran los servidores
publicos por razén del cargo desempefiado.

V. Las remuneraciones y sus tabuladores serdn ptiblicos, y deberén especificar y diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables
tanto en efectivo como en especie.

VI. El Congreso de la Unién y las Legislaturas de las entidades federativas, en el smbito de sus competencias, expediran las leyes para hacer
efectivo el contenido del presente articulo y las disposiciones constitucionales relativas, y para sancionar penal y administrativamente las

conductas que impliquen el incumplimiento o la elusién por simulacién de lo establecido en este articulo.”

“Articulo 1.- Esta Ley es de interés publico y tiene por objeto regular las bases para la integracion y organizacion del territorio, la poblacién,
el gobierno y la administracion ptblica municipales.

El municipio libre es la base de la division territorial y de la organizacién politica del Estado, investido de personalidad juridica propia,
integrado por una comunidad establecida en un territorio, con un gobierno auténomo en su régimen interior y en la administracién de

su hacienda publica, en términos del Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.”

“Articulo 2.- Las autoridades municipales tienen las atribuciones que les seflalen los ordenamientos federales, locales y municipales y las
derivadas de los convenios que se celebren con el Gobierno del Estado o con ofros municipios.”

“Articulo 3.- Los municipios del Estado regularén su funcionamiento de conformidad con lo que establece esta Ley, los Bandos municipales,
reglamentos y demaés disposiciones legales aplicables.”

“Articulo 6.- Los municipios del Estado son 125, con la denominacién y cabeceras municipales que a continuacion se especifican:
Municipio Cabecera Municipal
TEXCOCO TEXCOCO DE MORA"

“Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

I. Expedir y reformar el Bando Municipal, asi como los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro
del territorio del municipio, que sean necesarios para su organizacion, prestacion de los servicios piblicos y, en general, para el cumplimiento
de sus atribuciones;

I. Sextus. Formular, aprobar, implementar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencién y en su caso, el pago de las
responsabilidades econémicas en los conflictos laborales;

1. Septimus. Conocer y en su caso aprobar las acciones que en maleria de terminacion o recisién de las relaciones de trabajo se presenten;

IX. Crear las unidades administrativas necesarias para el adecuado funcionamiento de la administracion publica municipal y para la eficaz
prestacion de los servicios publicos;

XiX. ...
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Los Ayuntamientos al aprobar su presupuesto de egresos, deberan sefialar la remuneracién de todo tipo que corresponda a un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza, determinada conforme a principios de racionalidad, austeridad, disciplina financiera, equidad,
legalidad, igualdad y transparencia, sujetdndose a lo dispuesto por el Cédigo Financiero y demas disposiciones legales aplicables.

Las remuneraciones de todo tipo del Presidente Municipal, Sindicos, Regidores y servidores pablicos en general, incluyendo mandos
medios y superiores de la administracién municipal, seran determinadas anualmente en el presupuesto de egresos correspondiente y se
sujetaran a los lineamientos legales establecidos para todos los servidores ptblicos municipales.

XXXI. Introducir métodos y procedimientos en la seleccién y desarrollo del personal de las dreas encargadas de los principales servicios
publicos, que propicien la institucionalizacion del servicio civil de carrera municipal;

XXXII. Sujetar a sus trabajadores al régimen de seguridad social establecido en el Estado;
XXXIX. Promover en la esfera de su competencia lo necesario para el mejor desemperio de sus funciones;”
“Articulo 48.- La persona titular de la presidencia municipal tiene las siguientes atribuciones:

. Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento, asi como ordenar la
difusion de las normas de caracter general y reglamentos aprobados por el Ayuntamiento;

IV.- Asumir la representacién juridica del Municipio y del ayuntamiento, asi como de las dependencias de la Administracién Publica Municipal,
en los litigios en que este sea parte.

IV Bis. Vigilar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencioén y en su caso, el pago de las responsabilidades economicas
de los Ayuntamientos de los conflictos laborales;

IV Ter. Entregar al cabildo de forma mensual, la relacién detallada del contingente econémico de litigios laborales en contra del Ayuntamiento
para la implementacién de los programas y acciones para la prevencion, atencién y en su caso, el pago de las responsabilidades econémicas
de los Ayuntamientos de los conflictos laborales, en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de sujetos obligados del Estado de México y
Municipios;

V. Bis. Elaborar, con la aprobacién del cabildo, el presupuesto correspondiente al pago de las responsabilidades econémicas derivadas de
los conflictos laborales;

VI. Proponer al ayuntamiento los nombramientos de las personas litulares de la secretaria, tesoreria y de las dependencias y organismos
auxiliares de la administracion publica municipal, observando en todo tiempo que en su integracién se respeten los principios de igualdad,
equidad y garantizando la paridad de género;

VI. Ter. Informar al cabildo de los casos de terminacién y recision de las relaciones laborales que se presenten independientemente de su
causa, asi como de las acciones que al respecto se deban tener para evitar los conflictos laborales, en términos de lo dispuesto por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion
de sujetos obligados del Estado de México y Municipios;

XlI. Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, trénsito y bomberos municipales, en los términos del capitulo octavo,
del titulo cuarto de esta Ley,;

XVII. Promover el desarrollo institucional del Ayuntamiento, entendido como el conjunto de acciones sistematicas que hagan mas eficiente la
administracién publica municipal mediante la capacitacién y profesionalizacién de los servidores publicos municipales, la elaboracion dg-
planes y programas de mejora administrativa, el uso de tecnologfas de informacién y comunicacion en las 4reas de la gestion, implantacio
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de indicadores del desempefio o de eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma naturaleza. Los resultados de las acciones
implementadas deberan formar parte del informe anual al que se refiere la fraccién XV del presente articulo;”

“Articulo 50.- El presidente asumird la representacion juridica del ayuntamiento y de las dependencias de la Administracién Publica Municipal,
en los litigios en que sean parte, asi como la gestion de los negocios de la hacienda municipal; faculténdolo para otorgar y revocar poderes
generales y especiales a terceros o mediante oficio para la debida representacioén juridica correspondiente pudiendo convenir en los mismos.”

“Articulo 142. Las funciones de seguridad publica del municipio en su respectivo &mbito de competencia, estaran a cargo de un Director de
Seguridad Publica Municipal o su equivalente, el cual deberé ser nombrado en los términos y requisitos establecidos en la Ley de Seguridad
del Estado de México.

En cada municipio se deberan integrar cuerpos de seguridad publica, de busqueda de personas, de bomberos y, en su caso, de lrénsito,
estos servidores publicos preferentemente serdn vecinos del municipio, de los cuales el presidente municipal sera el jefe inmediato.”

“Articulo 144 Ter. Los Municipios generardn con cargo a sus presupuestos un régimen complementario de seguridad social; reconocimientos
y estimulos para personal de proteccion civil y bomberos.

El régimen de estimulos, es el mecanismo por el cual se otorga el reconocimiento publico por actos de servicio meritorio o por trayectoria
ejemplar, con el objeto de fomentar la calidad y efectividad en el desemperio del servicio para incrementar las posibilidades de promocion y
fortalecer la identidad institucional.”

“Articulo 144 Quinquies.- Los municipios en uso de su autonomia hacendaria, podran convenir con instituciones ptiblicas o privadas, un
sistema de ahorro para la obtencién de vivienda, a favor de los Bomberos, Proteccién Civil y de los cuerpos de seguridad publica.”

“Articulo 1. Este precepto es de orden publico, interés social y observancia general en todo el territorio municipal. Tiene por objeto establecer
las disposiciones generales para la integracién y organizacién del territorio, la poblacién, el gobierno y la Administracién Pablica Municipal,
con la finalidad de lograr el adecuado funcionamiento de los servicios publicos municipales y el ejercicio de las acciones de gobierno orientadas
al bien comun. El Bando debera promulgarse, estableciendo su obligatoriedad y vigencia; para que surta sus efectos legales tendrd que ser
publicado en la Gaceta Municipal.”

“Articulo 85. La Direccion General de Administracién es la dependencia encargada de planificar, coordinar, establecer y difundir entre las
dependencias de la Administracion Publica Municipal las politicas y procedimientos en apego a los ordenamientos legales en la materia, para
el control eficiente de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y de servicios, para el cumplimiento de los programas y proyectos del

Gobierno Municipal.

Asi, como también deberé brindar el soporte material, técnico, humano, administrativo, organizacional e informético a las dependencias de la
Administracién Publica Municipal.

Las demas que le instruya el Ayuntamiento y la Presidenta Municipal en el ejercicio de sus facultades. De igual forma, las que expresamente
le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.”

“Articulo 86. Para el eficiente y eficaz ejercicio de sus alribuciones la Direccién General de Administracién contaré con las siguientes unidades
administrativas:

I. Subdireccién de Recursos Humanos y Némina;
II. Subdireccion de Licitaciones y Adquisiciones;

. Subdireccion de Servicios Generales, y la
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IV. Coordinacién de Sistemas y Soporte Técnico.”
PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD
Con fundamento en los articulos 4 y 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Mexico y Municipios, los
cuales establecen el Principio de Maxima Publicidad, me permito hacer de su conocimiento que, de acuerdo al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica aprobado por el Consejo Nacional de Seguridad Pudblica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de enero del
2021, se instruye al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica coordinar su implementacion, el cual se adjunta via

SAIMEX en formato PDF, esperando sea de su utilidad, y el cual puede ser consultado en la pagina electrénica siguiente:

https://www.dof.gob.mx/2021/SSPC/SEGURIDADYPC 260121.pdf

Por lo que, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, solicité a este Sujeto Obligado el apoyo para la difusion del
Sistema de Encuestas Municipales, con la finalidad de recopilar informacién de los indicadores y medir el desarrollo de los Municipios.

Cabe precisar que, la informacion del Sistema de Encuestas Municipales es administrada por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, por lo que, este Sujeto Obligado carece de competencia para informarle sobre los resultados de las encuestas

implementadas desde el afio 2021; y, unicamente cuenta con dos acuses del Municipio de Texcoco del primer y segundo semestre del 2022,
en los cuales se observa el cumplimiento a la encuesta citada:

Gracias por su participacion, el municipio de {TOKEN:LASTNAME]} se encuentra
ya registrado

DERBES ESPERAR 24 HORAS A QUE EL SISTEMA GENERE TU
COMPROBANTE

Y PODRAS DESCARGARLO EN LA SIGUIENTE LIGA

https://sesnsp.com/mndp/comprobantes/
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Gracias por su participacién, el municipio de {TOKEN:LASTNAME] se encuentra
va registrado

DEBES ESPERAR 24 HORAS A QUE EL SISTEMA GENERE TU
COMPROBANTE

Y PODRAS DESCARGARLO EN LA SIGUIENTE LIGA

https://sesiisp.com/mndp/comprobantes/
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Asimismo, se hace de su conocimiento que, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Sequridad Publica cuenta con una pagina
electrénica oficial, en la cual puede encontrar mas informacién del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, el cual contempla el Salario

Digno para Policias en México, y pueden ser consultados en las paginas electronicas siguientes:

https://www.gob.mx/sesnsp/articulos/modelo-nacional-de-policia-y-justicia-civica-2386 37 ?idiom=es

hitps:/iwww gob.mx/sesnsp/documentos/salario-digno-para-policias-en-mexico

do Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pul

Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica

i

Conoce los componentes que tiene el Modei

Nacional de Policia y Justicia Civica
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Da clic aqui para conocer el lo Nacional de Polici

a y Justicia Civica

» Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica » Documentos
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Orientacién

Se le orienta en el sentido de que la informaci6n sefalada pudiere ser proporcionada por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, y/o el Municipio de Texcoco del Estado de México, por lo que de manera respetuosa se sugiere ingrese su solicitud:

« De manera personal, via Plataforma Nacional de Transparencia, ante la Unidad de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, ubicado en avenida la Torres, nimero 855 piso-2, Colonia Belén de las Flores,
Delegacion Alvaro Obregén, Ciudad de México, Cédigo Postal 1110, teléfono 5511036000 extensiones 71066y 71311, en un
horario de atencién de 09:00 a 15:00 horas, y correo electrénico: enlacesesnsp@sspc.gob.mx

o De manera personal, via Plataforma Nacional de Transparencia o SAIMEX, ante la Unidad de Transparencia del Municipio de
Texcoco del Estado de México, ubicado en calle 16 de Septiembre numero 107, Colonia Centro, Texcoco de Mora, México, Codigo

Postal 56100, teléfonos 59 592 0000 extensién 2131 y 595 952 0000, en un horario de atencién de 8:30 a 15:30 horas, y correo
electrénico: transparencia@texcoco.gob.mx

En espera de que la informacién brindada por este Sujeto Obligado le sea de utilidad, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 178, de
la Ley de la materia, le informo que tiene un plazo de 15 dias habiles para promover recurso de revision.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

MTRO. JOSE ANTONIO HER e .
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA « . lixe 7o
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