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ESTADO DE MEXICO

“2022. Afo del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México".

NOVENA SESION EXTRAORDINARIA 2022

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO

ACTA

En la Ciudad de Metepec, Estado de México, siendo las 12:00 horas del dia primero de septiembre del 2022, en el edificio que ocupa el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pliblica del Estado de México, ubicado en calle Puerto de Manzanillo, nimero
2011 norte, Colonia San Jerénimo Chicahualco, C.P. 52170; se reunieron la Licenciada Maria Nayeli Sanchez Lépez, Titular del Area de
Responsabilidades y Suplente del Doctor Maximo Alberto Evia Ramirez, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Seguridad del Estado de México; el Licenciado José Izmael Escobedo Veldsquez, Titular de la Unidad de Transparencia; el Licenciado
JesUs Garcia Vieyra, Responsable Operativo del Area Coordinadora de Archivos o equivalente del Sujeto Obligado; y, el Ingeniero Adéan
Cervantes Chavez, Subdirector de Registros y Estadistica del Centro de Informacién y Estadistica, y Servidor Publico Habilitado
Suplente, en términos de lo dispuesto por los articulos 45, 46, 47 y 49 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios, para llevar a cabo la:

“NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO"

Que se llevara a cabo conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de presentes y declaratoria de cuérum.
2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentacion, anélisis y, en su caso, confirmacién, modificacion o revocacién de la solicitud del
Servidor Plblico Habilitado Suplente de la Direccién General del Centro de Informacién y
Estadistica del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, para la
Clasificacién Total como Reservada, por un periodo de 5 afios de la Base de Datos del Personal
de Instituciones de Seguridad Publica, con el objeto de dar respuesta a la solicitud de
informacién pidblica nimero 00077/SESESP/IP/2022.

4, Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION

1. LISTA DE PRESENTES Y DECLARATORIA DE CUGRUM.

Haciendo uso de la palabra el Licenciado José lzmael Escobedo Veldsquez, Titular de la Unidad de Transparencia, informé a los
Integrantes del Comité de Transparencia que considerando la asistencia de los presentes existe cu6rum para llevar a cabo la celebraci6n
de la Novena Sesién Extraordinaria.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Titular de la Unidad de Transparencia procedié a dar lectura a la propuesta de Orden del Dia, conforme al cual, en su caso, se
desarrollarg esta SKLOn. ‘
I- L
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Una vez expuesto, los integrantes del Comité de Transparencia aprobaron por unanimidad de votos el Orden del Dia, recayendo el
siguiente:

“ACUERDO SESESP/CT/EXT/031/2022. Los integrantes del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del
Sisterna Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, aprobaron por unanimidad de votos el Orden del Dia
propuesto para el desarrollo de la Novena Sesién Extraordinaria”.

Por lo que, una vez aprobado, se procedié al desahogo de la sesi6n en los siguientes términos:

3. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, CONFIRMACION, MODIFICACION O REVOCACION DE LA SOLICITUD DEL
SERVIDOR PUBLICO HABILITADO SUPLENTE DE LA DIRECCION GENERAL DEL CENTRO DE INFORMACION Y ESTADISTICA
DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, PARA LA CLASIFICACION TOTAL
COMO RESERVADA, POR UN PERIODO DE 5 ANOS DE LA BASE DE DATOS DEL PERSONAL DE INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA, CON EL OBJETO DE DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA NUMERO
00077/SESESP/IP/2022.

Continuando con el siguiente punto del Orden del Dia, el Titular de la Unidad de Transparencia, manifest6 a los presentes, los
antecedentes siguientes:

I.- Que el 18 de agosto de 2022, se recibié y registré la Solicitud de Informacién 00077/SESESP/IP/2022, a través del Sistema de Acceso
a la Informacién Mexiquense de este sujeto obligado, y que a la letra dicen:

Solicitud de Informacién 00077/SESESP/IP/2022:
“Por favor contestar solicitud de informacidn adjunta.” (sic).
Cualquier otro detalle que facilite la Bisqueda de la Informacién:
“Solicitud de Informacidn

Se presenta esta solicitud de informacion en un esfuerzo por contar con informacion sistematizada acerca de los ejes que componen el
desarrollo policial.

1. Favorde remitir, electrénica o fisicaments, el soporte documental que se detalla a continuacién, especificando el nombre del archivo
adjunto. En caso de no contar con el documento solicitado, responder “no existe” en la casilla del nombre del archivo.

Documento Nombre del archivo
Plan estatal de desarrollo actual vigente
Ley estatal de sequridad publica (o equivalents)

Reglamento Interno de la Policia Estatal
Ley o reglamento de carrera policial.
Normatividad que rige la Comision de Honor y Justicia
Normatividad de la Unidad de Asuntos Internos
Lineamientos para el inicio y desarrollo de las investigaciones de la Unidad de
Asuntos Internos (en caso de estar en ley, sefialar los articulos)
Lineamientos de recepcion, canalizacién y seguimiento de quejas y denuncias
de la ciudadania (en caso de estar en lay, sefialar los articulos)
Lineamientos para la recepcién de quejas internas (en caso de estar en ley,
senalar los articulos)
Copia del registro del Manual de organizacion de la Policfa ante el Secretariado
Ejecutivo del SNSP
Copia del registro del Manual de procedimientos de la Policla ante e/
Secretariado Ejecutivo del SNSP
Copia del registro del Catdlogo de perfiles de puesto de la Policia ante el
Secretariado Efecutivo del SNSP
Copia del registro del Reglamento Interno de la Policia ante el Secretariado
Ejecutivo del SNSP
Manual de organizacion de la Policia

%Maﬂu&! de procedimientos de la Policia
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Documento Nombre del archivo
Catdlogo de perfiles de puesto

Copia de uftima convocatoria de ascensos y promociones

Copias de la minuta o acta de las sesiones realizadas por la Comision de
Desarrollo Policial (o equivalente) durante el 2021

Copia de lineamientos o fundamento legal para el otorgamiento de estimulos
Captura de pantalla de herramienta informética de registro y sequimiento de
personal y/o capturas de pantalla de Herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera.

Copia del documento o fundamento legal que la edad de retiro de los policias
Protocolo de uso de /a fuerza.

Protocolo de primer respondiente.

Protocolo de cadena de custodia.

Protocolo de aviso a la Policla con capacidades para procesar.

Protocolo de planeacién del traslado.

Codigo de ética policial y/o de conducta (en caso de estar en ley, sefialar los
articulos)

Catdlogo de faltas y sanciones (en caso de estar en ley, sefialar los articulos)
Evidencia de campanas dirigidas a la ciudadania para difundir la labor del drea
de Asuntos Internos (patrullas e instalaciones rotuladas con el teléfono de
asuntos internos, campanas en medios de comunicacion, etc.)

Evidencia de la entrega de copias de los cddigos de ética y conducta

Evidencia de la existencia de camparias internas para difundir /a labor del drea
de Asuntos Internos

Evidencia de la imparticidn de cursos o talleres para que los elementos
conozcan los principios éticos y de conducta policial

Evidencia de estrategias de la Unidad de Asuntos Internos para la prevencidn de
conductas indebidas (Protocolo de alerta temprana, dreas de contrainteligencia,
andlisis de faltas recurrentes, etc.)

Protocolo, manual o articulo de ley que sefiale el proceso por el que se notifica a
policia que se ha iniciado una investigacidn en su contra.’

Protocolo, manual o articulo de ley que sefiale los derechos de acceso a
defensoria publica y derecho de audiencia del procesado.

Protocolo, manual o articulo de ley que sefiale el derecho de audiencia del
pmcesado.

Normatividad de Régimen complementario de seguridad social

Evidencia de certificados médicos del personal evaluado, presentados para
realizar la evaluacion Habilidades y Destrezas (Competencias bdsicas policiales)
Evidencia de que el personal evaluado en Habilidades y Destrezas
(Competencias bdsicas policiales) descansé el dia anterior a su evaluacion.
Manual de organizacidn y funcionamiento de la evaluacién de desempeiio
Copia de plan o programa de evaluaciones de desempefio para el afio 2021 en
la que se establezcan metas sobre el personal a evaluar.

Captura de pantalla de la herramienta informética de registro de evaluaciones de
habilidades y destrezas (competencias bdsicas policiales), desempefio, y de
control de confianza.

LA F

* En algunos casos puede ser el mismo documento
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2. Favor de proporcionar Ia informacidn requerida en las siguientes tablas. Los rubros que no sean respondidos se asumirdn como no
existentes.

Tabla 1 Estado de fuerza (sélo personal operativo) por escala jerdrquica para los afios 2018, 2019, 2020 y 2021. Indicar numero.

Policia raso
Policia tercero
Policia segundo
Policia primero
Suboficial

Oficial
Subinspector
Inspector
Inspector en Jefe
Inspector General
Comisario
Comisario en Jefe
Comisario General
Estado de fuerza Total

NOTA: No todas las instituciones tienen el mismo nivel de desagregacién. Lienar solo con informacion de los grados disponibles en la
institucién. En los campos donde no se tenga informacién escribir NA (No aplica).

Tabla 2 Escolaridad del personal (Indicar ndmero o porcentaje)

Personal Primaria Secundaria | Bachillerato Licenciatura o mayor
Policia raso

Policia tercero

Policia segundo

Policia primero
Sub oficial
Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector General

Comisario

Comisario en fefe

Comisario General
Total

NOTA: No todas las instituciones tienen el mismo nivel de desagregacion. Llenar solo con informacidn de los grados disponibles en la
institucién. En los campos dEnde no se tenga informacidn escribir NA (No aplica).

e
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Tabla31

Ndmero de elementos que ingresd a laborar a Ia Policla Estatal en el periodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2018:
Ndmero de elementos que ingresd a laborar a Ia Policla Estatal en el periodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2019:
Ndmero de elementos que ingresd a laborar a la Polic/a Estatal en el periodo 1 ds enero al 31 de
diclembre de 2020:
Ndmero de elementos que ingresd a laborar a la Polic/a Estatal en el periodo 1 de enero al 31 de
diclembre de 2021:

Tabla 4 Numero de bajas del personal policial por tipo de baja en los periodos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, 2018, 2020,
2021

Causal Ndmero de Ndmero de Ndmero de Ndmero de
bajas 2018 bajas 2019 bajas 2020 bajas 2021

Renuncia voluntaria

No acreditacidn de control de confianza
Incapacidad médica o a causa del servicio
Proceso disciplinario (Consefo de Honor y Justicia)
Desaparicidn

Muerte

Total

Tabla 5 Instalaciones de la academia/instituto de formacién policial

Instalaciones Academia Policial Cuenta con
Sf/No

Aulas

Dormitorios

Stand de Tiro Real
Stand de Tiro Virtual
Gimnasio

Comedor

Sala de Computo
Auditorio

Servicio médico

Pista de manesjo policial
Biblioteca

Pista del infante

Casa tdctica

Sala de juicios orales
Sala con equipo audiovisual
Cocina

Tabla 6 Nimero de supervisiones y/o inspecciones realizadas por la unidad de asuntos internos entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2021

AT

Tabla 7 Equipamiento proporcionado al personal operativo durante el 2021

Equipo Cuentan/No cuentan

Chalecos antibalas

W \UR:

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 2 ; !
Calla Puerto de Manzanillo # 2011 norte, entre calle 5 de mayo y Blvr Solidaridad Las Torres, colonia San Jeronimo Chicahualco, C P 52170,

Estado de México. v 2 L e
Tel: {722) 275 B4 90, www.sesespem edomax gob.mx

SECRETARIA DE SEGURIDAD
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
UNIDAD DE PLANEACION E IGUALDAD DE GENERO




‘ SECRETARIA
GOBIERNO DEL ‘@
@ ESTADO DE MEXICO ; DE SEGURIDAD

“2022. Afio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México”.

Cascos

Escudos

Arma incapacitante (tazzer)
Arma de fuego

Tolete

Patrullas

Tabla 8 Personal capacitado y aprobado en Uso de la Fuerza y Derechos Humanos durante los arios 2018, 2019, 2020 y 2021

Tipo de Nimero personal Nimero personal Nimero personal Nimero personal
capacitacion capacitado 2018 capacitado 2019 capacitado 2020 capacitado 2021
Uso de la Fuerza

Derechos

Humanos

Tabla 9 Equipamiento e instalaciones proporcionados por la sede para realizar la evaluacion de Habilidades y Destrezas (Competencias
bdsicas)

Prueba Cuenta/No Cuenta
Equipos para realizar la evaluacién de Armamento y tiro policial

Equipos para realizar la evaluacion de Detencidn y conduccion de probables responsables

Area de 40m (plana, horizontal y sin obstdculos) para realizar la evaluacion de Manejo de bastén policial
y evaluacion de defensa personal

Equipos de radio comunicacién suficientes y adecuados para realizar la evaluacion de Operacion de
equipos de radio comunicacion

Vehiculos policiales suficientes y adecuados para realizar la evaluacion de Conduccidn de vehiculo
policial

Pista de 400m planos y barra de dominadas para la evaluacion de capacidad fisica

Tabla 10 Formacidn civil y formacion militar de los mandos

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector general

Comisario

Comisario en fefe

Comisario General

Tabla 11 Medios para la recepcion de quejas y denuncias

Medio Si/No ZPermite  denuncias | Incluir el vinculo de pdgina web o
andnimas? teléfono

Pdgina web

Linea telefénica de denuncia

Redes sociales

Aplicacidn para teléfono movil
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Tabla 12 Oficinas de recepcion de quejas y denuncias

T et O GG

Oficinas de recepcion de qusjas y denuncias que se encuentran DENTRO de las
instalaciones de la Policla

Oficinas de recepcidn de quejas y denuncias que estdn FUERA de las
instalaciones de la Policia o que son itinerantes

Tabla 13 Evaluaciones de desempeiio en 2018, 2019, 2020 y 2021

T Evaliados [ Aprobados

Nimero de policias evaluados en dasampeﬂo
en 2018

Ndmero de policlas evaluados en desempeiio
en 2019

Numero de policlas evaluados en desempefio
en 2020

Nimero de policlas evaluados en desempefio
en 20271

Tabla 14 Numero de psicdlogos que dan atencidn psicoldgica a los elementos policiales.

[ Ndmero de psicdlogos R e e g 1
Tabla 15: Prestaciones

Seguro de salud

Seguro de retiro

Maternidad

Paternidad

Seguro de riesgos de trabajo
Seguro de vida

Seguro de invalidez
Aguinaldo

Préstamos personales
Servicios funerarios

20 dfas de vacaciones al anio
Un dia de descanso a /a semana

” (sic).

II.- Derivado de lo anterior, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado turné la Solicitud de Informaci6n 00077/SESESP/IP/2022,
al Director General del Centro de Informacién y Estadistica, y Servidor Publico Habilitado, mediante oficio namero
206B01100100005/UT/249/2022, de fecha 18 de agosto de 2022.

lll.- Que mediante oficio nimero 206B0111000000L/DGCIE/242/2022, de fecha 19 de agosto de 2022, el Servidor Publico Habilitado
Suplente de la Direccién General del Centro de Informacién y Estadistica, dio respuesta; asimismo, indicé que la informacién
correspondiente a “... Tabla 7 Estado de fuerza (solo personal operativo) por escala jerdrquica para los afios 2018, 2019, 2020 y 2021.

Indicar ndmero.
Rango 31 de Diclembre | 31 de Diciembre
Policia raso
Policia tercero

1
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Policia segundo
Policia primero
Suboficial

Oficial
Subinspector
Inspector
Inspector en Jefe
Inspector General
Comisario
Comisario en Jefe
Comisario General
Estado de fuerza Total

NOTA: No todas las instituciones tienen el mismo nivel de desagregacion. Llenar solo con informacién de los grados disponibles en la
institucion. En los campos donde no se tenga informacién escribir NA (No aplica).

Tabla 2 Escolaridad del personal (Indicar nimero o porcentaje)

Personal Primaria Secundaria Bachillerato Licenciatura o mayor
Policia raso

Policia tercero

Policla sequndo

Policia primero
Sub oficial
Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector General

Comisario

Comisario en jefe

Comisario General
Total

NOTA: No todas las instituciones tienen el mismo nivel de desagregacion. Llenar solo con informacidn de los grados disponibles en la
institucion, En los campos donde no se tenga informacion escribir NA (No aplica).

Tabla 32

Ndmero de elementos que ingresé a laborar a Ia Policla Estatal en el periodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2018:
Ndmero de elementos que ingresd a laborar a la Policla Estatal en el periodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2018:
Nimero de elementos que ingresd a laborar a Ia Policla Estatal en el perlodo 1 de enero al 31 de
diciembre de 2020:
Nimero de elementos que ingresd a laborar a la Policla Estatal en el periodo 1 de enero &l 31 de
diclembre de 2021:

XK
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Tabla 4 Numero de bajas del personal policial por tipo de baja en los periodos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, 2018, 2020,
2021

Causal Ndmero de Ndmero de Ndmero de Ndmero de
bajas 2018 bajas 2019 bajas 2020 bajas 2021

Renuncia voluntaria

No acreditacion de control de confianza
Incapacidad médica o a causa del servicio
Proceso disciplinario (Consefo de Honor y Justicia)
Desaparicion

Muerte

Total

..." (sic).

La misma se encuentra contenida en una sola Base de Datos denominada “del Personal de Instituciones de Seguridad Publica”; y
solicité a esta Unidad de Transparencia, se convocara al Comité de Transparencia, para que, en su caso, aprobara la Clasificacién Total
como Reservada, por un periodo de 5 afios de la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Publica.

Por lo tanto, se realiza el anélisis correspondiente bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que el Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, es competente para conocer
y resolver respecto de la clasificacién de la informacién como reservada, de conformidad con los articulos 3 fraccién IV, 47, 49
fracciones I, VIII, Xil y XVI, 128, 131 y 168 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios.

Que resulta conveniente analizar lo relacionado al fundamento de las excepciones del derecho de acceso a la informacién publica
que dispone la normatividad de la materia, considerar la propuesta de clasificacién y, consecuentemente, determinar su adecuacién

a los supuestos establecidos.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, el
derecho de acceso a la informacién publica se define como la prerrogativa de las personas para buscar, difundir, investigar, recabar,
recibir y solicitar informacién piiblica, sin acreditar personalidad ni interés juridico.

Asimismo, por informacion publica se entiende toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada, administrada o en
posesién de los sujetos obligados.

Sin embargo, la misma Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, establece que el
acceso se dard bajo ciertas condiciones establecidas en los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, dicha Ley y demés disposiciones de la materia.

En efecto, dentro de la normatividad de la materia se tiene como excepcién de acceso a la informacién publica, cuando ésta se ubique
en los supuestos de informacién clasificada. Por ende, el articulo 122 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, define la clasificacion como el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva.

En ese sentido, dentro de las funciones de los servidores publicos habilitados, establecidas en el articulo 59 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, especificamente en la fraccién V, se encuentra la integracién y
presentacién al responsable de la Unidad de Transparencia la propuesta de clasificacion de la informacién, la cual tendra los
fundamentos y argumentos de la clasificacién total de la informacién como reservada de la Base de Datos del Personal de Instituciones
de Seguridad Publica.

Al proponerse la reserva total de la informacién por el Servidor Plblico Habilitado Suplente de la Direccién General del Centro de
Informacién y Estadistica, es acertado traer a conocimiento el contenido de los articulos 3 fraccién XXXIIl, 122, 128, 130, 131, y 132
fracmén I dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, que a la letra dicen:
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“Artfculo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

XXXIIl. Prueba de Daiio: Responsabilidad de los sujetos obligados de demostrar de manera fundada y motivada que /a divuigacion de
informacicn lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el menoscabo o dafio que puede producirse con la publicidad
de Ia informacién es mayor que el interés de conocerla y por consiguiente debe clasificarse como reservada;”

“Artfculo 122, La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacidn en su poder actualiza
alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberdn ser acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en la Ley General y, en ningun caso, podrdn contraveniria.

Los titulares de las dreas de los sujetos obligados serdn Ios responsables de clasificar la informacidn, de conformidad con lo dispuesto
en la presente Ley y demds disposiciones juridicas aplicables.”

“Articulo 128. En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse alguno de los supuestos de clasificacion, el
Comité de Transparencia deberd confirmar, modificar o revocar la decision.”

“Artfculo 130. Los sujetos obligados deberdn aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones al derecho de acceso a la
informacién y sélo podrén invocarlas cuando acrediten su procedencia, sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o
confidencialidad previstos en la Ley General y la presente Ley, aduciendo analogia o mayoria de razon.”

“Artfculo 131. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacidn, por actualizarse cualquiera de los supuestos
de clasificacién previstos en esta Ley corresponderd a los sujetos obligados; en tal caso deberd fundar y motivar debidamente la
clasificacion de la informacion, de conformidad con lo previsto en la presente Ley.”

“Artfculo 132. La clasificacién de /a informacion se llevaréd a cabo en el momento en que:

1. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;"”

Al respecto, el articulo 59 de la Ley de Seguridad del estado de México, dispone que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, es un érgano desconcentrado de la Secretaria de Seguridad y operativo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
responsable del correcto funcionamiento del mismo, asi como del enlace con el Sistema Nacional de Seguridad Publica, por lo que es
conveniente aplicar los articulos 27 primer pérrafo, 28, 31, 32 primer pérrafo, 63 fracciones, | inciso c), 81 fracciones Il y lll, y ultimo
parrafo, y 100 letra B inciso m) de la Ley en comento.

“Artfculo 27.- La informacidn contenida en el Sisterna Estatal serd clasificada como confidencial o reservada en los términos que
establezcan las normas aplicables, asi como en los acuerdos que emita para tal efecto el Consejo Estatal.”

“Articulo 28. El Consejo Estatal determinard los mecanismos idéneos y las herramientas informdticas necesarias para el buen
funcionamiento del Sistema Estatal, asicomo las formas en que los servidores publicos de las instituciones de seguridad publica podrdn
acceder al mismo y las medidas de seguridad y restriccidn de la informacion.”

“Articulo 31.- La informacidn contenida en el Sistema Estatal no podrd ser utilizada para discriminar a ninguna persona, ni vulnerar su
dignidad, intimidad, privacidad u honra.

Bajo ningun supuesto, la informacién servird para que las autoridades prejuzguen sobre la culpabilidad de persona alguna, ni justificard
violaciones de derechos humanos."”

“Artfculo 32.- Las Instituciones de Seguridad Publica y el Consejo Estatal serdn responsables de la administracion, guarda y custodia
de la informacién contenida en el Sistema Estatal. Los servidores publicos que tengan acceso a la misma deberdn preservar su estricta
confidencialidad y reserva; la violacion de ello serd causa de responsabilidad administrativa o penal, segun corresponda. "

“Articulo 63.- El Centro de Informacion y Estadistica tendrd las atribuciones siguientes:

1. Establecer, administrar y resguardar las bases de datos siguientes:
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“Artlculo 81.- Toda informacion para la seguridad piiblica generada o en poder de Instituciones de Seguridad Publica o de cualquier
instancia del Sistema Estatal debe registrarse, clasificarse y tratarse de conformidad con las disposiciones aplicables. No obstante lo
anterior, esta informacion se considerard reservada en los casos siguientes:

Il. Aquella cuya revelacién pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una amenaza a la seguridad publica o a las instituciones del
Estado de México;

ll. La relativa a los servidores publicos intagrantss de las instituciones de seguridad publica, cuya revelacion pueda poner en riesgo su
vida e integridad fisica con motivo de sus funciones;

La inobservancia a lo anterior se sancionard de conformidad con las disposiciones aplicables.”

“Articulo 100.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica tendrén, de
conformidad con su adscripcion a unidades de prevencion, de reaccion o de investigacion, los derechos y obligaciones siguientes:

B. Obligaciones:

m) Abstenerse conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a quien no tenga derecho, documentos,
registros, imdgenes, constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra informacion reservada o confidencial de la que tenga
conocimiento en ejercicio y con motive de su empleo, carge o comision;”

Asimismo, se deben aplicar de manera analoga los articulos 40 fraccién XXl y 110 dltimo pérrafo de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, por tratarse precisamente, del personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que a la letra dicen:

“Articulo 40.- Con e/ objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los intagrantes de /as Instituciones de Seguridad Publica se sujetardn a
las siguientes obligaciones:

XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a quien no tenga derecho, documentos,
registros, imédgenes, constancias, estadlsticas, reportes o cualquier otra informacién reservada o confidencial de la que tenga
conocimiento en gjercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision;”

“Articulo 110.- ...

Se clasifica como reservada la informacién contenida en todas y cada una de las Bases de Datos del Sistema Nacional de Informacidn,
asf como los Registros Nacionales y la informacién contenida en ellos, en materia de detenciones, informacidén criminal, personal de
seguridad publica, personal y equipo de los servicios de sequridad privada, armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares, teléfonos
celulares, medidas cautelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, sentenciados y las demds necesarias para /a
operacion del Sistema.”

Por lo tanto, la actualizacién de alguno de los supuestos que involucre la excepcién para el acceso a la informacién publica,
especialmente al ser considerada reservada, se encuentra establecido en lo dispuesto por el articulo 6, Apartado A, fraccién | de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que a la letra dice:

“Articulo 6o.

A. Para el gjercicio del derecho de acceso a la informacidn, la Federacion y las entidades federativas, en el dmbito de sus respectivas
competencias, se regirdn por los siguientes principios y bases:

L. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
drganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos piblicos, asf como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es publica y sélo podré ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion
de este derecho deberd prevalecer el principio de méxima publicidad. Los sufetos obligados deberdn documentar todo acto que derive
del gjercicio de sus facultadss, competencias o funciones, la ley determinard los supuestos especificos bajo los cuales proceders la
declaracion de inexistencia de la informacion.”
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En ese sentido, considerando que uno de los principios que rigen el derecho de acceso a la informacién es el de maxima publicidad y
que Unicamente admite como excepciones las sefialadas en el propio texto constitucional; es decir, s6lo podra considerarse como
reservada, conforme a lo establecido en la fraccién |, del apartado A del numeral en cita, por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes.

De este modo, podemos afirmar que la Constitucién permite la restriccién del derecho ala informacién publica, al estipular la posibilidad
de reservar el acceso a la misma, no obstante, dicha restriccién, conforme al mismo texto fundamental, solo podré realizarse bajo las
premisas siguientes:

1. Debe realizarse por tiempo determinado.
2. Por razones de interés publico o de seguridad nacional.
3. En los términos que fijen las leyes.

Por lo tanto, se actualiza de esta forma el supuesto establecido en los articulos 113 fracci6n | de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; y, 140 fracciones |, IV, y XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, que a la letra dice:

“Articulo 113. Como informacion reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacion:

|. Comprometa Ia seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propdsito genuino y un efecto
demostrable;”

“Artfculo 140. El acceso a la informacion publica serd restringido excepcionalmente, cuando por razones de interés publico, ésta sea
clasificada como reservada, conforme a los criterios siguientes:

I. Comprometa la seguridad publica y cuente con un propdsito genuino y un efecto demostrable;
IV. Ponga en riesgo la vida, la seguridad o la salud de una persona fisica;

X!. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal cardcter, siempre que sean acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley y no la contravengan; as/ como las previstas en tratados internacionales.”

Derivado de lo anterior, es conducente praceder a la prueba de dafio correspondiente que se sustenta en apoyo del numeral Trigésimo
Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracion
de Versiones Publicas, sin que ello signifique un detrimento de lo establecido en el articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, ya que ambos preceptos convergen en finalidad.

Por lo tanto, al analizar pormenorizadamente los argumentos vertidos, y considerando que el tema de la seguridad piblica tiene
caracteristicas especiales, se tiene por un lado el bien juridico tutelado a salvaguardar la seguridad puablica de las y los Mexiquenses,
la sequridad, la vida e integridad fisica del personal de seguridad publica, asi como la capacidad de respuesta para enfrentar el fenémeno
delictivo del personal de las Instituciones de Seguridad Publica; y por otro, ciertamente, el interés particular del solicitante de
informacién para conocer la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Pdblica.

Al respecto, el derecho de acceso a la informacién fortalece al principio fundamental de la transparencia, el cual es amparado por las
érdenes Constitucionales Federal y Lacal, al crear imperativos para el Estado bajo el Principio de Maxima Publicidad, en aras de
garantizar la difusién de la informacién que generen y que sea de interés publico.

Este derecho otorga una posibilidad real a la ciudadania para tomar conocimiento de los actos de la administracion del Estado y de la
documentacién que sustenta dichas acciones, constituyendo un elemento fundamental para alcanzar un alto grado de transparencia en
el ejercicio de la labor publica, ademas de facilitar la formacién de una mayor y mds efectiva participacion ciudadana en los asuntos
publicos, con excepcién de aquella informacién considerada como reservada o confidencial por la propia normatividad que regula esta
materia.

Asimismo, las propias leyes que regulan a este Sujeto Obligado permiten reservar informacion que comprometa la seguridad publica,
asi como la seguridad, la vida e integridad fisica del personal de seguridad publica, y la capacidad de respuesta para enfrentar el
fenémeno delictivo del personal de las Instituciones de Seguridad Publica, mas aun, que el Cédigo Penal del Estado de México, dispone
en su articulo 166 Bis fracciones |, Il y IIl los “Delitos contra el correcto funcionamiento de las Instituciones de Seguridad Puiblica y
%:;anus Jurisdiccionales, y de la Seguridad de los Servidores Publicos y Particulares”:

Koy
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“Articulo 166 Bis.- Comete este delito quien:

1. Aceche, vigile, esple, rastree, proporcione informacion, o realice actos tendientes a obtener informacion sobre las actividades oficiales
o0 personales, ubicacion, operativos o, en general, relacionadas con sus funcionss, que realicen o pretendan realizar los servidores
publicos de las Instituciones de Seguridad Pliblica, los intagrantes del ejército, marina armada o fuerza aérea nacional, cuando actien
en auxilio de las autoridades u Organos Jurisdiccionales ds! Estado, con Ia finalidad de que, por sf o por tercera persona, se entorpezca
o evite el cumplimiento de sus funciones o se ocasione un dafio a dichas instituciones, 6rganos o servidores publicos;

M. ingrese, altere o acceda a informacidn de las instituciones de seguridad publica u érganos jurisdiccionales con los fines sefialados
en el pdrrafo anterior;”

Derivado de lo anterior, si se otorgara informacién de la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Publica, estaria
vulnerando el Estado de Fuerza, el cual tiene como misién proteger la seguridad de las y los Mexiquenses, por lo tanto, este Sujeto
Obligado no pendria en riesgo la seguridad, pues se trata de una Institucién de Seguridad Publica y su misién es, precisamente, la
proteccién de la misma.

De esta manera, existe informacién que, por la especial naturaleza de su contenido, resulta improcedente su divulgacién, por tratarse
de aquella que pudiera significar no solo un riesgo para la estabilidad politica y social de una demarcacién territorial, peor aun, la
posibilidad de afectar la vida e integridad de personas en lo particular. Tal es el caso de la Base de Datos del Personal de Instituciones
de Seguridad Pdblica.

Por su parte, el articulo 5° pérrafo décimo cuarto, fraccién | de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, establece
que toda la informacién en posesién de cualquier autoridad Estatal o Municipal, asl como de los érganos auténomos, es publica y solo
podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico en los términos que fijen las leyes.

Por lo anterior, se consideran los elementos objetivos que justifican la decisién de clasificar totalmente como reservada la informacién
contenida en la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Publica, por considerar que su publicacién constituye un
dafio cierto y especifico, en términos de lo previsto por los articulos: 134, 140 fracciones |, IV y Xl de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; 81 fracciones Il y lll, y, 100 letra B inciso m) de la Ley de Seguridad del
Estado de México; los cuales a la letra sefialan:

"Articulo 134. Los sujetos obligados no podrén emitir acuerdos de cardcter general ni particular que clasifiquen documentos o
informacion como reservada. La clasificacion podrd establecerse de manera parcial o total de acuerdo al contenido de la informacidn
del documento y deberd estar acorde con la actualizacién de los supuestos definidos en el presente Titulo como informacidn clasificada.

En ningun caso se podrén clasificar documentos antes de que se genere la informacion.
La clasificacidn de informacidn se realizard conforme a un anélisis caso por caso, mediante la aplicacion de la prueba de dafio.”

“Artfculo 140. El acceso a la informacién publica serd restringido excepcionalmente, cuando por razones de interés publico, ésta sea
clasificada como reservada, conforme a los criterios siguientes:

I. Comprometa la seguridad publica y cuente con un propdsito genuino y un efecto demostrable;
V. Ponga en riesgo la vida, la seguridad o la salud de una persona fisica;

Xl. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal cardcter, siempre que sean acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.”

“Articulo 81.- Toda informaci6n para la seguridad publica generada o en poder de Instituciones de Seguridad Publica o de cualquier
instancia del Sistema Estatal debe registrarse, clasificarse y tratarse de conformidad con las disposiciones aplicables. No obstante, lo
anterior, esta informacién se considerara reservada en los casos siguientes:

Il. Aquella cuya revelacién pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una amenaza a la seguridad publica o a las instituciones del
Estado de México;

lll. La relativa a los servidores publicos integrantes de las instituciones de seguridad publica, cuya revelacién pueda poner en riesgo su
vida e integridad fisica con motivo de sus funciones;"”
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“Artfculo 100.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica tendrdn, de
conformidad con su adscripcién a unidades de prevencicn, de reaccion o de investigacion, los derechos y obligaciones siguientes:

B. Obligaciones:

m) Abstenerse conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a quien no tenga derecho, documentos,
registros, imégenes, constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra informacion reservada o confidencial de la que tenga
conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision;”

Al respecto, la Tesis Jurisprudencial P. LX/2000, emitida por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, visible en la pagina
74, Tomo X| correspondiente al mes de abril del afio 2000, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacién y su gaceta, refiere

lo siguiente:

“DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS INTERESES
NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informacion
consagrado en la ultima parte del artfculo 6o. de la Constitucién Federal no es absoluto, sino que, como toda
garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se sustentan, fundamentalmente, en /a proteccion de la
seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la sociedad como a los derechos de los gobernados,
limitaciones que, incluso, han dado origen a /a figura juridica del secreto de informacion que se conoce en la doctrina
como “reserva de informacion™ o "secreto burocrético”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado,
como sujeto pasivo de Ia citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y
legales, el mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su efercicio
encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que se reffera; asi, en
cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la informacion en esta
materia, en razén de que su conocimiento publico puede generar daiios a los intereses nacionales y, por el otro,
sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que tienden a
proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la moral publicas, mientras que por lo que respecta a la proteccion
de /a persona existen normas que protegen el derecho a /a vida o a la privacidad de los gobernados.

Amparo en revisién 3137/98. Bruno F. Villaserior. 2 de diciembre de 1999. Unanimidad de ocho votos. Ausentes:
Presidente Genaro David Géngora Pimentel, Juventino V. Castro y Castro y José de Jesus Gudifio Pelayo. Ponente:
Juan Diaz Romero. Secretario: Gonzalo Arredondo Jiménez.

El Tribunal Pleno, en su sesion privada celebrada hoy veintiocho de marzo en curso, aprobd, con el nimero LX/2000,
la tesis aislada que antecede; y determiné que /a votacion es iddnea para integrar tesis jurisprudencial. México,
Distrito Federal, a veintiocho de marzo de dos mil".

Por lo tanto, divulgar la Base de Datos, seria proporcionar el Estado de Fuerza del Gobierno del Estado de México, y pondria en riesgo
la operacién del Sistema Estatal de Seguridad Publica en su conjunto, al hacer reconocible y vulnerable -precisamente- el Estado de
Fuerza de la entidad, y que sirve para la prevencién del delito y la seguridad publica, lo que generaria ventajas a quien tenga el
conocimiento técnico necesario para sabotear y nulificar la capacidad de reaccién de las instituciones encargadas de la seguridad y,
en consecuencia, se estaria colocando en riesgo la vida e integridad de los servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Publica,
los cuales de acuerdo a la Ley de Seguridad del Estado de México, es informaci6n considerada como reservada.

Por lo anterior, y considerando que el tema de la seguridad publica tiene caracteristicas especiales, ya que, la difusién de informacién
implica la posibilidad de poner en riesgo la vida e integridad fisica del personal de seguridad publica, asicomo la capacidad de respuesta
para enfrentar el fenémeno delictivo, propiciando inestabilidad social y politica en nuestra Entidad.

Resulta pertinente invocar el numeral Séptimo fraccién |, Décimo octavo y Trigésimo segundo de los “Lineamientos Generales en materia
de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas”, aprobados por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, mediante Acuerdo
No. CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n, el 15 de abril de 2016, que a la letra

dice:
“Séptimo. La clasificacion de la informacidn se llevard a cabo en el momento en que:

L Se reciba una solicitud de acceso a la informacién.”
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“Décimo octavo. De conformidad con el Articulo 113, Fraccion | de la Ley General, podrd considerarse como informacioén reservada,
aquella que comprometa la seguridad publica, al poner en peligro las funciones a cargo de la Federacion, /a Ciudad de México, los
Estados y los Municiplos, tendientes a preservary resguardar la vida, Ia salud, /a integridad y el ejercicio de los derechos de las personas,
asf como para el mantenimiento del orden ptiblico.

Se pone en peligro el orden publico cuando la difusidn de la informacion pueda entorpecer los sistemas de coordinacién
interinstitucional en materia de seguridad publica, menoscabar o dificuftar las estrategias contra la evasion de reos; 0 menoscabar o
limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios sociales.

Asimismo, podréd considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de
reaccidn de las instituciones encargadas de la seguridad publica, sus planes, estrategias, tecnologia, informacion, sistemas de
comunicaciones.”

“Trigdsimo segundo. De conformidad con el articulo 113, fraccién Xill de la Ley General, podrd considerarse como informacién
reservada, aquella que por disposicion expresa de una ley o de un Tratado Internacional del que el Estado mexicano sea parte, le otorgue
tal cardcter siempre que no se contravenga lo establecido en la Ley General.

Para que se actualice este supussto de reserva, los sujetos obligados deberdn fundar y motivar la clasificacion de la informacicn,
seflalando de manera especifica el supuesto normativo que expresamente le otorga ese cardcter.”

En este sentido, y con base en lo preceptuado por el articulo 129 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios, se presenta la Prueba de Dafio, que implicaria la difusién de la Base de Datos del Personal de
Instituciones de Seguridad Publica.

»  Real, radica en que ladelincuencia se ha incrementado a través de personas u organizaciones criminales que pretenden alterar
el orden y la paz publicos, buscando maniobras e informacién estratégica de las instituciones de seguridad, tendientes a
desafiar su actuar o evadirlo, razén por la cual proporcionar informacién relativa a la Base de Datos del Personal de
Instituciones de Seguridad Publica, permitirfa conocer las fortalezas y debilidades, en detrimento de las actividades ordinarias
y estratégicas que realizan las instituciones de seguridad.

« Demostrable, radica en que proporcionar la informacién contenida en la Base de Datos del Personal de Instituciones de
Seguridad Publica, vulneraria el articulo 81 fracciones | y Il de la Ley de Seguridad del Estado de México, porque, especifica
que la informacién cuya revelacion pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una amenaza a la seguridad publica o a las
instituciones del Estado de México, y la relativa a los servidores plblicos integrantes de las instituciones de seguridad publica,
cuya revelacién pueda poner en riesgo su vida e integridad fisica con motivo de sus funciones, es informacién considerada
como reservada.

= Identificable, consiste en que al existir en el Estado de México grupos delincuenciales que a través del tiempo han
perfeccionado su actuar en contra de la seguridad y que al amparo del ejercicio del derecho de acceso a la informaci6n,
pretenden allegarse de datos e informacién en materia de seguridad piblica, por lo que, la divulgacién de la Base de Datos
del Personal de Instituciones de Seguridad Publica, causaria detrimento en la integridad, derechos y bienes de las personas,
de las libertades, el orden y la paz publica, y de la prevencién de delitos e infracciones a las disposiciones administrativas
estatales y municipales.

De lo anterior, y con fundamento en el articulo 129 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6én Pdblica del Estado
de México y Municipios, puede observarse que, el riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de
que se difunda, ya que el dar a conocer cualquier informacién relativa a la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad
Publica, se pondrian en riesgo las medidas implementadas para la prevencién y persecucién de los delitos, generaria ventajas a la
delincuencia nulificando la prevenci6n de ilicitos siendo que la seguridad publica es una funcién primordial del Estado que tiene como
fin salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publica.

De ocurrir lo anterior, no debe perderse de vista que, traeria una afectacién irreparable a multiples derechos del personal de las
Instituciones de Seguridad Puablica involucrados, ya que, inicialmente se pondria en riesgo la vida misma.

La observancia de derechos tan relevantes como los anteriores, es ineludible que corresponde a todas las dependencias del Estado,
apoyandose ademaés en la ruta que ha tomado el derecho de nuestro pais para garantizar en todos sus extremos los derechos humanos.
Por otra parte, y con fundamento en el articulo 129 fraccién lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, la limitacién es proporcional y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio, en tanto
que se justifica negar su divulgacion por el riesgo a vulnerar el interés publico que existe. Por lo tanto, dicha restriccién es la idénea en
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virtud de que constituye la tnica medida posible para proteger el contenido de la Base de Datos del Personal de Instituciones de
Seguridad Publica.

Con el fundamento legal y motivacién expuesta, es evidente el riesgo que significaria divulgar informacién generada en materia de
seguridad, por lo que se presenta el anélisis y, en su caso, aprobacién de este proyecto de clasificacion, respecto a la Base de Datos
del Personal de Instituciones de Seguridad Publica.

Derivado de las consideraciones expuestas es procedente determinar la efectiva articulacién de todos los conceptos que implica la
prueba de dafio y, una vez desentrafiando el examen de proporcionalidad de las medidas adoptadas en razén de los derechos en
colisién, se confirma la reserva total de la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Publica.

Ahora bien, del término que deberan guardar reserva total de la Base de Datos del Personal de Instituciones de Seguridad Publica, se
advierte que el Servidor Publico Habilitado Suplente, propone un periodo de cinco afios, a lo cual este cuerpo colegiado, no encuentra
objecidn al considerar la relevancia del tema.

En virtud de lo expuesto en el cuerpo de la presente y toda vez que se han presentado los argumentos debidamente fundados y
motivados que dan origen a la presentacién de la clasificacién total de informacién con el caracter de reservado, se somete a
consideracién de los Integrantes del Comité de Transparencia, el siguiente:

“ACUERDO SESESP/CT/EXT/032/2022. Los Integrantes del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del
Sisterna Estatal de Seguridad Publica, con fundamento en los articulos 3 fracciones XXIV y XXX, 122, 125, 128,
129, 134, 140 fracciones | y IV, y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de
México y Municipios, determinan que se aprueba por unanimidad de votos la clasificacion total de la Base de Datos
del Personal de Instituciones de Seguridad Publica, como reservada por un periodo de 5 afios, y se ordena sea
notificado el presente acuerdo al particular de la solicitud de informacidn 00077/SESESFP/IP/2022, en términos del
presente resolutivo”.

4. ASUNTOS GENERALES

No habiendo otro tema que desahogar, se da por concluida la presente Sesién, siendo las 12:30 horas del dia de la fecha, firmando al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES \

e \
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LIC. JOSE |ZMAEL ESCOBEDO VELASQUEZ LIC-MAHIA NAYEV SANCHEZ LOPEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITU L-AREA DE RESPONSABILIDADES Y SUPLENTE
~ DEL DR. MAXIMO ALBERTO EVIA-RAMIREZ; TITULAR DEL

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DE

%RIDAD
- /

LIC. JESUS GARCIA VIEYRA ING. ADAN CERVANTES CHAVEZ
RESPONSABLE OPERATIVO DEL AREA COORDINADORA DE SUBDIRECTOR DE REGISTRO Y ESTADISTICAS
ARCHIVO O EQUIVALENTE DEL SUJETO OBLIGADO DEL CENTRO DE INFORMACION Y ESTADISTICA Y SERVIDOR

PUBLICO HABILITADO SUPLENTE

“Las firmas que aparecen en la presente foja, forman parte integral del Acta de la Novena Sesidn Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Sisterna Estatal de Seguridad Pdblica, de fecha 01 de septiembre de dos mil veintidds”.
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