GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA

GRANDE

PROGRAMA ANUAL: DEFINICION Y CALENDARIZADO DE INDICADORES DEL DESEMPENO POR PROGRAMA Y UNIDAD EJECUTORA

Ejercicio: 2016 Programa: 01070401| - Coordinacién intergubernamental para la seguridad publica Tipo: Estrategico
Fecha: 21/10/2022 09:32 am Unidad Responsable: 20200 - Secretaria General de Gobierno
PbR-03a Unidad Ejecutora: 202KO0 - Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

INDICADORES DE DESEMPENO

Meta del indicador

Indicador Nombre del Indicador Férmula Descripcion del logro
Programado 2015 Programado 2016
1474-1150 Porcentaje de cumplimiento de los | ( Informes cumplidos / Informes obligados 100.00 100.00 | Durante el ejercicio fiscal 2016, se estima que de los 32 informes
informes comprometidos por el [ )*100 programados por el SESESP se cumplan en su totalidad, lo que
Secretariado Ejecutivo Estatal de Seg. representara una eficiencia en su cumplimiento del 100 por ciento.

Publica, en materia del seguimiento al
ejercicio de los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad

Piblica de los Estados y del DF

(FASP) 2016
CALENDARIZADO
Trimestre
Variable Unidad de medida Operacion Meta anual

I 2 3 4
Informes cumplidos Informe Suma 32 8 8 8 8
Informes obligados Informe Constante 32 32 32 32 32

ACCIONES RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA META
Emitir el informe trimestral a la Contaduria General Gubernamental, de conformidad con las normas relativas a los Fondos de Ayuda Federal para la Seguridad Publica, emitidas Informe 4.00
por el CONAC.
SECRETARIA DE FINANZAS AV. DEL COLORIN No. 101 COL. LOMAS ALTAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

CODIGO POSTAL 50060
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