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DECISIONES FIRMES, PESULTADOS FUERTES
“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario de! Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

PRIMERA SESION ORDINARIA 2023

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO

ACTA

En la Ciudad de Metepec, Estado de México, siendo las 12:30 horas del dfa once de enero de dos mil veintitrés, en el edificio que ocupa
el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, ubicado en calle Puerto de Manzanillo, nimero
2011 norte, Colonia San Jerénimo Chicahualco, C.P. 52170; se reunieron la Licenciada Maria Nayeli Sdnchez Lopez, Titular del Area de
Responsabilidades y Suplente del Doctor Méximo Alberto Evia Ramirez, Titular del Organo Interno de Control de la Secretarfa de
Seguridad del Estado de México; el Licenciado José lzmael Escobedo Veldsquez, Titular de la Unidad de Transparencia; la Arquitecta
Maria de Jesiis Monserrat Salgado Robles, Servidora Piblica Habilitada y Encargada de la Proteccién de Datos Personales; y, el
Licenciado Jesus Garcfa Vieyra, Responsable Operativo de la Coordinacién de Archivos del Sujeto Obligado, en términos de lo dispuesto
por los articulos 45, 46, 47 y 49 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de México y
Municipios, para llevar a cabo la:

“PRIMERA SESION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 1
DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO”

Que se llevaré a cabo conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1 Lista de presentes y declaratoria de cuérum.

2 Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

3 Presentacién, andlisis y, en su caso, aprobacién de la Clasificacién Parcial de
Informacién con caracter de confidencial de la respuesta a la solicitud de informacién
00111/SESESP/IP/2022; asl como la versién publica correspondiente.

4 Presentacion del Informe correspondiente al Cuarto Trimestre de 2022, en materia de
Transparencia.

5 Presentacion, andlisis y, en su caso, aprobacién del Informe Anual de Actividades en
materia de Transparencia correspondiente al ejercicio 2022.

6 Presentacién, andlisis y, en su caso, aprobacién de los Indices de los Expedientes
Clasificados como Reservados, correspondiente al segundo semestre de 2022.

7 Presentacién de la unificacién por integracién de los registros de las Bases de Datos
Personales del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, asi
como la actualizacién del segundo semestre de 2022.

8 Presentacién de los avances al cumplimiento del Programa Anual de Sistematizacion y
Actualizacién de la Informacién correspondiente al cuarto trimestre de 2022.

9 Presentacién, anélisis y, en su caso, aprobacién del Programa Anual de Sistematizacién
y Actualizacion de la Informacién 2023.

10 Asuntos Generales.

-
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ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES,

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México".

DESARROLLO DE LA SESION

1. LISTA DE PRESENTES Y DECLARATORIA DE CUORUM.

Haciendo uso de la palabra el Licenciado José lzmael Escobedo Veldsquez, Titular de la Unidad de Transparencia, informé a los
Integrantes del Comité de Transparencia que, dada la asistencia de los presentes, existe cuérum para llevar a cabo la celebracion de la
Sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Titular de la Unidad de Transparencia procedié a dar lectura a la propuesta de orden del dia, conforme al cual, en su caso, se
desarrollara esta sesioén.

Una vez expuesto, los integrantes del Comité de Transparencia aprobaron por unanimidad de votos el Orden del Dia, recayendo el
siguiente:

“ACUERDQO SESESP/CT/ORD/001/2023. Los intagrantas del Comité de Transparencia del Secretariadoe Ejecutivo
del Sisterna Estatal de Seguridad Pudblica del Estado de México, aprobaron por unanimidad de votos el Orden
del Dia propuesto para el desarrollo de la Primera Sesién Ordinaria”.

Por lo que, una vez aprobado, se procedié al desahogo de la sesién en los siguientes términos:

3. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA CLASIFICACION PARCIAL DE INFORMACION CON
CARACTER DE CONFIDENCIAL DE LA RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION 00111/SESESP/IP/2022; AS| COMO
LA VERSION PUBLICA CORRESPONDIENTE.

Continuando con el siguiente punto del Orden del Dia, el Titular de la Unidad de Transparencia, manifesté a los presentes, lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 132 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado
de México y Municipios, una vez efectuado el estudio y andlisis de las respuestas otorgadas a las solicitudes de informacion,
00111/SESESP/IP/2022; se solicita la aprobacién de la clasificacién parcial de informacién como confidencial; con la finalidad de aprobar
la versi6n plblica de la documentacién que servird para actualizar el periodo del Cuarto Trimestre de 2022 en la pagina de “Informacion
Publica de Oficio Mexiquense” (IPOMEX), correspondiente al Articulo 92 Fracciones XVll, denominada “Registro de solicitudes de
acceso a la informacién recibidas y atendidas”.

Asimismo, los articulos 45, 46, 47 y 49 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
precisan la facultad y competencia del Comité de Transparencia para conocer y resolver el presente asunto.

El fundamento legal para que el Comité de Transparencia determine la viabilidad de la clasificacion de la informacién como confidencial
se hace consistir en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IX, 4, 16, 17, 18, 100 y 116 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados; Numeral Trigésimo Octavo fraccién | de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informaci6n, asl como para la elaboracién de versiones publicas; 4 fraccion XI, 5, 15, 22 pérrafo
primero, 25 primer parrafo y 40 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios; 3 fracciones IX y XXI, 24 fracciones VI, Xll y XIV, 91, 132 fraccién lIl, 143 fraccién | y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

En consideracién a lo anterior, es una obligacién del Comité de Transparencia llevar a cabo la clasificacién parcial de la informacién con
el caracter de confidencial, en virtud de la debida proteccién del nombre de la persona fisica, debido a que esté definido como un dato
de identificacién, tomando como referencia, de manera anéloga, el articulo 1 fracciones | y Gltimo péarrafo de los “Lineamientos sobre
Medidas de Seguridad Aplicables a los Sistemas de Datos Personales que se encuentran en Posesién de los Sujetos Obligados de la
Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de México”, publicados el 8 de mayo de 2013, en el Peri6dico Oficial “Gaceta del

Gobiernc”, que a la letra sefiala:
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“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

“Articulo 1. Los datos personales contenidos en los sistemas de datos personales se clasificardn, de manera enunciativa y no limitativa,
en las siguientes categorfas:

1. Datos de identificacién; Nombre; domicilio; teléfono particular y/o celular; correo electrdnico personal; estado civif; firma; firma
electronica; cartilla militar; lugar y fecha de nacimiento; nacionalidad; edad, fotografia; clave del Registro Federal de Contribuyentes
{RFC); Clave Unica del Registro de Poblacién (CURF); nombre de famifiares; dependientes y beneficiarios; costumbres; idioma lengua,
y voz, entre otros,

El resto de la informacion que pueda considerarse personal se incluird en la categoria que le sea més afin a su naturaleza.”

En efecto, se considera que una persona es identificada e identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente
a través de cualquier informacién, precisando lo siguiente:

« Nombre:

De conformidad con los articulos 2.3, 2.4, 2.5, 2.13, 2.14 y 2.15 del C6digo Civil del Estado de México, el nombre es un atributo de la
personalidad que individualiza a los sujetos y se forma con el sustantivo propio, el primer apellido del padre y el primer apellido de la
madre, en el orden que de comun acuerdo determinen.

Por lo tanto, los datos que hacen a una persona identificada e identificable, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 143 fraccién
| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de México y Municipios, debe ser clasificado con el caracter
de confidencial.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se puede concluir que el dato personal contenido en la respuesta a la solicitud de informacién
namero 00111/SESESP/IP/2022; y que corresponde al nombre de una persona fisica, es informacién susceptible de ser clasificada como
confidencial, debido a que se refiere a un dato personal concerniente a una persona fisica identificada e identificable.

Como consecuencia natural y I6gica de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3 fraccién XXl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; y, 3 fraccién XLV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del
Estado de México y Municipios, es necesario realizar la versién piiblica correspondiente, a efecto de atender lo dispuesto por el articulo
132 fraccién Il de la Ley de la materia. ;

Por ello, después de realizar un anélisis al fondo de los argumentos vertidos en esta Sesién, asi como los motivos, razonamientos y
circunstancias especiales que se citan, resultan ser procedentes, fundados y motivados los hechos a valer, en atencién a ello se
concluye que se actualiza la normatividad invocada, por lo que, atendiendo a lo dispuesto por el articulo 49 fraccién Vil de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaci6n Piblica del Estado de México y Municipios, este Comité de Transparencia, acuerda:

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/002/2023. Los intagrantas dal Comitd de Transparencia del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, con fundamento en los articulos 24 fraccion Vi,
100, 106 fraccion Il y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 3 fracciones XX
Y XXI, 81, 132 fraccion lll y 143 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, determinan que se aprueba por unanimidad de votos la clasificacion como confidencial
del nombre de la persona, contenido en la respuesta a la solicitud de informacion ndmero
00111/SESESF/IP/2022.”

YACUERDO SESESP/CT/ORD/003/2023. Los Integrantes del Comité de Transparencia del Secretariado Efecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, aprueban por unanimidad de votos, la elaboracion de la version ptblica
de la respuesta a la solicitud de informacidn 00111/SESESP/IP/2022, con fundamento en fo dispuesto por fos
artfeulos 3 fraccion XX, 106 fraccion /ll y 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica; 3 fraccidn XLV, 132 fraccion Il y 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de México y Municipios.”

4. PRESENTACION DEL INFORME EN MATERIA DE TRANSPARENCIA CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2022.
El Titular de la Unidad de Transparencia, procedié con el siguiente punto del orden del dfa.
De conformidad con lo dispuesto por el articulo 92 fraccién XXXIIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Piblica del

Estado de México y Municipios, asi como la fraccién XXIX del articulo 70 de los Lineamientos técnicos generales para la-publicacién,
homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, se rinde el informe del Cuarto Trimestre en materia de Transparencia 2022:

INFORME CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE 2022

Durante el Cuarto Trimestre del ejercicio 2022, a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiguense (SAIMEX), se registraron:

Asimismo, se recurrié 01 respuesta con nimero de folio 00114/SESESP/IP/2022, a |a cual le recay6 el nimero de Recurso de Revisién
16968/INFOEM/IP/RR/2022; actualmente se encuentra en espera la Resolucién por parte del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios.

El Comité de Transparencia para dar cumplimiento a las obligaciones en la materia de transparencia celebré la Cuarta Sesién Ordinaria
programada el 06 de octubre de 2022, en la que de acuerdo con el Orden del dfa, se clasific6 informacién con carécter de confidencial
y reservada, asimismo fueron aprobadas las versiones pulblicas correspondientes; se presento el informe en materia de Transparencia
correspondiente al Tercer Trimestre de 2022; se aprob6 el avance trimestral del Programa Anual de Sistematizacién y Actualizacion de
la Informacién correspondiente al Tercer Trimestre 2022 del Secretariado Ejecutive del Sistema Estatal de Seguridad Piblica; y, se
aprobé el Plan de Trabajo del Sistema de Gestién de Proteccidn de Datos Personales del Ejercicio 2023, asi como las Politicas de
Protecci6n de datos Personales del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Por otra parte, se celebraron 01 sesi6n ordinaria; y, 01 sesién extraordinaria en la cual, se clasificé la informacién con caracter de
confidencial con la finalidad de dar respuesta a la Solicitud de Informacién 00113/SESESP/IP/2022.

Cuarta Sesién Ordinaria 06 de octubre de 2022

Décima Sesion Extraordinaria 1° de diciembre de 2022

Referente al Sistema de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Oposicién de Datos Personales del Estado de México (SARCOEM), se
registraron 00 solicitudes.

Por cuanto hace al Sistema de Informacién Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX), se solicité a los Servidores Piblicos Habilitados,
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, la actualizacién de la informacién, que de acuerdo con sus
atribuciones deben requisitar y actualizar dentro del Sistema en mencién.

Por lo anterior, este Comité de Transparencia dicta el siguiente:

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/004/2023. Los Intagrantes de! Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutive
del Sistemna Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, tienen por presentado y aprobado el Informe
Trimestral de Actividades en materia de transparencia, correspondiente al Cuarto Trimestre del ejercicio fiscal
2022, presentado por el Titular de la Unidad de Transparencia; asimismo, se le instruye realice el registro
correspondiente en ef Sistema IPOMEX, a efecto de dar cumplimiento al articulo 92 fraccién XXXIll de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.”
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

5. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA DEL EJERCICIO 2022, DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO.

Siguiendo con el desarrollo del Orden del Dia, el Titular de la Unidad de Transparencia manifesté a los integrantes del Comité de
Transparencia, lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 49 fraccién Xl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, que seiiala: .

“Artlculo 49. Los Comités de Transparencia tendrdn las siguientes atribuciones:

XlI. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste expida, los datos necesarios para la elaboracion def
informe anual:”

Por lo anterior, se presenta la propuesta del “Informe Anual de Actividades en materia de Transparencia 2022.

Durante el ejercicio 2022, ingresaron 116 solicitudes de informacién en el Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense de este Sujeto
Obligado, el medio de ingreso fue a través de:

Plataforma Nacional de Transparencia 78
Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense 38
TOTAL 116

Teniendo los siguientes sentidos:

Competencia 37
Incompetencia 60
Incompetencia parcial 16
Requerimiento de Informacién Adicional 3
TOTAL 116

Respecto a recursos de revisién, se presentaron 03, de los cuales los integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, determinaron:

A
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

2 Se confirma la respuesta
1 Se admitié el Recurso de Revision
TOTAL: 3

Asimismo, respecto al Sistema de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Oposicién de Datos Personales del Estado de México, se
presentaron 00 solicitudes.

Por cuanto hace al Médulo de Transparencia no se presentaron solicitudes de informacién.

En cuanto a sesiones del Comité de Transparencia, se celebraron 14;

Ordinarias 4
Extraordinarias " 10
TOTAL 14

Del Sistema de Informacién Publica de Oficio Mexiquense, se realizaron las actualizaciones conforme a la normatividad correspondiente.

Asimismo, se realizaron las siguientes visitas:

3.0 Ejercicio 2018 4286
2.0 Ejercicio 2017 y afios anteriores 374
TOTAL 4660

Cabe destacar que, de conformidad con lo dispuesto en el “Acuerdo mediante el cual se reforman y adicionan diversas disposiciones
de los Lineamientos para la verificacién virtual oficiosa y por denuncia a los portales de internet de las obligaciones de transparencia
de los Sujetos Obligados o de la Plataforma Nacional de Transparencia”, acordado por los integrantes del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pulblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, en la Segunda
Sesion Extraordinaria, celebrada el 28 de mayo de 2020.

Con este fundamento, se realizé una verificacién virtual oficiosa al Sistema IPOMEX de este Sujeto Obligado, emitiéndose el acuerdo
de cumplimiento de fecha 08 de noviembre de 2022, con la determinacién de una calificacién de 100.00

En materia de capacitacion, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 49 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica del Estado de México y Municipios, el Comité de Transparencia presenté como proyecto la capacitacién a los
Servidores Piblicos Habilitados y Servidores Publicos adscritos al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
determinando metas en la Primera Sesién Ordinaria 2022 del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo, celebrada el pasado
19 de enero de 2022, y las cuales fueron debidamente cumplidas en la siguiente forma:
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

Capacitacin a los
Servidores Publicos

Habilitados y
Servidores Piblicos o
adseritos al Capacitacion 4 4 100

Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de
Seguridad Publica

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/005/2023, Los Integrantes del Comitd de Transparencia del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad Ptblica del Estado de México, tienen por presentado y aprobado el Informe
Anual de Actividades en mataria de Transparencia 2022, del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Piblica. Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 49 fraccion Xi de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Mexico y Municipios, se le instruye al Titular de
la Unidad de Transparencia remitirlo al INFOEM”.

6. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS INDICES DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO SEMESTRE DE 2022,

Continuando con el siguiente punto del Orden del Dia, el Titular de la Unidad de Transparencia, manifesté a los integrantes del Comité
de Transparencia, lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto por los numerales Décimo Segundo, Décimo Tercero y Décimo Cuarto del “Acuerdo del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se
aprueban los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones pUblicas”, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n, el 15 de abril de 2016, que a la letra sefialan:

“Décimo segundo. Los titulares de las dreas de los sujetos obligados elaborardn semestralmente un Indice de los expedientes
clasificados como reservados, por drea responsable de /a informacion y tema. Dichos indices deberdn publicarse en el sitio de internet
de los sufetos obligados, asf como en la Plataforma Nacional en formatos abiertos al dia siguiente de su elaboracion’.

“Décimo tercero. A efecto de mantener actualizado el Indice de los expedientes clasificados como reservados, los titulares de las dreas
lo enviardn al Comité de Transparencia dentro de los primeros diez dlas hdbiles de los meses de enero y julio de cada afio, segtin
corresponda. El Comité de Transparencia tendrd un plazo de diez dias hdbiles para su aprobacion.

Transcurrido dicho plazo, sin que exista daterminacion alguna por parte del Comité de Transparencia, se entenderd por aprobado. En
caso contrario, las dreas, dentro de los cinco dias siguientes, le deberdn remitir de nueva cuenta el Indice de expedientes reservados;
elaborando, en su caso, las modificaciones que, a su juicio, estimen pertinentes, las cuales deberdn estar claramente identificadas, o
acompanar los razonamientos por los cuales envien en los mismos términos al Comité de Transparencia, el referido Indice”.

“Décimo cuarto. Los indices de los expedientes clasificados como reservados deberdn contener:

1. El drea que generd, obtuvo, adquirid, transformd y/o conserve la informacion;

Il. El nombre del documento;

Ill. Fraccidn de! numeral séptimo de los presentes lineamientos que da origen a la reserva;

IV. La fecha de clasificacion;

V. El fundamento legal de la clasificacion;

VI. Razones y motivos de la clasificacion;

VII. Sefialar si se trata de una clasificacidn completa o parcial;

VIll. En caso de ser parcial, las partes del documento que son reservadas

IX. En su caso, la fecha del acta en donde el Comité de Transparencia confirmd Ia clasificacion;
X. El plazo de reserva y si se encuentra o no en prérroga;
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XlI. La fecha en que culmina el plazo de la clasificacion, y
Xll. Las partes o secciones de los expedientes o documentos que se clasifican”.

En relaci6n con lo sefialado por el Capitulo Segundo, Seccién VII, fraccién XIX. indices semestrales en formatos abiertos de los
expedientes clasificados como reservados que cada sujeto obligado posee y maneja, del “Acuerde mediante el cual se aprueban los
Lineamientos Técnicos para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacién de la Informacién establecida en el Titulo Quinto, Capftulos
Il, lity IV, y el Titulo Noveno de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de México y Municipios; adicional
de aquella contempla da en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica”, publicado en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 14 de junio de 2018, que a letra sefiala:

“XIX. Indices semestrales en formatos abiertos de los expedientes clasificados como reservados que cada sujeto obligado posee y
maneja;

En términos de los articulos 102 de /a Ley General, asf como 126 y 127 de la Lay local, cada drea de los sujetos obligados elaborard un
Indice de los expedientes clasificados como raservados, por drea responsable de la informacion y tema.

El indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos al dia siguiente de su elaboracidn. Dicho indice deberd
indicar el drea que generd la informacion, el normnbre del documento, si se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia
y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en su caso, las partes del documento que se reservan y si se encuentra en
prorroga.

Los Indices de los expedientes clasificados como ressrvados serdn informacion publica y deberdn ser publicados en el sitio de internet
de los sujetos obligados, asf como en la Plataforrma Nacional de Transparencia. En ningtin caso el indice serd considerado como
informacion reservada.

De conformidad con el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, los Indices de los expedientes clasificados como reservados deberdn
contener:

1. El drea que generd, obtuvo, adquirid, transformd y/o conserve la informacién;

. El nombre del documento;

HI. Fraccién del numeral séptimo de los citados Lineamientos que da origen a /a reserva;
V. La fecha de clasificacion;

V. El fundamento legal de la clasificacion;

VI. Razones y motivos de la clasificacion;

VIl. Sefialar si se trata de una clasificacion completa o parcial;

VIll. En caso de ser parcial, las partes del documento que son reservadas.

IX. En su caso, Ia fecha del acta en donde el Comité de Transparencia confirmd la clasificacion;
X. El plazo de reserva y si se encuentra o no en prorroga;

Xl. La fecha en que culmina el p/azo de la clasificacion, y

Xli. Las partes o secciones de los expedientes o documentos que se clasifican.

Conforme a los Lineamientos Técnicos Generales, los sujetos obligados publicarén los Indices de los expedientes clasificados como
reservados en el Formato 48a LGT_Art_70_Fr_XLVIll “Informacién de interés plblico”, contemplado en los propios Lineamientos,
correspondiente al articulo 70, fraccién XLVIil de la Ley General (92, fraccion XIX de la Ley local).

Sin embargo, en cumplimiento al articulo 92, fraccién XIX de la Ley local, los referidos Indices deberan publicarse en el Formato 6 de
los presentes Lineamientos complementarios, de tal forma que contengan todos los requisitos, elementos y caracteristicas sefialados
en la normatividad aplicable, a efectc de que dichos indices se encuentren permanentemente a disposicién de cualquier persona.

En caso de no contar con informaci6n reservada, el sujeto obligado deber4 indicarlo mediante una nota motivada y actualizada al
periodo que corresponda.

Derivado de lo anterior, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado recibi6 los informes presentados por cada uno de los
Servidores Plblicos Habilitados, que se refieren en la tabla siguiente:

.
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En la Tercera Sesi6n Extraordinaria
2022 del Comité de Transparencia,

Mtro. Oscar Horacio Mora Brito, Ig rdi?lre%mén - Ge;glr%lcs de
Director General de Coordinacién | 206B0113000000L/0004/2023 S"g. nacion |V
de Fondos y Subsidios. Y 'SI'dIOE‘:, presantaron a
clasificacién parcial como reservada
del Informe Estatal de Evaluacién
FASP 2021, la cual fue aprobada por
unanimidad de votos.
La Direccién General del Centro de
Informacién y Estadistica, sometié al
Comité de Transparencia, el pasado
15 de agosto y el 1° de septiembre
M.D.P. Angel Rodolfo Uribe del 2022, en la Séptima y Novena
Gonzdlez, Director General del Sesiones Extraordinarias,
Centro de Informacién y | 206B0111000000L/DGCIE/0002/2023 respectivamente, la clasificacién
Estadistica, y Servidor Piiblico total de informacién con carécter de
Habilitado reservada de la Base de Datos de

Informacién Penitenciaria, asi como
de la Base de Datos del Personal de
Instituciones de Seguridad Publica,
siendo aprobadas por unanimidad
de votos.

En la Cuarta Sesion Extraordinaria
2022, efectuada el 07 de abril del
2022, Ila Unidad de Apoyo
Administrativo, someti6 al Comité de
Transparencia la  clasificacion
parcial como reservada de la
informacién relacionada al parque
vehicular del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, la cual fue aprobada por
unanimidad de votos.

Arq. Maria de Jesilis Monserrat
Salgado Robles Titular de la | 206B0110000300S/SESESP/UAA/0003/2023
Unidad de Apoyo Administrativo.

En la Cuarta Sesi6én Ordinaria 2022,
efectuada el 6 de octubre de 2022, la
Unidad de Transparencia, presentd
al Comité de Transparencia, la
clasificacién parcial con el caracter

Lic. José Ilzmael Escobedo de reservada de la informacién
Veldsquez, Titular de la Unidad | S/0 contenida en las respuestas a las
Transparencia. Solicitudes de Informacién

00066/SESESP/IP/2022 y

00067/SESESP/IP/2022, asi como el
Acta correspondiente a la Séptima
Sesién Extraordinaria 2022, siendo
aprobadas por unanimidad de votos.

]

Mtra. Michelle Medina Vilchis,
Directora General de Vinculaciény | 206B0114000000L/DGVCI/147/2022 No cuenta
Coordinacién con Instancias.
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Lic. Alejandro Espindola G6émez,
Secretario Particular del C. | 206B0110000100S/SP/001/2023 No cuenta

Secretario Ejecutivo.

Mtra. Selene Colin Fernéndez,
Directora General del Centro de | 206B0112000000L/CPD/560/2022 No cuenta

Prevencién del Delito.

Lic. Ana Karen Olvera Rosas,
Responsable de la Secretaria | SESESP/ST/002/2023 No cuenta

Técnica.

Lic. José Izmael Escobedo
Velasquez, Titular de la Unidad de | S/O No cuenta
Planeacion e Igualdad de Género.

Bajo este contexto, se tienen por presentados los oficios de los Servidores Publicos de las Unidades Administrativas de este Sujeto
Obligado.

Por lo que, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 fracci6n Il de la Ley de la materia, se presentan los indices de expedientes
clasificados como reservados.

Una vez analizados los indices de informacién clasificada como reservada y con la finalidad de que se actualice la informaci6n dentro
de la fraccién XIX “indices de los expedientes clasificados como reservados”, en la Plataforma de Informacién Puiblica de Oficio
Mexiquense (IPOMEX), se emite el siguiente:

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/006/2023. Los integrantes del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo
del Sisterna Estatal de Seguridad Pdblica del Estado de México, aprobaron por unanimidad de votos el indice de
los expedientes clasificados como reservados, presentado por el Director General del Centro de Informacion y
Estadfstica, el Director General de Coordinacién de Fondos y Subsidios, la Titular de /a Unidad de Apoyo
Administrativo, y el Titular de la Unidad de Transparencia, de este Sujeto Obligado. Asimismo, se determina que
publiquen dicha informacion en la fraccion XiX “lndices de los expedientes clasificados como reservados” del
articuio 92, en la Plataforma IPOMEX, con Ia finalidad de dar cumplimiento a lo establecido por la normatividad
en la materia”.

7. PRESENTACION DE LA UNIFICACION POR INTEGRACION DE LOS REGISTROS DE LAS BASES DE DATOS PERSONALES
DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, ASI COMO LA ACTUALIZACION DEL
SEGUNDO SEMESTRE DE 2022.

En desahogo del siguiente punto del Orden del dia, el Titular de la Unidad de Transparencia, manifesto:
De conformidad con lo dispuesto por los articulos 24 fracciones VI y XIV, 25 y 86 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de México y Municipios, se informa a los integrantes del Comité de Transparencia que, el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, cuenta con las siguientes Bases de Datos:

CBDP26720AECS001 | Unidad de egi Fisica
Administrativo
CBDP26720AECS002 | Unidad de Expedientes de Personal Fisica
Administrativo
CBDP26720AECS003 | Secretaria Particular Resultados de Evaluaciones de Fisica
Control de Confianza

Al respecto, con fundamento en los articulos 35 y 36 fraccién Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios, los cuales establecen que cada Sujeto Obligado puede determinar, a través del Comité
de Transparencia, la modificacién de los sistemas y/o bases de datos personales, y que el Unico motivo es el aplicar acciones correctivas
y preventivas.

= !
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Derivado de lo anterior, las Bases de Datos Personales que administra este Sujeto Obligado deben unificarse para su integracién,
considerando que se duplicaron técnicamente en la intranet del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Pablica y Proteccién
de Datos Personales del Estado de México y Municipios, por lo que se deben estructurar de |a forma siguiente;

I. Las Bases de Datos con nimeros de folios CBDP26722AECS006 y CBDP26722BECS009, deberan integrarse a la Base denominada
“Registro de Visitas” con nimero de folio CBDP26720AECS001.

Il. Las Bases de Datos con niimeros de folios CBDP26722AECS005 y CBDP26722BECS008, deber4n unificarse a la Base denominada
“Expedientes de Personal” con nimero de folio CBDP26720AECS002.

lll. Las Bases de Datos con nimeroes de folios CBDP26722AECS004 y CBDP26722BECS007, deberan integrarse a la Base denominada
“Resultados de Evaluaciones de Control de Confianza” con niimero de folio CBDP26720AECS003.

Por otra parte, en cumplimiento a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, se hace del conocimiento a los integrantes de este Organo Colegiado
que de conformidad con las respuestas remitidas por la Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo y del Secretario Particular,
realizaron las actualizaciones correspondientes del Segundo Semestre del 2022.

Por lo que, una vez expuesto el debido cumplimiento a las obligaciones citadas con antelacién, el Comité de Transparencia dicta los
siguientes:

“ACUERDOQ SESESP/CT/ORD/007/2023. Los integrantes del Comité de Transparencia aprueban por unanimidad
de votos, /a unificacion por integracion de las Bases de Datos en los términos expuestos, permaneciendo
unicamente fos folios CBDP26720AECS001, CBDP26720AECS002 y CBDP26720AECS003; por lo qus, se instruye
al Titular de la Unidad de Transparencia, el debido seguimianto para aplicar las medidas preventivas y correctivas
en la intranet del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica ¥ Proteccion de Datos Personales
del Estado de México y Municipios, en el apartado del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Pdblica”.

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/008/2023. Los integrantes del Comité de Transparencia tienen por presentada y
aprobada la aclualizacion de los registros de las Cédulas de Bases de Datos del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, correspondientes al Segundo Semestre del afio 2022: asimismo, se
instruye al Titular de la Unidad de Transparencia realice el registro correspondients en el apartado del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, de Ia intranet del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacidn Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios”.

8. PRESENTACION DE LOS AVANCES AL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE SISTEMATIZACION Y ACTUALIZACION
DE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE 2022.

El Titular de la Unidad de Transparencia, continué con el desahogo del siguiente punto del orden del dia:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 49 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, que establece que es atribucién del Comité de Transparencia elaborar un Programa para facilitar la
Sistematizacién y Actualizacién de la Informacién, misma que fue cumplimentada a través de la resolucion tomada en la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo, celebrada el pasado 19 de enero de 2022, el Titular de la Unidad de
Transparencia del Secretariado Ejecutivo, presenta la descripcién del Avance al Programa Anual de Sistematizacién y Actualizacién de
la Informaci6n del Cuarto Trimestre 2022, '

Capacitacion, apoyo : Los dias 13 de octubre, 16 y 29
y/o asesoria a los de noviembre del 2022, el
Servidores Publicos Instituto de  Transparencia,
Habilitados y a los Cuarto 1 1 Acceso a la Informacién Pablica
Servidores Publicos y Proteccion de  Datos
Habilitados Personales del Estado de
Suplentes México y Municipios, present6 el

evento denominado “La
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Transparencia como pilar de la
Demaocracia®, y el lanzamiento
del “Modelo Regional de
Transparencia Municipal”.

Los Servidores Publicos
Habilitados y Servidores
Piblicos de este Sujeto
Obligado, se les entregé la
atenta invitacién mediante los
oficios nimeros:

206B0110010000S/UT/319/2022

y
206B01100100008/UT/356/2022.

Actualizacién

aribdica £ En el Cuarto Trimestre de 2022,
gistama de las Unidades Administrativas del
3 o Sujeto Obligado llevarcn a cabo
Idn‘:ormacién Ptgi:gig Guerlo 1 1 la actualizacién de la Informacién
Mexiquense Pdblica de Oficio Mexiquense
(IPOMEX) (IPOMEX).

Por lo anterior, el Comité de Transparencia dicta el siguiente:

“ACUERDO SESESP/CT/ORD/009/2023. Los Integrantes del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de México, tienen por presentado y aprobado el Avance
Trimestral al cumplimiento del Programa Anual de Sistematizacion y Actualizacion de la Informacion
correspondiente al Cuarto Trimestre de 2022, presentado por e/ Titular de /a Unidad de Transparencia; asimismo,
se le instruye lleve a cabo el registro correspondiente en ia intranet del Sujeto Obligado y remita al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de México y
Municipios, el Reporte de Avances de Proyectos de Sistemnatizacién y Actualizacién de Informacién,
correspondients.”

9. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE SISTEMATIZAQION Y
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
2023.

Siguiendo con el desarrollo del Orden del Dia, el Titular de la Unidad de Transparencia manifestd a los integrantes del Comité de
Transparencia, lo siguiente:

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 49 fraccién X y 82 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica del Estado de México y Municipios, los cuales sefialan que los Comités de Transparencia deberan elaborar un
programa para facilitar la sistematizacién y actualizacién de la informacién, se somete a consideracién la propuesta del Programa Anual
de Sistematizaci6n y Actualizacién de Informacién (PASAI) para el 2023, elaborado de acuerdo con las cédulas de proyectos del sistema
que coordina el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y
Municipios.

El objetivo del Programa es coordinar las tareas que en materia de transparencia realizan la Unidad de Transparencia y las Unidades
Administrativas del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, dando cumplimiento a las obligaciones de la
materia. Dicho Programa esté integrado por dos proyectos, siendo los siguientes:

. Revisi6n, captura y actualizacién del Sistema de Informacién Piblica de Oficio Mexiquense del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Estatal de Seguridad Puablica.

. Capacitacion a los Servidores Publicos Habilitados y Servidores Piblicos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica.

Con el objetivo de cumplir en tiempo y forma con las obligaciones en materia de transparencia, el Programa Anual de Sistematizacion y
Actualizacién de Informacién (PASAI) para el 2023, se determina de la forma siguiente: (
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I Revisién,

captura y 1 1 1 1
actualizacién del

Sistema de 11 de enero al

Informacién Actualizacién 4 31 de diciembre

Puablica de Oficio del afio en

Mexiquense  del curso.

Secretariado

Ejecutivo del

Sistema Estatal de
Seguridad Publica.
Il. Capacitacién a

los Servidores 1 1 1 1
Piblicos

Habilitados y 11 de enero al

Servidores Capacitacién 4 31 de diciembre

Piblicos del del afo en

Secretariado curso.

Ejecutivo del

Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

Por lo anterior, los integrantes del Comité de Transparencia emiten el siguiente:

“ACUERDO SESESF/CT/ORD/010/2023. Los integrantes dal Comité de Transparencia del Secretariade Ejecutivo del Sisterna Estatal de
Seguridad Piiblica del Estado de México, aprueban por unanimidad de votos, el Programa Anual de Sistematizacion y Actualizacion de
Informacidn del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica 2023, y se solicita al Titular de la Unidad de
Transparencia, realice las acciones necesarias para cumplimentar el presente Acuerdo y remitir el Programa referido al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Piblica y Froteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios”.

10. ASUNTOS GENERALES

No habiendo otro tema que desahogar, se da por concluida la presente Sesi6n, siendo las 13:00 hp del dia de la fecha, firmando al

margen y al calce en originales los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES

LIC. JOSE AEhIﬁ ESCOBEDO VELASQUEZ LIC. MARIA NAYELI SANCHEZV\OPEZ
TITULAR DAD DE TRANSPARENCIA TIT Y SUPLENTE
DEL DR. MAXIMO ALBERTO EVI  TITULAR DEL

ORGANO INTERNO DE CONTR E LA SECRETARIA DE

. SEGURIDAD
pacet
-—
LIC. JESUS GARCIA VIEYRA ARQ..MARIA DE JESUS MONSEI hN.\A‘FLeGAD ROBLES
RESPONSABLE OPERATIVO DE LA COORDINACION ENCARGADA DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DE ARCHIVOS DEL SUJETO OBLIGADO EL SUJETO OBLIGADO

“Las firmas que aparecen en la presente foja, forman parte Integral del Acta de /a Primera Sesidn Ordinaria del Comits de Transparencia
del Secretariado Ejecutivo del Sisterna Estatal de Seguridad Publica, de fecha 11 de enero de dos mil veintitrés”.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
UNIDAD DE PLANEACION E IGUALDAD DE GENERO

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Calle Puerto de Manzanillo # 2011 norte, entre calle 5 de mayo y Bivr Solidaridad Las Torres, colonia San Jerdnimo Chicahualco, C.P. 5217
Estado de Meéxico.
Tel, (722) 275 B4 90, www, sesespem.edomex.
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