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Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública

[bookmark: _Hlk157160952]
Metepec, México; a 26 de enero de 2024
Oficio No.: 206B0110000100S/SP/UT/054/2024
[bookmark: _Hlk145938880][bookmark: _Hlk143156254]
C. SOLICITANTE
P R E S E N T E

Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 59 de la Ley de Seguridad del Estado de México; y, 3 fracción XLIV, 46 fracción I, 50 y 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios; el Secretariado Ejecutivo, Órgano Desconcentrado de la Secretaría de Seguridad del Estado de México, en atención a su solicitud de información 0009/SESESP/IP/2024, ingresada y registrada a través del Sistema de Acceso a la Información Mexiquense (SAIMEX), el 22 de enero de 2024, que a la letra señala:

Solicitud:

[bookmark: _Hlk138766209]*********************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************

Competencia:

Al respecto, con fundamento en los artículos 1, 4, 12 segundo párrafo, 24 último párrafo, y 53 fracción II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, 61 de la Ley de Seguridad del Estado de México, 9, 11 y 14 del Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública, me permito informar a Usted, que este Sujeto Obligado da respuesta como se expondrá de manera fundada.

Fundamentación y Motivación:

“Artículo 12…
Los sujetos obligados sólo proporcionarán la información pública que se les requiera y que obre en sus archivos y en el estado en que ésta se encuentre. La obligación de proporcionar información no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante; no estarán obligados a generarla, resumirla, efectuar cálculos o practicar investigaciones.”

“Artículo 24. …
Los sujetos obligados solo proporcionarán la información pública que generen, administren o posean en el ejercicio de sus atribuciones.”

También el criterio número 03/17 Segunda Época, del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), permite ampliar la interpretación de estas disposiciones de la materia:

“No existe obligación de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la información. Los artículos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 130, párrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, señalan que los sujetos obligados deberán otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las características físicas de la información o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la información del particular, proporcionando la información con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de información.

Resoluciones: 
 RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluación de la Educación. 13 julio de 2016. Por unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acuña Llamas. 
 RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana. 
 RRA 1889/16. Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.”

Una vez analizada su Solicitud de Información, y derivado de los oficios números 206B0112000000L/CPD/017/2023, y 206B0110010000S/SESESP/UPIG/016/2024, signados por la Directora General del Centro de Prevención del Delito, y Servidora Pública Habilitada; y, el Titular de la Unidad de Planeación e Igualdad de Género, y Servidor Público Habilitado, respectivamente; este Sujeto Obligado proporciona la información en los términos siguientes:

RECONDUCCIÓN DE VÍA

Con respecto a su solicitud de información, se hace de su conocimiento que, el Centro de Prevención del Delito, realizo la búsqueda razonable de la información solicitada, sin embargo, por la naturaleza de este no obra algún archivo para responderle, esto debido al procedimiento, ya que son administrados por otras Instancias una vez que son iniciados por las víctimas, pues son a petición de parte.

También, es importante aclarar que, el Derecho Humano de Acceso a la Información Pública es una prerrogativa de toda persona para acceder a datos, registros y todo tipo de información pública que conste en documentos poseídos por este Sujeto Obligado, con fundamento en el artículo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios.

Por lo anterior, el Derecho de Acceso a la Información Pública no encuadra en su requerimiento, ya que, no es aplicable a este caso en concreto, pues, son otras las Instancias que intervienen para dirimir sus amables observaciones; lo anterior, se constata en el Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Secretaría de Seguridad del Estado de México, suscrito el 25 de junio de 2023, en la que se puede visualizar lo siguiente:
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Descripción generada automáticamente]



Por lo que, si Usted requiere presentar sus amables observaciones, lo debe realizar ante la Unidad de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia de la Secretaría de Seguridad, ya que esté Sujeto Obligado es un Órgano Desconcentrado y está jerárquicamente subordinado a ella, por lo que puede solicitar más información a través del teléfono 722 275 8300.

También, se hace de su conocimiento que, existe el Protocolo para la Prevención, Atención y Sanción del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en el Estado de México, el cual dispone:
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[bookmark: _Hlk157086386]Derivado de lo anterior, si se presenta el caso, Usted puede presentar denuncias ante el Comité de Ética de la Secretaría de Seguridad, asimismo, puede solicitar más información ante el correo electrónico oficial: 

comite.etica@ssedomex.gob.mx

También, puede encontrar más información en la página electrónica siguiente:

https://sseguridad.edomex.gob.mx/comite_etica_prevencion
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Bajo este contexto, este tipo de requerimiento es un trámite con la intención de obtener una intervención administrativa o penal, por lo tanto, no encuadra al Derecho de Acceso a la Información Pública, al no actualizarse en especie.

Derivado de lo expuesto, es necesario que Usted realice la reconducción de la Vía, para lo cual, se le recomienda realizar los procedimientos que le indique la Unidad de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia de la Secretaría de Seguridad, o el Comité de Ética de la Secretaría de Seguridad, para ingresar sus observaciones o, si se presenta el caso, la denuncia respectiva.

En consecuencia, es aplicable de manera análoga la respuesta igual a cero, esta respuesta es válida y legal con fundamento en  el Criterio 18/13 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el cual especifica que, la respuesta igual a cero es aplicable al atender una solicitud, ya que en este caso se informó el motivo de la misma: 

“Respuesta   igual   a   cero.   No   es   necesario   declarar   formalmente   la inexistencia. En los casos en que se requiere un dato estadístico o numérico, y el resultado de la búsqueda de la información sea cero, éste deberá entenderse como un dato que constituye un elemento numérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia de la información solicitada. Por lo anterior, en términos del artículo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, el número cero es una respuesta válida cuando se solicita información cuantitativa, en virtud de que se trata de un valor en sí mismo.
Resoluciones
· RDA 2238/13. Interpuesto en contra de la Procuraduría General de la República. Comisionada Ponente María Elena Pérez-Jaén Zermeño.
· RDA 0455/13. Interpuesto en contra del Instituto Nacional de Migración. Comisionado Ponente Ángel Trinidad Zaldívar.
· RDA 4451/12. Interpuesto en contra de la Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo. Comisionada Ponente María Elena Pérez-Jaén Zermeño.
· RDA 2111/12. Interpuesto en contra de la Presidencia de la República. Comisionada Ponente María Elena Pérez-Jaén Zermeño. 4301/11. Interpuesto en contra de la Secretaría de Comunicaciones y Transportes. Comisionada Ponente Sigrid Arzt Colunga.”

PRINCIPIO DE MÁXIMA PUBLICIDAD

Por otra parte, con fundamento en los artículos 4 y 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, este Sujeto Obligado hace de su conocimiento que, la Unidad de Planeación e Igualdad de Género, tiene como finalidad implementar acciones que contribuyan a fomentar la cultura de igualdad de género y el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, conforme a los principios de igualdad y de no discriminación -los cuales no son procedimientos administrativos sino son actividades de concientización-, y llevo a cabo las actividades siguientes:

· Aplicación de la Encuesta 2023 sobre Hostigamiento Sexual y Acosos Sexual.
· Videoconferencia “Acoso y Hostigamiento Sexual”.
· Díptico informativo sobre el Hostigamiento y Acoso Sexual.
· Banner con la temática de “Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento y Acosos Sexual”.
· La aplicación de los cuestionarios NOM-035-STPS-2018, los cuales tienen como propósito establecer los elementos para identificar, analizar, prevenir, mantener y difundir en el centro de trabajo una política de prevención de riesgos psicosociales que contemple: la prevención de la violencia laboral, y la promoción de un entorno organizacional favorable.

Bajo este contexto, la Dirección General del Centro de Prevención del Delito, también ha adoptado los Pronunciamientos de: Cero Tolerancia al Hostigamiento Sexual y al Acoso Sexual en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública del Estado de México, suscrito el 14 de abril de 2020; y, el de Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Secretaría de Seguridad del Estado de México, suscrito el 25 de junio de 2023; asimismo, brinda información a las y los servidores públicos y a la ciudadanía sobre el Hostigamiento Sexual, el Acoso Sexual y su prevención -estas funciones son de difusión y concientización del tema, ya que no cuenta con facultades expresas para iniciar procedimientos administrativos por acoso y hostigamiento sexual-. 

En espera de que la información brindada por este Sujeto Obligado le sea de utilidad, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 178, de la Ley de la materia, le informo que tiene un plazo de 15 días hábiles para promover recurso de revisión. Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE



DR. JOSÉ ANTONIO HERNÁNDEZ SALINAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ENCARGADO 
DEL DESPACHO DE LA SECRETARÍA PARTICULAR DEL SECRETARIADO 
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
Elaboró. ALCM
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Calle Puerto de Manzanillo número 2011 norte, colonia San Jerónimo Chicahualco, C.P. 52170, Metepec, Estado de México, teléfono (722)2 75 83 00, y correo electrónico oficial: secretariadoeje@ssedomex.gob.mx
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CUARTO. Como parte de los mecanismos para la prevencion, atencién y erradicacién de los casos
constitutivos de acoso sexual y hostigamiento sexual, esta dependencia del Ejecutivo Estatal
cuenta con la Unidad de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia para prevenir,

brindar atencién de primer contacto y canalizar conforme a derecho a las personas que asi lo
soliciten.
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PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE LA DENUNCIA DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL Y

'SEGUIMIENTO

SECCION PRIMERA

PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE LA QUEJA O DENUNCIA DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL

31 Procedimiento de la denuncia.

1

Presentacion de la denuncia: Ia presunta vicima puede presentar su denuncia al Comité de Etca 0 al
Subcomité de Hostigamiento Sexualy Acoso Sexta, a ravés e las siguientes vias:

1.1 Personaimente: Comunica los hechos de forma personal, a cualquie integrante del Subcomité de
Hostigamiento Sextaly Acoso Sexual o del Comite de Etica

12 E-mail: Comunica los hechos, a ravés de los correos electronicos insttucionales, que para tal efecto utiice:
& Subcomité de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en cada dependencia y organismo.

13 Telefonica: Comunica los hechos, a través de la linea y horarios que cada Subcomité de Hostigamiento
‘Sexual y Acoso Sexual proporcione en el directorio que el CEMyBS publique; donde le atenderé personal
‘especializado integrante del Subcomité de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual
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""2024. Ao del Bicentenario de la Ereccidn del Estado Libre y Soberano de México"”
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