ANEXO TECNICO UNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN EN EL MARCO
DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A TRAVES DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, REPRESENTADO POR EL C.
ALVARO VIZCAINO ZAMORA, SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, ASISTIDO POR LOS CC. RUBEN
FERNANDEZ ACEVES, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; LUZ DEL CARMEN
DIAZ GALINDO, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; LAURA
CARRERA LUGO, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; JOSE LUIS RAMOS Y FUSTHER DE FLOTA, DIRECTOR GENERAL DE
VINCULACION Y SEGUIMIENTO; ERIC SUZAN REED, DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION;
FRANCISCO MARTIN CAMBEROS HERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO Y
MANUEL GONZALEZ BAUTISTA, DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO PUBLICO VEHICULAR, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL SECRETARIADO”; Y POR LA OTRA PARTE EL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LOS CC. LUIS ENRIQUE MIRANDA NAVA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; RAUL
MURRIETA CUMMINGS, SECRETARIO DE FINANZAS; ALFREDO CASTILLO CERVANTES,
PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA; DAVID GARAY MALDONADO, COMISIONADO DE LA
AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL Y SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO COORDINADOR
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”.

1.- OBJETO

l.- El presente Anexo Técnico Unico, establece los objetivos, lineas de accidén, metas
programaticas y montos, asi como la mecdnica operativa a que se sujetaran los Ejes que
sustentan las estrategias y acciones del Convenio de Coordinacién, del cual emana el presente
Anexo Técnico Unico.

2.- MONTO

I.- Las partes convienen que los montos previstos en la Clausula Séptima del Convenio de
Coordinacién del cual deriva el presente Anexo Técnico Unico, se destinen a cada uno de los
Ejes aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, de la siguiente manera:
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Eje

Aportacién Federal

Aportacion del
Gobierno del Estado

Total

1. Alineacién de las
capacidades del
Estado Mexicano
contra la
delincuencia

$ 336,205,440.58

$43,201,516.00

$379,406,956.58

2. Prevencién del
delitoy
participacion
ciudadana

$0.00

$ 4,500,000.00

$ 4,500,000.00

3. Desarrollo
institucignal

$60,598,049.49

$10,470,152.00

$71,068,201.49

4. Sistema
penitenciario

18,200,000.00

7,800,000.00

|

$ 26,000,000.00

5. Combate ala
corrupcion

$0.00

$0.00

$0.00

6. Plataforma
México
L

$147,513,804.93

$ 55,849,996.00

-

$203,363,800.93

7. Indicadores de
medicion

$ 5,584,000. 00

$20,203,660. 00

$ 25,787,660.00

Eotal

$ 568,101,295.00

L

$142,025,324.00 L $710,126,619.00

3.- ACCIONES PROGRAMATICAS

3.1.-
DELINCUENCIA.

EJE: ALINEACION DE LAS CAPACIDADES DEL ESTADO MEXICANO CONTRA LA

3.1.1.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de
accion, metas programaticas y montos y, mecanica operativa, como sigue:




D)

Objetivos:

Implementar las reglas y procesos del desarrollo policial, asi como perfeccionar los
procedimientos de la carrera policial.

Ajustar los Servicios de Carrera de las Instituciones de Seguridad Publica a los
requisitos, criterios y procedimientos que establece la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Evaluar los conocimientos generales y especificos, habilidades, destrezas, y las
actitudes del personal sustantivo de las instituciones de seguridad publica y de
procuracién de justicia.

Evaluar el desempefio en el servicio del personal sustantivo, es decir la
productividad, los resultados, el cumplimiento de las obligaciones, su grado de
eficacia, eficiencia y calidad, buscando el desarrollo, ascenso y dotacion de
estimulos con base en el mérito y la eficiencia en el desempefio de sus funciones,
mediante indicadores afines, para que su medicion sea transparente y homologada.

Establecer un sistema homogéneo de seleccion y evaluacion de personal en apego
al Modelo Nacional de Evaluacion y Control de Confianza y conforme a la normativa
gue emita el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion, a fin de fortalecer los
niveles de competencia y confiabilidad del personal al servicio de las instituciones
de seguridad publica.

Incorporar dentro de la normativa interna de las entidades federativas, los
procedimientos homologados para la aplicacion de los procedimientos de
evaluacion del o los Centros Estatales de Evaluacion y Control de Confianza.

Consolidar los procedimientos de operacion del programa de evaluaciones de
control de confianza del personal de las Instituciones de Seguridad Publica
(Psicologicas, Médicas, Toxicologicas, Poligraficas, Entorno Social y Situacion
Patrimonial).

Consolidar los procedimientos de operacién del programa de evaluaciones del
personal sustantivo de las Instituciones de Seguridad Publica (habilidades, destrezas
y conocimientos generales).

Impulsar el cumplimiento de la reforma constitucional federal, en el rubro de
Seguridad y Justicia Penal, en materia de formacion especializada para el personal
de seguridad publica, de procuracién y administracion de justicia.

Impulsar la dotacion de equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad
Plblica y de instalaciones de seguridad publica, asi como los criterios que tiendan a
homologar, actualizar y usar tecnologias de vanguardia para cumplir con los fines y
objetivos de fa seguridad publica.

Apoyar el fortalecimiento o en su caso, la creacion y formacion de la Unidad
Especializada, para la Investigacién y Persecucion de los Delitos en Materia de
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Secuestro, asi como elaborar y ejecutar programas en la lucha frontal contra el
narcomenudeo.

L) Continuar con la realizacidon de operativos conjuntos con la participacion de los tres
ordenes de gobierno para el cumplimiento de los fines y objetivos de la seguridad
publica, recuperar los espacios que han sido invadidos por la delincuencia y acotar
la logistica criminal, romper redes y vinculos de grupos delictivos, mediante el
trabajo de inteligencia policial en todo el pais.

M) Proveer de equipo al personal policial (de investigacion, prevencién, reaccion vy
ministerial o equivalente), custodios, peritos y agentes del ministerio publico
estatales y municipales, asi como a sus instalaciones.

N) Proveer a las instituciones de seguridad publica, procuracion e imparticién de
justicia y del sistema penitenciario, la infraestructura adecuada para el desarrollo de
sus funciones de manera eficiente y eficaz mediante proyectos y acciones de
construccién, mejoramiento o ampliacion de sus instalaciones.

Lineas de accion:

A)  Adecuar los instrumentos basicos para la implementacion y practica del Servicio de
Carrera de las Instituciones de Procuracion de Justicia y de la Carrera Policial, para
que se ajusten a fos requisitos, criterios y procedimientos que establece la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y que incluya las etapas de
planeacion, ingreso, desarrollo profesional y terminacion del servicio.

B)  Establecer y conformar modelos homologados para la profesionalizacién del
personal que se desempefia en las distintas jerarquias y areas de la seguridad
publica.

Q) Fortalecer la operacion, infraestructura, equipamiento y plantilla de personal
especializado de los Centros de Evaluacion y Control de Confianza, considerando el
estado de fuerza de la Entidad Federativa a evaluar y [as recomendaciones emitidas
por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion.

D)  Elaborar programas de evaluacién de personal de las Instituciones de Seguridad
Publica.

E)  Promover y coordinar la aplicaciéon de los programas de evaluacién municipales a
través de los Centros de Evaluacion y Control de Confianza de la Entidad Federativa.

F)  Coordinar con el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacidn, los mecanismos de
seguimiento de avances mensuales de los programas de evaluacion.

G) En caso de que el Centro de Evaluacién y Control de Confianza de la entidad no
cuente con la capacidad suficiente para atender las demandas de evaluacion, en
tanto fortalece su plantilla, serd la Unica instancia oficial para solicitar apoyo en
materia de evaluacion a Centros de Evaluacion y Control de Confianza certificados

" en el dmbito féderal o estatal. Q 5




En caso de que los Centros de Evaluacion y Control de Confianza certificados en el
ambito federal o estatal, no cuenten con capacidad para auxiliar la aplicacion de las
evaluaciones de los Centros de Evaluacion y Control de Confianza de la Entidad
Federativa solicitante, las instituciones estatales y municipales, deberan coordinar a
través del Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Entidad Federativa los
mecanismos de contratacion de servicios externos de evaluacion, en las fases que
asi se requiera para el cumplimiento de metas, en apego a los lineamientos
estipulados por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

Las instituciones federales o estatales que brinden apoyo en materia de evaluacién
a los Centros de Evaluacion y Control de Confianza, deberan remitir al mismo el
reporte de evaluacion y en caso necesario, a solicitud expresa, copia del expediente
de evaluacién.

En los Centros de Evaluacion y Control de Confianza en los que se tenga prevista la
contrataciéon permanente de los servicios de evaluacién en las fases médica y
toxicoldgica, deberan coordinarse con las dependencias estatales y municipales los
mecanismos de contratacion de estos servicios los cuales se llevaran a cabo con
apego a los lineamientos que emita el Centro Nacional de Certificacion vy
Acreditacién.

La contratacion de servicios externos de evaluacién en las fases de evaluacion
psicoldgica, poligrafica e investigacion, socioecondmica se sujetard a los Criterios
SESNSP/CNCA/CRI/04/2010, por el que se establece el Proceso para la Subrogacion
de Servicios Relacionados a Evaluaciones de Control de Confianza y Criterios a
observar para la Capacitacién de Evaluadores y se llevard a cabo en apego a los
lineamientos que establezca el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion. De
igual manera, deberd coordinar con los Centros de Evaluacién y Control de
Confianza, los mecanismos de evaluacion o en su caso de contratacion de servicios
de evaluacion para la emision de las licencias de portacion de armas de fuego, en las
areas médicas y toxicoldgicas, asi como los procedimientos de revisién de las
evaluaciones aplicadas, resultados, recomendaciones, en su caso concentracion de
resultados y evaluaciones previas y seguimiento de las mismas.

Para efectos de lo anterior, deberan designar, previa evaluaciéon de control de
confianza aplicada por el Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Entidad,
un enlace por municipio y por dependencia Estatal con dicho Centro.

En caso de que se haya impulsado la creacién de mas de un Centro de Evaluacion y
Control de Confianza o Unidad Administrativa, deberan ser verificados para efectos
de certificacion por conducto del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

En caso de que la Entidad Federativa cuente o vaya a contar con mas de un Centro
de Evaluacion y Control de Confianza, coordinara sus procesos de certificacion,
seguimiento y registro de resultados a través del Centro que para tales efectos

determine.
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Coordinar a través de los Centros de Evaluacién y Control de Confianza de la Entidad
Federativa los mecanismos de certificacion de los elementos de las instituciones de
seguridad publica estatal y municipal. Solo se emitirdn Certificados de personal
adscrito a las Instituciones de Seguridad Publica, una vez que el Centro de
Evaluacién y Control de Confianza cuente con su certificado emitido por el Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion.

Promover la atencién de las observaciones emitidas por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion a efecto de lograr su certificacion.

Elaborar, revisar y retroalimentar periddicamente los estandares de competencia de
acuerdo a la jerarquia del personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

Aplicar estructuras y procedimientos uniformes para la recopilacién, sistematizacion
y manejo de informacion en materia de competencias profesionales.

Elaborar instrumentos con el apoyo de los consejos de profesionalizacion de las
instituciones de seguridad publica y procuracién de justicia, recabando informacion
de los jefes inmediatos del personal que sera evaluado.

Establecer los mecanismos necesarios para operar las plataformas informaticas de
manejo de datos que ponga a disposicion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica a fin de acceder, en tiempo y forma la informacion
qgue corresponda al seguimiento y cierre de los programas de inversién de
equipamiento para la seguridad publica.

Dar prioridad a las obras multianuales en proceso, a fin de concluir la construccion y
propiciar su puesta en operacién.

Planear y ejecutar operativos conjuntos de naturaleza preventiva, de reaccion y de
investigacién, en coordinacion y colaboraciéon con otras instituciones o
corporaciones federales y/o estatales y/o municipales, incluyendo aquéllos en
materia de lucha contra la delincuencia organizada, asi como para prevenir,
perseguir y sancionar las conductas previstas en la Ley General para Prevenir y
Sancionar los Delitos en materia de Secuestro, Reglamentaria de la fraccién XXI del
articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Implementar y ejecutar programas de prevencién del delito, a través de sus
Instituciones Policiales en conjunto con otros érdenes de gobierno.

Dar prioridad a la implementacion de estrategias, encaminados a la prevencioén del
delito, en las zonas de mayor incidencia delictiva en la Entidad Federativa y/o en la
Region.

Invertir recursos contemplados en el presupuesto estatal para el segundo Centro de
Evaluacién y Control de Confianza (C-3), para lo cual propondra una calendarizacion
de ejercicio y el programa de trabajo, para concretar la creacion y operacién del C-3
a mas tardar en el mgs de septiembre del presente ejercicio fiscal.




. Cuadro de Metas programaticas y Montos:

[ I | [ ( ‘ 3 l ORIGEN DE LOS RECURSOS i
] «|o | Z ' APORTACIONES FEDERALES FINANC'IAMIENT;! w2
NEAME A E , EJES DEL FINANGIAMIENTO CONJUNTO | w | {FASFY" e o Y CONJUNTO |
2|l e8|y e iwiG . Pw L . =
|2l g9l g J E |8 PARA LA SEGURIDAD PUBLICA gl ! 1
¥ & | 1" ! & | reperaL | munipa i ESTATAL | MUNIGIPAL S8 1 rotaL §§ . g
‘ ' ‘ ‘ ‘ | & i : TD'ItAL : TOTAL E; H
| ‘ i
2011) 8116 | 01 | ;'e";f::rﬁ"cg;r':lsa g:mcc':::;: e Es"“t \zsa.sn.ssu.sz 102,229,080.06 336,206,440.68| 43,201,516.00 0.00| 43,201,616.00  379,406,356.68 5
2014 8116, o1 | 01 , 5:‘;5;’::‘;:‘;“’°P“’_‘;‘i’:a“°”°'°'"s‘“'a°‘°"“ ‘102.119.760‘62 102,229,080.06 204,348,860.66| 29,180,364.00) 000 2918036400 233,629,214 | |
| |
|2014 3115} o1 l 04 } 01 i ;qe"::’;’i':::'g:(::ar”s°“a“P°"°" 96,334,330.627 0.00] 96,334,330,62) 26,845,161.00) n.eo;: 26,646,161.00 122,979,491.62v :
Armamento
2011 8116 | 01 | 01 [ 01 | 01 [Amas Corias ! 3 i 1.792.255 00 000 1,792.266.00]  768,109.00( 768,109.00, 2,660,384.00  Pieza 250
(2011) 8116 01 | 01 | o1 | 02 lArmasLavgas 2 | 292823300 000 2928,239.00| 1.254.960.00 000 1,264,960.00 4,163.199.00| Pieza ’ 250
[2011) 8116 | 01 | 01 | 01 | 03 [Munciones T 1.194.76200 000 1194,762.00 0.00 000, 0.00] 1,194,762.00  Millar 225
l2014) 8116 | 01 | 01 | 01 | 36 |nccesonos de Asoyo Tacco 2 6559500 000|  66696.00] 540153 o0l 0.00|  640,163.00 60574800 Peza | 1300 |
{Vu(usn’o y Accesorios [ [
12011 8116 01 1 01 | 01 | 06 |Uniformes 1| 2348242200 0.00| 23.482.422.00( 4.986.508 00| 000| 4,986,908.00 28.469,330.00' Pieza | 54416
[2011) 8116 | 01 | 01 |01 07 [Cazado 1 711270000 000 7.112700.00] 3.048.300.00 000! 304830000 10,161,00000  Par | 11402
|2011] 8115 | 01 | 01 | 01 | 08 insignias 1} 88396000 000  883,96000| 37884000 000 378.840.00 1.262800001  Pieza | 3,080
[2011( 8146 | 01 | 01 | o1 | 08 |Fomiuras 11 3210800 oool 610900  s73.89100 000 673,891.00 900.00000| Pieza | 1.500
Proteccion Personal ‘ | | |
|2011] 8116 | 01 | 01 | 01 | 11 |Equipo Antimotin 2 | 11686.00000 000] 11,886,000.00{ 5094.000.00 060 5,094,000.00 16,980,00000] Peza | 1415
{Transporte | | }
2011( 8116 | 01 | 01 | 01 | 15 |Transporte Terreste 2 | 4666028862 000| 46,862,288.52] 10.000.000 00 000l 1000000000, 86662288521 Pieza | 189
:2011 o6 | o ‘ o i - ‘ IFE::\-:S:Q:Z.:Z‘:; :ns!alacionns: Policia \ 5,785,450.00 0.00| 5,786,460,00]- 2;535,193.00‘ : p.ooi 2635,93.00  8,320,643.00 !
I | | ifisrio y Equipo de ini | | ‘
2011| 8116 | o1 | o1 | 02 | 16 |oficina 2 173,040,001 000|  173,040.00]  74.160.00 000|  74,160.00 24720000  Pieza 110
2019|8116 01 | 01 | 02 [ 21 |Proyeccion. Video y Sonido 2 516,560.00 000|  516,560.00]  223.440.00, 000 22344000 74000000  Peza / a8
Equipe Electrénico y Tecnolégico | ’ i )
2011( 8115 | 01 | 01 | 02 | 28 |informatica 2 | 509585006 000 6,095,860.00 2.237.593.001 000 2,237,693.00 7,333,44300] Pieza as |
2014) 8116 | o1 ] 01 1 03 J ?g;’m:m:&; 'a;““"‘ rEl 1 0.00! 98,796,086.07}. 99,796,086.07 0.00 L 0.0 99,795,055.07} fy 1
Armamento
2011( 8116 | 01 | 01 | 03 | 01 |Armas Cortas 2 | 000 2.304,048.16  2,304,048.16 0.00 000 0,00 2,304,048.16|  Pieza 269 |
2011|8145 | 01 | 01 | 03 | 02 |amas Largas 2 000! 298877874 2988,778.74 0.00 000 0.00 2,988,778.74|  Pieza I 198
[2011) 8116 01 | of | 03 | 03 |Municiones 1 000 1.410.682.57 1.410,682.67 0.00 0.00 0.00 1,410,682.57)  Millar 258
2011| 8115 | 01 | 01 | 03 | 04 |Accesorios Afmas Cortas 2 \ 0.00 17,382 38| 17,382.38 0.00% 0.00 0.00 17.382.38 Pieza 55
2011, 8116 | a1 | 01 | 03 | 05 |Accesonos Armas Largas 2 | 000  213.628.00]  213,628.00, 0.00] 0.00 2.00 21362800  Preza 39 |
2011|8416 | 09 | 01 | 03 | 36 Accesonosde Apoyo Tactico fo ooo‘ 3720000,  37,290.00 000 000 0.00 37.29000‘ Pieza | 100
( Vestuario y Accesarios
2011|8416 ( 01 | 01 | 03 | 06 |undormes 1 0.00| 13.085,81175| 13.086,811.79 0.00) 000, 0.00 1308681179 Peza | 28525
2011{ g116 | 01 | o1 | 03 | 07 |Cazade 1| 000/ 4.404.36139] 4.404,361.9 o.ooi' 000 0.00 4,404,351.39( Par 6,381
20110 8116 | 01 | 01 | 03 | 08 [Insignias 1 000 49975376  499,763.76 0.08] 0.00] 0.00 43976376  Pieza | 4,687
(2011 8116 | o1 | ot | 03 | 09 |Fornduras 1 000 57847243  678.472.43 000 000 0.00 578.472.43)  Pieza | 1425
Proteccion Personal | o ( |
(2011 8115 | Ot lot | a3 10 (Equips para Rescate y Campamento I 2 | 0(}9I 126.129 00| 126,129.00| 000, 0.00 0.00 ‘12(5,129.!!0|I Pieza , 195 I,
2011) 8416 | 01 | 01 | 03 | 11 |Equipo Antimotin 2 000 9.419.93913) 9.419,939.13) o.oo’ 000 0.00 9.419.909.13 Pleza | 2580 ‘
{2011/ 8116 01 ' o1 03 | 12 {Equoo para Antterronsmo 2 000 25945000]  269,450.00¢ 000 0.00 0.00 269.450.00]  Pieza 11
2041|8196 | 01 | 01 | 03 | 13 |Equipoy Accesoros para Asallo y Reaccion 2 000 111921192 1,119,211.92 0.00 000 0.00 1,119,211.92 Pieza | 1.026
Transpoarte
{2011/ 8116 | 01 | 01 | 03 | 16 [Transporte Terresue 2 000 62.842.581.66| 62,842,681.66! 0.00| 0.00 000|  62.842,68166| Pieza 290
2011 8118 01 01 03 | 20 iAccesonos Transponte Tetresue (Espscificar) | 2 0.00! 487,564.14 487,5664.14 0.00; 0.()0l 0.00 487,564.14]  Pieza 56
2011|8116 | 01 | 01 | 04 ! ;“:\:g::‘\‘;m:; Pigitones Falots | 0.00| 243299498 2432,954.99 o.oo! 0.00) 0.00 2,432,994.99i
| | | i i pal | | {
|Equipo Electronico y Tpenoldgico
12011} 8116 | 01 | 01 ‘ 04 | 26 |Informatica 2 000 2.432.994.99 z.asz.esa.seL 000 0.00 0.00 243299499 Peza | 123
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| EJES DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

ORIGEN DE LOS RECURSOS

APORTACIONES FEDERALES

(FASP)

APORTACIONES ESTATALES

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

METAS

FEDERAL

DIGITO DE GASTO

MUNICIPAL

suB

TotaL |- ESTATAL

MUNICIPAL

suB
TOTAL

TOTAL

Unidad de
Medida
Cantidad

Equipamiento de Personal e Instalaciones
para Centros de Capacitacién de Cuerpos de |
Seguridad Publica

‘ |
|Equipamiento de Instalaciones

Mobihario y Equipo de Administracion

Cocnay Comedores
|Proyeccion video y Sonido

Equipo Electronico y Tecnologico

Informabca

|Campo de Tiro para Entrenamiento

Equpo

iEqunpamlento de Personal e instalaciones

para la Procuracion de Justicia

Equipamiento de Personal: Policia Judiciat

|Armamento

‘Nmas Cortas

Armas (argas
Municicnes
|Proteccion Personaf

EqQuipo v Accesonos para Asalto y Reaccion

|Transporte

IT(anspone Terrsstie }

:Equipamienlo de Instalaciones para la
Procuracion de Justicia i

Laboratorio de Criminalistica e
investigacion Criminal

Equipo

Mobiliario y Equipo de Administracion
|Of|cma

|Proyecci0n Video y Sonido

|Equipo Electrénico y Tecnolégico
|Informética

{Equipamiento de Personal e instaiaciones
ipara las Unidades Especializadas en Contra
{del Secuestro

Equipo de Gabinete

Construccion, Mejoramiento @ Ampliacién de|
Instalaciones de Seguridad Publica

MeJoramiento o Ampliacién I

OBRA No.

TIPO: EDIFICIO DE SEGURIDAD PUSLICA
lESTATAL

NOMBRE: EDIFICIO DE DEPOSITO DE
ARMAMENTO TALLER Y OFICINAS
DIRECCION: CALLE 28 DE OCTUSRE,
ESQUINA CON FIDEL VELAZOUEZ COLONIA
VERTICE. LOCALIDAD TOLUCA ESTADO DE
MEXICO

META: AMPLIACION DE (NSTALACIONES
CONSISTENTE EN' EDIFICIO DE DOS
NIVELES, PRIMER NIVEL. AREA PARA
RESGUARDO DE ARMAMENTO.
MUNICIONES, TALLER DE REPARACION.
|GRABADO Y PAVONADO SEGUNDO NIVEL
|JEFATURA, AREA SECRETARIAL. SERVICIOS|
SANITARIOS Y OBRA EXTERIOR |
ESTACIONAMIENTO EXPLANADA Y AREA |
JARDINEADA ‘
ETAPA: UNICA

| 5,964,412.07

‘ ;
& 696441207|
i

|
2 | 218664107

2 47 250 001

2 1209518 00‘

2 | 252100300

80,845,504.00|

28,342,463.00/

2 787,930 00
2 971604 00
1 550.300 001

2 1760000 0C|

2 | 24272629 00]
| 50,283.491.00]

2 5.443.766 00

8.010.000 00

2 | 307210200

33.757.623.00;

2,219,550.00

2 2,219,550 00

| 7.000,000.00
7,000.000‘00‘

3 7.000.000 6O

0.00

0.00

000
000}
0.00

0 00|

0.

o

0

0.

o
b=

000
000

000

000

000,

0.

2

0]

0.00

000
000

0.

b=
t=3

0.00

0.00)

0.00

0.00

000

5.964,412.07|  1,379,045.00 0,00‘

|
5,964,412.07  1,379,045.00 0.00!

20.250 00|

l

2,186,641.07 0.00 0co

47.260.00 000

1,209,618.00| 278.365.00 0.00

2.621,003.00] 108043000

80,845,504.00 0.00

28,342,463.00 0.00

787,930.00| 0.00| 000

971.604.00 000l 0.00]

560,300.00 00C 000

1,760,000.00 0 00| 000

24,272,629.00, 0.00; 000

60,283,491.00 0.00 0.00|

6,443,766.00, 0.00 0.00

8,010,000.00 0.00 0.00

3,072,102.00 000 0.00

33,767,623.00, 0.00 0.00

2,219,660.00 0.00 0.00!

2,219,550.00 0.00 0.00

|
7,000,000.00 I

3,000,000.00 0.00

7,000,000.00  3,000:400.00 0.00

0.00‘

3.000,000 00/

7,000,000.00

1,379,045.00

1,379,045.00|
!

0.00!
|

20.250.00

278,365.00

1,080,430.00
0.00

0.00
|

0.00/
0.00
0.00

0.

o
S

0.

£~
S

0.0

0.00,

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,000,000.00

3,000,000.00

3,000,000.00

7,343,457.07|

7,343,467.07

2,186.641.07

67.500.00|

1,487,883.00

3,601,433.00

80,846,504.00|

28,342,463.00

787,930.00|
971,604.00;
660,300.00|

1,760,000.00

24,272,629.00

" 50,283,491.00

§,443,766.00

8,010,000.00
3,072,102.00

33,767,623.00

2,219,560.00

2,219,550.00!

10,000,000.00

10,000,000.00

|

!
10,000,000.00

Pieza

Pieza 4

Pieza

Pieza 2

pieza | 100

Peza 40
Mitlar 3

Pieza 110

Pieza 50

Pieza

Pieza 1634

Pieza 241

Pleza 1,408

Pieza

om|1

L

8




! , l ORIGEN DE LOS RECURSOS
o - - |
| < 2 | APORTACIONES FEDERALES i |
a 2 2 g ‘ C'C:F AL = APORTACIONES ESTATALES F'“ggﬁ;‘m'fgm |
Q| 8 |w| @ |Q|§ | EESDELFNANCIAMENTO CONJUNTO | =S e
T E (48 (35(¢ PARA LA SEGURIDAD RUBLICA =l T | bl LRt — TR [y
& @ @ | < ) £ o
a = s | &
* 2 | FEDERAL | MUNICIPAL S ESTATAL | MUNICIPAL St ToTAL 3 | %
| o i TOTAL TOTAL v% |
- =23 5
| | H J !
L A4 e SR A i SSR1 D SR )
| Construccién, Mejoramiento o Ampliacién de
2011| 8115 | 01 | o7 Centros de Capacitacion de Seguridad 6.125,732.93 000/ 612573203 3.562,448.00 0.00] 3,562,448.00 9.688,180.93)
| Pablica
[ | [ - . !
11| g11s | 01 | 07 | 02 Mejoramiento o Ampliacién Lo 6,125732.83 0.00] 612573203 3,562,448.00) 0.00] 3,562,448.00( ©,688180.93
| | i i =F " !
OBRA No.

TIPO: COLEGIO DE POLICIA I

| NOMBRE: COLEGIO DE POLICIA PLANTEL

NEZAHUALCOYOTL

| DIRECCION: AV BORDO XOCHIACA S/, |
| COLONIA BENITO JUAREZ. MUNICIPIO DE i

NEZARUALCOYOTL

| IMETA: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES
CONSISTENTE EN  ALBANILER|A | | i

ACABADOS Y HERRERIA PARA 3 2,226.356 oo| 0.00, 2,226,356.00| 954 153.00 000|  954,153.00 3.180,509.001 Obra | 4
|COLOCACION DE MURO DE BLOCK CON |
{ MALLA CICLONICA (MALLA Y POSTES), ¥

ICONCERTINA EN LA PARTE SUPERIOR, ASi |
COMO FABRICACION Y MONTAJE DE DOS | ‘

2011| 8115 | 01 07 02 | O

=

PUERTAS METALICAS A BASE DE PTR DE 3"

Y 2" PARA CONTROL DE ACCESO EN EL l
AREA OE PLANTA PARA TRATAMIENTO DE

|AcGuUA |
| ETAPA: UNICA

| OBRA No.
TIPO: COLEGIO DE POLICIA ‘ |

| i NOMBRE: COLEGIO DE POLICIA PLANTEL

TLALNEPANTLA

|DIRECCION: AVENIDA DE:. TRABAJO S/N

COLONIA SAN PEDRO BARRIENTOS |

| [MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA

META: MEJORAMIENTO Df INSTALACIONES

CONSISTENTE EN  ALBANILERIA.

2&“%222%7\‘%?:52:; ;;RBALOCK con | 3, 923sT800) 000/ 923.878.00| 395948 00 000|  395.948.00 1319.826.00] Obra 4

| | | MALLA GICLONICA (MALLA Y POSTES) ¥ |

| CONCERTINA EN LA PARTE SUPERIOR ASi

COMO FABRICACION Y MONTAJE DE |

CUATRO PUERTAS METALICAS A BASE DE | :

OTR DE 3" ¥ 2 PARA CONTRGOL DE ACCESO

EN EL AREA DE ENTRADA PRINCIPAL | |

STAND DE TIRO. CANINOS ¥ | ‘

ADIESTRAMIENTO | |

I SETAPA: UNICA

I

2011 8115 | 01 07 02 ! 02

TIPO: COLEGIO DE POLICIA
NOMBRE: COLEGIO DE POLICIA PLANTEL ! !
VALLE DE TOLUCA. | | |
DIRECCION: DOMICILIO CONOCIDO RANCHO|
LA PALMA. SANTA JUANA KM 7 5 COLONIA
RANCHO LA PALMA MUNICIPIO DE
ALMOLOYA DE JUAREZ 1
META: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES
CONSISTENTE EN  ALBANILERIA,
ACABADOS Y HERRERIA PARA

COLOCACION DE MURO DE BLOCK, CON

1 MALLA CICLONICA (MALLA ¥ POSTES] ¥ { {
CONCERTINA EN LA PARTE SUPERIOR AS| |
COMO FABRICACION Y MONTAJE DE TRES
PUERTAS METALICAS A BASE DE PTR DE 3" J

OBRA No | |

b
[2011 8115 | 01 07 02 0 3 549 187 00 000 549,187.00 235 368 00 0.

N
o

0 235,386.00 764,553.00| Obra 1

Y 2 PARA CONTROL DE ACCESO EN EL

| AREA DE ENTRADA PRINCIPAL, ACCESO Y
| SALIDA VEHICULAR |
ETAPA" UNICA

TIPO: COLEGIO DE POLICIA |
NOMBRE: COLEGIO DE POLICIA PLANTEL
l ’ NEZAHUALCOYOTL. /

| RA ( | | n

DIRECCION: AV. §ORDO XOCHIACA SN,
| COLONIA BENITO JUAREZ, MUNICIPIO OE

NEZAHUALCOYOTL
| META: EQUIPAMIENTO F1JO MARMITA ‘

FABRICADA EN ACERO INOXIDABLE |
CALIBRE 304. CALENTAMIENTO A GAS [
CAPACIDAD DE 227 LTS, CHAQUETA
PROBADA A 50 PSI (3 4 KG/CM2), SARTEN |
pe voL = r;;::iﬁié:ﬁgffgos‘ 1.169.719 93 000 1.169719.93  267.301 12 000| 26730112 1437,021.08)  Eauipo ]

| |ARROZ Y FREIDO, SOLDADO EN UN SOLA

| [ 1 piEzA CON ESQUINAS CONCAVAS.
ENCENDIDO ELECTRONICO' ¥ 2
LAVADORAS INDUSTRIALES BIFASICAS Pi
CTS 15 CICLOS DE LAVADO PRE-
|PROGRAMADOS ANCLAJE RIGIDO ¥ 37 MAS
PARAELEGIR, 2 SECADORAS \ |
INDUSTRIALES 240 VOTS MOD MDG 120 PN
HVW CON SUPRESOR DE INCENDIOS USO
LIBRE REVERSIGLE, CON
|MICROPROCESAQDR GABINETE BLANCO J

2011| 8115 | 01 o7 02 | o

k4
©

ETAPA: PRIMER,

—




A

R
ENTIDAD

PROGRAMA

PROYECTO

ACCION

ORIGEN DE LOS RECURSOS

EJES DEL FINANCIAMIENTO GONJUNTO |

PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

DIGITO DE GASTO

|

APORTACIONES FEDERALES

(FASP)

APORTACIONES ESTATALES

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

METAS

e o

FEDERAL

MUNICIPAL

SuB
TOTAL

ESTATAL

MUNICIPAL

Sue

TOTAL TOTAL

Unidad de
Medida

Cantidad

|2011) 8116

201%) 8116

07

07

02

02

0.

0

=

=

{OBRA No.

TIPO: COLEGIO DE POLICIA !
[NOMBRE: COLEGIO DE POLICIA PLANTEL
TLALNEPANTLA

DIRECCION: AVENIDA DEL TRABAJO SN |
COLONIA SAN PEORO BARRIENTOS.

MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA

META: EQUIPAMIENTO FIJO' SARTEN DE

VOLTEO FABRICADA EN ACERO

INOXIDABLE IDEAL PARA ESTOFADOS,

ARROZ Y FREIDO. SOLDADO EN UN SOLA

PIEZA CON ESQUINAS CONCAVAS,

[ENCENDIDO ELECTRONICO, CAMARA DE |
[CONGELACION VOLUMEN INTERIOR 150 |
FT3. CARGA MAXIMA 400 KG. RANGO DE |
OPERACION -15° A -18° C. ACABADO |
EXTERIOR GALVANIZADO EMBOZADA 3
|ACABADO INTERIOR GALVANIZADO

|EMBOZADA Y 2 LAVADORAS |
[INDUSTRIALES BIFASICAS MATTAG MOD

MFR 60 PN CTS 15 CICLOS DE LAVADO PRE- |
PROGRAMADOS ANCLAJE RIGIDO Y 37 MAS

PARA ELEGIR, SISTEMA DE GENERADOR DE
AGUA CALIENTE COMPLETO CON TODOS

SUS CONTROLES Y ACCESORIOS PARA LA
OPERACION TOTALMENTE AUTOMATICA.

|L|STO PARA FUNCIONAR AL CONECTARSE A|

|LAS LINEAS DE ALIMENTACION DE AGUA 2
|SECADORAS INDUSTRIALES 240 VOTS MOD
|MDG 120 PN HVW CON SUPRESOR DE
INCENDIOS USO LIBRE REVERSIBLE CON
MICROPROCESADOR GABINETE BLANCO
ETAPA: PRIMERA

I

OBRA No.

TIPO: COLEGIO DE POLICIA

NOMBRE: COLEGIO DE POLIC!A PLANTEL
VALLE DE TOLUCA.

DIRECCION: DOMICILIO CONOCIDO RANCHC,
LAPALMA SANTA JUANAKM 75 COLONIA |
RANCHO LA PALMA. MUNICIPIO DE
ALMOLOYA DE JUAREZ

META: EQUIPAMIENTO FIJO. SARTEN DE
VOLTEO FABRICADA EN ACERO
|INOXIDABLE IDEAL PARA ESTOFADOS,
|ARROZ Y FREIDO, SOLDADO EN UN SOLA |
|PIEZA CON ESQUINAS CONCAVAS, I
[ENCENDIDD ELECTRONICO ¥ 2 LAVADORAS| 3
INDUSTRIALES BIFASICAS MATTAG MOD

MFR 60 PN CTS 15 CICLOS DE LAVADO PRE-
PROGRAMADOS ANCLAJE RIGIDO Y 37 MAS
PARA ELEGIR. 2 SECADORAS

INDUSTRIALES 240 VOTS MOD MDG 120 PN|
|HVW CON SUPRESOR DE INCENDIOS USO
LIBRE REVERSIBLE CON |
IMICROPROCESADOR GABINETE BLANCO' Y |

10 CALENTADORES CAPACIDAD DE 200 |
LITROS TRIPLE SISTEMA DE PROTECCION
CATODICA (EVITA AL MAXIMO LA \ |
ADHERENCIA DE SALES EN EL TANQUE}

ETAPA: UNICA |

1,170,462 70

86.129 30

0.00

000}

1,470,462.70|

86,129.30|

739,

970,

4

464.84

215 04

0.00

0.00]

739,464.84 1,809,927.64| Equpo

970,216.04 1,066,344.34|  Equipo

7

15

I

¢

Vi 'g‘é
{ y /-h
/

10




ENTIDAD
EJE
PROGRAMA
PROYECTO

ACCION

EJES DEL FINANCIAMIENTO §0NJUNTO
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

DIGITO DE GASTO

ORIGEN DE LOS RECURSOS

APORTACIONES FEDERALES

(FASP)

APORTACIONES ESTATALES

METAS
FINANCIAMIENTO

CONJUNTO |

J FEDERAL

SuB

MUNICIPAL TOTAL

ESTATAL

[

MUNICIPAL

SuB

TOTAL lal

Unidad de
Medida

" Cantidad

2011 8115 | 01

2011 a11s| 01| 03 |

[2011] 8115 | 01 | 09 | 01

2091| 8115 01

0

0

5]

=

Infraestructura para la Procuracién de
|Justicia

Construccion

|oBRA No.

TIPO: PROCURADURIA DE JUSTICIA
NOMBRE: BODEGA DE EVIDENCIAS DE LA
|PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
IDIRECCION: CALLE IGNACIO ZARAGOZA
|ESQUINA AVENIDA DE DOLORES, COLONIA
BARRIO OE SAN ANTONIO OE LA FE.
MUNICIPIO DE XONACATLAN, ESTADO DE |
MEXICO.

META: CONSTRUCCION DE CIMENTACION Y
ESTRUCTURA PARA EDIFICIO DE UN NIVEL
DE ACUERDO A LO SIGUIENTE: RECEPCION
DE EVIDENCIAS, SALA DE ESPERA
VESTIBULO, VENTANILLA DE RECEPCION,
TRANSFER DE EVIDENCIAS, RECEPCION DE |
VEHICULOS, MODULO DE SANITARIOS
PARA HOMBRES Y MUJERES. AREA |
ADMINISTRATIVA - OFICIALIA DE PARTES.
ADMINISTRADOR GENERAL. AREA DE
PERITOS. AREA DE ALMACENISTAS,
ARCHIVO DOCUMENTAL CONTROL DE
ACCESO. VISITANTES, MODULO DE
SANITARIOS PARA PERSONAL, AREA DE
MONITOREQ Y VIDEQ VIGILANCIA
COCINETA, COMEDOR, GUARDIA DE
CUSTODIOS, ALMACEN DE EVIDENCIA
DOCUMENTAL, DE EVIDENCIANO
BIOLOGICA, BIOLOGICOS, MUESTRA
SUSCEPTIBLE A PERECEDEROS. DE
VEHICULOS EN PROCESO DE TOMA DE
MUESTRAS, ESTACIONAMIENTO
IPROVISIONAL DE DESPACHO DE
VEHICULOS. OBRA EXTERIOR - EXPLANADA
DE ACCESO. CASETA DE CONTROL DE
ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL.
ESTACIONAMIENTO VISITANTES Y
PERSONAL ADMINISTRATIVO-OPERTIVO
ETAPA: PRIMERA

3

OBRA No.

TIPO: PROCURADURIA DE JUSTICIA
NOMBRE: CASA DE ARRAIGOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA. |
DIRECCION: CALLE JAIME NUNO No 100,

COL SAN SEBASTIAN, LOCALIDAD TOLUCA,
ESTADO DE MEXICO

META: CONSTRUCCION DE CIMENTACION Y
ESTRUCTURA PARA EDIFICIO DE TRES
NIVELES DE ACUERDO ALO SIGUIENTE: |
SOTANO.- RAMPA DE ACCESO VEHICULAR, ‘
ACCESO PEATONAL. CONTROL DE ACCESO
PUBLICO. PRIVADO Y CUARTO DE

MAQUINAS. PLANTA BAJA - SALA DE 3
ESPERA, EXCLUSAS. ESPERA

ESPECIALISTAS, LOCUTORIOS, GUARDIA DE
CUSTODIOS, AREA DE ESTAR PARA
ARRAIGADOS, ENFERMERIA, CENTROOE |
MONITOREQ, COMEDOR. COCINETA. SITE.
VIGILANCIA Y CONTROL DE ACCESOS.
ESCALERAS DE CIRCULACION VERTICAL.
PRIMER Y SEGUNDO NIVEL - SEIS
HABITACIONES DOBLES Y DOS TRIPLES.
RECAMARA INDIVIDUAL, VIGILANCIA Y
CONTROL DE ACCESOS . MODULO DE i
'SANITARIOS PARA HCrRES Y MUJERES l

ETAPA: PRIMERA

31,920,931.00

’ 11,900,000.00

7.000.000.00

4.900.000.00}

| L

|
000 31,920,931.00

0.001

0.00)  7,000,000.00

000 4,900,000.00

11,900,000.00

6,079,669.00]

5,100,000.00]

3.000,000.00]

2,100,000.00

T
0.00;

]
o.oo}

D.DO'

000

6,079,669.00 38,000,600.00

|
5,100,000.00 17,000,000.00,

3,000,000.00 10,000,000.00'
|

Obra

2,100,000.00) 7,000,000.000  Obea (

e ;a{n
c

|




ARO

ENTIDAD

EJE

PROGRAMA
PROYECTO

EJES DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA i

ACCION

ORIGEN DE LOS RECURSOS

APORTACIONES FEDERALES
(FASP}

APORTACIONES ESTATALES

MET,
FINANCIAMIENTO A

CONJUNTO

DIGITO DE GASTO

FEDERAL

sus

MUNICIPAL TOTAL

ESTATAL MUNICIPAL

|

sUB
TOTAL

TOTAL .

Unidad de
Medida

Cantidad

2011} 8115

12011 8115

2011

2011 8115

8115

01

01

02

09

09 | 02

09

{

02 | 02

| Mejoramiento o Ampliacién

OBRA No

TIPO PROCURADUR!A DE JUSTICIA
|NOMBRE: CENTRO DE ATENCION
CIUDADANA DE NEZAHUALCOYOTL

PALACIO

DIRECCION: CALLE CABALLO BALLO SIN |
|ENTRE AVENIDA CHIMALHUACAN Y CIELITO \
LINDO COLONIA BENITO JUAREZ C P 57100,
LOCALIDAD NE ZAHUALCOYQTL
META: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES
CONSISTENTE EN DESMANTELAMIENTO.
MANTENIMIENTO Y CAMBIO DE
NSTALACIONES HIDRAULICAS, |
ELECTRICAS SANITARIAS INSTALACION DE |
CCTV VOZ Y DATOS ALBANILERIA Y
ACABADOS, HERRERIA, CANCELERIA |
CARPINTERIA, IMPERMEABILIZACION,
REESTRUCTURACION . SENALIZACION EN
LAS SIGUIENTES AREAS POLICIA /
MINISTERIAL, AGENTES DEL MINISTERIO
PUBLICO MEDICO LEGISTA, OSCULTACION,
INSPECCION INTERNA, DERECHOS
HUMANOS GRUPO DE INVESTIGACION,
MESAS DE TRAMITE, SALAS DE ESPERA Y
MODULOS SANITARIOS
ETAPA: UNICA

OBRA No.
TIPO: PROCURADURIA DE JUSTICIA
NOMBRE: CENTRO DE ATENCION
CIUDADANA DE CUAUTITLAN.

DIRECCION: PORFIRIO DIAZ $/N COLONIA
CENTRO URBANO, LOCALIDAD CUAUTITLAN
C P 54800

META: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES
CONSISTENTE EN  DESMANTELAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y CAMBIO DE
INSTALACIONES HIDRAULICAS,
ELECTRICAS, SANITARIAS, INSTALACION DE |
CCTV. VOZ Y DATOS, ALBANILERIA Y
ACABADOS, HERRERIA CANCELERIA
CARPINTERIA, IMPERMEABILIZACION,
REESTRUCTURACION. SENALIZACION EN
LAS SIGUIENTES AREAS: POLICIA
MINISTERIAL, AGENTES DEL MINISTERIO
PUBLICO, MEDICO LEGISTA OSCULTACION,
INSPECCION INTERNA, DERECHOS |
HUMANOS, GRUPO DE INVESTIGACION,
MESAS DE TRAMITE SALA DE ESPERAY |
MODULOS SANITARIOS

ETAPA: PRIMERA

0

~

OBRA No.
TIPO: PROCURADURIA DE JUSTICIA
NOMBRE: CENTRO DE ATENCION
CIUDADANA DE TENANGO DEL VALLE. |
DIRECCION: NARCISO BASOL No 307 KM
23,4, CARRETERA LIBRE A TENANGO -
IXTAPAN COLONIA CENTRO URBANO,
MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE, C P
52400

META: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES|
CONSISTENTE EN' DESMANTELAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y CAMBIO DE
INSTALACIONES HIDRAULICAS

ELECTRICAS, SANITARIAS, INSTALACION DE
CCTV VOZ ¥ DATOS | ALBANILERIA Y
lACABADOS. HERRERIA. CANCELERIA,
|CARPINTERIA, IMPERMEABILIZACION,
|REESTRUCTURACION, SENALIZACION, EN
|LAS SIGUIENTES AREAS: POLICIA
MINISTERIAL, AGENTES DEL MINISTERIO
PUBLICO. MEDICO LEGISTA OSCULTACION
INSPECCION INTERNA DERECHOS
HUMANOS, GRUPO DE INVESTIGACION
MESAS DE TRAMITE. SALA DE ESPERA
MODULOS SANITARIOS Y AMPLIACION DE
AREA PARA ATENCION A LA MUJER. AREA
SOCIAL, JURIDICO Y SALA DE TERAPIAS
ETAPA: UNICA

02

i 20,020,931.00‘

3 6673,644 00

|
3 6.673,643.00

3 £673.644 00

T

0.00‘ 20,020,931.00 $79,669.00 0.00

0.C0| 6,673,644.00]

o

326.556 ocﬁ 000

0.00/ 6,673,643.00 326,557 00 0.

o

0

000 6673,644.00 326,556 00 0

o

0

§79,662.00

326,666.00

|
326.557.00|

l

326.556,00|

21,000,600.00!
I

700020000  Obra

7,000,200.00 Obra

7,000,200.00& Obra

E

| L




V. Mecanica Operativa:

A) IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE CARRERA DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION
DE JUSTICIA Y DE LA CARRERA POLICIAL

Para dar cumplimiento a la implementaciéon del servicio profesional de carrera, “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, debera disenar y emitir la normatividad correspondiente para la aplicacion de los
procedimientos, en términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y de
acuerdo a los Programas Rectores de Profesionalizacion, aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica y demds normativa aplicable.

B) EVALUACION DE HABILIDADES DESTREZAS, CONOCIMIENTOS Y DEL DESEMPENO EN EL
SERVICIO.

Conforme a los Criterios Generales del Programa Rector de Profesionalizacién, aprobado en la
XXVIi sesién del Consejo Nacional de Seguridad Publica, celebrada el 26 de noviembre de 2009
y de conformidad con los articulos 65, 66, 67, 68, 69, 70, 72, 88, 96, 97 y 98, de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el personal sustantivo de las instituciones policiales,
de los tres ordenes de gobierno, segln corresponda, para acreditar que cuentan con las
habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos generales y especificos en el desempefio de
sus funciones, para obtener su certificacién respectiva, ademas de las evaluaciones de control
de confianza, deberan presentar evaluaciones de competencias y del desempefio en el servicio,
conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica.

1. EVALUACION DE HABILIDADES, DESTREZAS Y CONOCIMIENTOS.

ELEMENTOS A EVALUAR: personal de las Instituciones de Seguridad Publica (activos vy
aspirantesj).

REQUISITOS:

a) El elemento deberd haber obtenido califieacion aprobatoria de “apto” o
“recomendable” en las evaluaciones de control de confianza.

b) El elemento deberd contar con la “Formacion Basica” o el “Curso de actualizacion”.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

a. Deberd integrar en las Instituciones de Seguridad Publica los dérganos con que
operaran los grocesos y procedimientos de Profesionalizacién y de administracion y




\

evaluacion el Servicio Profesional de Carrera (Comision del Servicio de Carrera o la
Comisidn de Honor y Justicia o sus equivalentes).

b. Las Comisiones del Servicio de Carrera o de Honor y Justicia o sus equivalentes,
determinaran todo lo relativo a la aplicacion de evaluaciones, para tal efecto deberéan
mantener la coordinacion con el Centro de Evaluacion y Control de Confianza y con los
Institutos o Academias. El proceso de evaluacién se llevard a cabo en dichas
Instituciones de formacion que cuenten con la infraestructura adecuada y personal de
apoyo, de conformidad con las metas y montos establecidos en el presente
instrumento.

c. Proporcionara las instalaciones para llevar a cabo la evaluacion, apegandose a los
requisitos, criterios y procedimientos establecidos en los “Lineamientos o Manuales”,
‘propuestos por la Direccion General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, y validados por los Consejos Académicos
Consultivos Regionales y por los Estados y Municipios a través de sus Institutos y
Academias.

d. La evaluacion la realizaran evaluadores acreditados por la Direccion General de
Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
de conformidad con el Manual para la Evaluacion de Aspirantes a Instructores
Evaluadores propuestos por la Direccién General de Apoyo Técnico del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y validados por los Consejos
Académicos Consultivos Regionales y por los Estados y Municipios a través de sus
Institutos y Academias.

e. La evaluacion se realizara con instrumentos revisados y aprobados por los comités
de evaluacion que para tal efecto integren los Estados y Municipios a través de sus
Institutos y Academias y los Consejos Académicos Consultivos Regionales; mismo que
deberan contener los criterios uniformes, procedimientos estandarizados vy
homologados que garanticen su objetividad, validez, confiabilidad, comparabilidad,
transparencia y sistematizacién. )

f. Debera notificar a la Direccién General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, los resultados de las evaluaciones, para que
esta proceda al registro y seguimiento del programa de evaluacion respectivo.

X — e S ~
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RESULTADOS

a) Competente: Puede realizar la funcién que desempefa, bajo los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos.

b) No Competente: Presenta dreas de oportunidad para ser capacitado.

¢} Restriccion Médica: No se encuentra apto médicamente para realizar dicha
evaluacion.

d) No presentd6: Podrd ser valorado en el siguiente programa de evaluaciones, si
media causa justificada de su ausencia.

El Gobierno del Estado deberd ingresar la informacion correspondiente en el Registro Nacional
de Personal de Seguridad Publica, de conformidad con las reglas, lineamientos o criterios
emitidos por el Centro Nacional de Informacioén.

2. EVALUACION DEL DESEMPENO EN EL SERVICIO

ALCANCE: Determinar el nivel de desempefio en el servicio de acuerdo al perfil del puesto de
los elementos de las instituciones de Seguridad Publica.

ELEMENTOS A EVALUAR

Agentes del Ministerio Publico o sus equivalentes, Peritos, Policia Ministerial, investigadora o
sus equivalentes, Agentes de Policia Preventiva Municipal y Estatal, Custodio Penitenciario y
Custodio de Centro de Diagnéstico e Integracidon para Adolescentes (activos).

REQUISITOS:
“EL GOBIERNO DEL ESTADO":

a) Deberd integrar en cada una de las Instituciones de Seguridad Publica los érganos con que
operaran los procesos y procedimientos de Profesionalizacion y de administracion y evaluacion
el Servicio Profesional de Carrera (Comision del Servicio de Carrera o la Comisién de Honor y
Justicia o sus equivalentes.

b) Las Comisiones del Servicio de Carrera o de Honor y Justicia o sus equivalentes,
determinardn todo lo relativo a la aplicaciéon de evaluaciones del desempefio, para tal efecto

deberdn mantener la coordinafion con el Centr valuacioén y Control de Confianza.
é< 2= o=
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c) Solicitard a la institucidn responsable del elemento el expediente debidamente integrado
conforme a “Lineamientos o Manuales”, que emita la Direccién General de Apoyo Técnico del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y validados por los Consejos
Académicos Consultivos Regionales y por los Estados y Municipios a través de sus Institutos y
Academias.

RESULTADOS

a) Recomendable.
b) No Recomendable.
c) No presento

El Gobierno del Estado debera ingresar la informacion correspondiente a los resultados de las
evaluaciones en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica, de conformidad con las
reglas, lineamientos o criterios emitidos por el Centro Nacional de Informacién.

VALIDACION:

Una vez concluidas las evaluaciones de habilidades, destrezas y conocimiento, asi como las de
evaluacién del desempefio en el servicio, estos seran remitidos a la Direccion General de Apoyo
Técnico y al Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion para su registro. Los Estados y
Municipios deberan realizar la validacion trimestral de los registros de las evaluaciones con el
Centro Nacional de Informacién.

VIGENCIA: La vigencia de las evaluaciones de Habilidades Destrezas, Conocimientos y del
Desempefio serd de dos afios contados a partir de su aplicacién, salvo lo previsto en el articulo
67 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Su renovacién debera preverse
6 meses antes del vencimiento de la vigencia. En caso de causar baja de la institucion se
realizaran los registros correspondientes conforme a la normativa y procedimientos aplicables.

C) PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA.

P
Las partes acuerdan que los Programas de Construccién, Mejoramiento o Ampliacién de
instalaciones al servicio de las Instituciones de Seguridad Publica, se lleven a cabo con la debida
observancia a las disposiciones juridicas y normativas vigentes en el momento de su realizacion

\ y con apego a los acuerdos y resoluciones del Consejo Nacional de Seguridad Publica y la

N Mecdnica Operativa que se describe en este apartado, para lograr los fines que precisan.

Incrementar la efectividad de las instituciones mediante la implementacién de mecanismos e
\ instrumentos efectivos y cgnfiables, sustentados en procesos y acciones capaces de

, materializar su efectividad. \%@ =
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Para garantizar las mejores condiciones de transparencia, eficiencia y eficacia en la aplicacion
de los recursos y la ejecucion de proyectos y acciones de Infraestructura programadas, por las
Instituciones de Seguridad Publica beneficiadas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, previa
suficiencia presupuestal, debera observar lo siguiente:

1. Esindispensable efectuar una eficiente planeacion mediante la elaboracién previa de un
diagndstico confiable de necesidades de Infraestructura para adecuar y modernizar las
instalaciones en que prestan sus servicios los elementos de las corporaciones e
instituciones de Seguridad Publica con el objetivo de fomentar e impulsar el buen
desempefio de sus funciones y actividades que tienen encomendadas, considerando las
de orden prioritario acordadas en el seno del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

2. Los estudios de factibilidad, proyectos ejecutivos, trabajos de ejecucion, equipamiento
fijo y servicios de supervision de la obra de Infraestructura de Seguridad Publica se
programan en proyectos, acciones, metas y montos por ejercicio asi como los de
técnica, ambiental, econdmica y social necesarios para determinar el costo probable del
Inmueble y/o acciones programadas, que garanticen el cumplimiento oportuno vy
eficiente de las metas establecidas en el presente Anexo Técnico Unico, sin excepcién
alguna.

3. Apegarse al procedimiento legal aplicable para la ejecucién de obras y servicios publicos
relacionados con las mismas, integrar y entregar como requisito indispensable a la
Direccion General de Apoyo Técnico a través de la Direccion General de Vinculacién y
Seguimiento, los Expedientes Técnicos que los justifiquen y soporten, para asegurar la
debida aplicacién de los recursos “FASP” en el Convenio de Coordinacién en materia de
Seguridad Publica 2011 y el cumplimiento de las Metas establecidas en el presente
Anexo Técnico Unico, con el objeto de garantizar que la contratacién, ejecucién,
terminacion y finiquito de éstas se realice durante el ejercicio presupuestal de la firma
del citado, observando no comprometer la capacidad financiera de la Hacienda Publica
de la Entidad Federativa, misma que al programar una Obra Multianual debera solicitar
autorizacion por escrito a la Tesorerfa Estatal, conservar la informacién vy
documentacion técnica, contable y legal que sustente la aplicacion de los recursos y la
ejecucion de las obras y servicios establecidos como metas del presente Anexo Técnico
Unico, en los tiempos marcados por la legislacién aplicable, considerando los periodos vy
cambios de Gobierno Estatales.

-

4. Elaborar y entregar el cronograma de ejecucion de las obras y servicios establecidos
como metas de los proyectos y acciones acordadas en el presente instrumento, para
garantizar que la contratacidn, ejecucion, terminacion y finiquito de las mismas se
realice en el lapso del ejercicio presupuestal de la firma de este anexo, excepto los de
ejecucion multianual que tendrdn definidos los plazos de conclusion conforme al
ejercicio presupuestal que corresponda segun sus etapas de desarrollo. Para la

\ programacion de obras nuevas de Seguridad Publica, el expediente técnico deberd

\ contener los elementos que garanticen el debido procesamiento de la contratacién,

ejecucion y terminacion de la Obra Publica y que los terrenos elegidos para este fin,
sean propiedad de ja Entidad Federativa ¢ Municipio sin problema relativo a la situacién
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juridica y las constancias de que cuenta con los servicios necesarios (obras de cabecera)
acordes a la obra programada, o en su caso que, la Entidad Federativa los provea a su
coste, como es el caso de: energia eléctrica, agua potable, lineas telefénicas, caminos de
acceso, desalojo de aguas residuales.

Identificar plenamente en las Cédulas Técnicas, los proyectos de Infraestructura,
Equipamiento Fijo, Supervisién y Obras programadas, precisando el alcance de metas
cuantificables, acciones de Construccion, Ampliacion y Mejoramiento, la inversién total,
etapas de ejecucion y los ejercicios presupuestales en que se llevaradn a cabo, ubicaciéon
de las obras, usuarios finales y las dependencias o instituciones beneficiadas, dichas
cédulas forman parte del Anexo Técnico Unico por lo que deberdn ser conciliadas
previamente con el drea sustantiva.

Garantizar la aplicacion de Tecnologia de vanguardia, de conectividad y observancia de
protocolos, acordes a los objetivos estratégicos institucionales del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, en la programacion y adquisicion de bienes de equipamiento fijo y de
instalaciones, destinado a la modernizacion de las instalaciones de Seguridad Publica.

La Entidad Federativa en ningun caso, podrd programar recursos con cargo al
financiamiento conjunto, para cubrir el costo de operacion y la contratacién de recursos
humanos para personal operativo y/o administrativo, ni se podran programar acciones
de inmuebles en paguete o regularizar obras ejecutadas.

Los contratos de servicios relacionados con la Obra Puablica (supervision) podrén
celebrarse con terceros cuando las dreas responsables de la ejecucion no dispongan
cuantitativa o cualitativamente de los elementos necesarios (instalaciones y personal)
para llevarlos a cabo.

Deberdan enterar al Consejo Estatal de Seguridad Publica u homdlogo, quien coordinara
con las dependencias y entidades locales, la consolidacion de la informacién del avance
fisico y aplicacién del recurso de todas las obras en proceso, asi como la terminacién,
finiquito, cierre de programas y ejercicios sustanciales de los indicadores de gestion
convenidos en instrumentos de coordinacién que remitan a "EL SECRETARIADQ" en
cumplimiento de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, a la
terminacién de las acciones deberd enviar a la Direccion General de Apoyo Técnico la
documentacién necesaria para el cierre, consistente en el Acta de Entrega Recepcion,
debidamente firmada, la cual debera incluir como rhinimo: ejercicio correspondiente,
dependencias ejecutora y usuaria, monto asignado, contratado y ejercido, periodo de
ejecucion programado y real, resumen de estimaciones.

10. La integracion de los Expedientes Técnicos se realizard, de acuerdo a los requerimientos

especificos de cada accion y la entrega de los mismos serd dentro del primer trimestr
del ejercicio, con la siguiente documentacién como minimo:

a) Proyecto (Anexo 1) M
4

b) ~Obra Publica (Anexo 2) r’\\
c) Supervision (Anexo 3)
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d)

Equipamiento Fijo (Anexo 4)

11. El procedimiento para informar sobre las metas cumplidas al término de las acciones de
cada programa, serd la entrega de [a documentacion para cierres que consiste en:

a) Acta de Entrega Recepcion la cual debera contener como minimo, lo siguiente:

i.
ii.
iii.
iv.
V.

Vvi.

Ejercicio correspondiente.

Dependencia ejecutoria y usuaria.
Monto asignado, contratado y ejercido.
Periodo de ejecucién: programado y real.
Resumen de estimaciones

Firmas completas.

D) PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EQUIPAMIENTO DE PERSONAL Y DE INSTALACIONES.

1.

Haber realizado previamente un padréon confiable de necesidades de equipamiento del

personal y de las instalaciones que requieren de aprovisionamiento de equipo y bienes
que facilite el buen desempeiio de sus funciones y actividades, incluyendo los bienes,
instrumentos y aditamentos especiales.

registros programaticos y en este

Las areas ejecutoras del gasto deben tener la certeza que la informacién asentada en los
instrumento de coordinacién garantizan el

cumplimiento oportuno y eficiente de las metas establecidas, sin exclusién alguna en el
presente ejercicio presupuestal.

Apegarse al procedimiento legal aplicable e integrar los expedientes técnicos que

justifiguen y soporten la adquisicion de los bienes o la prestacion de servicios

contratados.

Conservar la informacion y documentacion técnica, contable y legal que sustenten la

aplicacién de los recursos y la adquisicion de los bienes, equipos y servicios programados
y proyectados en cada una las metas de este anexo, por los periodos establecidos en la
legislacion aplicable.

Proporcionar

de

manera oportuna a "EL SECRETARIADO", la informacion
documentacién necesaria para la integracion de la base de seguimiento del proceso de
ejecucion de las acciones programadas en materia de equipamiento, que permita verificar
los avances y el cumplimiento de metas y aplicacion de los recursos objeto de las mismas.

y

Los bienes de equipamiento que se registren en las cédulas técnicas se sujetaran a los que

se enlistan en el Catdlogo de bienes 2011 y todo aquél no contemplado en el mismo,
debera solicitar la autorizacion correspondiente a la Direccién General de Apoyo Técnico.

X
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8.

Enterar por escrito a la Direccion General de Apoyo Técnico para su registro, la
informacién que generen con motivo del cumplimiento de las acciones y metas de este
anexo y del convenio del que forma parte, para los usos que procedan en el marco del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

En el caso de que existan arrendamientos financieros, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
debera remitir a “EL SECRETARIADO"”, por conducto de la Direccién General de Apoyo
Técnico, la informacion y los contratos correspondientes al expediente que integre.

E) OPERATIVOS CONJUNTOS

1.

3.

Las dependencias ejecutoras o areas responsables, deberdn presentar un informe
pormenorizado sobre los avances y alcances de los operativos realizados en cada una de
las acciones especificas, ante las instancias del Consejo Estatal de Seguridad Publica, para
los fines de verificacién del cumplimiento de las metas que se hayan propuesto.

Las dependencias responsables o areas ejecutoras de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
solicitaran por escrito al Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, la
liberacion de recursos para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en el
Programa de Operativos Conjuntos, acompafiando la informacién relacionada con. el
Cuadro de Montos y Metas previsto en el presente instrumento juridico, a efecto de que
éste a su vez, someta tales solicitudes a consideracidon de la Secretaria de Finanzas de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”,

Si no se destinasen recursos en el cuadro de montos y metas o estos fueran insuficientes
para apovyar la realizacion de las acciones de Operativos Conjuntos “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se compromete a realizar dichas acciones de conformidad con la presente
Mecanica Operativa, utilizando recursos remanentes de ejercicios anteriores,
rendimientos financieros estatales y/o recursos propios, de lo que mantendra informado
a “EL SECRETARIADO”.

3.1.2.- Para el cumplimiento de los objetivos y metas por parte de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO"”, “EL SECRETARIADQ” se compromete a:

[.  Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
anexo.

II. Disefar los Lineamientos para la verificacion de los Procesos de los Servicios de
Carrera de las Instituciones de Procuracién de Justicia y del Desarrollo Policial.
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3.2.- EJE: PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA.

3.2.1.-

accion,

A)

B)

C)

D)
E)
F)

G)

H)

Y )

~
N

s

5.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de
metas programaticas y montos y, mecanica operativa, como sigue:

Objetivos:

Lograr que las politicas de prevencidn social, sean el eje de articulacion que promueva la
disminucién de la violencia y la delincuencia en las comunidades, a través del disefio
institucional y de politicas publicas de prevencién social.

Transitar del modelo reactivo y punitivo al de prevencion integral con la sociedad
mediante la vinculacién ciudadana y proteccion de los derechos humanos, con el fin de
generar dinamicas sociales, que promuevan la disminucién y erradicacién de la violencia
y la delincuencia, y fortalezcan la cohesion social, a través de la creacién de consejos
ciudadanos de seguridad publica como drganos de vinculacion y enlace con las
organizaciones sociales.

Promover la participaciéon de la comunidad en acciones especificas tendientes a la
prevencion del delito, planeacién y evaluacion en materia de seguridad publica.

Impulsar programas de difusion y fomento a la cultura de la legalidad; asi como
promover la erradicacion de la violencia, especialmente la ejercida contra nifias,
jovenes, mujeres, indigenas, migrantes, adultos mayores y el respeto a los derechos
humanos y por una vida libre de violencia.

Desarrollar encuestas y diagndsticos de percepcion ciudadana sobre el comportamiento
de conductas antisociales para reducir la incidencia delictiva.

Combatir la oferta, trafico, distribucion, venta y consumo de droga en el pais, a través
de programas de informacién y prevencion del delito, con especial énfasis en nifias,
nifios, adolescentes y grupos vulnerables.

Establecer un servicio de atencién a la ciudadania para la localizacién de personas y
bienes.

.
Conformar redes que vinculen a la sociedad con el gobierno, en torno a las escuelas, los
espacios recuperados, contra las adicciones y demas espacios de concentracion
poblacional.

Generar programa de prevencién social de los delitos en las entidades federativas que
permitan, entre otros supuestos, detectar e integrar lineas de accion para disminuir

factores de riesgo.
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problemas especificosfoajo la responsabilidad de las autoridades competentes.
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Generar el programa de prevencion del delito a que se refiere la Ley General para
Prevenir y Sancionar los Delitos en materia de Secuestro, Reglamentaria de la fraccién
XXI del articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Coordinarse con el Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana
para los efectos del articulo 21 de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en
materia de Secuestro, Reglamentaria de la fraccion XXI del articulo 73 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Lineas de accion:

Fortalecer y/o crear la instancia de consulta y participacion de la comunidad, en las
Instituciones de Seguridad Publica, como drganos de vinculacion y enlace con
organizaciones sociales para la consulta, analisis, formulacién vy articulacién de
propuestas de acciones relacionadas con la seguridad publica, asi como para el
seguimiento y evaluacion de programas institucionales. En los consejos se incorporara la
opinion de expertos y de organizaciones no gubernamentales en la planeacion de
seguridad y en la revisidn critica de resultados a nivel estatal y municipal.

Promover la formacion de redes sociales multiplicadoras que difundan la cultura de la
legalidad, la denuncia y de la participacion social.

Fortalecer la participacion de la comunidad en el marco del Sistema Nacional de
Seguridad Publica en programas estatales de prevencion social del delito, de la violencia
y de la delincuencia, apoyando los procesos de integracién de los Comités de Consulta y
Participacion Ciudadana, a nivel regional, municipal y estatal con el fin de consolidar una
politica integral de prevencién social.

Integrar observatorios ciudadanos que coadyuven a la identificacién de zonas de alto
riesgo y a su desactivacién, mediante la denuncia y la aportacién de su conocimiento del
diagnostico comunitario.

Elaborar mapas georreferenciados sobre el entorno escolar, espacios publicos y centros
de trabajo, que permitan detectar el grado de vulnerabilidad a partir del llenado de
fichas sobre el entorno fisico y estado del inmueble y la denuncia de zonas de riesgo en
SUS accesos. -

.
Fomentar en la ciudadania la confianza en sus corporaciones policiacas y la denuncia de
actos delictivos, mediante programas que permitan elaborar diagndsticos comunitarios
para realizar acciones preventivas y disuasivas por parte de las policias municipales,
estatales y federales e implementar operativos especificos.

Elaborar estudios para identificar zonas de riesgo, tipos de delitos y alternativas de
participacion ciudadana en la seguridad, con el fin de integrar grupos de autoayuda en

/
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H) Fomentar la participacién ciudadana a través del uso del servicio de denuncia anénima
“089” y brindar a la ciudadania el servicio para la localizacion de personas y bienes, a
través del numero telefonico “066”.

Ill. Cuadro de Metas programaticas y Montos:
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i ! 1 | 4
‘2011 8145 | 02 | 02 | 02 | 02 |Ojo Ciudadano (Contralonia Social) 1 000| 000] 000 60000000 000 600.000.00 600,000.00] Programa | 1
i 1
[2011‘ 8115 [ 02 | 02 | 02 | 03 [Programas Comuntanos 1 000( 0.00! 0.00/  900,00000 000l 900,000.00! 900,000.00 Programa 1
(2011 8115 | 02 | 02 | 2 | g4 000N dePlan o Prevencion Socal ela | 000 00| 000| 1.000,00000 oo0| 100000000  1,000,00000| Progama | 1
Vilencia y la Delincuenaia ! |
4 \ ! !
‘ . Observatorios Ciudadanos para la | o ] !
12014( 8115 | 02 | 02 | 04 | IEvaluacién de Politicas de Prevencion \ 000 0.0 000 2,000,000.00 000 2000000000 2,000,000.00,
| Conlra la Viclencia y la Delincuencia { ’
(201|815 02 | 02 | 04 | 01 gz(’m‘;;dec'e“'°“deo“ewa‘m 1] o.ool 000l o.oo‘ 2,000,000.00 000| 2000000000  2000,000.00| Observatorio| 1
| 2 i a
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IV. Mecanica Operativa:

A) Los Comités de Consulta y Participacién Ciudadana, las organizaciones sociales
coadyuvantes que oportunamente se hayan acreditado ante el Secretario Ejecutivo del
Consejo Estatal de Seguridad Publica, presentardn por escrito sus propuestas relativas a
acciones y proyectos especificos en materia de frevencion del delito y para el
mejoramiento de las instituciones de seguridad publica, las cuales deberan ajustarse a
los objetivos, lineas de accion y conceptos de gasto del Programa Estatal de Prevencién
del Delito y Participacion Ciudadana en la Seguridad Publica o equivalente.

\ ) B) Para asegurar la consecucién de las politicas y el cumplimiento de los objetivos y metas
'. del Programa Estatal de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana en la Seguridad

\ Publica o equivalente, el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
verificard que las acciones y proyectos propuestos por los Comités de Consulta y
Participacion de la Comunidad y las organizaciones sociales coadyuvantes, correspondan
a los rubros establecidos en gt Cuadro de Montos y Metas_ del Programa. 4 &

¥

m

o e \ 23




)
Y. ¢
=4

C) Las dependencias responsables o areas ejecutoras de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
deberan integrar la informacion y documentacién necesaria que sustente el desarrollo y
ejecucion de acciones, asi como el ejercicio de los recursos establecidos en el Cuadro de
Montos y Metas.

D) Las economias y rendimientos financieros que se generen, deberan ser aplicados
preferentemente, en este Eje.

3.2.2.- Para el cumplimiento de los objetivos y metas por parte de “EL GOBIERNQ DEL
ESTADO”, “EL SECRETARIADO” por conducto del Centro Nacional de Prevencion del
Delito y Participacién Ciudadana se compromete a:

. I. Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
Anexo Técnico Unico.

Il. Coordinar las acciones a que se refieren los articulos 21y 22 de la Ley General para
Prevenir y Sancionar los Delitos en materia de Secuestro, Reglamentaria de la fraccion
XX! del articulo 73 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

3.3.- EJE: DESARROLLO INSTITUCIONAL.

3.3.1.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de
accion, metas programaticas y montos y mecanica operativa, como sigue:

I. Objetivo:
Fs

A) Implementar los procedimientos del Servicio Profesional de Carrera en las Instituciones
de Seguridad Publica siguientes: planeacion, reclutamiento, seleccién, certificacion,
formacion Inicial, ingreso, formacion continua, evaluacién para la permanencia,
promocion, estimulos, separacion o baja y régimen disciplinario, con base en un sistema
de méritos académicos, de servicio y de actuacion.

B) En materia de profesionalizacion, generar los esquemas de capacitacién conforme a los
‘instrumentos normativos en esta materia, asi como los contenidos y metodos
educativos que se impartan en la formacion basica, actualizacién y especializaciép.




C) Suministrar a la base de datos en Materia de Seguridad Publica la informacion
correspondiente, a fin de que las Academias e Institutos, puedan consultar los datos del
personal docente disponible para brindar formacién inicial o continua, de acuerdo con
el perfil que requieran.

Contar con areas especializadas para el desarrollo de la investigacion cientifica, que
aporte soluciones aplicables a las distintas problematicas que enfrentan las instituciones
de seguridad publica.

1l. Lineas de accion:

A)

Establecer el Plan de Trabajo para la Implementacion de los procedimientos

. operativos (diagnostico, mapeo del proceso del servicio, definicion de los perfiles,

definicion del catdlogo, disefio de cada procedimiento operativo, prueba piloto de
funcionamiento de cada uno de ellos).

Establecer los criterios para el disefio de los manuales de procedimientos del
funcionamiento del servicio de carrera.

Establecer los criterios para el disefio de los manuales de organizacién del servicio de
carrera.

Unificar criterios técnicos, metodoldgicos y de aplicacién para el monitoreo del
Servicio de Carrera para las Instituciones de Seguridad Publica del pais.

Fomentar el cumplimiento de la responsabilidad social entre el personal policial, a
traves de su evaluacién integral.

Impulsar la capacitacion del personal que sera responsable de llevar a cabo la
implementacion del Servicio de Carrera para las Instituciones de Seguridad Publica.

Aplicar un sistema automatizado para llevar el seguimiento administrativo de los
procedimientos que integran el Servicio de Carrera para las Instituciones de
Seguridad Publica. “

Promover acciones que fortalezcan la capacitacion del personal de las Instituciones
de Seguridad Publica parg mejorar sus funciones y desempefio.
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‘e
. Cuadro de Metas programaticas y Montos:
1
1 ORIGEN DE LOS RECURSOS ‘
; ° i
I < “ | APORTACIONES FEDERALES FINANCIAMIENTO | JETES
a = el = FasP) APORTACIONES ESTATALES et
o| 3| w| & || 2| EJESDELFINANCIAMENTO CONWUNTO |
ZlEla|lel3]8 PARA LA SEGURIDAD PUBLICA o
= o o ) o “w
w | @ | @< = S| SuB ey =) 8
bl 5 - = 2| &
i ' ] | FEDERAL | MUNCPAL | (oo | ESTATAL | MUNCPAL | % TOTAL = | £ 3
| =] 1 @
‘ | = o a.
‘
[2011| 8116 | 03 Desarrollo Institucional §6.694,676.23| 3.903,474.26| 60,698,049.49 10,470,162.00) 0.00| 1047016200  71,068,201.49
! f
l2011| 8115 | 03 | 02 ' ) Y 000 3676000  36,750.00] 0.00 0.00 000 36,760.00'
Conoctmientos Generales
| | i ; 1 \
|2014 s115| 0 ‘ 02 ‘ 01 | [Evaluacion def Personal 000| 3875000 3675000 0.00 0.00 0.00 326000 |
2011 8116 | 03 | 02 | 01 | 02 IPoicia Preventvo Municipal Actvo 1 000 35750000  36750.00| 00 000 000 3676000 Examen | 51 | 54
2011 8116 03 | 03 Evaluacion de Control de Confianza 16,498,698.00 2,641,266.20( 19.139,964.20 6,901,302.00 0.00| 690130200  26,041,266.20 |
| i i |
| | \ : L |
j2011) 6116 | 03 | 03 | o4 Evaluagan del Revzonalide Searetailrge | 8,400,00000 0.00] 8,400,000.00| 3,600,000.00 000 3,600,00000  12,000,000.00
‘ | Seguridad Pdblica l
i ]
2011 8116 | 03 | 03 | 01 | 04 (Operatvos Actvo 1| 840000000 000| 8400,000.00 360000000 000 360000000  12,000,00000| Examen | 24000 | 12,000
1 l ton del Personal°de duri ‘ I |
2011|816 | 03 | 03 j 02| [ : | 4,480,000.00 0.00| 4480,000.00 1,820,000,00 000 1,920,000.00 s,wo,ooo.oo‘ |
! ’ | General de Justicia |
\ | ‘
2011 8116 | 03 | 03 | 02 | 04 |Operatvos Actvo 1 4480000 00) 000 4,480,000.001 1920000 00| 000| 1920,000.00 SID0000 Eiamen | 8000 | 1600
2014 8116 | 03 | 0 ] 04 | [Evaluacién dol Porsonal Munlclpal } 000 2641,266.20 2,641,266.20 0.0 o,ool 000 2641,286.20) ;
2011|8115 | 03 | 03 | 04 01 Mandos Superiores Actvo 1 000| 2731405 27.314.06 000 0.00) 000 201408 Bamen | 3% | 7
|
2011|8415 03 ) 03 | 04 | 02 Mandos Medios Actwo 1 000 7794215 7734248 000) 000 0.0/ 7794216 Eamen | 100 | 20
2011|8116 | 03 03 | 04 | 03 (Gabinete Actvo ! oool 4000000 40,0000 000, 0.00 o.oo| 4000000 Eemen | 50 | 10
| |
2041|8116 | 03 | 03 | 04 | 04 (Operabvos Actwo ] 000 242400000 2:424,000.00 000 000 000 242400000 Examen | 3030 | 606
2011) 8116 | 03 | 03 | 04 | 0 |Admistramo Actwo i 000 4800000 48,0000 000 000 000l as,ooo.oo| Eramen | 60 | 12
2011|8116 | 03 | 03 | 04 | 09 |Operabvos Asprante 1 000 2400000 2400000 000) 000 0.00| za,ooo.ool Eomen | 30 | 6
[
|
Evaluacion del Personal de Prevencién,
2011 8416 | 03 | 03 | 06 ‘ ettomrtapk bl oo 3,618,698.00 0.00] 3618,638.00 1,381,302.00 000 17381,302.00 §,000,000.00 |
| !
2011/ 8116 | 03 | 03 | 06 | 04 |Operauvos Actvo 1 3618698 00| 000 3618.696.00 1.381.30200 000 1381302000 600000000 Examen | 6250 | 1250
‘ Formacién Inicial y Actualizacion de ! ‘ |
2011|8116 | 03 | 06 Policias, Ministerios Piblicos, Perltos y 4003522723 440,600.00 40.476727.23 3,000,000.00 000 300000000 4347672723
Custodios |
| i s
2011 8146 | 03 | 0 f of | icmsos de Formacion Iniclal y Actualizacién { | 7,000,000.00 440,500.004 7,440,600.00( 3,000,000.00 000 3,000,000.00 1‘0,440.600.00{ 1
| |
| i |
2011|8116 | 03 | 05 | 01 | 01 |Poicia Preventvo en Actvo (Actualizacion) 1| 700000000 000 7,000000.00| 3.000,000.00 0.00| 300000000  10,000,000.00 Persona | 2795
\
2011|8145 | 03 | 05 | o1 | og [POicia Preventvo Muricipal en Actvo 0.00 234.000.00‘ 284,000.00 0.00 0.00 0.00 284,00000 Persona | 157
(Actualizacion) |
1201|8195 | 03 | 05 | o1 | 04 |P°"°‘aP_’e"e”_"WMumonaMspwame 1 000 15650000  166,600.00 0.00 0.00 0.00] 166,600.00 Persona | 28
| | (Formacién Inicial) | | |
: ‘ !
}2011 8115 | 03 ’ a6 J 02| |Becss |1 33,00227.23 0.00] 33,036,227.23 0.00 0,00 000 33,036227.23 |
:
2011|8116 03 | 06 | 62 | 01 Pcia revenio Asprane 1| 3303522723 000 33,036.227.23 000 00| 000 2308522723 Beca | 2003 |
2011) 8116 | 03| 09 | Formacién Especializada 160,66000|  785,968.05 94661806  68,860.00 000  8,860.00 1.016,468.05
T ; o | i ; , |
‘zon 8416 | 03 ‘ 0o | o ; i:{i‘v?de Pegnasisn Especialisaca ot & 160,660.00 786,565.06‘ 94661806 68,8604 000 68,860.00] " %,045,468.06] 1
| i ki = i
‘ | ¥ ‘
2011|8116 | 03 | 09 | 01 | 02 IPolcia Preventvo Municipai I 000 78596806  785,968.06 000 0.00! 0.0 786,968.06| Persoma | 248
2011] 8116 | 03 | 09 | 01 | 08 [Pente 1| 16065000 oo teoss000| 685000 000 68,8600 229,60000] Persona | 51
2011|8116 03 | 11 g:ﬁ:j’"°'°"°"”"°””” vericitn te 000 0.00 0.00]  500,000.00 000  500,000.00 §00,000.00
| ia | f—
2011 8116 ‘ 03|t ‘ 02 | Programas de Prevencién | 0.00 0.00 0.00] . - 500,000.00 . 0.00 §00,000.00 500,000.00 l
‘Capacuacmn de Promotores en Temas de { {
2011 8116 | 03 | 11 | 02 | o1 |Prevencion. Cultura de la Legalidady Culturace | 1 000 0 00l 000 50000000 000 600,000.00] 50000000 Progama | 1
\ia Denuncia | |

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” manifiesta que los rubros sefialados en la propuesta de inversién relativos a evaluacion,

capacitacion y becas serdn complementados con recursos estatales, los cuales ascienden a la cantidad de ciento veinte
millones de pesos, para la capacitacién en el instituto de capacitacién de la entidad.

e  “EL GOBIERNO DEL ESTADQ” manifies

plazas con presupuesto estatal.

que los cursos de formacién consideran mil ochocientos aspirantes para cubrir mil
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V. Mecanica Operativa:

A) APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO DE CARRERA

Para dar cumplimiento a la aplicacién de los procedimientos del Servicio de Carrera, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, se compromete a disefiar e implementar en sus mecanismos
internos, de manera secuencial y cronoldgica los siguientes procedimientos de Servicio de
Carrera: planeacién, reclutamiento, seleccion, certificacién, formacién inicial, ingreso,
formacion continua, evaluacién para la permanencia, promocion, estimulos, separacidon o bajay
régimen disciplinario, tal y como lo establece la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y de acuerdo a los Criterios Generales del Programa Rector de Profesionalizacién
aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, en su Sesion XXVII, de fecha 26 de
noviembre de 2009.

B) LA FORMACION INICIAL Y ACTUALIZACION DE POLICIAS, MINISTERIOS PUBLICOS, PERITOS
Y CUSTODIOS.

La formacion inicial tiene por objetivo formar a los aspirantes por medio de procesos de
ensefianza — aprendizaje, que estén dirigidos a la adquisicion de conocimientos y el desarrollo
de habilidades, destrezas y actitudes que, en congruencia con el perfil del puesto, permitan
desempeiiar la funcion a la que se aspira.

A la etapa de actualizacion debera sujetarse el personal activo, siempre que exista alguna
modificacién normativa, operativa o de gestion al interior de su corporacion.

“EL SECRETARIADO” realizard la difusion de los Lineamientos para verificar y validar los
Programas de Capacitacion, Instruccion o Formacion de las Instituciones de Seguridad Publica,
para fortalecer los mecanismos de coordinacién en la capacitacién dirigida al personal de las
Instituciones de Seguridad Publica.

Verificacion y validacion de programas de capacitacion, instruccion o formacion.

‘
Las Instituciones de Seguridad Publica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” que soliciten obtener Ia
validacion de la Direccidon General de Apoyo Técnico, y en su caso del Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacién, en temas de formacién inicial y actualizaciéon del personal de los
Centros de Evaluacion y Control de Confianza de los Estados, asi como, del Centro Nacional de
Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana, en temas de prevencién y perspectiva de
género para la realizacion de algin curso, deberan tramitarla previo a la realizacion del evento
académico.

e En su caso, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” deberd aclarar en la solicitud de validacion si

utilizard recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica, especificando el
A RS
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programa, proyecto y accion de la estructura programatica descrita en el “Eje 3
Desarrollo Institucional”.

¢ Las Instituciones de Seguridad Publica en “EL GOBIERNO DEL ESTADO” que requieran
obtener la validacion de la Direccion General de Apoyo Técnico, del Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion y del Centro Nacional de Prevencion del Delito vy
Participacion Ciudadana, para la realizacién de algun curso, con recursos del FASP,
deberdn sujetarse a la informacién requerida y a los tiempos establecidos en los
Lineamientos para verificar y validar los Programas de Capacitacién, Instruccion o
Formacidén de las Instituciones de Seguridad Publica.

Los recursos pertenecientes a los programas para formacion inicial y actualizacién de policias,
ministerios publicos, peritos y custodios, podran destinarse exclusivamente al pago de los
siguientes rubros de gasto:

Formacion inicial:

Material didactico;

Alimentacion para los aspirantes;
Hospedaje para los aspirantes en;
Honorarios de instructores;
Cartuchos;

- Do o 0o T o

Traslado de los aspirantes para asistir a cursos de formacion.

Actualizacion:

Matricula del curso;

Material didactico;

Alimentacién para los elementos a capacitar;
Hospedaje para los elementos a capdcitar;
Honorarios de instructores;

Cartuchos;

m o oo oo

Traslado de los elementos a capacitar para asistir a cursos de formacion.
Respetando lo convenido en los programas, proyectos y acciones aperturados en este Eje para
tal efecto.

No podran utilizarse recursos de este apartado, para ningun otro tipo de gastos, incluyendo
regalos”a instructores, conferepcistas o representantes de instituciones publicas o privadas,

A ",




ceremonias de inauguracion, cierre de cursos u otro evento, ya que estos tendran que
realizarse con recursos propios de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

No podran utilizarse recursos del Eje 3 “Desarrollo Institucional” para ninglun tipo de
equipamiento de personal o de instalaciones que estén contemplados en el Eje 1 Alineacion de
las Capacidades del Estado Mexicano contra la Delincuencia (equipo especializado, armamento,
vehiculos, radiocomunicaciones, equipo tactico, o cualquier otro) toda vez que no se considera
como material didactico.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO"”, debera asegurarse del uso racional del recurso para
capacitacion, cuando ésta se realice por medio de terceros, tomando previamente en cuenta
los montos mas adecuados a la oferta nacional que por los servicios de capacitacion existan.

Por lo que respecta al suministro de informacién en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera apegarse a lo establecido en el articulo
123 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

BECAS

“EL GOBIERNO DEL ESTADO"” unicamente podra utilizar los recursos destinados para el pago de
Becas, para los aspirantes que se encuentren en los Cursos de Formacién Inicial.

C) RENIVELACION ACADEMICA (INCREMENTO DEL NIVEL ESCOLAR)

En caso de que las Instituciones de Seguridad Publica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
requieran disponer de los recursos de este programa para elevar los niveles de escolaridad de
su personal, que no hayan concluido estudios de primaria, secundaria o preparatoria, deberan
atender a los procesos establecidos en los Lineamientos para verificar y validar los Programas
de Capacitacion, Instruccién o Formacion de las Instituciones de Seguridad Publica.

a) “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra promover ante el Instituto Nacional para la
Educacién de los Adultos (INEA) y la Unidad de Preparatoria Abierta, en su Entidad
Federativa, la firma de convenios o cualquier otro instrumento juridico para desarrollar
en las corporaciones policiales programas abiertos de primaria, secundaria vy
preparatoria. '

b) En el caso de las instancias de Procuracion de Justicia, podran optar por evaluaciones
especificas dirigidas al personal que se desempefie como policia investigador, para
identificar las funciones a evaluar y lograr su acreditaciéon académica para la nivelacion a
Técnico Superior Universitario.

Los recursos que se determinen en este Anexo Técnico Unico para la Elevacion de los Niveles de

Escolaridad podran destinarse para:
, e V.
a) Pago de inscripciones; N,‘//

X

./

29




b) Material didactico y bibliografico;
c) Pago de examenes para acreditar materias o niveles de los elementos inscritos.
d) Pago para la expedicion de los documentos oficiales.

D) FORMACION ESPECIALIZADA

1. El Programa de Formacion Especializada esta dirigido a los elementos en activo de las
Instituciones de Seguridad Publica y tiene por objeto dotarlos de conocimientos y técnicas
en areas especificas de su actividad profesional y proporcionarles el nivel de dominio
requerido en la ejecucidon de acciones, y desempefio en tramos delimitados, de su funcion,
impulsando el fortalecimiento coordinado de las estrategias de profesionalizacion, de
conformidad a lo establecido en los Criterios Generales del Programa Rector de
Profesionalizacion.

2. “EL,SECRETARIADO” realizard la difusién de los Lineamientos para verificar y validar los
Programas de Capacitacion, Instruccion o Formacién de las Instituciones de Seguridad
Publica, para fortalecer los mecanismos de coordinacién en la capacitacién dirigida al
personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

Validacion de programas de capacitacidn, instruccion o formacion.

3. Las Instituciones de Seguridad Publica en “EL GOBIERNO DEL ESTADO” que requieran
obtener la validacion de la Direccién General de Apoyo Técnico, del Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion y del Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana, para la realizacién de algun curso, con recursos del FASP o no incluidos en el
FASP, deberan sujetarse a la informacién requerida y a los tiempos establecidos en los
Lineamientos para verificar y validar los Programas de Capacitacidon, Instrucciéon o
Formacion de las Instituciones de Seguridad Publica.

e En su caso, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” gue realice eventos académicos con recursos
del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica, debera hacer referencia de ello en
el oficio de peticion dirigido a la Direccion General de Apoyo Técnico, al Centro Nacional
de Certificacion y Acreditacion y al Centro Nacional de Prevencion del Delito vy
Participacion Ciudadana, especificando el programa, proyecto y accion.

4. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” que apertura en la estructura programatica acciones de
capacitacion para sus elementos en los cursos que son impartidos por las Academias
Regionales de Seguridad Publica y el Centro Regional de Actualizacion en Materia de
Seguridad Publica, debera realizar el proceso de verificacion y validacion de programas a

través de la Direccién Gegleral de Apoyo Técnico, la cual le informara sobre el
QC) (P
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cumplimiento de metas programadas, indicando el programa, proyecto y accién; asimismo
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera dar cumplimiento a los Lineamientos para Verificar y
Validar los Programas de Capacitacién, Instruccion o Formacién de las Instituciones de
Seguridad Publica.

5. Los recursos pertenecientes a los Programas de Formacidon Especializada vy
Profesionalizacion del Personal de Tribunales Superiores de Justicia en el Ambito Penal,
podrédn destinarse exclusivamente para el pago de los siguientes rubros de gasto:

Q

Pago de cursos;

(o)

Material didactico;

o O

)

)

} Honorarios de docentes e Instructores;

} Alimentacién de los elementos a capacitar, y
),

D

Traslado de los elementos a capacitar para asistir a la capacitacion especializada.
f) Pago para la expedicion de los documentos oficiales.

No podran utilizarse recursos de este apartado, para ningln otro tipo de gastos, incluyendo
regalos a instructores, conferencistas o representantes de instituciones publicas o privadas,
ceremonias de inauguracién, cierre de cursos u otro evento, ya que estos tendran gue
realizarse con recursos propios de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

No podran utilizarse recursos del Eje 3 ”Desarrollo Institucional” para ningun tipo de
equipamiento de personal o de instalaciones que estén contemplados en el Eje 1 Alineacion de
las Capacidades del Estado Mexicano contra la Delincuencia (equipo especializado, armamento,
vehiculos, radiocomunicaciones, equipo tactico, o cualquier otro) toda vez que no se considera
como material didactico.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, deberd asegurar el uso racional del recurso para
capacitacion, cuando ésta se realice por medio de terceros, tomando en cuenta los montos mas
adecuados a la oferta nacional por los servicios de capacitacién y debera documentar la calidad
profesional, académica y trayectoria de los ponentes o instructores que contrate.

3.3.2.- Para el cumplimiento de los objétivos y metag por parte de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, “EL SECRETARIADO” se compromete a:

I.  Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
anexo y reportar sus avances por escrito.

\ Il. Difundir los Criterios Generales del Programa Rector de Profesionalizacion aprobados
por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, en su Sesion XXVII a las Instituciones
\ + encargadas de la profesionalizaciéon en los tres ordenes de Gobierno.
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3.4.- EJE: SISTEMA PENITENCIARIO.

3.4.1.-

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de

accion, metas programaticas y montos y mecdanica operativa, como sigue:

I. Objetivo:

A) Recuperar el sentido original de los centros de readaptacion social, como instancias

de reincorporacion a la sociedad.

B) Generar inteligencia de orden criminal a partir de una efectiva vigilancia legal de los

internos, y erradicar la corrupciéon y la operacion delictiva intramuros.

1l. Lineas de accidn:

Dar prioridad a las obras multianuales en proceso, a fin de concluir la construccion y
propiciar su puesta en operacion.

Promover, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, el incremento de la
disponibilidad de espacios penitenciarios para combatir el hacinamiento.

Promover acciones de mejoramiento de instalaciones para optimizar su funcionamiento
y asegurar un mayor control.

Capacitar al personal de los centros de readaptacion social en areas de conocimiento y
de combate a la corrupcion.

Interconectar la Plataforma México a través de los nodos de Interconexion de
Telecomunicaciones (NIT’s, C4 y SubC4) a los Centros de Prevencion y Readaptacion
Social y los reclusorios y carceles municipales existentes en la entidad federativa.

De acuerdo a la disponibilidad presupuestal, implementar los sistemas inhibidores de
sefiales de frecuencia tales como celulares, VHF, UHF, entre otras, de conformidad con
los lineamientos emitidos por el Centro Nacional de Informacion y lo establecido en el
Eje Plataforma México del presente Anexo Técnico.

Implementar el registro de identificacién, clasificacion y separacién de los internos en
atencion a su perfil criminolégico y peligrosidad, contemplado en el Registro Nacional de
Informacion Penitenciaria.

Proporcionar la capacitacion al personal de custodios.

Actualizar y mantener el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria.  ~ 7
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Ill. Cuadro de Metas programaticas y Montos:

ORIGEN DE LOS RECURSOS |

METAS

APORTACIONES FEDERALES FINANCIAMIENTO
(FASP] APORTACIONES ESTATALES CONJUNTO

EJES DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

ANO

ENTIDAD
EJE
PROG&A‘MA
PR:;YECTO
ACCION

FEDERAL | MUNICIPAL B ESTATAL ‘ MUNICIPAL i TOTAL 23
| TOTAL TOTAL S

DIGITO DE GASTO

Cantidad

Lo 1 |
12011 8115 | 04 Sistema Penitenciario 18,200,000.00 0.00| 18,200,000.00] 7,800,000.00 0.00|  7,800,000.00 26,000,000.00
! 0

| Equipamiento de Personal e Instalaciones
2011) 8115 04 | 01 ] bara Centros de-Readapiacion Sogi 2,865,679.36 0.00] 2,865679.36! 1,800,000.00! 0.00/ 1,800,000.00 4,665,679.36
| |

]
12011‘ 6115 | 04 | 01 02‘ Equipamiento de Instalaciones de CERESOS | | 2,865,679.36 000, 2,865,879,38' 1,800,000.00| 0.

U

o

E=1
S

=

1,800,000.00( 466567936
i i

|
\
| |Mobitiario y Equipo de Administracion | | |
02 | 19 [Dormioros |2 | 485679% 00

\ |

2011) 8115/ 04 ] 01 02 l 28 |Informética 2 | 2.380,000.00 0.00

[2011) 8115 | 04 | 01 485,679.36 780,000.00] 0.00| 780,000.00 1,266,679.36)  Pieza % ‘

‘ Equipo Electrénico y Tecnolégico

2,380,000.00]  1,020,000.00, 0,00/ 1,020,000.00 3,400,00000) Pieza | 240 |

=2
b=3

Construccion, Mejoramiento o Ampliacion de|
Centros de Readaptacion Social

|
2011; 8115 | 04 ‘ 03 ' 6,000,000.00 21,334,320.64 ‘

|

i : ] | I} ‘
1I2011| 8115 OAI 03 ‘ 02| |Mejoramiento o Ampliacién l | 1633432064 o.oot 15,334.320:64] 6,000,000.00 000 &ooo,ooo.oo‘ 21,334,320.84 |

| [ [
OBRA No. |
TIPO: CENTRO DE READAPTACION SOCIAL
NOMBRE: CERESO NEZA SUR. | ‘ |
| |DIRECCION: AVENIDA 8 No 37 COLONIA (

15,334,320.64 0.00| 15334,320.64| 6,000,000.00 0. ‘

b=
S

| |SANTA MARiA MEXICO, LOCALIDAD [
| INEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXCIO
META; MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES
CONSISTENTE EN ALBANILERIA Y :
211, 115 loa 03 02 02 REABADOS, EQUPAMIENTO FLIO. 3 766716032 000 7,667,160.32 3,000,000.00 000 300000000  10,667,160.32] Obra 1
[ INSTALACION DE SISTEMA DE VIDEQ |
‘ VIGILANCIA Y DE ACCESO BIOMETRICO EN ‘
| EL EDIFICIO DE GOBIERNO OBRA ‘ | |
| EXTERIOR CONSTRUCCION DE BARDA [ [ ‘ I
PERIMETRAL EN EL POLIGONO DEL |
PRECIO ;
[ETAPA TERCERA. ' )

{OBRA No.
TIPO: CENTRO DE READAPTACION SOCIAL |
INOMBRE: CERESO NEZANORTE. .
DIRECCION: CALLE CANELOS ESQUINA
‘ , CALLE CALAMBUCOS SN, COLONIA LA
| PERLA, LOCALIDAD NEZAHUALCOYOTL,
| ESTADO DE MEXICO.
: IMETA: MEJORAMIENTO DE INSTALACIONES |
2011 ’ 8115 | 04 | 03 | 02 | 02 |CONSISTENTE EN' ALBANILERIA Y 3| 7.667.160.32 000l 7,667,160.321 3,000,000 00 000 3,000,00000  10,667,460.32| Otra 1
| ' , ACABADOS, EQUIPAMIENTO F1J0, | | |
‘ INSTALACION DE SISTEMA DE VIDEO | ‘ ‘

2

VIGILANCIA Y O ACCESO BIOMETRICO EN
EL EDIFICIO DE GOBIERNO OBRA
| EXTERIOR  CONSTRUCCION DE BARDA | | |
PERIMETRAL EN EL POLIGONO DEL | |
PREDIO ' | ' |
i ‘ETAPA: TERCERA. | ‘

1 ! ‘ |
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IV. Mecanica Operativa:

PROGRAMAS DE EQUIPAMIENTO DE PERSONAL Y DE INSTALACIONES PARA CENTROS DE
READAPTACION SOCIAL Y TUTELARES DE MENORES (CENTROS DE READAPTACION SOCIAL DE
ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL).

1. Haber realizado previamente un padrén confiable de necesidades de equipamiento del
personal y de las instalaciones que requieren de aprovisionamiento de equipo y bienes
que facilite el buen desempefio de sus funciones y actividades, incluyendo los bienes,
instrumentos y aditamentos especiales.

2. Lasareas ejecutoras del gasto deben tener la certeza que la informaciéon asentada en los
registros programaticos y en este instrumento de coordinacién garantizan el
cumplimiento oportuno y eficiente de las metas establecidas, sin exclusion alguna en el
presente ejercicio presupuestal.

3. Apegarse al procedimiento legal aplicable e integrar los expedientes técnicos que
justifiquen y soporten la adquisicion de los bienes o la prestacién de servicios
contratados.

4. Conservar la informacién y documentacién técnica, contable y legal que sustenten la
aplicacion de los recursos y la adquisicion de los bienes, equipos y servicios
programados y proyectados en cada una las metas de este anexo, por los periodos
establecidos en la legislacién aplicable.

5. Proporcionar de manera oportuna a “EL SECRETARIADO", [a informacién vy
documentacidén necesaria para la integracion de la base de seguimiento del proceso de
ejecucion de las acciones programadas en materia de equipamiento, que permita
verificar los avances y el cumplimiento de metas y aplicacidn de los recursos objeto de
las mismas.

6. Los bienes de equipamiento que se registren en la$ cédulas técnicas se sujetaran a los
que se enlistan en el Catadlogo de Bienes 2011 y todo aquél no contemplado en el
mismo, debera solicitar la autorizacion correspondiente a la Direccién General de Apoyo
Técnico.

7. Sujetar la programacién de acciones y metas de equipamiento de seguridad publica a las

aprobadas en la estructyra programatica. v%<j
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Enterar por escrito a la Direccion General de Apoyo Técnico de “EL SECRETARIADO” para su
registro, la informaciéon que generen con motivo del cumplimiento de las acciones y metas de
este anexo y del convenio del que forma parte, para los usos que procedan en el marco del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

A) CENTROS DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL (CERESOS)

1.

Es indispensable efectuar una eficiente planeacion mediante la elaboracién previa de un
diagnostico confiable de necesidades de Infraestructura para adecuar y modernizar las
instalaciones en que prestan sus servicios los elementos de las corporaciones e
instituciones de Seguridad Publica con el objetivo de fomentar e impulsar el buen
desempefio de sus funciones y actividades que tienen encomendadas, considerando las
de orden prioritario acordadas en el seno del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

Los estudios de factibilidad, proyectos ejecutivos, trabajos de ejecucion, equipamiento
fijo y servicios de supervision de la obra de Infraestructura de Seguridad Publica se
programan en proyectos, acciones, metas y montos por ejercicio asi como los de
técnica, ambiental, econdmica y social necesarios para determinar el costo probable del
Inmueble y/o acciones programadas, que garanticen el cumplimiento oportuno vy
eficiente de las metas establecidas en el presente Anexo Técnico Unico, sin excepcion
alguna.

Apegarse al procedimiento legal aplicable para la ejecucion de obras y servicios publicos
relacionados con las mismas, integrar y entregar como requisito indispensable a la
Direccién General de Apoyo Técnico a traveés de la Direccion General de Vinculacidon y
Seguimiento, los Expedientes Técnicos que los justifiquen y soporten, para asegurar la
debida aplicacién de los recursos aportados en el Convenio de Coordinacion en materia
de Seguridad Publica 2011 y el cumplimiento de las Metas establecidas en el presente
Anexo Técnico Unico, con el objeto de garantizar que la contratacién, ejecucion,
terminacién y finiquito de éstas se realice durante el ejercicio presupuestal de la firma
del citado, observando no comprometer la capacidad financiera de la Hacienda Publica
de la Entidad Federativa, misma que al programar una Obra Multianual debera solicitar
autorizacién por escrito a la Tesoreria Estatal, conservar la informacion vy
documentacién técnica, contable y legal que sustente la aplicacion de los recursos vy la
ejecucion de las obras y servicios establecidos como metas del presente Anexo Técnico
Unico, en los tiempos marcados por la legislacién aplicable, considerando los periodos y
cambios de Gobiernos Estatales.

Para la programacion de obras nuevas de Seguridad Publica, el expediente técnico
deberd contener los elementos que garanticen el debido procesamiento de la

. contratacién, ejecucion y terminacion de la Obra Publica y que los terrenos elegidos

para este fin, sean pfopiedad de la Entidad Federativa 6 Municipio sin problema relativo
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a la situacion juridica y las constancias de que cuenta con los servicios necesarios (obras
de cabecera) acordes a la obra programada, 6, en su caso que “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” los provea a su coste, como es el caso de: energia eléctrica, agua potable,
lineas telefdnicas, caminos de acceso, desalojo de aguas residuales.

5. ldentificar plenamente en las Cédulas Técnicas, los proyectos de Infraestructura,
Equipamiento Fijo, Supervision y Obras programadas, precisando el alcance de metas
cuantificables, acciones de Construccion, Ampliacion y Mejoramiento, la inversion total,
etapas de ejecucion y los ejercicios presupuestales en que se llevaran a cabo, ubicacion
de las obras, usuarios finales y las dependencias o instituciones beneficiadas, dichas
cédulas forman parte del Anexo Técnico Unico por lo que deberdn ser conciliadas
previamente con el drea sustantiva.

6. Garantizar la aplicacion de Tecnologia de vanguardia, de conectividad y observancia de
protocolos, acordes a los objetivos estratégicos institucionales del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, en la programacion y adquisicion de bienes de equipamiento fijo y de
instalaciones, destinado a la modernizacidn de las instalaciones de Seguridad Publica.

7. “LA ENTIDAD FEDERATIVA” en ningun caso, podra programar recursos con cargo al
financiamiento conjunto, para cubrir el costo de operacién y la contratacion de recursos
humanos para personal operativo y/o administrativos, ni se podrdn programar acciones
de inmuebles en paquete o regularizar obras ejecutadas.

8. Los contratos de servicios relacionados con la Obra Publica (supervisién) podran
celebrarse con terceros cuando las dreas responsables de la ejecucion no dispongan
cuantitativa o cualitativamente de los elementos necesarios (instalaciones y personal)
para llevarlos a cabo.

9. En ninguna accion individual de Obra Publica a ejecutar esta permitido, aiin tratandose
del mismo ente publico beneficiario, fraccionar la inversién asignada, para establecer
techos presupuestales inferiores a los limites legales establecidos con el fin de eludir
Licitaciones Publicas.

10. Deberan enterar al Consejo Estatal de Seguridad Publica u homdlogos, quienes
coordinaran con las dependencias y entidades locales, la consolidacion de la
informacion del avance fisico y aplicacion del recurso de todas las obras en proceso, asi
como la terminacién, finiquito, cierre de programas y ejercicios sustanciales de los
indicadores de gestion convenidos en instrumentos de coordinaciéon que remitan al
Secretariado Ejecutivo en cumplimiento de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica a la terminacién de las acciones, deberd enviar a la Direccion General
de Apoyo Técnico la documentacion necesaria para el cierre, consistente en el Acta de
Entrega Recepcién la cual deberd incluir como minimo: ejercicio correspondiente,
dependencias ejecutora y usuaria, monto asignado, contratado y ejercido, periodo de

ejecucion programado yfreal, resumen de estimaciones, debidamente firmada.
r
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11. La integracién de los Expedientes Técnicos se realizara, de acuerdo a los requerimientos

especificos de cada accion y la entrega de los mismos serd dentro del primer trimestre
del ejercicio con la siguiente documentacién:

a) Proyecto (Anexo 1)
b) Obra Publica (Anexo 2)
c) Supervision (Anexo 3)

d) Equipamiento Fijo (Anexo 4)

12. El procedimiento para informar sobre las metas cumplidas al término de las acciones de

3.4.2.-

cada programa, sera la entrega de la documentacién para cierres que consiste en:
Acta de Entrega Recepcidn la cual debera contener, como minimo, lo siguiente:
i. Ejercicio correspondiente.
ii. Dependencia ejecutoray usuaria.
iii. Monto asignado, contratado y ejercido.
iv. Periodo de ejecucion: programado y real.
v. Resumen de estimaciones

vi. Firmas completas.

Para el cumplimiento de los objetivos y metas por parte de “EL GOBIERNO DEL

ESTADO”, “EL SECRETARIADO” se compromete a:

CERESOS Tipo para 500, Y000 y 1500 internos, ndo asi lo requiera.  /
X ,7% — = (Yy

Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
anexo.

Verificar que se aporten al Registro Nacional de Personal de Seguridad, los datos del
personal que desempefie funciones de direccidon, administracion, técnicos
penitenciarios y de guardia y custodia.

Emitir y difundir los lineamientos técnicos de los sistemas de inhibidores de sefiales de
radiofrecuencias en los Centros de Readaptacion Social.

. Dar seguimiento a la ejecucién de programas de capacitacion orientados a las funciones

de guardia y custodia.

Poner a disposicién de la Entidad Federativa los proyectos arquitectc’}mcos/de los
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3.5. EJE: COMBATE A LA CORRUPCION

3.5.1.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de
accion, metas programaticas y montos y mecanica operativa, como sigue:

|. Objetivos:

A) Privilegiar la asignacion de recursos a los programas sustantivos de profesionalizacion,
implicando para ello, la disminucién de recursos asignados al programa de Percepciones
Extraordinarias.

Il. Linéas de accion:

A) Mantener o disminuir en ejercicios fiscales subsecuentes el monto de los recursos
asignados a percepciones extraordinarias privilegiando los recursos del FASP a tareas
sustantivas.

lll. Cuadro de Metas programdticas y Montos:

NO APLICA

En el supuesto de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” destine recursos al presente Eje, el
ejercicio se sujetara a la siguiente:

IV. Mecanica Operativa:
A) PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS J

1. “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, para dar cumplimiento a la disminucién del gasto corriente
en materia de percepciones extraordinarias, privilegiara la asignacion de recursos a los
programas sustantivos de profesionalizacién y mantendra la politica hasta ahora aplicada

2. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no podra llevar a cabo las reprogramaciones de recursos,
cuando impliqgue ampjiaciéon de los montos convenidos en el programa de percepciones
extraordinarias.







3.5.2.- Para el cumplimiento de los objetivos y metas por parte de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, “EL SECRETARIADO” se compromete a:

I. Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente Anexo
Técnico Unico.

3.6. EJE: PLATAFORMA MEXICO

3.6.1.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviene en dar cumplimiento a los objetivos, lineas de
accién, metas programaticas y montos y mecdanica operativa, como sigue:

3.6.1.1.-'RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
I. Objetivo:

A} Fortalecer y consolidar un sistema tecnoldgico para generar métodos uniformes de
actuacion e informacion que se localicen en bases de datos, cuyas caracteristicas deberan
estar disefiadas en dos planos: el horizontal que permita la conexion de las Instituciones
de Seguridad Publica a nivel Estatal y Municipal y otras instituciones que contribuyan
directa o indirectamente a la funcién de seguridad publica en la red de
telecomunicaciones (voz, datos y video) y el soporte de servicios especiales para la
investigacion y generacion de inteligencia policial; en tanto que en el plano vertical,
atiende el ambito regional, estatal y municipal homologando e interconectando sus Redes
de Telecomunicaciones con el Centro Nacional de Informacién y los Sistemas de Atenciéon
de Llamadas de Emergencia 066 y Denuncia Anénima 089.

Il. Lineas de accion:

A) Interconectar a la Red Nacional de Telecomunicaciones las Instituciones de Seguridad
Publica, Centros de Evaluacién y Control de Confianza, y aquellas instituciones que
directa o indirectamente proporcionen informacién en materia de seguridad publica,
tales como: Secretarias de Finanzas o equivalentes, Tribunales Superiores de Justicia, en

AN
\
\/ el ambito estatal y mgnicipal, respectivamente.
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Por lo que se refiere a los municipios beneficiados por el programa SUBSEMUN, la
interconexion debera llevarse a cabo en un plazo no mayor a seis meses a partir de la
firma del presente Anexo Técnico.

Cumplir con los estandares y lineamientos emitidos por el Centro Nacional de
Informacion, asi como por la Comisién Permanente de Informacion del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, relativos a calidad de servicio, seguridad de punta a punta y ancho
de banda en los enlaces de transmision de datos, que garanticen el intercambio y
explotacion de la informacién requerida en la interconexion de cada instituciéon Estatal o
municipal a la Red Nacional de Telecomunicaciones.

La interconexion se podra llevar a cabo a través de proveedores de servicios de
telecomunicaciones o de enlaces propios tales como fibra 6ptica y enlaces inaldmbricos
con base en los estdndares y lineamientos establecidos por el Centro Nacional de
Informacion.

I—]omologar procesos de administracion de infraestructura de la Red Nacional de
Telecomunicaciones, Servicio de llamadas de Emergencia 066 y del Servicio de llamadas
de Denuncia Anénima 089, con base a los estandares y lineamientos que emita el Centro
Nacional de Informacion.

Ampliar la capacidad, la cobertura y los servicios de radio comunicacién, de transmision
de datos y transmisién de datos de GPS por la infraestructura digital, encriptada vy
troncalizada, y la interoperabilidad de la Red Nacional de Radiocomunicaciones.

Homologar los procesos técnico-operativos de los servicios de Emergencia 066 y
Denuncia Andnima 089, e incorporar, entre otros, los servicios de localizacion de
personas y bienes, asi como la integracion de la informaciéon que se genere en estos
servicios, de acuerdo a los lineamientos del Centro Nacional de Informacion vy
estdndares internacionales.

Difundir de manera permanente, a través de los medios de comunicacién masiva y
otros, la labor y funciones de los servicios de Emergencia 066 y Denuncia Anoénima 089,
con el fin de concientizar y orientar a la sociedad en la medida necesaria para lograr su
participacion activa como la beneficiaria directa de estos servicios.

’ . g A, . . .
Instalar la tecnologia que garantice la no utilizaCion de equipos de radiofrecuencia
(celulares, radiocomunicaciones, entre otros) al interior de los Centros de Readaptacion
Social, como son los inhibidores de sefiales de radiofrecuencia.

Contratar servicios de soporte técnico y polizas de mantenimiento con la finalidad de
mantener en Optimas condiciones y actualizar tecnoldgicamente la infraestructura de
telecomunicaciones, radiocomunicaciones (repetidores y terminales), conmutadores
telefénicos, Sistema de Llamadas de Emergencia 066, el Sistema de Llamadas de
Denuncia Andénima 089, sistemas de video vigilancia, inhibidores de sefial de

radiofrecuencia, asi cogno toda la infraestructura tecnoldgica existente. =
/ /
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l1l. Cuadro de Metas programaticas y Montos:

i == = — i E =
=\ l ’ l ] ORIGEN DE LOS RECURSOS
| | | i o
| < F » APORTACIONES FEDERALES . FINANCIAMIENTO g
[ = 2] o = APORTACIONES ESTATALES A
o £|u| 2|2 S| EleS DEL FNANCMIENTOCOUNTO | & A :
= clslelsle | PARALASEGURDIDPUBLCA | = I T [ '
= o o | | o l ©
uf oz | @] < — il P
: == S| reoerar | muncwaL | U8 ESTATAL ‘ monceaL | S| goma |02
a TOTAL I TOTAL =% ‘ =
| | == =
| ‘ | o
| [ | ‘ | | | | |
011 8115 | 06 | | IPrataforma Wéxico 136.018,978.26 11,493,826.68{ 147,513.804.93] 54.133,067.00 1,746,909.00| 66,849,996.00  203,363,600.93
2011 8115 | 06 | 01 [Red Nacional do Telscomunicaciones | | 78,569,205.00 11,408,88466| 89,998,089.58] 34881,630.00 1716909.00| 36,698,509.00  126,596,626.68
| | i i
2011 e166 | 08 ‘ o | o | Telefonia | ! 9,534,000.00 000 9,534,000.00] 4,086,000.00‘ 0.00| 4,08,000.00] 13,620,000.00) f
! |
2011 8415 | 06 | 01 | 01 | 01 (Conmutador yio Sevicor de Voz 2] 80000 000 6400000  35.000.00] 000|  36,000.00 12000000 Equpo |
i |
2011 81151 06 | 0t [ o1 | o7 {UPS 2 | 1750000 00] 000 175000000  75000000] 000| 76000000 260000000 Equipp | 2
11 a1t [ 06 ot |01 % Ieiaces Dedicados 2 | 7.700,000.00 000 7,700,000.00] 3.300.000.00| 000 s,soo.ooo.ool 100000000 Sevio | 10
| ! |
2011|8146 | 06 | 01 | 02 | (Redderranspone | 6,861,060.00 000 6,861,050.00 2,940,450.00( 0,00 2940,450.00] 9,301‘500.00( ‘
2011/ 8115 06 | 01 | 02| 01 |Ruteador 2 5842500 000 62842500 26932500 000  269,326.00| 89776000, Eaupo 2
| lswieh o | |
2011 8116 | 06 [ o1 | g2 gz Swich predde Transporte (Voz. Datos, [ 2| 6282500 000 szuzs.oo‘ 269,325 00 000 26932600 89775000 Equpo |
| ‘ | {Raciocomunicacion y Video)
¢ Sistema de Segundad pired de Datos paraC4 y | o |
12011 8115 | 06 | 01 | 02 | 06 |Subceniros {Senador, Software, Codficadores | 2 | 354.20000 000 35420000 15180000 000 151,800.00! 600000 oo
L Frewalls etc) ke
‘ | ;Sistema de Segundad Penmetral e Inferna en Sistemal
2011 8115 | 06 | 01 | 02 | 06 [Ecfiows C4 . Subcentiosy Caselas (Camaras, | 2 | 420000000] 000| 4,200000.00 1,800,000.00 030 180000000 600000000 0
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Plataforma México.

3.6.1.2.- SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION

I. Objetivos:

B “EL GOBIERNO DEL ESTADO” manifiesta que los diez enlaces de centros penitenciarios estaran dedicados a la conexién con

A) Asegurar la integracion, actualizacién y consulta del Sistema Unico de Informacién
Criminal mediante el suministro, intercambio, sLstematizacién y actualizacion de la
informacion que sobre seguridad publica generen las Instituciones de Seguridad Publica
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, asi como establecer mecanismos de control de calidad,
oportunidad e integridad de dicha informacién.

Registrar

en el

Informe Policial

Homologado,

los datos

de

investigaciones que realicen las Instituciones de Seguridad Publica.

f /q )"fh-‘
i
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las actividades e

Incorporar herramientas de identificacion y validacion biométrica para la conformacion

de las Bases de Dato; Criminalistica y de Personal.




Il. Lineas de accion:

A) Suministrar, intercambiar y actualizar la informacién del Sistema Nacional de

Q)

Informacion sobre Seguridad Publica en los plazos establecidos en la Ley, en las Politicas
para el Suministro, Intercambio y Sistematizacion y Actualizacidn de la informacién que
sobre Seguridad Publica generen las Instituciones de Seguridad Publica de los tres
ordenes de gobierno y demas normativa aplicable, asi como sujetar la medicién de la
oportunidad y calidad de informacion a los indicadores que al efecto emita el Centro
Nacional de Informacioén.

Renovar y/o actualizar el equipo y la infraestructura tecnolégica de los sistemas de las
unidades de informacion existentes e interconectadas a las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal, para el suministro e intercambio de informacién en lineay
tiempo real, asi como contar con un respaldo de su informacién y mejorando la
integracion y disponibilidad del servicio.

Mantener y contar con los recursos humanos y materiales necesarios para la
integracion, suministro, intercambio, actualizacion y consulta a las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal, asi como el acceso e intercambio de informacion del
Sistema Unico de Informacién Criminal, al Informe Policial Homologado, al Registro
Nacional de Informacion Penitenciaria, entre otras, asegurando el cumplimiento de la
calidad, oportunidad e integridad requerida.

Someter a los usuarios de las Unidades de Analisis del Sistema Unico de Informacién
Criminal a evaluaciones de control de confianza, por conducto de los Centros Estatales
certificados por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion, garantizando que
sélo usuarios que hayan sido calificados como competentes, realicen el suministro,
consulta, actualizacion y manejo de la informacién de las bases de datos criminalisticas y
de personal; y someter a los usuarios actuales a las evaluaciones de control de confianza
en un plazo no mayor a seis meses contados a partir de la firma de este instrumento.

Ampliar la cobertura estatal para el suministro e intercambio de informacién de las
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal, entre las que destacan los Centros
Preventivos de Readaptacién Social, Ministerios Publicos, Tribunal Superior de Justicia
(juzgados penales), Centros e Institutos de Capacitacion en Materia de Seguridad
Publica, Centros de Evaluacién y Control de Confianza, Centros de operacién del Informe
Policial Homologado, Unidades de Analisis y Centros de Consulta, entre otros y todos
aquellos que por sus funciones requieran integrar y'gonsultar informacion.

De conformidad con las Politicas para el Suministro, Intercambio y Sistematizacion y
Actualizacion de la Informacién que sobre Seguridad Publica generen las Instituciones
de Seguridad Publica de los tres 6rdenes de gobierno y demas disposiciones normativas
aplicables, se incorporaran herramientas de identificacién y validacién que coadyuven
en la investigacién cientifica de los delitos, como son, entre otras:

Sistema de Identificacion Balistica (IBIS)

Sistema Automatizado de Identificacién Biométrica por Voz

o
Sistema de Identificaciéon Genética Forense [/
Sistema Biométrico de ldentificacion Dactilar {\\;\
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G) “EL GOBIERNO DEL ESTADO” designara, ante el Centro Nacional de Informacién, un
responsable por cada Institucion de Seguridad Publica para el seguimiento de los
proyectos estratégicos de intercambio de informacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal a que se refiere la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

lll. Cuadro de Metas programaticas y Montos:
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3.6.1.3.-REGISTRO PUBLICO VEHICULAR
I. Objetivos:

A)  Continuar con el suministro, intercambio, sistematizacion, actualizacion y consulta de
la informacion contenida en la base de datos del Registro Publico Vehicular.

B) Integrar, coordinar, desarrollar y administrar la infraestructura tecnoldgica, los
sistemas, procedimientos y lineamientos destinados a la conformacion, actualizacion
y operacion en linea de la base de datos del Registro Publico Vehicular, asi como a la
consulta y a expedicidon de las constancias de inscripcion respectivas.

i

Il. Lineas de accion:

A) Continuar asegurando que el suministro, intercambio y sistematizacién de la
informacion de los padrones vehiculares estatales; sobre los vehiculos robados y
recuperados vy licencias de conducir, se realice de manera permanente bajo los
estandares de calidad, oportunidad e integridad de la informacién.

B) Llevar a cabo las acciones necesarias para iniciar la impresion, grabado y colocacién
de las constancias de inscripcidn y de los sistemas de operacidn, durante el presente
ejercicio.

C) Llevar a cabo las acciones que conlleven a la modificacién del marco juridico y
administrativo en materia de control y transito vehicular en la Entidad Federativa, a
fin establecer como obligatoria la portaciéon de la constancia de inscripciéon del
Registro Publico Vehicular.

D) Iniciar, en el segundo semestre del presente ejercicio fiscal, la colocacion de
calcomanias a vehiculos oficiales mediante la conjuncién de recursos estatales y de
FASP.

E) Las demas lineas de accidén que se hayan establecido en el Convenio Especifico en
Materia de Registro Publico Vehicular y sus Anexos Técnicos suscrito en términos de
la cldusula Décima Quinta del Convenio de Coordinacién 2010, mismo que las partes
ratifican en todo su cgontenido y lo mantienen vigente para el presente ejercicio fiscal.

p—
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11l. Cuadro de Metas programaticas y Montos:
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. Mecanica operativa:

A) RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, asume el compromiso de observar y cumplir en el
desarrollo de las acciones, las disposiciones legales y normativas aplicables en el ambito
estatal, en los procesos de licitacion, adjudicacién, contratacidn, ejercicio y control, para
la adecuada ejecucion y logro de las ' metas establecidas en este instrumento juridico, sin
perjuicio de observar las disposiciones legales fedefales en lo que resulten aplicables.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, tomard en cuenta los lineamientos aprobados y emitidos
por el Centro Nacional de Informacion para la implementacion, operacion vy
homologacion de los procesos y herramientas de telecomunicaciones y acceso a la base
de datos, entre los integrantes del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” proporcionard y/o contratard el personal técnico
especializado, necesario para administrar y operar la Red de Telecomunicaciones y los
Servicios de Llamadas de emergencias 066 y de Denuncia Anénima 089 en la Entidad
Federativa, los cuales forman parte de la Red Nacional d lecomunicaciones.




4. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra cubrir los gastos de operacién de la Red de
Telecomunicaciones y los Sistemas Nacionales de Atencion de Llamadas de Emergencia
066 y de Denuncia Andénima 089, en la entidad federativa, los cuales forman parte de la
Red Nacional de Telecomunicaciones con recursos presupuestales establecidos en el
presente Anexo Técnico.

B) SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION

1. Establecer los mecanismos de control de calidad e integridad de la informacién de las
bases de datos, a través de indicadores que seran emitidos por el Centro Nacional de
Informacion.

2. Implementar el suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién de las bases de
datos criminalisticas y de personal de seguridad publica.

3. Cumplir con las Politicas de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacidon de
las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

4. Implementar la infraestructura tecnoldgica para el suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de
Seguridad Publica.

5. Homologar los criterios para la integracion de informacién a las bases de datos
criminalisticas y de personal de seguridad publica, considerando las caracteristicas
especificas para cada una de ellas.

6. Impulsar la sistematizacion e implementacion de esquemas de actualizacion de
informacion en linea y tiempo real.

C) REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

1. Las partes acuerdan mantener vigente la mecanica operativa establecida en el Convenio
Especifico en Materia de Registro Publico Vehicular y sus Anexos Técnicos suscrito en
términos de la cldusula Décima Quinta del Convenio de Coordinacion 2010, misma que
ratifican en todo su contenido y la mantienen vigente para el presente ejercicio fiscal.

i

3.6.2.- Para el cumplimiento de los objetivos, metas y cronograma de trabajo por parte de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, “EL SECRETARIADO” se compromete a:

3.6.2.1.- RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

I.  Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
A Anexo Técnico Unico. Py
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[I. Apoyar y asesorar a la Entidad Federativa en materia de la Red Estatal de
Telecomunicaciones, Radiocomunicacion, Sistema de Emergencia 066, Sistema de
Denuncia Anénima 089, entre otros.

[ll. Emitir estandares y lineamientos tecnoldgicos, y protocolos de comunicaciones que
permitan asegurar la homologacién de los procesos entre los integrantes del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

IV. Establecer los productos tecnolégicos y protocolos de comunicaciones que permitan la
operacion y mantenimiento eficiente con la Red Nacional de Telecomunicaciones,
Radiocomunicacién, Servicio de Emergencias 066, Servicio de Denuncia Anénima 089,
entre otros, asi como proporcionar a la Entidad Federativa y sus municipios, procesos
agiles y expeditos que permitan acceder a la informacién que alberga el Sistema
Nacional de Informacién sobre Seguridad Publica.

4

3.6.2.2.- SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION

I.  Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
Anexo Técnico Unico.

Il. Mantener la operacion de los sistemas y la seguridad de acceso en cada uno de los
puntos de contacto de la infraestructura estatal de informacion.

3.6.2.3.- REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

|. Las partes acuerdan mantener vigente las obligaciones establecidas en el Convenio
Especifico en Materia de Registro Publico Vehicular y sus Anexos Técnicos suscrito en
términos de la cldusula Décima Quinta del Convenio de Coordinacion 2010, mismas que
ratifican en todo su contenido y la mantienen vigente para el presente ejercicio fiscal.

3.7. EJE: INDICADORES DE MEDICION

3.7.1.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO"” conviene en dar cur‘hplimiento a los objetivos, lineas de
accion, metas programadticas y montos, y mecanica operativa, como sigue:

I. Objetivos.

A) Favorecer la ejecucion de las acciones soportadas con financiamiento conjunto
mediante un seguimiento que lleve a emprender acciones correctivas al constatar:

‘\
N\ 1. Si las acciones programadas tuvieron o no lugar y si acontecierop.conforme al

\< NS GKcabndario defjfido de antemano, S ; v
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B)

2. Silas metas establecidas se alcanzaron o no, y

3. Sisecontd ono con la fuente de financiamiento programada.

Potenciar la mejora de la seguridad publica mediante una determinacion de los
resultados y el impacto obtenidos, derivados de la aplicacién de los recursos del
financiamiento conjunto y su contraste con lo originalmente pretendido, realizada
por medio de un analisis sistematico soportado en una metodologia de evaluacion
pertinente que observe lo dispuesto por los Lineamientos Generales para el Disefio y
Ejecucidon de los Programas de Evaluacién, que favorezca:

1. El enriquecimiento de la perspectiva a partir de la cual se toman decisiones de
inversion de los recursos del financiamiento conjunto;

2. El mejoramiento del disefio y operaciéon de los programas soportados con
recursos del financiamiento conjunto, y

3. El fortalecimiento de la rendicion de cuentas por parte de las autoridades los
Sistemas Estatal y Nacional de Seguridad Publica, con respecto al destino y
ejercicio dados a los recursos del financiamiento conjunto.

lll. Lineas de accidn.

A)

Efectuar el seguimiento y la evaluacion del desempefo de las instituciones de
seguridad publica de la entidad federativa derivado de los resultados obtenidos de la
aplicacion de los recursos del financiamiento conjunto.

Evaluar el impacto de la aplicaciéon de los recursos del financiamiento conjunto
conforme a lo establecido en los Criterios Generales para la Administracion y
Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y el Distrito Federal, aprobados por “EL CONSEJO”, en su XXVIlI Sesion,
celebrada el 26 de noviembre de 2009, mediante acuerdo 03/XXVII/09; a los
Lineamientos Generales para el Diseno y Ejecucion de los Programas de Evaluacién y
en los Lineamientos sobre indicadores para medir los avances fisicos y financieros
relacionados con los recursos publicos federales, publlcados en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de diciembre de 2009. g

Establecer indicadores en coordinacién con “EL SECRETARIADO” que permitan
conocer los resultados de la aplicacién de los recursos del FASP.

1 Seguimiento

a)

Observar que el niumero de personas que podran integrar el “Apoyo a la Estructura
Ocupacional Asignada a Seguimiento e Indicadores de Medicién”, no sea mayor a 1
personas con recursos del FASP, siendo su remuneracién congruente con el numero

J\ge personas y con lasfunciones que éstas reallci




b) Se entendera por “Apoyo a la Estructura Ocupacional Asignada a Seguimiento e
Indicadores de Medicién” a las asignaciones destinadas a cubrir el pago de
remuneraciones del personal gque se contrate para apoyar a la estructura ocupacional
de la entidad federativa que se encargue del seguimiento de los recursos del
financiamiento conjunto en materia de seguridad publica, tales como: programacion,
presupuestacion, registros programaticos-presupuestales, analisis financieros,
avance en el cumplimiento de metas, avances y resultados de indicadores, asi como
acopio y registro de informacion de las diferentes dependencias del gobierno estatal.

c) Los reportes de seguimiento se apegaran a lo dispuesto en los Criterios Generales
para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del FASP y a los Lineamientos
Generales para el Disefio y Ejecucion de los Programas de Evaluacion.

d) Reportar los indicadores que se establezcan en coordinacién con “EL
SECRETARIADO”, conforme a lo establecido en los Lineamientos Generales para el
Disefo y Ejecucion de los Programas de Evaluacion.

2 Evaluacion

a) Aplicar la metodologia establecida en los Lineamientos Generalespara el Disefio y
Ejecucién de los Programas de Evaluacién para realizar la evaluacién institucional,
considerando lo siguiente:

a. La fecha para el levantamiento de la encuesta institucional, se definira en los
Lineamientos Generales para el Disefio y Ejecucion de Programas de Evaluacioén.

b. La fecha para la entrega de los resultados de la encuesta y sus bases de datos se
definirad en los Lineamientos antes referidos.

b) Aplicar los criterios sefialados en los lineamientos citados en el punto anterior para
realizar el informe Anual de Evaluacién del Ejercicio Fiscal 2011.

c) El periodo de evaluacion sera definido en los Lineamientos Generales para el Disefio
y Ejecucion de los Programas de Evaluacion.

d) Antes de formular conclusiones en materia de resultados y de impacto, el Informe de
4
Evaluacion debera considerar dentro del analisis que se realice:

a. Lainformacion sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos
del financiamiento conjunto de dicho ejercicio fiscal.

b. Los resultados obtenidos en los proyectos definidos por parte de la Entidad
Federativa a los que se destinaron recursos del financiamiento conjunto para el
ejercicio fiscal 2011.

Considerar la jhiformacion arrojada por la encuesta institucional.
\ a{ 7~
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d. Considerar la informacién arrojada con respecto a entrevistados dentro del
territorio de la Entidad Federativa por la encuesta de percepcidén ciudadana

levantada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, “

Sobre Inseguridad”.

e. Laevolucion que presenta la incidencia delictiva en la Entidad Federativa.

e)

Encuesta Nacional

Remitir el Informe Anual de Evaluacidon 2011 a la Direccion General de Planeacidn de

“EL SECRETARIADO"”, conforme a lo establecido en los Lineamientos Generales para
el Disefio y Ejecucion de los Programas de Evaluacién.

Ill. Cuadro de Metas programaticas y Montos:
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IV. Mecanica operativa:

A) “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto del Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, se compromete a realizar acciones especificas en materia de seguimiento y
evaluacion de cada uno de los ejes, programas, proyectos y acciones concertados en el
presente Anexo Técnico Unico, conforme lo siguiente:

{ 1. Conducir y supervisar la planeacién,
\ seguimiento y evaluacién, respecto del destino, ejercicio y cumphmlento/de montos y

\%@m
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desarrollo y ejecucién de los trabajos de




metas del financiamiento conjunto 2011 y de aquellos remanentes de afios anteriores,
asi como rendimientos financieros y su aplicacion.

2. Establecer con la Institucion Bancaria en las que estén aperturadas las cuentas a través
de [as cuales se transferiran los recursos materia del Convenio de Coordinacién, los
mecanismos que permitan la conciliacion de cifras contables con el Sistema de
Seguimiento, a fin de consolidar oportunamente los avances programatico-
presupuestales por cada ejercicio, eje, programa, proyecto y accién convenido en el
presente Anexo Técnico.

3. Conciliar, consolidar y validar el avance de la informacidén programatico-presupuestal y
el seguimiento en el cumplimiento de metas para entregar en forma mensual vy
trimestral a “EL SECRETARIADO”, el reporte sobre el ejercicio de los recursos y el avance
en el cumplimiento de las metas, la aplicacién de los rendimientos financieros, asi como
las  modificaciones realizadas (reprogramaciones), de las cuales aquellas
correspondientes a los recursos de ejercicios anteriores a 2006, deben acompafiarse del
acta del Comité Técnico del FOSEG, y a partir de 2007 con el acta del Consejo Estatal de
Seguridad Publica y/o Consejo Nacional de Seguridad Publica. Deberdn remitir la
documentacion referida a la Direccion General de Planeacidon, a mas tardar dentro de
los primeros veinte dias de cada trimestre, con corte al Gltimo dia del mes inmediato
anterior, utilizando para ello el Sistema de Seguimiento o, en su caso, mediante correo
electronico y via oficio.

B) “EL GOBIERNQO DEL ESTADO” se compromete a efectuar las evaluaciones bajo el marco de
los criterios que establecen los articulos 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

C) El convenio o contrato que suscriba la entidad federativa con alguna persona fisica 0 moral
en los términos a que se refieren los articulos mencionados en el inciso anterior, debera
contemplar, entre otros aspectos, lo siguiente:

1. Términos de referencia detallados que obliguen a la persona fisica o moral que
llevara a cabo la evaluacion, a que cumpla tamto con lo estipulado en el presente
Anexo Técnico, asi como por lo establecido en los Lineamientos Generales para
el Disefio y Ejecucion de los Programas de Evaluacién.

2. Clausula de confidencialidad y reserva de la informacién, con el sefialamiento de
la pena convencional pecuniaria a que se hara acreedora la persona
correspondiente, en caso de incumplimiento de esta clausula, ademas de las
sanciones penales y/o administrativas que correspondan; y
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3. Cladusula que estipule que la liquidacién final de los servicios quedara
condicionada a la emision de un dictamen de aceptacion de los productos por
parte del Consejo Estatal de Seguridad Publica o equivalente.

La suscripcion del convenio o contrato deberd formalizarse durante el ejercicio fiscal 2011, con
el propodsito de comprometer los recursos respectivos.

D) Ademas de los entregables sefalados en los Criterios Generales para la Administracion y
Ejercicio de los Recursos del FASP y los establecidos en el apartado del Eje de Indicadores de
Medicién de este Anexo, los productos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera entregar a la
Direccion General de Planeacién de “EL SECRETARIADO” como parte de las acciones especificas
en materia de seguimiento y evaluacién de cada uno de los ejes, son:

1. Informe mensual del Programa Saldo Cero de cada ejercicio presupuestal del periodo
1998-2010, a reportarse en el Sistema de Seguimiento, dentro de los diez dias
posteriores al término de cada mes, asi como su documentacién soporte, esta Ultima a
través de oficio;

2. Remitir, en la fecha establecida en los Lineamientos Generales para el Disefio y
Ejecucién de Programas de Evaluacién, la siguiente informacion:

a) Los datos generales del evaluador externo, destacando al coordinador de la
evaluacion y a su principal equipo colaborador;

b) La forma de contratacién del evaluador externo;
c) El costo total de la evaluacion externa.

E) En caso de que la Entidad Federativa realice encuestas sobre percepcién social o desempefio
institucional con cargo a la aportacion estatal, revisara con el Centro Nacional de Informacién
los alcances de las mismas a fin de evitar duplicidad de esfuerzos.

3.7.2.- Para el cumplimiento de los objetivos y metas por parte de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, “EL SECRETARIADO” se compromete a:

I.  Verificar el cumplimiento de las acciones y programas comprometidos en el presente
anexo.

Il. Emitir los procedimientos y mecanismos para facilitar la actualizacion de los

catalogos de conceptos programaticos que permitan el procesamiento de datos para
la oportuna actuglizaciéon y consolidacién de informacion en el Sistema de

Seguimiento. \%:D Mﬁ/‘
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[ll. Con respecto a la encuesta institucional, “EL SECRETARIADO” entregara a “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” el cuestionario a utilizarse, mismo que debera aplicarse de
manera integra y en el orden planteado.

IV. “EL SECRETARIADO” emitird y difundira, a mas tardar en el mes de marzo de 2011, a
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” los Lineamientos Generales para el Disefio y Ejecucion
de los Programas de Evaluacién que integre los criterios, mecanismos y metodologias
para efectuar los procesos de seguimiento y evaluacién aplicables en el ejercicio
fiscal 2011, incluyendo lo correspondiente a indicadores.

3.7.3.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “EL SECRETARIADO” acuerdan que:

I. Se otorgara prérroga para el cumplimiento de cualquiera de los compromisos
, establecidos, tanto en el numeral 3.7 del presente instrumento juridico, como en los
Lineamientos Generales para el Disefio y Ejecucion de los Programas de Evaluacion,
solo en los casos en que se justifique plenamente, con al menos diez dias de
antelacién a la fecha de vencimiento del compromiso, asi como las causas que
imposibiliten su cumplimiento.

Il. Corresponde a “EL SECRETARIADO”, a través de la Direccién General de Planeacién,
resolver los casos no previstos en el numeral 3.7 del presente Anexo Técnico Unico y
en los Lineamientos General para el Disefio y Ejecucién de los Programas de
Evaluacion, asi como de interpretar sus contenidos.

4. OBLIGACIONES DE SEGUIMIENTO

En cumplimiento a lo previsto en el articulo 44 Ultimo parrafo de la Ley de Coordinacién Fiscal

en la Cldusula tercera del Convenio de Coordinacién del cual deriva el presente Anexo Técnico,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” proporcionara a “EL SECRETARIADO”, en forma trimestral y en
medio magnético, la informacion financiera, operativa, gstadistica y demas que genere el
desarrollo de los Programas referidos en el numeral 3 de este Anexo Técnico, a efecto de dar
seguimiento a sus avances y evaluar las etapas de ejecucion de los Ejes, de acuerdo a lo
descrito en los Criterios Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del FASP.
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Leido que fue por las partes y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el presente
“Anexo Técnico Unico del Convenio de Coordinacién en materia de Seguridad Publica 20117,
por duplicado, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los siete dias del mes de marzo del
afo dos mil once.
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POR “EL SECRETARIA POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

] X ] C. LUIS ENRIQUE MIRANDA NAVA
SECRETAR v SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

,//'NACION L DE SEGURIDAD PUBLICA
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C. RUBEN FERNANDEZ ACEVES C. RAUL MURRIETA CUMMINGS
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE SECRETARIO DE FINANZAS
INFORMACION
Y e
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C. LUZ DEL CARMEN DIAZ GALINDO C. ALFREDO CASTILLO CERVANTES
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA

CERTIFICACION Y ACREDITACION

C. DAVID GARAY MALDONADO
COMISIONADO DE LA AGENCIA DE
SEGURIDAD ESTATAL Y SECRETARIO
EJECUTIVO DEL CONSEJO COORDINADOR
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ANEXO TECNICO UNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA 2011, QUE EN EL MARCO DE SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, CELEBRAN EL GOBIERNO
FEDERAL POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL

Ey@'DE MEXICO.
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