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Metodologia

Objetivo. La Encuesta Institucional FASP 2023 tiene como objetivo conocer la percepcion del
personal operativo de las instituciones de Seguridad Publica de la entidad respecto a temas
relacionados con su capacitacion, evaluacion y equipamiento, asi como de las condiciones
generales en las que desarrollan sus actividades y sobre aspectos asociados con la aplicacion de los
recursos del financiamiento conjunto del FASP. Llevar a cabo mediciones regulares y
metodolégicamente confiables a través de encuestas a las corporaciones policiacas es
indispensable para conocer el impacto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal, asi como para determinar lineas accion que contribuyan a su mejor
desempeno.

Poblacion objetivo. Personal operativo inscrito en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica (RNPSP) y susceptible de obtener el Certificado Unico Policial (CUP) bajo los siguientes
perfiles:

sElementos policiales con funciones de prevencion, reaccion e investigacion de las Instituciones
Policiales (Policia Estatal);

sElementos policiales con funciones de investigacion en la Fiscalia General del Estado (Policia
Ministerial o equivalente), y

=Elementos policiales con funciones.
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Metodologia

Cabe mencionar que la encuesta también se aplicé a Policias Municipales con funciones de
prevencion, reaccion e investigacion, con la finalidad de profundizar en la evaluacion y tener un
informe de todas las policias publicas el Estado.

Método de aplicacion. La encuesta fue en linea y autoaplicada en una interfase o micrositio en la
que se respondia el cuestionario, el cual se apegdé en contenido, instrucciones, estructura y
nomenclatura al establecido en el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal para el Ejercicio
Fiscal 2023.

Antes de iniciar el levantamiento se realizaron pruebas de funcionalidad de la interfase para
revisar los saltos o condicionantes de las preguntas. Asimismo, se generd la liga o el url que
conducia al cuestionario, el cual fue entregado a las unidades responsables de cada corporacion
para que a su vez lo compartieran con los elementos de seguridad publica y procuracion de
justicia seleccionados en la muestra.

Muestra: Se diseiid una muestra estratificada por las 4 corporaciones policiales objeto del
estudio. Dentro de cada estrato, los elementos fueron seleccionados de manera aleatoria simple,
siguiendo cuotas de sexo y edad de acuerdo al perfil de cada corporacion. Para la Policia
Municipal se asigné un numero de entrevistas por municipio de acuerdo con el numero de
elementos policiacos
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Metodologia

Tamano de muestra y margen de error: Para que los resultados tengan un margen de error de
+/-4.8% con un nivel de confianza de 99% se realizaron 1,584 entrevistas completas, distribuidas
de la siguiente manera: Policia Estatal con 666 entrevistas; Policia Ministerial con 94 entrevistas,
Custodio Penitenciario con 156 entrevistas y Policia Municipal con 668. Cabe mencionar que se
llevaron a cabo mas entrevistas de las contempladas en los lineamientos en las tres primeras
corporaciones.

Levantamiento de la encuesta: El levantamiento de la encuesta se apegé al cronograma
acordado entre esta instancia evaluadora y el SESESP. La fecha de aplicacion fue del 27 de
noviembre al 1 de diciembre de 2023.

Gracias al apoyo del SESESP y de las unidades responsables de cada corporacion se convoco a los
elementos policiales en las distintas sedes para que respondieran el cuestionario empleando el
equipo de computo de sus respectivas instituciones. El cuestionario fue respondido de manera
andénima sin incluir ningun dato que pudiera identificar al respondiente.

Procesamiento de la informacion: Conforme los respondientes llenaban el cuestionario, las
respuestas se almacenaban en una base de datos en Excel; la cual, una vez terminado el
levantamiento, fue revisada y validada para garantizar la calidad y consistencia de la informacion
recabada. Posteriormente, las respuestas se exportaron a la base de datos en formato SPSS,
emitida por la Direccion General de Planeacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.
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Metodologia

La base de datos se apegdé a la estructura y nomenclatura del cuestionario y al modelo
originalmente difundido en la pagina institucional del Secretariado Ejecutivo.

Este informe esta integrado por tres apartados. El primero incluye el reporte grafico de los
resultados agregados de la Policia Estatal, Policia Ministerial y Custodios Penitenciarios,
presentando las frecuencias absolutas (niumero) y relativas (porcentaje) de todas las preguntas
del cuestionario. En las preguntas condicionantes se presentan los porcentajes validos, es decir,
considerando sélo los casos que cumplen con la condicion y los porcentajes con respecto al total
de la muestra. El segundo apartado (Anexo 1) incluye los resultados de la encuesta a Policias
Municipales, presentando también las frecuencias absolutas y el porcentaje. El ultimo apartado
(Anexo 2) incluye los resultados comparativos de cada corporacion, es decir, se presentan, a
manera de tabulados, la distribucion porcentual de la Policia Estatal, Policia Ministerial y
Custodios Penitenciarias para cada una de las preguntas del cuestionario.
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1. éCual es la funcion que desempeina actualmente?

700 72.7% 80.0%
600 70.0%
0,
500 60.0%
50.0%
400
40.0%
300
30.0%
g0 17.0% 20.0%
10.3%
(o) 0.0%
De prevencion, reaccion o De investigacionenla De vigilancia o custodia
de investigacion en la Procuraduria General o del Sistema Penitenciario
Institucion Policial (Policia Fiscalia (Policia Ministerial (Custodio)

Precisa Estatal) o equivalente)
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2. Sexo
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3. Edad
250

21.6%
200 20.6% 20.4%

18.0%
150
100 9.6%
50

1.6%
o 115

Del18a23 De24a De30a De36ad41 Ded2a Ded8a
anos 29 anos 35 aifos anos 47 aihos 53 aios
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De 54 a
60 ainos

1.3%
12

Mayor a
60 ainos

Secretariado Ejecutivo del

25.0%

20.0%

15.0%

10.0%

5.0%

0.0%



E : f somemno o S E G U RI D AD Secretariado Ejecutivo del

T
.=l MEXICo SECRETARIADESEGLRDAD  giistema Estatal de Seguridad Puablica

Perfil del personal operativo

4. Situacion personal

m Casado (a) mDivorciado (a) mEUnion libre mSoltero (a)
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500

450
400

350

300

250

200

150

100

0.3%

50

3
0

Preescolar
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5. Escolaridad (altimo grado de estudios)

16.8%

0.5% 2.8%
5 26
Primaria Secundaria Carrera
Técnica con
Secundaria

Terminada

0.7%

6

Normal
Basica

46.9%

5.0%
Preparatoria Carrera
o Técnica con
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50.0%

45.0%

40.0%

35.0%

30.0%

25.1%

25.0%
20.0%
15.0%

10.0%
1.7%

5.0%

0.0%

Licenciatura Maestria o

o

Doctorado

bachillerato Preparatoria Profesional

Terminada
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6. EN SU TRABAJO cCuantas personas tiene bajo su mando o

responsabilidad?
De 6a1l10
) 2 De 11 a 30
Z0% 3.4% 37

4.0%

De 31 en adelante
25
2.7%

EDel1a5 "De6al0 EDe11a30 EDe 31enadelante =Ninguna

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y ' b ’ ) Z;;‘.iggl% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Perfil del personal operativo

7. ANTIGUEDAD éCuanto tiempo tiene trabajando en su actual institucion?

180 20.0%
17.4% 17.8%

160

140

120

11.6%

100

80

7.4%

60
40

18.0%
16.5%
: 15.8%
16.0%
14.0%
1.6% 12.0%
10.0%
8.0%
6.0%
4.0%
2.0%
20 - 2.0%
0.0%

Menosde De2a5 De6al10 Del1l1al5De 16 a20De 21a25 De 26 a Mas de 30
Precisq 2 aios aios aios aios aios aios 30 afos  afos
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Aspectos econémicos

8. INGRESOS ¢A cuanto asciende su sueldo mensual bruto?

350 35.0%
32.9%
300 30.0%
250 25.0%
200 18.0% 17.7% 20.0%
15.5% 14.2%

150 eso 15.0%
100 10.0%
50 1.0% 0.8% 5.0%

7
(o) * [ ] 0.0%

Menosde De $1,600a De $4,801a De $8,001a De $11,201aDe $16,001a Masde
$1,600 pesos $4,800 $8,000 $11,200 $16,000 $18,000 $18,000
pesos pesos pesos pesos pesos pesos
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9. DEPENDIENTES éCuantas personas dependen de ese ingreso

(incluyéndose)?

600 56.8% 60.0%
500 50.0%
400 40.0%
300 26.2% 30.0%

0,
200 15.0% 20.0%
100 1.4% 0.5% 0.1% 10.0%

13 5 1
(o) e S 0.0%
Dela2 De3ad De5a6 De7a8 De9a10 Mas de 10
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10. ¢Cuenta con otros ingresos por actividad comercial, financiera o
servicios profesionales?

mSi "No
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T s SEGURIDAD

| x| | M EXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

10.1 ¢ A cuanto asciende su ingreso adicional?*

30
34.7%

25

20 22.7%

15

14.7%

10
9.3% 8.0%

Menos de De $1,000 De $3,001 De $5,001 De $8,001

6.7%
a] =
De Mas de

$1,000 a $3,000 a $5,000 a $8,000 a $15,000 $15,001a $25,000

pesos pesos pesos pesos pesos

$25,000 pesos
pesos

40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

Frecuencia

Porcentaje con
respecto al Porcentaje

totaldela valido
muestra

Menos de $1,000 pesos n 1.2 14.7
[De $1,000 a $3,000 pesos 26 2.8 34.7
[De $3,001 a $5,000 pesos 7 0.8 9.3
[De $5,001 a $8,000 pesos 17 1.9 22.7
[De $8,001 a $15,000 pesos 6 0.7 8.0
De $15,001a $25,000 5 0.5 6.7
pesos
Mas de $25,000 pesos 3 0.3 4.0
Total 75 8.2 100.0
Sistema 841 91.8
Total 916

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si cuentan con otros ingresos por actividad comercial, financiera o servicios

profesionales.
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Profesionalizacion

11. ¢Su Institucion cuenta con Servicio Profesional de Carrera?

ESi ENo = No sabe

No sabe,
261,
28.5%

Si, 543,

No, 112, 59.3%

12.2%
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Profesionalizacion

11.1 cConoce las funciones y requisitos que debe cubrir para
el puesto que actualmente ocupa?*

mSi ENo

No

Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Si 534 58.3 98.3
No 9 1.0 1.7
Total 543 59.3 100.0
Sistema 373 40.7

Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.
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Profesionalizacion

11.2 c¢Su institucion emite convocatoria publica y abierta para
ocupar las plazas vacantes?*

No No sabe
24 -
; Porcentaje con
_ Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra
" Si 502 54.8 92.4
Si No 24 2.6 4.4
50% No sabe 17 1.9 3.1
92.4% Total 543 59.3 100.0
Sistema 373 40.7
Total 916 100

mSi ENo = No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.
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Profesionalizacion

11.3 é¢Cuenta con un plan individual de carrera aprobado por
su institucion?*

. Porcentaje con
No sabe R Si Frecuencia respecto al total de la Porcentaje
123 200 muestra
22.7% 36.8% Si 200 21.8 36.8

No 220 24.0 40.5
No sabe 123 13.4 22.7
Total 543 59.3 100.0
Sistema 373 40.7

Total 916 100

No
220
40.5%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera
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Profesionalizacion

11.4 éLa promocion o ascensos se realizan a través de
concursos de seleccion publicos y abiertos?*

No No sabe
46 39 Porcentaje con
7.2% Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
Si 458 50.0 84.3
No 46 5.0 8.5
No sabe 39 4.3 7.2
Total 543 59.3 100.0
Sistema 373 40.7
Si Total 916 100

458
mSi mNo mNosabe 84-3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera
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11.5 c¢Sabia que, como integrante del Servicio Profesional de Carrera,
tiene derecho a que se revisen las resoluciones disciplinarias emitidas en
su contra mediante el Recurso de Rectificacion?*

mSi ENo

No
189
34.8%

Porcentaje con

Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
Si 354 38.6 65.2
No 189 20.6 34.8
Total 543 59.3 100.0
Sistema 373 40.7
Total 916 100

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera
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Profesionalizacion

12. ¢Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica?

ESi mNo = No sabe
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Profesionalizacion

12.1 cCuenta con Clave unica de Identificacion Personal (CUIP)?*

ESi ENo ENo sabe

N1° No sabe Porcentaje con
0.1% 1 Frecuencia respecto al total Porcentaje
0.1% de la muestra

Si 685 74.8 99.7
No 1 0.1 0.1
No sabe 1 0.1 0.1
Total 687 75.0 100.0
Sistema 229 25.0
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica.
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12.2 éCuenta con el Certificado Unico Policial (CUP)?*

No sabe
';g 20
10.2% 2.9%

mESi ENo

No sabe

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

Porcentaje con

Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Si 597 65.2 86.9
No 70 7.6 10.2

No sabe 20 2.2 2.9
Total 687 75.0 100.0
Sistema 229 25.0

Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de

Seguridad Publica.
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13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? (Porcentaje)
100.0% i/" 1" 7 & % % 1.9% 1.7% 1.3% 1.3% ° 5.3% 1.9% 3.7% 9 % 2.0% % 2.0% 1.7% %

° L]
90.0% 99.5% I L. o .

99.0% 3 4
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1 52
70.0% 84.9% ° 5qll% sl
64:8%59.9% 9.2
60.0% 61.8% °7 %,
60.0% ° 22.8%
50.0% 59.2% 7 o
46.3%
40.0% 45.6% 4.
42.1% o8 B47% 29.6%
° 39.8%
30.0% I ¢34 2% 90.7%
& ° o & @ © o

mSi mNo ' No sabe

10.0%

1.0% 3.3% 2.0%
79.4%
77.4% 59 4
m 34.7%
20.0% 28.9% 56 3%
I ©25.3% 25 19
[

@"
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13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? (frecuencias)

ESi "No No sabe

Profesionalizacion

2
9ooﬁ.6842212317161212449173431918930188181622
134

MM
800 907
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776
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100 226 180 177 168 [ | [ |
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y ' b ’ ) Z;;‘.iggl% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

capaCitBCién MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
14. Desde su ingreso a la corporacion, cha recibido cursos de
capacitacion?
mSi mNo
No
54
5.9%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



°1 b, E;%'i?; oeL s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

ca paCitaCién i) MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
15. ¢De qué tipo?*
15.1 Formacion inicial
900 97.2% 120.0%
800 .
100.0% Porcentaje con
700 Frecuencia respecto al total Porcentaje
600 80.0% de la muestra
Si 838 91.5 97.2
y 60.0% No 16 1.7 1.9
400 No sabe 8 0.9 0.9
300 40.0% Total 862 94.1 100.0
Sistema 54 5.9
S 1.9% 0.9% 20.0% Total 916 100
100
16 8
o e 0.0%
Si No No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



9 "1 " ESTADO DE s E G URIDAD Secretariado Ejecutivo del

ca paCitaCiél‘I i) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piablica
15. éDe qué tipo?*
15.2 Formacion continua
900 94.5% 100.0%
800 90.0% Porcentaje con
700 80.0% Frecuencia respecto al total Porcentaje
70.0% de la muestra
600 - Si 815 89.0 94.5
500 - °° No 31 3.4 3.6
i 50.0% No sabe 16 17 1.9
40.0% Total 862 94.1 100.0
300 30.0% Sistema 54 5.9
200 3.6% 1.9% 20.0% Total 916 100.0
100 10.0%
16
o & 0.0%
Si No No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

im= P ;;:";“ggf;% SEGU RIDAD Secretariado Ejecutivo del

x| TARL = - P
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

16. cCuantos cursos de capacitacion ha recibido en el altimo ano?

600 64.2% 70.0%
500 60.0%
SOt Porcentaje
n (]
400 Frecuencia ) (O SR Porcentaje
al total de la
40.0% muestra
300 Ninguno 107 1.7 12.4
30.0% Del1a3 553 60.4 64.2
200 Ded4aé6 152 16.6 17.6
17.6%
12.4 . 20.0% DeZ7a10 29 3.2 3.4
4% Mas de 10 21 2.3 2.4
3.4% 2.4% - -
100 l ° °  10.0% [Total 862 94.1 100.0
Sistema 54 5.9
d 29 s Total 916 100

Ninguno Del1a3 Ded4a6 De7al0 Masde10

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion

47", GOBIERNO DEL
Wi/ ESTADO DE

SEGURIDAD

Sistema Estatal de Seguridad Publica

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

38.1%

6.4%

No Mala
participo
en algun
curso con
esa
tematica

1.9%

Regular

12.3%

Buena

sus funciones?

17.1 Formacion inicial

10.1%

Muy
Buena

31.3%

Excelente

Porcentaje
con respecto

Frecuencia al total de Ia Porcentaje
muestra

No participé en 288 314 38.1
algun curso con esa
tematica
Mala 48 5.2 6.4
Regular 14 1.5 1.9
Buena 93 10.2 12.3
Muy Buena 76 8.3 10.1
Excelente 236 25.8 31.3
Total 755 82.4 100.0
Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion

s GOBIERNO DEL
. ESTADO DE

J MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

52.5%

5.6%
]

No Mala
participo
en algun
curso con
esa
tematica

2.3%

Regular

172.7%

Buena

13.0%

Muy
Buena

9.0%

Excelente

sus funciones?

17.2 Competencias Basicas de la Funcion

Porcentaje con

Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

No participé en 396 43.2 52.5
algun curso con
esa tematica
Mala 42 4.6 5.6
Regular 17 1.9 2.3
Buena 134 14.6 172.7
Muy Buena 98 10.7 13.0
Excelente 68 7.4 9.0
Total 755 82.4 100.0
Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

60.1%

5.7%
]

No Mala
participo
en algun
curso con
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la

corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

17.3 Protocolo de Actuacion Policial ante Hechos delictivos

2.9%

Regular

13.9%

Buena

10.5%

Muy
Buena

6.9%

Excelente

Porcentaje con

Frecuencia r&zt:;t:lgl Porcentaje
muestra

No participé en 454 49.6 60.1
algun curso con
esa tematica
Mala 43 4.7 5.7
Regular 22 2.4 2.9
Buena 105 1.5 13.9
Muy Buena 79 8.6 10.5
Excelente 52 5.7 6.9
Total 755 82.4 100.0
Sistema 161 17.6
Total 916 100




4 ? EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?
17.4 Protocolo de Actuacion Policial ante casos de violencia contra las mujeres y

feminicidios
64.5% Porcentaje con
Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra
No participé en 487 53.2 64.5
algun curso con
esa tematica
Mala 60 6.6 7.9
11.0% Regular 19 2.1 2.5
7.9% i 8.1% 6.0% Buena 83 9.1 1.0
- 2.5% - ] Muy Buena 61 6.7 8.1
Excelente 45 4.9 6.0
No Mala Regular Buena Muy Excelente Total 755 82.4 100.0
particip6 Buena Sistema 161 17.6
:::'sac:gc%m Total 687 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.5 Protocolo para la Atencion a Victimas Vulnerables

66.5% Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

No participé en 502 54.8 66.5
algun curso con
esa tematica

Mala 75 8.2 9.9
Regular 23 2.5 3.0
00 3.0% 9.0% 7.2% 4.4% Buena 68 7.4 9.0
L] iy ] . Muy Buena 54 5.9 7.2
No Mala Regular Buena Muy Excelente Excellente 33 3264 - 4.4
participé Buena ota 755 82. 00.0
en algin Sistema 161 17.6
CUrso con Total 916 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.6 Técnicas y Tacticas de Reaccién a la Emboscada

69.8% Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

No participé en 527 57.5 69.8
algun curso con
esa tematica

Mala 86 9.4 11.4
11.4% 6.9% . Regular 15 1.6 2.0
. 2.0% et 5.6% 4.4% Buena 52 5.7 6.9
] - Muy Buena 42 4.6 5.6
No Mala Regular Buena Muy Excelente Excelente 33 3.6 4.4
participé Buena Total 755 82.4 100.0
en algun Sistema 161 17.6
curso con Total 916 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 ¥ b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.7 Medicina Tactica

75.1% Porcentaje con
. respecto al .
Frecuencia total de la Porcentaje
muestra
No participé6 en 567 61.9 75.1
algun curso con
esa tematica
Mala 105 11.5 13.9
13.9%
? p Regular 15 1.6 2.0
. 2.0%  38% 2.8%  2.4% Buena 29 3.2 3.8
- — Muy Buena 21 2.3 2.8
No Mala Regular Buena Muy Excelente Excelente 18 2.0 24
participo Buena Total 755 82.4 100.0
en alghp Sist 161 17.6
curso con Istema .
esa Total 916 100.0
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.8 Curso de especializacion para Policia Procesal en el Sistema de Justicia Penal

73.0% .
Porcentaje con
Frecuencia r;s t':f:tglgl Porcentaje
muestra
No participé en 551 60.2 73.0
algun curso con
esa tematica
10.7% o Mala 81 8.8 10.7
B 2.6% 5.8% 4.0% 3.8% Regular 20 2.2 2.6
— — Buena 44 4.8 5.8
No Mala Regular Buena Muy Excelente Muy Buena 30 3.3 4.0
participé Buena Excelente 29 3.2 3.8
en algun Total 755 82.4 100.0
"“"::a““ Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.9 Curso de especializacion para Integrantes de las Unidades de Policia

77.4% Cibernética
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No participé 584 63.8 77.4
en algun
14.4% CUrso con esa
2.0% 3.3% o o tematica
. andiy 1.6% 1.3% Mala 109 1.9 14.4
No Mala Regular Buena Muy Excelente SatEaY 15 1.6 2.0
participé Buena Buena 25 2.7 3.3
en algun Muy Buena 12 1.3 1.6
Curso con Excelente 10 1.1 1.3
esa Total 755 82.4 100.0
tematica Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

| MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?
17.10 Curso de actualizacion de la Ley Nacional de Ejecucion Penal para personal

penitenciario
0,
78 Porcentaje
. conrespecto .
Frecuencia al total de la Porcentaje
muestra
No participé en 577 63.0 76.4
algun curso con
12.6% esa tematica
2.6% 4.1% 10 10 Mala 95 10.4 12.6
] o o 21% Regular 20 2.2 2.6
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 31 3.4 4.1
participo’ Buena Muy Buena 16 1.7 2.1
en algun Excelente 16 1.7 2.1
Curso con Total 755 82.4 100.0
esa Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la

corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.11 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes

75.4%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No particip6 en 569 62.1 75.4
algun curso con
esa tematica
Mala 105 11.5 13.9
13.9% Regular 18 2.0 2.4
. 2.4% 3.4% 2.4% 2.5% Buena 26 2.8 3.4
— — Muy Buena 18 2.0 2.4
No Mala Regular Buena Muy Excelente Excelente 19 2.1 2.5
participé Buena Total 755 82.4 100.0
c‘i“r :;9;':1 Sistema 161 17.6
ess Total 916 100.0
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

T s SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

=1l MEXICO

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

74.7%

No
participé
en algun
curso con

esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la

sus funciones?

17.12. Curso de actualizacion para Intervinientes en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes

14.0%

corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

2.6%

Regular

3.7%

Buena

2.9%

Muy
Buena

2.0%

Excelente

Porcentaje con

Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

No particip6 en 564 61.6 74.7
algun curso con
esa tematica
Mala 106 11.6 14.0
Regular 20 2.2 2.6
Buena 28 3.1 3.7
Muy Buena 22 2.4 2.9
Excelente 15 1.6 2.0
Total 755 82.4 100.0
Sistema 161 17.6
Total 916 100




é 7 b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el dltimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeiio de
sus funciones?

17.13 Curso de especializacion para Unidades Especializadas contra el
Secuestro (UECS)

76.7%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No particip6 en 579 63.2 76.7
algun curso con
esa tematica
14.6% Mala 110 12.0 14.6
. 1.9% 3.7% 1.5% 1.7% Regular 14 1.5 1.9
— Buena 28 3.1 3.7
No Mala Regular Buena Muy Excelente Muy Buena n 1.2 1.5
particip6 Buena Excelente 13 1.4 1.7
en algun Total 755 82.4 100.0
°“’Z‘s’a°°“ Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.14 Curso de especializacion para Facilitador en Mecanismos Alternativos de
Solucion de Controversias en materia penal

77.2% .
Porcentaje con
Frecuencia r;:s t';f;teolgl Porcentaje
muestra
No participé6 en 583 63.6 77.2
algun curso con
13.6% esa tematica
No Mala Regular Buena Muy Excelente S0 26 2.8 3.4
participé Buena Muy Buena 15 1.6 2.0
en algin Excelente 16 1.7 2.1
Curso con Total 755 82.4 100.0
esa Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion .
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.15 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes con enfoque en Facilitadores de Mecanismos Alternativos

76.4%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No particip6 en 577 63.0 76.4
algun curso con
esa tematica
14.2% Mala 107 1.7 14.2
. 1.9% 3.4% 2.5% 1.6% Regular 14 1.5 1.9
p— Buena 26 2.8 3.9
No Mala Regular Buena Muy Excelente Muy Buena 19 2.1 2.5
participé Buena Excelente 12 1.3 1.6
en algun Total 755 82.4 100.0
‘“’::a““ Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.16 Formacion Inicial para Asesor Juridico de Victimas en el Sistema de Justicia

Penal
77.2%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No particip6 en 583 63.6 77.2
algun curso con
esa tematica
14.0% Mala 106 11.6 14.0
. 1.7% 3.3% 1.9% 1.9% Regular 13 1.4 1.7
— — Buena 25 2.7 3.3
No Mala Regular Buena Muy Excelente Muy Buena 14 1.5 1.9
participé Buena Excelente 14 1.5 1.9
en algun Total 755 82.4 100.0
°“"se‘s’a°°“ Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i 7 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.17 Curso de especializacion para Asesor Juridico de Victimas

77.0%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No participé 581 63.4 77.0
en algun
CUrso con esa
14.2% tematica
. 1.9% 3.6% 2.0% 1.5% Mala 107 1.7 14.2
e Regular 14 1.5 1.9
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 27 2.9 3.6
participé Buena Muy Buena 15 1.6 2.0
en algun Excelente 1 1.2 1.5
SISO col Total 755 82.4 100.0
esa .
tematica Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

71.9% 17.18 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Reparacion Integral)

Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

No particip6 en 543 59.3 71.9
algun curso con
esa tematica

11.8% 6.5% ) Mala 89 9.7 1.8
. 2.5% <abdy 4.4% 2.9% Regular 19 2.1 2.5
. — Buena 49 5.3 6.5
No Mala Regular Buena Muy Excelente Muy Buena 33 3.6 4.4
Pa’t'lc'l?° Buena Excelente 22 2.4 2.9
c‘:l“r :ogc‘:)':‘ Total 755 82.4 100.0
Y Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.19 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Perspectiva de género)

61.1%
Porcentaje con
Frecuencia rteos t';f:teolgl Porcentaje
muestra
No participé6 en 461 50.3 61.1
algun curso con
° o esa tematica
4zl % 4.6% iy iy 7.0% Mala 58 6.3 7.7
- . - Regular 35 3.8 4.6
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 76 8.3 10.1
participé Buena Muy Buena 72 7.9 9.5
en algun Excelente 53 5.8 7.0
Curso con Total 755 82.4 100.0
esa Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.20 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (trata de personas)

71.0%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra
No particip6 en 536 58.5 71.0
algun curso
con esa
o tematica
19-2% e 65%  58%  4.0% Mala 77 8.4 10.2
- ] _— Regular 19 2.1 2.5
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 49 3.3 6.5
participé Buena Muy Buena 44 4.8 5.8
en algun Excelente 30 3.3 4.0
Curso con Total 755 82.4 100.0
eésa Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.21 Curso taller de especializacion para Ministerio Publico Orientador en el Sistema de
Justicia Penal

77.0%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No particip6 en 581 63.4 77.0
algun curso
14.4% CO
" tematica
] 13% 7% 7% 1.9% Mala 109 1.9 14.4
> o Regular 10 1.1 1.3
par:‘i?:ipé Mala Regular Buena BI::xa Excelente BOEnS 28 31 3.7
en algtin Muy Buena 13 14 1.7
Curso con Excelente 14 1.5 1.9
esa Total 755 82.4 100.0
tematica Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.22 Formacion Inicial para Guias Técnicos en el Sistema Integral de Justicia Penal para

Adolescentes
76.3% -
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No participé 576 62.9 76.3
en algun curso
con esa
14.6% tematica
o ° o o Mala 110 12.0 14.6
. 2.1% " 078 2.0% Regular 16 1.7 2.1
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 23 2.5 3.0
participé Buena Muy Buena 15 1.6 2.0
en algun Excelente 15 1.6 2.0
Curso con Total 755 82.4 100.0
esa Sistema 161 17.6
tematica Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é 7 b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ,
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

55.1% 17.23 Cursos de actualizacién u Otros
Porcentaje con
Frecuencia rteos tI:T:?I:I Porcentaje
muestra
No participé6 en 416 45.4 55.1
algun curso con
9.5% o 10.1% 10.5% 9.7% esa tematica
. il . . Mala 72 7.9 9.5
Regular 39 4.3 5.2
No Mala Regular Buena Muy Excelente Buena 76 8.3 10.1
participé Buena Muy Buena 79 8.6 10.5
en algun Excelente 73 8.0 9.7
°“"::a°°“ Total 755 82.4 100.0
tematica Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la
corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



) N y " E;;.:sg«; e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
ca pa c.ta cion {5 MEXIco SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Pablica

18. ¢En el aino 2023 recibié capacitacion en el extranjero?*

mSi mNo
Si
No 1 .
744 L Frecuencia re::;::: 1:I“::eoci:xa’lnde e
la muestra

Si 1 1.2 1.5
No 744 81.2 98.5
Total 755 82.4 100.0
Sistema 161 17.6
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;’.:sgu;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

19. ¢Con los conocimientos adquiridos en el extranjero, ha impartido cursos al
personal operativo?*

mSi mNo
_ Porcentaje con Porcentaj
Frecuencia respecto al total de
la muestra

Si 3 0.3 27.3
No 8 0.9 72.7
Total n 1.2 100.0
Sistema 905 98.8

Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitaciéon desde su ingreso a la corporacion y a quienes si
recibieron capacitacion en el extranjero en 2023.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



r{r»’f’* ouemo oes §RE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

() MEXico FIARADESEGURDAD - gistema Estatal de Seguridad Piblica

Evaluacion policial
20. cCuando fue la dltima vez que le aplicaron examenes de control de

confianza?
4100 36.9% 40.0%
350 35.0%
31.3%
300 30.0%
250 22.8% 25.0%
200 20.0%
150 15.0%
100 10.0%
6.1%
50 2.8% 5.0%
26 338 287 209 56
(o) 0.0%
Nunca En el 2023 En el 2022 En el 2021 En el 2020

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



elé Z;:’.:.gug% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

b3 i = - - -
=) MEXIc SECRETARMBESEGURDAD gistema Estatal de Seguridad Piblica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.1 Organizacion y logistica del proceso de evaluacion

40.4% Porcentaje con
. respecto al .
Frecuencia total de la Porcentaje
o muestra
AR Malo 55 6.0 6.2
Regular 360 39.3 40.4
Bueno 246 26.9 27.6
14.9% Muy Bueno 133 14.5 14.9
10.8% Excelente 96 10.5 10.8
6.2% Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8
. Total 916 100.0
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.2 Trato por parte del personal evaluador

38.5%
Porcentaje con
Frecuencia S e Porcentaje
24.8% total de la
muestra
Malo 74 8.1 8.3
16.0% Regular 343 37.4 38.5
12.4% Bueno 221 24.1 24.8
8.3% Muy Bueno 142 15.5 16.0
Excelente 10 12.0 12.4
Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

GOBIERNO DEL
ESTADO DE
=1l MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.3 Tiempo empleado en las evaluaciones

38.7%

25.8%

11.3%

Malo Regular Bueno

14.2%

I 10.0%

Muy Bueno Excelente

Porcentaje con

Frecuencia rteos t‘;f:tglgl Porcentaje
muestra

Malo 101 11.0 1.3
Regular 344 37.6 38.7
Bueno 230 25.1 25.8
Muy Bueno 126 13.8 14.2
Excelente 89 9.7 10.0
Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




elé Z;:’.:.gug% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

b3 i = - - -
=) MEXIc SECRETARMBESEGURDAD gistema Estatal de Seguridad Piblica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.4 Equipo utilizado

38.3%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
28.2% de la muestra
Malo 54 5.9 6.1
Regular 341 37.2 38.3
e Bueno 251 27.4 28.2
/8 12.2% Muy Bueno 135 14.7 15.2
Excelente 109 11.9 12.2
6.1% Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8
. Total 916 100.0
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



"'."1"' GOBIERNO DEL i 1 i
., Ll 9 "*gj‘ e o o s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del
Eva I ua CIO n pOI ICIa I =) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.5 Instalaciones (condiciones del inmueble y mobiliario)

35.2%
Porcentaje con
29.0% . respecto al .
Frecuencia Porcentaje
total de la
muestra
Malo 51 5.6 5.7
15.4% 14.7% Regular 313 34.2 35.2

Bueno 258 28.2 29.0

5.7% Muy Bueno 137 15.0 15.4
Excelente 131 14.3 14.7

. Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8

Malo Regular Bueno BMuy Excelente Total 916 100.0

ueno

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



) smex  SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

EvaluaCiél‘l pOIiCial ) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
20.2 cConoce el resultado de su ultima evaluacion de control de
confianza?

ESi ENo
Porcentaje
. conrespecto .
Frecuencia al total de la Porcentaje
muestra

Si 304 33.2 34.2
No 586 64.0 65.8
Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8

Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




. Lol 1 3 ZZ;_';'E':S et s EGU R I DAD Secretariado Ejecutivo del
Eva I u a c | o n pOI | c | a I i) MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

20.3 éLe han realizado el examen toxicologico (deteccion de consumo de
drogas ilicitas) de manera sorpresiva, es decir, sin ser notificado con

anticipacion?
mSi mNo
Porcentaje
. conrespecto .
s Frecuencia al total de la Porcentaje
461 muestra
51.8% Si 461 50.3 51.8

No 429 46.8 48.2
Total 890 97.2 100.0
Sistema 26 2.8
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y " E;;::sg«;.% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.4 écConsidera que la evaluacion de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Puablica?

ESi ENo ENo sabe

No sabe Porcentaje
y Frecuencia LB Porcentaje
Nd 7.0% al total de la .
192 muestra
21.6% Si 636 69.4 71.5
No 192 21.0 21.6
No sabe 62 6.8 7.0
) Total 890 97.2 100.0
cae Sistema 26 2.8
71.5% Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y ' b ’ ) Z;;‘.iggl% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

21. ¢Le han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion?

ESi ENo
No
142
15.5% Si
774
84.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



/ - E;;‘,:,g,; ot s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

EvaluaCiél‘l pOIiCial {5 MEXIco SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
21.1 éConocio el resultado de la evaluacion de competencias basicas de la
funcion?
mSi mNo ®Norecuerda
Porcentaje
No recuerda . con respecto )
109 Frecuencia al total de la Porcentaje
0,
ol muestra
Si 423 46.2 54.7
. No 242 26.4 31.3
. No 109 1.9 14.1
423
No = recuerda
54.7%
242 Total 774 84.5 100.0
31.3% .
Sistema 142 15.5
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



L iy y " E;;.:sg«; e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
Eva I uacion pOI iclia I {5 MEXIco SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Pablica

21.2 Previo a la evaluacion de competencias basicas, c¢Recibié
capacitacion de las siete competencias de la funcion?

ESi ENo = No recuerda

No recuerda Porcentaje con
731/0 Frecuencia rteos tlrlatl?l:l Porcentaje
muestra
Si 525 57.3 67.8
:‘808 No 188 20.5 24.3
24.3% No 61 6.7 7.9
Si recuerda

525 Total 774 84.5 100.0

67.8% Sistema 142 15.5

Total 916 100.0

Pf‘.gigig aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

MEDICION ESTRATEGICA



y *:-' E;;::sg«;.% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.3 ¢El lugar donde se llevéo a cabo la evaluacion de competencias
basicas, conté con la infraestructura adecuada y los recursos necesarios?

ESi ENo = No recuerda

No Porcentaje con
recuerda i respecto al )
28 Frecuencia Porcentaje
3.6% total de la
- muestra
Si 678 74.0 87.6
No No 68 7.4 8.8
68 No 28 3.1 3.6
8.8% recuerda
Total 774 84.5 100.0
Sistema 142 15.5
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;’.:sgu;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.4 c¢Se presentd alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion
de competencias basicas de la funcion?

mSi mNo
Porcentaje
. conrespecto .
Frecuencia al total de la Porcentaje
muestra

Si 44 4.8 5.7
No 730 79.7 94.3

. Total 774 84.5 100.0

o
730 Sistema 142 15.5
0,
94.3% Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



L =, q “‘ﬁ h ;;:’.:ngg e S E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del
Eva I uacion pOI lCIaI s MEXICO SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piablica

21.4.1 Si se presento alguna dificultad, ca qué se le atribuyé6?

Porcentaje
o . con respecto .
25 ° 60.0%
52.3% Frecuencia al total Porcentaje
il 50.0% el de la muestra
Logistica y control 23 2.5 52.3
40.0% de la institucion
15 evaluadora
27.3% 30.0% Falta de 12 1.3 27.3
e infraestructuray
20.0% [cAUiPO
Mn.4% Desempeno del 5 0.5 1.4
u (] o, -
5 9.1% 10.0% [Instructor
. (]
. - evaluador
0 0.0% Disenoy _ 4 0.4 9.1
Logistica 'y Faltade Desempefiodel Disefioy planteaml_e'nto de
control de la infraestructura instructor planteamiento la evaluacion
institucion y equipo evaluador dela Total 44 4.8 100.0
evaluadora evaluacion Sistema 872 95.2
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluacién de competencias basicas de la funcion y a quienes
aseguran que si se presento alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Ji . ‘ :;;‘.iggl% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

22. cLe han aplicado la evaluacion del desempeiio del personal en activo o
del desempeino académico si es de nuevo ingreso?

mSi mNo =No aplica

No aplica
S/ Si
I 32.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



6[3 ;;:’l:gvg% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

22.1 ¢éConocio el resultado de la evaluacion del desempeiio del personal en
activo o del desempeino académico si es de nuevo ingreso?

mSi mNo =No recuerda Porcentaje
. con respecto .
Frecuencia al total de la Porcentaje
No recuerda Si muestra
46 104 Si 104 n.4 34.9
15.4% 34.9%

No 148 16.2 49.7
No 46 5.0 15.4
recuerda
Total 298 32.5 100.0
Sistema 618 67.5
Total 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



- - = —-‘ ‘ somemane, s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del
Eva I uaC|on pOI ICIaI =) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

22.2 ¢En la aplicacion de su evaluacion del desempeino del personal en
activo participo su superior jerarquico, la Comision del Servicio
Profesional de Carrera y de Honor y Justicia?

mSi ENo ENo sabe

No sabe Porcentaje con

100 Si Frecuencia respecto al total Porcentaje
33.6% 141 de la muestra
R si 141 15.4 47.3

No 57 6.2 19.1
No sabe 100 10.9 33.6
Total 298 32.5 100.0

No Sistema 618 67.5

h 2/ rotal 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeiio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



DA, E;;_'i'{',";'% SE GUR I D AD Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

22.3 cTiene conocimiento de que la evaluacion del desempeiio del
personal en activo la realiza su superior jerarquico?

mSi ENo = No sabe

Porcentaje
No sabe Frecuencia <°" (S Porcentaje
56 al total de la
18.8% muestra
- Si 180 19.7 60.4
. No 62 6.8 20.8
60.4% No sabe 56 6.1 18.8
Total 298 32.5 100.0
";; Sistema 618 67.5
20.8% rotal 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeiio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



"' ESTADO DE s E G URIDAD Secretariado Ejecutivo del

=) MEXico SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

22.4 é¢Sabia que la evaluacion del desempeiio del personal en activo mide

el cumplimiento de sus funciones (productividad) y metas, en apego a los

principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez
y respeto a los derechos humanos, asi como a la disciplina que rige su

actuacion?
Porcentaje con
No mSi mNo =No sabe . respecto al ]
sabe Frecuencia total de Ia Porcentaje
muestra

Si 260 28.4 87.2
No Si No 18 2.0 6.0
18 2 No sabe 20 2.2 6.7

6.0% 87.2% . .
Total 298 32.5 100.0
Sistema 618 67.5

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeiio del personal en activo o del desempeiio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



B, E;?i?g% S E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.1 Camisa o

camisola 23.2 Pantalon
450 43.6% 50.0% 450 43.3% 50.0%
400 45.0% 400 45.0%
350 40.0% 350 40.0%
O,
.0% 30.0%
250 191% 0o 250 191% 0°/:
21::: 1% 14.2% 20.0% 200 111% 14.6% 20.0%
bt 10.7% . 15.0% 150 .o.4% 15.0%
I 1.3% 10.0% 100 1.4% 10.0%
50 5.0%
o AN 2, 399 0.0% 53 95 l 13 397 z'g:f
— . (+]
N_g_ , Nosabe Mala Regular Buena BM“V No Nosabe Mala Regular Buena Muy
::i:i;g uena recibié Buenha
equipo
en el en el afio

ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Ak, EZ%';“B'S'EE S E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

también indiquelo
23.3 Calzado (par de botas o zapato tipo

choclos) 23.4 Gorra tipo beisbolera
450 45.0% .09
A 450 42.8% 45.0%
400 40.5% 40.0% 400 40.0%
350 35.0% 350 35.0%
300 30.0% 300 30.0%
0,
250 18.8%  25.0% :zg 19.7% zzzj
200 20.0% 1.0% 13.6% o7
10.9% 150 10.9% 15.0%
o, 0,
150  10.8% g 15.0% 100 2.0% 10.0%
100 10.0% o
I 3.5% 50 00 18 93 5.0%
50 5.0% () 0.0%
0 99 [32] 371 0.0% No Nosabe Mala Regular Buena  Muy
No Nosabe Mala Regular Buena Muy recibio Buena
recibié Buena equipo
equipo enel
en el afio aifo

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.5 Playera 23.6 Chamarra
600 59.1% 70.0% 600 70.0%
500 el 500 46.9% 60.0%
o, )
400 50.0% 400 50.0%
40.0% 40.0%
300 300
30.0% 30.0%
[+)
200 . 15.6% 9.3% 20.0% 200 19.7% 14.2% 20.0%
9.2% o 9.2% 2.5% 7.5%
100 2.5%  6.3% 10.0% 100 ey 10.0%
p 541 E 58 125 . o o 430 . E 69 180 T
. (] n (]
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena recibio Buena
equipo equipo
enel enel
aho ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

 » GOBIERNO DEL
ESTADO DE

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: proteccion personal

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.7 Chaleco balistico 23.8 Casco balistico

600 70.0% 600 59.6% 70.0%
60.0% 60.0%
500 5319% ° 500 °
0, (+)
400 50.0% 400 50.0%
40.0% 40.0%
300 300
30.0% 30.0%
200 o o 15.6% 20.0% 200 9.1% 14.0% 20.0%
9.9% 3.5% 9.7% 7.3% o 5.6%
100 i = 100 3.6% 8.2%
. 89 14 10:0% a6 |83 75 128 10:0%
494 3 5
o a - 0.0% (o) a - 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aino aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



B, EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: armamento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.9 Arma corta 23.10 Arma larga
500 60.0% 500 48.3% 60.0%
450 . 450 .
400 50.0% 400 50.0%
350 42.2% 40.0% 350 40.0%
300 300
250 30.0% 250 30.0%
200 22.5% 200 19.4%
20.0% 9.5% 20.0%
L 107% 5., 10.0% 10.9% 150 103% . 9.2% °
ER B % e Woa
387 92 206 442 84 178 .
o ﬁ 0.0% (o] ﬁ 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aio aiho

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: armamento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

450
400
350
300
250
200
150
100
50
o

23.11 Municiones

43.6%

19.9%

11.4% 11.2%
5.3%

399 - 103 182

No No sabe Mala Regular Buena

recibié
equipo

enel
ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

8.6%

Muy

Buena

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%

450
400
350
300
250
200
150
100
50
o

' axmn SEGURIDAD

MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

23.12 Cargadores

44.2%

10.2%
° 5.3%

w o m

No No sabe Mala
recibio
equipo

en el

aio

20.0%

11.2%

103 183

Regular Buena

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%

. 5.0%
0.0%

Muy

Buena

9.1%



Equipamiento: accesorios

S EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

23.13 Fornitura

700
600
500
400
300
200

60.5%

10.4% 9
S T

100
554 69 103
il s 35

No No sabe Mala Regular Buena
recibié
equipo
enel
aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

6.6%

Muy
Buena

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

700
600
500
400
300
200
100

también indiquelo

23.14 Tolete

69.4%

9.5%  33% g1 7.8%

636 . 39 56 71

No No sabe Mala Regular Buena
recibié
equipo
enel
aino

3.9%

Muy
Buena

| MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

700
0,
600 64.5%
500
400
300
200
100
591
o
No
recibio
equipo
en el
afno

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

23.15 Casco tactico

9.2% 3.7% 2.4% 10.5%
B 34 =8 (o
No sabe Mala Regular Buena

4.7%

Muy
Buena

70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

700
600
500
400
300
200
100

4", GOBIERNO DEL
@4 ESTADO DE
| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

23.16 Escudo de

acrilico

65.6%

9.0% 3.8% 7.0% 10.0%
601 - 35, 64 92
No No sabe Mala Regular Buena
recibié
equipo
en el
aio

4.6%

Muy
Buena

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



S EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

| MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.17 Candados de mano o 23.18 Lampara de
esposas mano
800 90.0% 800 76.5% 90.0%
700 72.9% 80.0% 700 80.0%
600 70.0% 600 70.0%
0,
. 50.0%
400 40 o‘; L 40 o‘;
n o n o
300 30.0% 300 30.0%
200
oy 9.7% 3204 a4g% 1%  33% 20.0% "1’22 9.4% 329, 3.6% 47% 2.6% 20-0%
10.0% .09
o 8 B 22 44 s 3 ¥ o 0 B8 22 3 a4 21 O
n (+] n (]
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aio aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: accesorios

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
=] MEXICO

SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

800
700
600
500
400
300
200
100

también indiquelo

23.19 Gas lacrimégeno

78.2%

9.2% 3.2% 29% 4.0% 2.5%
716 - 29 27 37 23
No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena
equipo
enel
aio

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

también indiquelo
23.21 Patrulla

23.20 Motocicleta (camioneta)
800 77.2% 90.0% 800 90.0%
0, 0,
700 80.0 o/o 700 66.0% 80.0 o/o
0, 0,
500 60.0% 500 60.0%
50.0% 50.0%
408 40.0% 400 40.0%
N (] n (]
308 30.0% 90 30.0%
200 9.9% 3100  3.3% 3.8% 27% 20.0% 200 9.6% 4.7% 3% 82% 434 20.0%
100 ° 100 °
o 7 Bl 2 3 3 2 PUF T s B 43 € 75 & ..
n (-] . (]
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aio aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

800
700  65.9%
600
500
400
300
200
100
604
(o]

No
recibio
equipo

enel
aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

23.22 Patrulla (sedan)

10.2% 5.7%

No sabe Mala

6.6% 7.4%

60 68

Regular Buena

4.3%

Muy
Buena

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.0%

700
600
500
400
300
200
100

o

B, EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

23.23 Equipo de radiocomunicacion

70.0%
60.7%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
10.3% 9.2% 10.0% 4.9% 20.0%
o,
. ey 10.0%
556 84 92
ﬁ ﬁ 0.0%
No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena
equipo
enel
ano



Equipamiento: equipamiento

' axmn SEGURIDAD

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

800
700
600
500
400
300
200
100

703
X L

No No sabe Mala Regular Buena

76.7%

9.1% 37% 3.4% 4.9%
31 45

recibié Buena

equipo
enel
ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

800
700
600
500
400
300
200
100

también indiquelo

23.24 Instrumental de investigacion y
criminalistica

23.25 Equipo de computo

72.1%

97%  3.9% 43% 6.4% 36%

660 - 38, 39 59 33

No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena
equipo
enel
aio

Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



B EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.26 Kit de primer respondiente 23.27 Tableta

800 90.0% 800 77.2% 90.0%
700 74.0% 80.0% 700 80.0%
600 70.0% 600 70.0%

0, 0,
500 60.0% 500 60.0%
50.0% 50.0%
1% 40.0% 400 40.0%
. (] . (]
300 30.0% 300 30.0%
200 9.3% 4.5%  5.8% 20.0% 200 9.1% . 20.0%
g 3.3% 97 o 3.2% e 17 3.4% 3.7% 3.9% 2.7% el

100 ° 100 °
678 30 41 53 29 [ 707 34 36 25 LA

(o) — — 0.0% (o) N 0.0%

No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aino ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i ? N E;:’.:Rs.g peL Es E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.28 Camara de solapa

800 90.0%
700 69.7% 80.0%
600 70.0%
O 60.0%
o 50.0%

40.0%
e 30.0%
200 9.2% 354 51% 79%  47% 20.0%
100 10.0%

638 47 72

No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena
equipo
enel
aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



0:! ZZ;_';'E'S'% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento

24. ¢cCuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de
primer respondiente?

mSi ENo = No sabe

No sabe
68
7.4%

No
519
56.7%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



L;} ‘ ZZ;_';'E'S'% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento

25. ¢Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme?
(porcentaje)

Em1vez por anho =2 veces por ano = Sin una frecuencia prestablecida = Nunca

Calzado (par de botas o zapato tipo _ 4945.6%
choclos)
Camisa o camisola _.6° 4%
Gorra tipo beisbolera _.8%'2.6%
Chamarra _ 27.9% -
Fornitura - 20.7% _
Uniforme de gala -9_

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



0:! ZZ;_';'E'S'% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento

25. ¢Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme?
(frecuencias)

=1 vez por aino = 2 veces por aio Sin una frecuencia prestablecida ® Nunca
e s ss s

Calzado (par de botas o zapato tipo
choclos)

Gorra tipo beisbolera

90 |24
87 |2

Pantalon

Uniforme de gala

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



e i) E;:l'j":',“; i s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

5

uso de tecn°I°gl'a i) MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

26. cTiene conocimiento sobre el uso y operacion de las siguientes tecnologias
de informacion y comunicaciones actuales?gy

Si mNo
Equipo de radiocomunicacién 88.3% 11.7% Erecuencias
Correo electrénico 86.8% 13.2% Si No
N i Equipo de 809 107
Teléfono Inteligente 82.2% 17.8% radiocomunicacién
Manejo del Internet 81.9% 18.1% Correo electrSnico 795 121
Teléfono Inteligente 753 163
i ()
Redes sociales 81.7% 18.3% Manejo del Intermet 750 166
Camara fotogréfica 75.1% - 24.9% Redes sociales 748 168
Computadora 75.0% 25.0% Camara fotogréfica 688 228
Computadora 687 229
Camara de video 71.7% - 28.3% Camara de video 657 259
Tabletas 66.6% . 33.4% Tabletas 610 306
Redes locales (intranet) 59.5% . 40.5% Redes locales (intranet) i ke

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



15".‘%5' e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
SECRETARIA DE SEGU

Hx B -
. MEXICO RPAb - gistema Estatal de Seguridad Piblica

Uso de tecnologia

27. ¢Cual de las siguientes fases del proceso del Informe Policial
Homologado (IPH) 2023 considera la mas dificil?

400 e 40.0%
n (¢ o
350 ik 35.0%
300 30.0%
26.6%

250 25.0%
200 20.0%
150 15.0%
100 10.0%
50 5.0%
(o) 0.0%

Llenado del IPH Entrega/Recepciéon al Captura en el aplicativo de
Ministerio Publico Plataforma México

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



NS N ZZ'}'ZRB'S oet §R_E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

) MEXico ETARMDESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Uso de tecnologia

28. éCual es la percepcion que tiene sobre el IPH 2023?

0,
600 58.3% 70.0%
500 60.0%
50.0%
400
35.3% 40.0%
300
30.0%
200
20.0%
0,
100 2.6% CH 10.0%
534 323 24 35
o 0.0%
Buena Regular Mala Ninguna

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Uso de tecnologia

600

500

400

300

200

100

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

”’:_l/ MEXICO SECRETARIA DE SEGURIDAD

29. éSe siente capacitado para lienar el IPH 2023?

56.9%
28.7%
11.5%
2.9%
263 521 105 27
Mucho Regular Poco Nada

i ESTADO DE §EGUR|DAD

Sistema Estatal de Seguridad Publica

Secretariado Ejecutivo del

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%



Uso de tecnologia

{470, GosiErNO DEL
:‘m ESTADO DE
=} MEXIcO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

30. cQué herramienta utiliza cotidianamente para escribir sus reportes,
informes u otros escritos oficiales de trabajo?

400
350
300
250
200
150
100
50
o

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

29.0%

Computadora

19.4%

Los hace a mano

0.4%
4

No elabora
reportes,
informes o
escritos

40.4%

Tabletas /
teléfonos
inteligentes

10.7%

Maquina de
escribir

45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%
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Uso de tecnologia

31. cQué elemento considera necesario para un adecuado llenado del IPH

20232
Si "No
Capacitacién 98.3% 1.7I6
Frecuencias
Guia de llenado 91.3% 8l7% Si No
Capacitacién 900 16
Tiempo suficiente para el
llenado 90.6% 9./" Guia de llenado 836 80
o S Tiempo suficiente para el 830 86
nrraestructura llenado

tecnoldgica 85.3% 1" 781 135

Infraestructura tecnolégica
Disposicién del superior 76.6% - Disposicién del superior 402 21

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Uso de tecnologia

32. ¢éEn el desempeio de su trabajo, ha solicitado informacion del Sistema
Nacional de Informacion (SNI) respecto de vehiculos robados, mandamientos
judiciales u otra informacion?

mSi ENo ®No sabe

No sabe

Precisd
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Uso de tecnologia

33. ¢éEn su area de trabajo cuenta con equipo para consultar el Sistema
Nacional de Informacion (SNI)?

mSi ENo = No sabe

No sabe
176
19.2%

Precisd
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Uso de tecnologia

34. cQué métodos de identificacion y registro de personal tiene su

institucion?
mSi mNo = No sabe
120.0%
Frecuencias
0.8% 1.0% 3.2% 4.7%
100.0% . Si No No sabe
80.0% Clave Unica de
Identificacion Personal 880 29 7
60.0% (CUIP)
Identificacién con
40.0%
i fotografia 779 128 9
20.0% (actualizada)
Huellas dactilares 580 307 29
0.0% - g ) Registro de voz 401 472 43
Clave Unica de Identificacion Huellas Registro de
Identificacion con fotografia dactilares voZz
Personal (actualizada)
(CUIP)

Precisd
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

35. En general, éccomo considera el estado fisico actual de las instalaciones
donde opera?

400 39.1% 45.0%
350 40.0%
35.0%
o0 28.8%
30.0%
250
25.0%
200
20.0%
150 13.9%
10.0% 15.0%
100 8.2% 10.0%
50 5.0%
358
(o 0.0%
Excelente Muy Bueno Bueno Regular Malo

Precisd
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Infraestructura

36. cConsidera que hubo mejoras fisicas a las instalaciones de la institucion
donde labora durante el 2023?

mSi ENo

No

485 .
Si

431
47.1%

Precisd
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L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36.1 Indique si las mejoras, ampliaciones o construcciones ejecutadas,
cumplen con la calidad que usted esperaba

ESi ENo ®Poco

Poco Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
No Si 301 32.9 69.8
31 No 31 3.4 7.2
7.2% Poco 99 10.8 23.0
Total 431 471 100.0
Si Sistema 485 52.9
301 Total 916 100.0

69.8%

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd
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SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Infraestructura

36.2 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente labora, resuelven las necesidades de
infraestructura de la Institucion

mESi mNo =Parcialmente
Porcentaje con
Parcialmente Frecuencia respecto al total Porcentaje
105 de la muestra
24-4% si 275 30.0 63.8
No 51 5.6 11.8
No Parcialmente 105 11.5 24.4
51 Total 431 471 100.0
11.8% Si Sistema 485 52.9
e rotal 916 100.0

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd
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L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36.3 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente labora, influyen en la mejora de su
capacidad operativa y/o de respuesta.

ESi ENo ®Poco

Poco Porcentaje con
67 Frecuencia respecto al total Porcentaje
15.5% de la muestra
Si 310 33.8 71.9
No 54 5.9 12.5
Poco 67 7.3 15.5
Total 431 47.1 100.0
' Sistema 485 52.9
1o Total 916 100.0

71.9%

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd
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Infraestructura

37. cConsidera que las instalaciones en las que labora actualmente le permiten
operar de manera eficiente y eficaz?

mSi ENo

No
244
26.6%

Precisd
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%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.1 Faltan espacios

250 100.0%
87.3% 90.0% Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
200 80.0% de la muestra
[+)
70.0% Si aplica 213 23.3 87.3
(+)
150 60.0% No aplica 31 3.4 12.7
[+)
50.0% Total 244 26.6 100.0
0,
100 40.0% Sistema 672 73.4
30.0%
50 12.7% 20.0%
(+)
213 31 LeHrke
(o) 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd
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%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.2 Los espacios estan en malas condiciones

250 90.0%
80.0% Porcentaje con

200 78.3% ) Frecuencia respecto al total Porcentaje
70.0% de la muestra
60.0% Si aplica 191 20.9 78.3

-1 50.0% No aplica 53 5.8 21.7

106 40.0% Total 244 26.6 100.0

21.7% 30.0% Sistema 672 73.4
o 20.0% rotal 916 100.0
10.0%
191 53
(0] 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i b Zg?ﬁ;‘g e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37. Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.3 No hay suficiente capacidad

250 90.0%
Porcentaje con
[+)
80.7% 80.0% Frecuencia respecto al total Porcentaje
200 70.0% de la muestra
60.0% Si aplica 197 21.5 80.7
150 50.0% No aplica 47 5.1 19.3
40.0% Total 244 26.6 100.0
100 o Sistema 672 73.4
19.3% SlLELE
i 20.0% Total 916 100.0
10.0%
197 47
0 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de

Pfl@&ﬁgdficiente y eficaz.

MEDICION ESTRATEGICA
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%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37. Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.4 Los espacios no son los adecuados para la operacion

250 90.0%
82.8% 80.0% Porcentaje con
200 Frecuencia respecto al total Porcentaje
70.0% de la muestra
60.0% Si aplica 202 22.1 82.8
Ly 50.0% No aplica 42 4.6 17.2
1do 40.0% Total 244 26.6 100.0
-5 30.0% Sistema 672 73.4
10.0%
202 42
o 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd
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Infraestructura

38. éConsidera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o
construcciones a las instalaciones donde actualmente labora?

mSi ENo

No
115
12.6%

Precisd
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Condiciones laborales y funciones policiales

39. cQué tan orgulloso se siente de ser... (Policia Estatal/ Policia
Ministerial/Policia Municipal/Custodio)

800 90.0%
700 80.0%
600 70.0%
60.0%
500
50.0%
400
40.0%
300
30.0%
0,
200 18.1% 20.0%
2.0% o
100 0.3% 10.0%
18 3
o | e o.o%
Muy orgulloso Orgulloso Poco orgulloso Nada orgulloso

Precisd
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350

300

250

200

150

100

50

Condiciones laborales y funciones policiales

:nEr"

—-“«‘-""i

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

40. ¢Cual es la razén por la que es Policia Estatal y/o Policia Ministerial y/o
Policia Municipal y/o Custodio?

33.2%

Por vocacién

Precisd
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24.6%

Desarrollo
profesional o
personal

1.7%

Por necesidad Porque siempre Para ayudar ala Porque quiere

econémica o
desempleo

11.6%

le llamé la
atencion

6.6%

gente

4.5%

combatir la
inseguridad

4.0%

Para tener
estabilidad
econémica

3.2%

Porque erala
mejor opcion
disponible

0.7%
6

Por herencia
familiar

35.0%

30.0%

25.0%

20.0%

15.0%

10.0%

5.0%
0.1%
1

0.0%
Por
convencimiento
de amistades
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41. ¢éEn qué situacion se encuentra en su comunidad derivado de ser Policia
Estatal y/o Policia Ministerial y/o Policia Municipal y/o Custodio?

450 50.0%
44.3%

400 45.0%
350 40.0%

33.0% 0

300 > 35.0%
30.0%

250

o 25.0%
18.7% 20.0%

150 15.0%
100 10.0%

0,
50 4.0% 5.0%
302 171 37 406
(o) 0.0%
Respeto en su Reconocimiento en Discriminaciéon ensu Ninguna de las
comunidad su comunidad comunidad anteriores

Precisd
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Condiciones laborales y funciones policiales
42. De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo

Le gusta mNo le gusta Indistinto

Frecuencias
Ayudar a las personas 98.5% (o) *%1 0% £ N Indistinto
: : phs gusta gusta
Proteger y servir a la sociedad 98.5% O.#%I.O% Ayudar a las personas 902 5 2
Proteger y servir ala 902 5 9
Brindar seguridad/vigilar 95.2% 28%.0% | Sociedad
Brindar 872 26 18
Portar el uniforme 94.4% 2.8'. 2.7% seguridad)/vigilar
Portar el uniforme 865 26 25
Combatir a la delincuencia 94.2% 3..%2.5% Combatir ala 863 30 23
delincuencia
Contacto con la poblacién 93.9% 3..%2.7% Contac_t? con la 860 31 25
poblacion
Presentar ante la autoridad competente o Presentar ante la
a los responsables de delitos. 2LO% 4'64"”’ autoridad competente 834 a2 40
a los responsables de
Investigar los hechos delictivos 85.3% '6 8.3% delitos
Investigar los hechos
El sueldo y las prestaciones 82.3% -5_1% delictivos 781 59 76
El sueldo y las 754 115 a7
Investigar y analizar las evidencias 77.5% 9_-12.7% prestaciones
Investigar y analizar las
Precisa evidencias 710 s b
MEDICION ESTRATEGICA
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J MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Condiciones laborales y funciones policiales

43. cHa intervenido como primer respondiente?

mSi ENo ®mNo sabe

No sabe
25
2.7%
No
316
34.5%

Si
575
62.8%

Precisd
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MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Condiciones laborales y funciones policiales

44. ¢Ha participado en audiencias del Sistema Penal Acusatorio?

ESi ®ENo

Si
324
35.4%

No
592
64.6%

Precisd
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Habitos en el trabajo

45. ¢Cual de las siguientes frases se acerca mas a lo que piensa?

Pueden hacerse
excepciones en algunos

Ccasos Las leyes deben
46 aplicarse a todos
5.0% por igual
870
95.0%

Precisd
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46. cCuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

De uno a dos veces " De tres a cuatro veces " De cinco a seis veces " Ninguna

Entrenamiento fisico

Inspeccion fisica de uniforme y
calzado

Reuniones del mando con sus
subordinados

Actualizacion de normatividad

Revision del armamento (arme y
desarme)

Cumplimentacion de
Mandamientos

Calibracion de instrumental

Pases de lista

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

63.3%

52.1%

52.1%

51.7%

50.2%

41.9%

41.8%

37.6%

21.1% 4.9%10.7%

21.6% 15.9%
17.1% 5.8% 25.0%
16.5%9.5% 22.3%
18.8% 13.0% 18.0%
15.7% 21.3% 21.1%
14.298.7% 35.3%

16.3% 38.2% 8.0%

10.4%

De tres a .
De uno a De cinco a _,.
dos veces cuatro seis veces T
veces
Entrenamiento 580 193 45 98
fisico
Inspeccion fisica a77 198 146 95
de uniforme y
calzado
Reuniones del 477 157 53 229
mando con sus
subordinados
Actualizacién de 474 151 87 204
normatividad
Revision del 460 172 119 165
armamento
(arme y desarme)
Cumplimentacién 384 144 195 193
de Mandamientos
Calibracién de 383 130 80 323
instrumental
Pases de lista 344 149 350 73
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L)) MEXICO SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Habitos en el trabajo

47. ¢Cual de los siguientes criterios considera que es el de mayor importancia
en su institucion para otorgar ascensos?

400 45.0%
39.6%
350 40.0%
34.4%

300 35.0%

0,
250 30.0%
25.0%
200 20.0%
0, [ (]

150 16.2%
15.0%
[+)
100 9.0% 10.0%
8
(o) 0.0%
Desempeio Capacitacion Antigiliedad en Favoritismo Puntualidad

laboral el puesto

Precisd
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48. De la siguiente lista, cqué aspectos considera que son necesarios para
mejorar el trabajo de su corporacion? (porcentajes)

Hace falta No hace falta

Mejor sueldo y prestaciones 92.1% 7.9%
Capacitacion 92.1% 7.9%
Equipo c'le _trabajo (arma'mgnto, ve_hl'culos, instrqmer_ﬂacién, chaleco 91.0% 9.0%
balistico, casco balistico, equipo de comunicaciones, etc.)
Oportunidades de crecimiento 88.3% 11.7%
Personal 86.2% 13.8%
Instalaciones adecuadas 82.1% 17.9%
Mejor trato y motivacion por parte de los superiores 75.0% 25.0%
Trabajo en equipo y compaiierismo 71.7% 28.3%
Lealtad y ética laboral 65.3% 34.7%

Precisd
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48. De la siguiente lista, cqué aspectos considera que son necesarios para
mejorar el trabajo de su corporacion? (frecuencias)

Hace falta No hace falta

Mejor sueldo y prestaciones 844 72

Capacitacion 844 72

Equipo de trabajo (armamento, vehiculos, instrumentacion, chaleco

balistico, casco balistico, equipo de comunicaciones, etc.) e 52
Oportunidades de crecimiento 809 107
Personal 790 126
Instalaciones adecuadas 752 164
Mejor trato y motivacion por parte de los superiores 687 229
Trabajo en equipo y compaiierismo 657 259
Lealtad y ética laboral 598 318

Precisd
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Problemas en el trabajo

49. De la siguiente lista, équé problemas considera que existen dentro de su
Institucion? (porcentajes)

m Existe = No existe No sabe

Falta de organizacion [N L - N 720 %
Falta de liderazgo de sus mandos 9%
Falta de actitud :Ieesrrel;‘r,\itﬂ: por parte de los _7%
Falta de confianza entre los elementos [ A T s 5%
Maltrato y/o intimidacién por parte de sus superiores [ s 9%
Conflictos personales entre elementos [ X A T A6.6%
Negligencia en la actuacion de los elementos 20.1% 73.0% 5.9%
Corrupcién de elementos policiales [ A A s.2%
Acoso u hostigamiento sexual [ A P 6.9%

Infiltracién del crimen organizado dentro de su

corporacion
Precisq
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10.5% 80.8% 8.7%
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Problemas en el trabajo

49. De la siguiente lista, équé problemas considera que existen dentro de su
Institucion? (frecuencias)

m Existe ENo existe " No sabe

Falta de organizacioén 406 492 8
Falta de liderazgo de sus mandos -1 N Ty o7
Falta de actitud de servicio por parte de los elementos -7 -7 Tz
Falta de confianza entre los elementos = - s 2
Maltrato y/o intimidacién por parte de sus superiores 54
Conflictos personales entre elementos 60
Negligencia en la actuacién de los elementos 63
Corrupcién de elementos policiales I TS 78
Acoso u hostigamiento sexual B/ ANV /T 63
Infiltracién del crimen organizado dentro de su corporaciéon 80
Precisda

MEDICION ESTRATEGICA
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Principales hallazgos

Perfil del personal operativo

e Los cuerpos policiales del Estado de México estan integrados principalmente por hombres: de cada 10
policias, 8 son hombres y 2 son mujeres.

e Respecto a su distribucion etaria, la encuesta revela un envejecimiento del personal ya que hace 3
aifos, en 2020, el 71% tenia entre 18 y 41 anos mientras que en 2023 esta proporcion cayo a 53%.

e Por otra parte, el porcentaje de policias en el rango de 42 a 53 anos pasé de 25% a 38% entre 2020 y
2023, y la proporcion de mayores de 53 ainos se duplicé pasando de 3.9% a 8.1% en ese mismo periodo.

e En cuanto a la escolaridad, 21% cuenta con estudios de nivel basico, 52% de nivel medio y 27% tiene
estudios profesionales o mas.

e Sin embargo, esta ultima proporcion es de 87% entre la policia ministerial y, en contraste, es de 21% y
17% en la estatal y en los custodios penitenciarios, respectivamente.

e Consistente con los cambios en la distribucion etaria, los datos también reportan una mayor
antigiiedad laboral. Actualmente 19% del personal operativo tiene 5 ahos o0 menos trabajando en los
cuerpos de seguridad publica, 34%, entre 6 y 15 anos, 27%, entre 16 y 25 aiios y 20% tiene 26 afos o
mas de haber ingresado.

e Enresumen, 47% tiene una antigliedad de 16 aiios 0 mas, mientras que hace 3 ailos esta proporcién era
de 34%.
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Principales hallazgos

e Un avance importante es que el sueldo mensual bruto de los elementos policiales ha mejorado
significativamente.

e En 2020, la mayoria (63%) ganaba entre $8,001 a $16,000 mensuales, en 2023 este porcentaje cayé a
51%, no obstante, la proporcion de personas con un sueldo superior a $16,000 se duplicé pasando de
15% a 32% en ese mismo periodo.

e Ambos anos, 2000 y 2024, registran una proporcion similar de elementos policiales con ingresos
adicionales por actividad comercial, financiera o servicios profesionales (8%).

Profesionalizacion

e Por otro lado, se registré un ligero avance en la profesionalizacion de los cuerpos policiales ya que en
los ultimos tres aifos crecidé de 54.% a 59% la proporcion que asegura que su institucion cuenta con
Servicio Profesional de Carrera.

e Sin embargo, esta condiciéon difiere mucho entre las corporaciones policiales. Por ejemplo, sélo 31%
de los custodios penitenciarios cuentan actualmente con Servicio Profesional de Carrera, contrastando
con el 91% de los ministeriales y el 61% de los estatales.

e En 2023, 7 de cada 10 elementos (75%) estan inscrito en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica; una proporcion igual (74.8%) cuenta con Clave Unica de Identificacion Personal y el
65% tiene Certificado Unico Policial.
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Principales hallazgos

e Otro de los avances ha sido el alcance de las prestaciones al personal. Las prestaciones que mas
crecieron entre 2020 a la fecha, aumentando su alcance en por lo menos en 10 puntos porcentuales,
son: los servicios psicolégicos al pasar de 21% a 39.8%; el comedor dentro de las instalaciones de
44.6% a 61.8%, las licencias de maternidad o paternidad de 72.1% a 84.9%, el seguro de gastos médicos
mayores, de 13.9% a 24.7%; la seguridad social estatal de 49.7% a 60% y el apoyo econémico para
viudas de 16% a 26%.

e Otras prestaciones que también registran un crecimiento, aunque menor, entre 5% y 10%, son las
areas deportivas, el ahorro solidario y el apoyo para la vivienda; sin embargo, cabe mencionar que
estas prestaciones tienen un alcance de alrededor 20% del personal.

Por ultimo, entre las prestaciones que no aumentaron en los ultimos tres ainos y cuyo alcance sigue
siendo reducido pues sélo llegan al 14% del personal o menos son los vales de despensa (14.4%), las
becas para sus hijos (13.3%), la guarderia (8.6%) y los créditos automotrices (6.9%).

Capacitacion
e Nueve de cada 10 elementos policiales (94.1%) han recibido capacitacion desde su ingreso a la

corporacion, 91% ha sido capacitado en formacion inicial y 89% en formacién continua.

o EIl 82% del personal recibié capacitacion en 2023. La gran mayoria (60.4%) tomoé entre 1y 3 cursos,
16.6% de 4 a 6 cursos y 5.5% asistio a 7 cursos o mas.
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e Los cursos o las tematicas que tuvieron mayor asistencia en el ultimo aifio son: Formacion Inicial,
Competencias Basicas de la Funcion, Protocolo de Actuacion Policial ante hechos delictivos y Curso sobre
Derechos Humanos de las Victimas (Perspectiva de género).

e Estos 5 cursos fueron tomados por al menos el 50% de los elementos policiales y fueron también los
mejor evaluados en tanto que las opiniones satisfactorias (buena, muy buena y excelente) superan por
mas de 10 puntos a las insatisfactorias (regular y mala).

e En contraste, los cursos que ademas de tener menor cobertura (fueron recibidos por alrededor del 36%)
también fueron los peor evaluados son, en este orden: Curso de especializacion para Integrantes de las
Unidades de Policia Cibernética, Formacion Inicial para Guias Técnicos en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes,

El Curso de especializacion para Unidades Especializadas contra el Secuestro (UECS), Curso de
especializacion para Asesor Juridico de Victimas y Formacion Inicial para Asesor Juridico de Victimas en
el Sistema de Justicia Penal.

Evaluacion Policial

o EIl 37% del personal operativo policiaco presenté el examen de control de confianza en 2023, 31% en 2022,
23% en 2021, 6% lo hizo en 2020 y sélo 3% reporté que nunca lo ha realizado.
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e Los mas actualizados respecto a esta evaluacion son los policias estatales, pues 71% realizé la prueba
en 2023 o 2022.

e Frente al 59% y 61% de los policias ministeriales y custodios, respectivamente, que también la
realizaron en los dos ultimos anos.

e En general, los cuerpos policiacos evaluados en confianza se encuentran divididos respecto a las
condiciones en las que llevaron a cabo la prueba: 53% otorga calificaciones favorables (buenas, muy
buenas y excelentes) a la organizaciéon y logistica del proceso y al trato por parte del personal
evaluador.

e Pero alrededor del 47% le da una calificacion regular o mala a estos mismos aspectos. Asimismo,
respecto al tiempo empleado en las evaluaciones, 50% tiene una opinion buena y 50% tiene una opiniéon
regular o mala.

e Sin embargo, referente al equipo empleado para la evaluacién, el 56% opina que este es bueno y el
44% que no lo es.

e Una mayoria contundente (71%) considera que el examen de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

e EIl 66% del personal que ha sido evaluado en control de confianza desconoce los resultados de su
evaluacion.
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Principales hallazgos

e Al 50% del personal le han aplicado el examen toxicolégico de manera sorpresiva y al 85%, la
evaluacion de competencias basicas de la funcion; entre estos ultimos, el 55% recibio los resultados de
su evaluacion, 68% fue capacitado en las siete competencias de la funciéon antes de presentar la
prueba, una gran mayoria, 88%, considera que el lugar donde la presenté contaba con la
infraestructura adecuada y los recursos necesarios para llevarla a cabo y, finalmente, 94% aseguré que
no se presenté ninguna dificultad al momento de realizarla.

Equipamiento

e Mas del 80% del personal policiaco recibié uniformes en 2023, considerando calzado, chamarra,
camisa, pantalén y gorra beisbolera.

Asimismo, poco mas de una tercera parte (entre 33 y 38%) recibié en 2023 equipo de proteccion
personal y armamento como chaleco y caso balistico, asi como arma corta, arma larga, cargadores y
municiones.

e Cabe destacar que una proporcion importante, 24%, recibié patrulla o camioneta ese mismo aiio.

e Respecto a la calidad del equipamiento recibido, la mayoria tiene opiniones favorables o regulares en
proporcion similar.

e Soélo 36% del personal cuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de primer
respondiente.
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e En el Ambito tecnolégico, la encuesta revela que se ha consolidado el conocimiento en el uso de
herramientas tecnoldgicas, principalmente el equipo de radiocomunicaciéon, correo electrénico,
teléfono inteligente, manejo de Internet y redes sociales.

e Faltando por extender el conocimiento respecto al uso de tabletas y redes locales (intranet). El 59%
del personal usa teléfonos inteligentes o computadora para escribir sus informes, frente al 19% que los
hace a mano y al 11% que emplea maquina de escribir.

e Respecto al Informe Policial Homologado, a pesar de que la mayoria (58%) tiene una buena opinién del
él, el 68% se siente medianamente o poco capacitado para llenar el IPH 2023, de ahi que consideren a
la capacitacion como el elemento mas necesario para su uso.

e Otro ligero avance en el empleo de la tecnologia es que en 2023 el 39% aseguré haber solicitado
informacion del Sistema Nacional de Informacion (SNI) respecto de vehiculos robados, mandamientos
judiciales, etc., |0 que representa un incremento con respecto a 2020, donde el porcentaje de consulta
al entonces SUIC era de 31%.

e Asimismo, ha crecido el empleo de métodos de identificacion y registro como la CUIP (de 94% a 96%),
huellas dactilares (de 53% a 63%), registro voz (de 36% a 44%) y el uso de identificaciéon con
fotografia (76% a 85%).
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Infraestructura

e EIl 61% de los elementos policiacos califican como excelente, muy bien o bien el estado fisico actual de
las instalaciones donde opera y 7 de cada 10 elementos considera que tales instalaciones le permiten
operar de manera eficiente y eficaz.

e Por otra parte, casi la mitad, 47%, reconoce que durante 2023 hubo mejoras fisicas a las instalaciones
de la institucion donde trabaja; reconociendo, la mayoria, que estas mejoras cumplen con la calidad
esperada, resuelven las necesidades de infraestructura de la Institucion e influyen en la mejora de su
capacidad operativa y/o de respuesta.

Problemas en el trabajo

o Entre los principales problemas que se perciben al interior de la institucion destacan: la falta de
organizacion, la falta de liderazgo en los mandos, la falta de actitud de servicio por parte de los
elementos y la falta de confianza entre los elementos.

e Mientras que los aspectos identificados como los mas necesarios para mejorar el trabajo son mejor
sueldo y prestaciones, mas capacitacion y mas equipo de trabajo (armamento, vehiculos, etc.)
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Recomendaciones

1. Promover una mayor participacion de las mujeres en las funciones operativas de seguridad publica del
estado.

La experiencia ha mostrado que la mayor presencia de mujeres tiene importantes implicaciones para el
acceso a la justicia, incluso para las victimas o supervivientes de violencia doméstica, sexual y otras
formas de violencia de género ya que pueden sentirse mas coOmodas para buscar ayuda si tienen acceso a
una mujer oficial.

2. Implementar un programa de nivelacion académica del personal policial, principalmente entre la Policia
Estatal y los Custodios Penitenciarios, a fin de que acrediten el grado de estudios correspondiente a su
funcién preventiva, de reaccion y de custodia, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

3. Revisar la situacion salarial del personal operativo y, en la medida de lo posible, aumentar el alcance de
un paquete de prestaciones basicas y complementarias, particularmente becas para hijos, vales de
despensa, apoyo para la vivienda, ahorro solidario y guarderia.

4. Seguir avanzando en los procedimientos del desarrollo policial y del servicio profesional de carrera
incentivando a los elementos policiales a capacitarse continuamente, superar su desempeno y garantizar
su permanencia y promocion con base en el mérito profesional.

En particular, aumentar la proporcion del personal que cuentan con plan individual de carrera y reforzar
el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.
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Recomendaciones

5. Difundir entre el personal operativo, de la manera mas conveniente, la naturaleza, el alcance y los
resultados de las evaluaciones de control de confianza, de desempeio y de competencias basicas, a
efecto de que se les permita conocer los aspectos a mejorar para su permanencia y ascenso.

6. Continuar con el programa de capacitacion para el personal operativo, asegurando que el 100% de los
elementos reciban capacitacion desde su ingreso y que al menos el 80% de los elementos reciban una
O Mmas capacitaciones al aino, justo como lo alcanzado en el 2023.

7. Implementar una estrategia de evaluacion de resultados y de impacto de las capacitaciones a fin de
fortalecer los contenidos de los cursos e identificar las buenas practicas, asi como garantizar la
eficiencia de los recursos asignados a este rubro.

8. Difundir entre el personal operativo los resultados de las evaluaciones de control de confianza, de
desempeio y de competencias basicas, a efecto de que se les permita conocer los aspectos a mejorar
para su permanencia y ascenso.

9. Revisar y mejorar los programas de capacitacion para asegurar que el personal esté debidamente
preparado para el llenado del Informe Policial Homologado.

10. Realizar un diagnéstico de las necesidades de equipamiento y mejoramiento de la infraestructura por
corporacion policiaca, siendo todavia prioritaria la adquisicion de equipo para desarrollar las
funciones de primer respondiente.
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Recomendaciones

11. Seguir impulsando el uso de herramientas tecnolégicas de informacion y comunicacién, en particular el
empleo de redes locales como Intranet y del SIN otorgando las herramientas adecuadas para su
consulta.

Asimismo, promover el uso de biométricos para la eficaz identificacion del personal, principalmente el
empleo de las huellas dactilares y el registro de voz.

12. Llevar a cabo talleres de integracion y construccion de equipo entre el personal operativo que
permitan fortalecer el trabajo colaborativo, la pertenencia al grupo y a la institucion y a su vez
desarrolle habilidades de liderazgo, comunicacion asertiva y empatica.
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Conclusiones

Los resultados de la encuesta a elementos policiacos operativos nos indican aspectos favorables a
destacar en el entorno laboral como: el amplio alcance de las capacitaciones que se brindan a la mayoria
de los elementos desde su ingreso.

La actualizaciéon constante en la evaluacion de confianza y de competencias basicas, las mejoras en la
infraestructura, el avance en el empleo de herramientas tecnoldégicas, el fuerte sentimiento de orgullo y la
vocacion de servicio que prevalece en gran parte de los elementos, entre otros aspectos.

Sin embargo, también existen areas de mejora. En primer lugar, se debe promover la igualdad de género
mediante la implementacion de politicas y programas que garanticen el acceso igualitario entre mujeres y
hombres en todos los niveles.

Ademas, se requiere una renovacion del personal mediante la incorporacion de nuevos elementos, sin
menospreciar la experiencia y los conocimientos de aquellos integrantes con mayor antigiiedad.

Es necesario mejorar el nivel de educacion del personal a través de programas especificos que
promuevan el desarrollo profesional y la adquisicion de nuevas habilidades.

Aunado a esto, se debe evaluar y, en su caso, mejorar las condiciones salariales y las prestaciones para
garantizar un nivel de vida adecuado para todo el personal. Asimismo, es necesario seguir mejorando en
la calidad de las capacitaciones y en el equipamiento que se les brindan.
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Conclusiones

Ante los retos y dificultades en materia de seguridad publica, es impostergable fortalecer las capacidades
de las instituciones de seguridad publica brindando a los cuerpos policiacos los conocimientos,

habilidades y condiciones laborales optimas que les permita cumplir con su relevante funciéon en la
sociedad.
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Perfil del personal operativo

4. Situacion personal

m Casado (a) mDivorciado (a) ®Union libre mESoltero (a)

Soltero (a)
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28.4% Casado (a)
354
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Union libre
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Perfil del personal operativo
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Perfil del personal operativo

6. EN SU TRABAJO ¢cCuantas personas tiene bajo su mando o
responsabilidad?
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Perfil del personal operativo

7. ANTIGUEDAD éCuanto tiempo tiene trabajando en su actual institucién?
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8. INGRESOS ¢A cuanto asciende su sueldo mensual bruto?
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9. DEPENDIENTES éCuantas personas dependen de ese ingreso
(incluyéndose)?
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Aspectos econémicos

10. ¢Cuenta con otros ingresos por actividad comercial, financiera o
servicios profesionales?

mSi "No
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“| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

10.1 ¢ A cuanto asciende su ingreso adicional?*

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

Porcentaje

con respecto Porcentaje

Frecuencia | totaldela valido
muestra
Menos de $1,000 pesos 14 2.1 21.5
De $1,000 a $3,000 28 4.2 43.1
De $3,001 a $5,000 n 1.6 16.9
De $5,001 a $8,000 7 1.0 10.8
De $8,001 a $15,000 4 0.6 6.2
Mas de $25,000 pesos 1 0.1 1.5
65 9.7 100.0
603 90.3
668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si cuentan con otros ingresos por actividad comercial, financiera o servicios profesionales.
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Profesionalizacion

11. ¢Su Institucion cuenta con Servicio Profesional de Carrera?

mESi ENo = No sabe

No sabe
Si
412
61.7%
No
129
19.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



e ZZ;_';'E'S'% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion

11.1 cConoce las funciones y requisitos que debe cubrir para
el puesto que actualmente ocupa?*

No

mSi mNo

Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Si 410 61.4 99.5
No 2 0.3 0.5
Total 412 61.7 100.0
Sistema 256 38.3

Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



e ZZ;_';'E'S'% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion

11.2 c¢Su institucion emite convocatoria publica y abierta para
ocupar las plazas vacantes?*

r:;, ’ No sabe .
3.6% 18 Porcentaje con
4.4% Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra

Si 379 56.7 92.0
No 15 2.2 3.6
No sabe 18 2.7 4.4
Total 412 61.7 100.0
Sistema 256 38.3
Total 668 100.0

ESi ENo ENo sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';’E;‘S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Profesionalizacion

11.3 é¢Cuenta con un plan individual de carrera aprobado por
su institucion?*

mSi mNo ®No sabe Porcentaje con
No sabe " Frecuencia respecto al total de la Porcentaje
72 Si muestra
17.5% 227 Si 227 34.0 55.1
21% No 13 16.9 27.4

No sabe 72 10.8 17.5
Total 412 61.7 100.0

No Sistema 256 38.3

113 Total 668 100.0

27.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



) ) _ y " E;;.:sg«; e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
PI'OfeS iona I iIZzacion {5 MEXIco SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Pablica

11.4 éLa promocion o ascensos se realizan a través de
concursos de seleccion publicos y abiertos?*

No sabe Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
Si 293 43.9 71.1
No 64 9.6 15.5
No sabe 55 8.2 13.3
Total 412 61.7 100.0
Sistema 256 38.3
Total 668 100.0

mSi ENo ®No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=1*~ S ;;:_':“ggf;,g S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Profesionalizacion

11.5 c¢Sabia que, como integrante del Servicio Profesional de Carrera,
tiene derecho a que se revisen las resoluciones disciplinarias emitidas en
su contra mediante el Recurso de Rectificacion?*

No mSi mNo

Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Si 319 47.8 77.4
No 93 13.9 22.6
Total 412 61.7 100.0
Si Sistema 256 38.3
319 Total 668 100.0

77.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y ' 3 ZZ;';'E;'S e S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

)y MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion

12. ¢Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica?

ESi mNo = No sabe

No sabe
No 58
7 8.7%

Si
603
90.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



9N ZZ;_';'E'S'% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion

12.1 cCuenta con Clave unica de Identificacion Personal (CUIP)?*

No ESi ENo =No sabe
1, No sabe .
0.2% 2 Porcentaje con
0.3% Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
Si 600 89.8 99.5
No 1 0.1 0.2
No sabe 2 0.3 0.3
Total 603 90.3 100.0
Sistema 65 9.7
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



L;} ‘ ZZ;_';'E'S'% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion

12.2 éCuenta con el Certificado Unico Policial (CUP)?*

ESi EmNo ENo sabe
No No sabe Porcentaje con
26 / 120 Frecuencia respecto al total Porcentaje
4.3% 2.0% de la muestra

Si 565 84.6 93.7
No 26 3.9 4.3
No sabe 12 1.8 2.0
Total 603 90.3 100.0
Sistema 65 9.7
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Profesionalizacion

% comerno oeL Secretariado Ejecutivo del

|| ESTADO DE
! ;| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIMDESEGLRDAD gijstema Estatal de Seguridad Pidblica

13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? (Porcentaje)

0.3% mSi "No No sabe
100.0% iy
6 10.0% 4:0% 9.0% 1.9% 9.1% 5.2% 3:4% 7.3% 15.0% 4:6% 14.1% 6.9% 2 ©022.2% 9.6% 211% 3:6% 9.4% 7.8% 8.2%

90.0%
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20.0% 26. 6%
[ 7/° 14.2%
10.0% 1:”.2“/ 13. 2'y1z 4% 9.7%
] 096%94% 81% 6.6% 4.3%
0.0% ° 0.9%
P & & 0 o6 @ O & P £ & &2 R ° A
N . S <& . O & < S & S & N L c
&{‘o 'b‘}o é@\ 304‘ Qe}& QQQQ \Q‘}o &@g\‘s Qoé'\ \'OQ\ 0\*0‘ \oco,\o (‘é‘# 8)060 \,aé;\o 0‘9‘\‘ 0&& 4\4@0 ,aéo QQQO 6@*0 &é‘eo é\ée 'b‘bg &6& :
O © > o ¥ @ & &L e D o D o N o ? °
LN CARRY- N e DU S A N R SR @ P e & e @@ £ p e &
N & p ® LR < < - A X P S Q LA C AR >
F T ¥ S A AN AV R AN A A R a'aQo & & &
é"é 0& eeé <° *ob 4‘0 *06 i o°° 0 és& 2 © *)é ‘9‘) Qo~§ C}bb
& &° & o° & o & v Qla" +
° ¥ o & o o
o‘»’@ .\ooe V'Q &° ?9 &o
\00 'Gb 0&0 00
WV o"& % )
(&\0



q \%ﬂ;. g EZ;':"B'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

i i
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Profesionalizacion
13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? (frecuencias)

ESi "No No sabe
700

67 27 60 13 61 35 23 49 100 31 99 46 16 31 148 64 141 24 63 52 55 30 29
600 668 129

665
224
500 356 327
397
as0 N 557 549 43,
300 384 521 462
580
299 280 236 935 M %42 562 569
200 221 W = 609 633
196 191 178
100 III1189—5___
88 88 el R
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&
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y ' b ’ ) Z;;‘.iggl% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

capaCitBCién MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
14. Desde su ingreso a la corporacion, cha recibido cursos de
capacitacion?
mSi mNo
No
n
1.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



el_‘_ Lo Secretariado Ejecutivo del
ca paCitaCién .- MEXICO SESCREFQEE‘!?U“R‘D‘*I[’DéstDema Estatal de Seguridad Piblica
15. ¢De qué tipo?*
15.1 Formacion inicial
700 98.9% 120.0%
600 o Porcentaje con
100.0% Frecuencia respecto al total Porcentaje
500 o de la muestra
.0%
adl L Si 650 97.3 98.9
60.0% No 4 0.6 0.6
300 No sabe 3 0.4 0.5
200 40.0% Total 657 98.4 100.0
Sistema 1n 1.6
0, 0,
100 °"‘“’ °: % 20.0% Total 668 100.0
(0] — — 0.0%
No No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



9 "1 " ESTADO DE s E G URIDAD Secretariado Ejecutivo del

ca paCitaCiél‘I i) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piablica
15. ¢De qué tipo?*
15.2 Formacion continua
700 95.6% 120.0%
600 100.0% Porcentaje con
500 Frecuencia respecto al total Porcentaje
80.0% de la muestra
400 Si 628 94.0 95.6
200 60.0% No 22 3.3 3.3
40.0% No sabe 7 1.0 1.1
200 i Total 657 98.4 100.0
100 3.3% 1.1% 20.0% Sistema 1 1.6
22 v Total 668 100.0
(0] R 0.0%

No No sabe

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. I 4 x} o ;;:’.:ngg peL S E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del
ca paC|taCIon s MEXICO SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piablica

16. cCuantos cursos de capacitacion ha recibido en el altimo ano?

500 80.0%

450 67.0% 70.0%
400 60.0% Porcentaje con

350 Frecuencia e Porcentaje
300 50.0% total de la
- muestra
250 40.0% Ninguno 58 8.7 8.8
200 30.0% Dela3 440 65.9 67.0
150 18.3% Ded4a6 120 18.0 18.3
100  ga% ) 20.0% De 7 a 10 25 3.7 3.8
i - 3.8%  21% 10.0% Mas de 10 14 2.1 2.1
- 25, 14 . Total 657 98.4 100.0
0 A 0.0% Sistema n 1.6
Ninguno Del1a3 De4a6De7al0 Ma1so de Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

40.1%

0.8%
No Mala
participo
en algun
curso con
esa
tematica

4.7%

Regular

28.5%

Buena

=", GOBIERNO DEL
Umssl EsTADO DE
|| MEXICO

sus funciones?

17.1 Formacion inicial

14.9%

I 11.0%

Muy Buena Excelente

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

Frecuencia respecto al total Porcentaje

Porcentaje con

de la muestra

No particip6 en algun 240 35.9 40.1
curso con esa tematica

Mala 5 0.7 0.8
Regular 28 4.2 4.7
Buena 171 25.6 28.5
Muy Buena 89 13.3 14.9
Excelente 66 9.9 1.0
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3

Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




4 e EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

| - N r
== MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.2 Competencias Basicas de la Funcion

R Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
. 22.9% de la muestra
i No participé en algin 125 18.7 20.9
15.0% curso con esa tematica
Mala 8 1.2 1.3
6.7% Regular 40 6.0 6.7
. Buena 199 29.8 33.2
§:52 Muy Buena 137 20.5 22.9
Excelente 90 13.5 15.0
N_o_ ) Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé -
en algun Sistema 69 10.3
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

42.6%

No
participé
en algin
curso con

esa
tematica

1.2%

 » GOBIERNO DEL
i/ ESTADO DE

1 MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

17.3 Protocolo de Actuacion Policial ante Hechos delictivos

23.5%
17.0%

10.2%
5.5% l

Regular Buena Muy Buena Excelente

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

Porcentaje
con respecto

Porcentaje

AEIELE al total de la
muestra

No participé en algin 255 38.2 42.6
curso con esa tematica
Mala 7 1.0 1.2
Regular 33 4.9 5.5
Buena 141 21.1 23.5
Muy Buena 102 15.3 17.0
Excelente 61 9.1 10.2
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion

 » GOBIERNO DEL
i/ ESTADO DE

1 MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?
17.4 Protocolo de Actuacion Policial ante casos de violencia contra las mujeres y
feminicidios

46.4%

1.7%

No Mala
participo
en algun
curso con
esa
tematica

5.7%

Regular

20.9%

Buena

14.4%

I 11.0%

Muy Buena Excelente

Porcentaje con

Frecuencia r;zt::t:lgl Porcentaje
muestra

No participé en algin 278 41.6 46.4
curso con esa tematica
Mala 10 1.5 1.7
Regular 34 5.1 5.7
Buena 125 18.7 20.9
Muy Buena 86 12.9 14.4
Excelente 66 9.9 11.0
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

53.9%

No
participo
en algin
curso con

esa
tematica

2.2%

“'» GOBIERNO DEL
. ESTADO DE

J MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

17.5 Protocolo para la Atencion a Victimas Vulnerables

5.8%

Regular

18.0%

1.7%
g 8.3%

Buena Muy Buena Excelente

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

Porcentaje con
respecto al

Frecuencia total de la Porcentaje
muestra

No particip6 en algun 323 48.4 53.9
curso con esa tematica
Mala 13 1.9 2.2
Regular 35 5.2 5.8
Buena 108 16.2 18.0
Muy Buena 70 10.5 1.7
Excelente 50 7.5 8.3
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




' 4 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

§ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.6 Técnicas y Tacticas de Reaccién a la Emboscada

72.1% Porcentaje
Frecuencia LA Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 432 64.7 72.1
curso con esa tematica
Mala 19 2.8 3.2
11.0% Regular 14 2.1 2.3
3.2% 2.3% 5.8% 5.5% Buena 66 9.9 11.0
r— [ [ ] Muy Buena 35 5.2 5.8
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Excelente 33 4.9 5.5
participé Total 599 89.7 100.0
en algin Sistema 69 10.3
curso con
esa Total 668 100.0
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 ¥ b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

§ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.7 Medicina Tactica

- Porcentaje
80.3% ._ con respecto .
Frecuencia Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 481 72.0 80.3
curso con esa tematica
Mala 18 2.7 3.0
Regular 16 2.4 2.7
6.7% Buena 40 6.0 6.7
3.0% 2.7% i’ 4.2% 3.2% Muy Buena 25 3.7 4.2
— — — Excelente 19 2.8 3.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé X . .
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
=] MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.8 Curso de especializacion para Policia Procesal en el Sistema de Justicia Penal

68.4%

3.2%
—

No Mala
participé
en algun
curso con
esa
tematica

4.2%

Regular

1.9% i
6.8% 5.5%

Buena Muy Buena Excelente

Porcentaje con
respecto al

Frecuencia total de la Porcentaje
muestra

No participé en algin 410 61.4 68.4
curso con esa tematica
Mala 19 2.8 3.2
Regular 25 3.7 4.2
Buena 71 10.6 11.9
Muy Buena 11 6.1 6.8
Excelente 33 4.9 5.5
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Secretariado Ejecutivo del

“'» GOBIERNO DEL

| ;#:,-&i ESTADO DE SEGURIDAD

= B cErBETAD] = - = » =
==y MEXIC SECRETARMDESEGLRDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.9 Curso de especializacion para Integrantes de las Unidades de Policia
Cibernética

82.5%

No
participé
en algun
curso con

esa
tematica

3.3%

2.0%

Regular

6.2% 3.0% 3.0%

Buena Muy Buena Excelente

Porcentaje
. con respecto .
Frecuencia al total'::le Ia Porcentaje
muestra
No participé en algin 494 74.0 82.5
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
Regular 12 1.8 2.0
Buena 37 5.5 6.2
Muy Buena 18 2.7 3.0
Excelente 18 2.7 3.0
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

83.6%

No
participé
en algun
curso con

esa
tematica

3.3%
—

1.8%

Regular

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
=] MEXICO

penitenciario

5.2% 3.0% 3.0%

Buena Muy Buena Excelente

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

17.10 Curso de actualizacion de la Ley Nacional de Ejecucion Penal para personal

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

Porcentaje con
respecto al

Frecuencia total de Ia Porcentaje
muestra

No participé en algin 501 75.0 83.6
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
Regular n 1.6 1.8
Buena 31 4.6 5.2
Muy Buena 18 2.7 3.0
Excelente 18 2.7 3.0
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




4 *m EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= B cErBETAD] = - = » =
==y MEXIC SECRETARMDESEGLRDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.11 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes

Porcentaje con
etk Frecuencia respecto al Porcentaje
totalde la
muestra
No participé en algin 481 72.0 80.3
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
Regular 16 2.4 2.7
Buena 37 5.5 6.2
3.3% 2.7% 6.2% 4.3% 3.2% Muy Buena 26 3.9 4.3
— _— — Excelente 19 2.8 3.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé Sistema 69 10.3
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
=] MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.12. Curso de actualizacion para Intervinientes en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes

80.6%

3.3%

No Mala
participé
en algin
curso con
esa
tematica

1.8%

Regular

6.2% 4.3% 3.7%
| [

Buena Muy Buena Excelente

Porcentaje con
respecto al

Frecuencia total de Ia Porcentaje
muestra

No participé en algin 483 72.3 80.6
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
Regular n 1.6 1.8
Buena 37 5.5 6.2
Muy Buena 26 3.9 4.3
Excelente 22 3.3 3.7
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




4 "m EZ:":RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

x| SECRETADRI = = - s -
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el dltimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeiio de
sus funciones?

17.13 Curso de especializacion para Unidades Especializadas contra el
Secuestro (UECS)

84.6% Porcentaje
. con respecto .
Frecuencia al total de Ia Porcentaje
muestra
No particip6 en algun 507 75.9 84.6
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
Regular 7 1.0 1.2
r— . — — Muy Buena 18 2.7 3.0
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Excelente 17 2.5 2.8
participé Total 599 89.7 100.0
en algun Sistema 69 10.3
curso con
esa Total 668 100.0
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



_ I 4 :-:. ? 3 E;:’l:l:lg IEEE SEGU R I DAD Secretariado Eiecutivo del
Ca paCItaCIOI'I \Gs ) SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.14 Curso de especializacion para Facilitador en Mecanismos Alternativos de
Solucion de Controversias en materia penal

81.6% Porcentaje
Frecuencia TUD(A R Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 489 73.2 81.6
curso con esa tematica
Mala 22 3.3 3.7
Regular 10 1.5 1.7
e 5.5% s 3.39% Buena 33 4.9 5.5
7% 1.7% . <L -3%
i e mil o Muy Buena 25 3.7 4.2
N Mal R lar Buena Muy Buena Excelente Exce Elie e 3.0 3.3
- — - r = Total 599 89.7 100.0
en algin Sistema 69 10.3
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



{77, GOBIERNO DEL Secretariado Eiecutivo del
o wwen | SEGURIDAD
&) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.15 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes con enfoque en Facilitadores de Mecanismos Alternativos

g Porcentaje
=79 ._ con respecto .
Frecuencia Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 499 74.7 83.3
curso con esa tematica
Mala 21 3.1 3.5
Regular 10 1.5 1.7
Buena 30 4.5 5.0
3.5% 1.7% 5.0% 3.3% 3.2% Muy Buena 20 3.0 3.3
e — — Excelente 19 2.8 3.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente [Total 599 89.7 100.0
l:f"’;'l‘"g: Sistema 69 10.3
Y on Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 *m EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= B cErBETAD] = - = » =
==y MEXIC SECRETARMDESEGLRDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.16 Formacion Inicial para Asesor Juridico de Victimas en el Sistema de Justicia

Penal
Porcentaje
86.0% Frecuencia SO "®SPeCt0 b, centaje
al total de la
muestra
No particip6 en algun 515 771 86.0
curso con esa tematica
Mala 24 3.6 4.0
Regular 8 1.2 1.3
Buena 20 3.0 3.3
4.0% 1.3% 3.3% 3.2% 2.2% Muy Buena 19 2.8 3.2
— — — Excelente 13 1.9 2.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
er;'f';?: Sistema 69 10.3
cursogcon Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



' 4 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

§ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.17 Curso de especializacion para Asesor Juridico de Victimas

Porcentaje
85.6% ._ con respecto .
Frecuencia Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 513 76.8 85.6
curso con esa tematica
Mala 25 3.7 4.2
Regular 9 1.3 1.5
Buena 24 3.6 4.0
Muy Buena 15 2.2 2.5
4.2% 4.0% 2.5% 29
s LS ’ 2% 22%  |Excelente 13 1.9 2.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé Sistema 69 10.3
en algin Total 668 100.0
curso con
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



{757, GOBIERNO DEL Secretariado Ejecutivo del
s EsTADODE SEGURIDAD
t==) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.18 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Reparacion Integral)

Porcentaje
67.6% Frecuencia ) AL Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 405 60.6 67.6
curso con esa tematica
Mala 17 2.5 2.8
. Regular 21 3.1 3.5
) <550 e =.3% 6.2% Buena 75 1.2 12.5
2i/° - ] ] Muy Buena 44 6.6 7.3
Excelente 37 5.5 6.2
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé Si - -
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i I 4 xﬂ? EZ?;RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
Ca paC|taC|on [ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.19 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Perspectiva de género)

Va5 Porcentaje con
i . respecto al .
Frecuencia Porcentaje
totalde la
muestra
No participé en algin 320 47.9 53.4
curso con esa tematica
19.9% Mala 13 1.9 2.2
10.9% 8.2% Regular 33 4.9 5.5
. 5.5% e70 Buena 119 17.8 19.9
g [ ] Muy Buena 65 9.7 10.9
- Excelente 49 7.3 8.2
par'tqi‘c,ipé Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
en algin Sistema 69 10.3
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




4 *m EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= B cErBETAD] = - = » =
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.20 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (trata de personas)

. Porcentaje
65.9% ._ con respecto .
Frecuencia Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 395 59.1 65.9
curso con esa tematica
Mala 20 3.0 3.3
e Regular 17 2.5 2.8
i ] . Buena 89 13.3 14.9
3.3% 2.8% 6.7% 6.3% Muy Buena 40 6.0 6.7
- ] ] Excelente 38 5.7 6.3
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
particigé Sistema 69 10.3
en algin Total 668 100.0
curso con
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 *m EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= B cErBETAD] = - = » =
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.21 Curso taller de especializacion para Ministerio Publico Orientador en el Sistema de
Justicia Penal

Porcentaje
86.1% Frecuencia L AL Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 516 77.2 86.1
curso con esa tematica
Mala 21 3.1 3.5
Regular 9 1.3 1.5
Buena 27 4.0 4.5
3.5% 1.5% 4.5% 2.8% 1.5% Muy Buena 17 2.5 2.8
— — Excelente 9 1.3 1.5
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé Sistema 69 10.3
en algun Total 668 100.0
curso con
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



{757, GOBIERNO DEL Secretariado Ejecutivo del
s EsTADODE SEGURIDAD
t==) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y
la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de

sus funciones?

17.22 Formacion Inicial para Guias Técnicos en el Sistema Integral de Justicia Penal para

Adolescentes
Porcentaje con
84.1% . respecto al .
Frecuencia Porcentaje
total de la
muestra
No participé en algin 504 75.4 84.1
curso con esa tematica
Mala 23 3.4 3.8
Regular 10 1.5 1.7
Buena 32 4.8 5.3
3.8% 1.7% 5.3% 2.7% 2.3% Muy Buena 16 2.4 2.7
— — — Excelente 14 2.1 2.3
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
';:';‘,“3,? Sistema 69 10.3
ooy Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 "m EZ:":RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

x| SECRETADRI = = - s -
==y MEXIC SECRETARMDESEGLRDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Capacitacion
17. ¢Cuadles fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y

la calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeio de
sus funciones?

17.23 Cursos de actualizacion u Otros

Porcentaje
49.2% Frecuencia TUD(A R Porcentaje
al total de la
muestra
No participé en algin 295 44.2 49.2
curso con esa tematica
18.9% Mala 14 2.1 2.3
0,
14.2% 1.0% Regular 26 3.9 4.3
4.3% Buena 13 16.9 18.9
2.3% - . Muy Buena 85 12.7 14.2
— Excelente 66 9.9 11.0
No Mala Regular Buena Muy Buena Excelente Total 599 89.7 100.0
participé - - ;
en algiin Sistema 69 10.3
curso con Total 668 100.0
esa
tematica

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



) N y " E;;.:sg«; e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
ca pa c.ta cion {5 MEXIco SECRETARIADESECURDAD  gistema Estatal de Seguridad Pablica

18. ¢En el aino 2023 recibié capacitacion en el extranjero?*

mSi mNo
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra
Si 15 2.2 2.5
No 584 87.4 97.5
Total 599 89.7 100.0
Sistema 69 10.3
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;’.:sgu;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

19. ¢Con los conocimientos adquiridos en el extranjero, ha impartido cursos al
personal operativo?*

si mSi mNo
(o)
0.0% Porcentaje con
Frecuencia respecto al total de Porcentaje
la muestra
’:g Si o 0.0 0.0
100.0% No 15 2.2 100.0

Total 15 2.2 100.0
Sistema 653 97.8

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitaciéon desde su ingreso a la corporacion y a quienes si
recibieron capacitacion en el extranjero en 2023.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Ji . ‘ :;;‘.iggl% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial
20. cCuando fue la dltima vez que le aplicaron examenes de control de

confianza?
300 45.0%
40.0%
40.0%
250
32.6% 35.0%
200 30.0%
25.0%
150 20.4%
20.0%
100 15.0%
o 10.0%
50 6.4%
5.0%
O.§%
(o] 0.0%
Nunca En el 2023 En el 2022 En el 2021 En el 2020

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.1 Organizacion y logistica del proceso de evaluacion

55.1%
19.7%
0,
10.5% 13.3%
- B B
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Malo 9 1.3 1.4
Regular 70 10.5 10.5
Bueno 366 54.8 55.1
Muy Bueno 131 19.6 19.7
Excelente 88 13.2 13.3
Total 664 99.4 100.0
Sistema a4 0.6

Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.2 Trato por parte del personal evaluador

49.1%
Porcentaje con
Frecuencia r:: tZ?:t:IZI Porcentaje
muestra
Malo 25 3.7 3.8
20.9% Regular 83 12.4 12.5
o Bueno 326 48.8 49.1
12.5% L Muy Bueno 139 20.8 20.9
R o I I Excelente 91 13.6 13.7
¥ Total 664 99.4 100.0
] Sistema 4 0.6
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.3 Tiempo empleado en las evaluaciones

48.3%
Porcentaje con
Frecuenciarespecto al total Porcentaje
de la muestra
Malo 31 4.6 4.7
Regular 13 16.9 17.0
ok o T = 5 o
11.0% uy Bueno . .
Excelente 73 10.9 11.0
4.7% l Total 664 99.4 100.0
] Sistema 4 0.6
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.4 Equipo utilizado

52.6%
Porcentaje con
Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra
Malo 13 1.9 2.0
Regular 74 1.1 1.1
21.2% Bueno 349 52.2 52.6
Muy Bueno 141 21.1 21.2
1M.1% 13.1% Excelente 87 13.0 13.1
Total 664 99.4 100.0
2.0% l Sistema 4 0.6
e Total 668 100.0
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, écomo
califica los aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.5 Instalaciones (condiciones del inmueble y mobiliario)

50.6% Porcentaje con
Frecuencia r;i'; f;tzlgl Porcentaje
muestra
Malo n 1.6 1.7
23,59 Regular 54 8.1 8.1
S Bueno 336 50.3 50.6
16.1% Muy Bueno 156 23.4 23.5
Excelente 107 16.0 16.1
8.1% Total 664 99.4 100.0
1.7% . Sistema 4 0.6
e Total 668 100.0
Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';'E',"S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.2 cConoce el resultado de su ultima evaluacion de control de

confianza?
mSi mNo
Porcentaje
. conrespecto .
Frecuencia al total de la Porcentaje
muestra

Si 309 46.3 46.5
No 355 53.1 53.5
Total 664 99.4 100.0
Sistema 4 0.6

Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



ol B E;;_'i'{',";'% S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

| x| | MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

Evaluacion policial

20.3 éLe han realizado el examen toxicologico (deteccion de consumo de
drogas ilicitas) de manera sorpresiva, es decir, sin ser notificado con

anticipacion?
mSi ENo Porcentaje
o Frecuencia CO"'eSPeCtO o centaje
2"57;; al total de la J
=70 muestra
Si 490 73.4 73.8
No 174 26.0 26.2
Total 664 99.4 100.0
Sistema 4 0.6
Si Total 668 100.0

490
73.8%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';'E',"S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.4 écConsidera que la evaluacion de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Puablica?

mSi ENo = No sabe

NOEShE Porcentaje
No 6?3%% Frecuencia :I,:;tea s;pdeec::: Porcentaje
88 muestra
Si 533 79.8 80.3
No 89 13.3 13.4
No sabe 42 6.3 6.3
Total 664 99.4 100.0
Sistema 4 0.6
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y ' 3 ZZ?_'i'SS e S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

)y MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

21. ¢Le han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion?

ESi ENo

No
59
8.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



/ - E;;‘,:,g,; ot s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

EvaluaCiél‘l pOIiCial {5 MEXIco SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
21.1 éConocio el resultado de la evaluacion de competencias basicas de la
funcion?
mSi mNo ®No recuerda Porcentaje
No recuerda __ con respecto i
79 Frecuencia al total de la Porcentaje
13.0% muestra
No si 389 58.2 63.9
141 No 141 21.1 23.2
23.2% No 79 1.8 13.0
si recuerda
38'9 Total 609 91.2 100.0
63.9% Sistema 59 8.8
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';'E',"S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.2 Previo a la evaluacion de competencias basicas, c¢Recibié
capacitacion de las siete competencias de la funcion?

mSi mNo =No recuerda

No recuerda

No 31 Porcentaje
98’ 51% Frecuencia S [{ B Porcentaje
16.1% al total de la
muestra

Si 480 71.9 78.8
No 98 14.7 16.1
No 31 4.6 5.1
recuerda
Total 609 91.2 100.0
Sistema 59 8.8
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';'E',"S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.3 ¢El lugar donde se llevéo a cabo la evaluacion de competencias
basicas, conté con la infraestructura adecuada y los recursos necesarios?

mSi mNo =No recuerda

No No re1c7uerda Porcentaje
95050 o 2.8% Frecuencia :I":c;fa slze:::: Porcentaje
muestra

Si 537 80.4 88.2
No 55 8.2 9.0
No 17 2.5 2.8
recuerda
Total 609 91.2 100.0
Sistema 59 8.8
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=1*~ S ;;:_':“ggf;,g S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.4 c¢Se presentd alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion
de competencias basicas de la funcion?

mSi ENo
Si
428?’ % Porcentaje
- Frecuencia Sl [ RS Porcentaje
al total de la J
muestra

Si 29 4.3 4.8
No 580 86.8 95.2
Total 609 91.2 100.0
Sistema 59 8.8
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluaciéon de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

16 51.7%
14
12
10
8
6
4
2
o
Logisticay
control de la
institucion
evaluadora

" ™. GOBIERNO DEL
;‘@ ' ESTADO DE
* | MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

21.4.1 Si se presento alguna dificultad, ca qué se le atribuyé6?

27.6%

Falta de
infraestructuray
equipo

6.9%

Desempeiio del
instructor
evaluador

13.8%

Disefio y
planteamiento
de la evaluacién

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Porcentaje con

Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Logistica y control de la 15 2.2 51.7
instituciéon evaluadora
Falta de infraestructura y 8 1.2 27.6
equipo
Desempeiio del 2 0.3 6.9
instructor evaluador
Diseiio y planteamiento 4 0.6 13.8
de la evaluacion
Total 29 4.3 100.0
Sistema 639 95.7
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluacién de competencias basicas de la funciony a
quienes aseguran que si se presento alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion de competencias basicas de la

funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




y ' b ’ ) ZZ;';'E;'S'BE S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Evaluacion policial

22. cLe han aplicado la evaluacion del desempeiio del personal en activo o
del desempeino académico si es de nuevo ingreso?

mSi mNo =No aplica

No aplica i
193 Si
28.9% 307

25.1%
Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



J0, cosiErno DEL Secretariado Ejecutivo del
o =wex | SEGURIDAD
&y MEXICO SECRETARMBESEGURDAD gistema Estatal de Seguridad Piblica

Evaluacion policial

22.1 ¢éConocio el resultado de la evaluacion del desempeiio del personal en
activo o del desempeino académico si es de nuevo ingreso?

Porcentaje
ESi ENo = No recuerda . conrespecto .
No re;:zuerda Frecuencia al total de la Porcentaje
10.4% Si muestra
163 Si 163 24.4 53.1

53.1% No 12 16.8 36.5
No 32 4.8 10.4
recuerda
Total 307 46.0 100.0
Sistema 361 54.0
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;’.:sgu;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

22.2 ¢En la aplicacion de su evaluacion del desempeiio del personal en
activo participo su superior jerarquico, la Comision del Servicio
Profesional de Carrera y de Honor y Justicia?

mSi ENo = No sabe

No sabe Porcentaje
67
21.8% Frecuencia D S Porcentaje
oA al total de la
muestra
Si 195 29.2 63.5
No 45 6.7 14.7
> No sabe 67 10.0 21.8
14.7% Total 307 46.0 100.0
Sistema 361 54.0
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

age

=} MEXIcO

s SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

22.3 cTiene conocimiento de que la evaluacion del desempeiio del
personal en activo la realiza su superior jerarquico?

mSi mNo

No sabe
38
12.4%

No
43
14.0%

No sabe

Si
226
73.6%

Porcentaje
con respecto

Frecuencia al total de la Porcentaje
muestra
Si 226 33.8 73.6
No 43 6.4 14.0
No sabe 38 5.7 12.4
Total 307 46.0 100.0
Sistema 361 54.0
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeiio del personal en activo o del desempeiio

académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



) EEE SEGURIDAD | serod mooee
Evaluacion policial |
22.4 é¢Sabia que la evaluacion del desempeiio del personal en activo mide
el cumplimiento de sus funciones (productividad) y metas, en apego a los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez

y respeto a los derechos humanos, asi como a la disciplina que rige su

actuacion?
mSi mNo = No sabe Porcentaje
N1<1> No ;gbe Frecuencia ‘:I“t‘ortea s;pdeec::: Porcentaje
3.6% 6.5% _ muestra

Si 276 41.3 89.9
No 1 1.6 3.6

No sabe 20 3.0 6.5
Total 307 46.0 100.0
Sistema 361 54.0

Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempeio
académico si es de nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

 » GOBIERNO DEL
ESTADO DE

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.1 Camisa o

camisola 23.2 Pantalon
400 50.0% 400 50.0%
350 44.0% :z-g:/; 350 43.6% :z-z://o
. (] . (]
09 35.0% 204 35.0%
250 30.0% 250 30.0%
200 17.7% 18.4% 25.0% 200 18.4% 18.3% 25,0%
150 13.9% 20.0% 150 13.9% 20.0%
4.6% 15.0% 4.3% 15.0%
Wl 1.3% 10.0% Li2As 1.5% 10.0%
50 5.0% 50 5.0%
5 93 i - 18 294 0.0% o 93 ﬁ ﬁ 123 291 e
No Nosabe Mala Regular Buena Muy No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
ano aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

 » GOBIERNO DEL
ESTADO DE

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

también indiquelo
23.3 Calzado (par de botas o zapato tipo

choclos)
400
350
300 41.8%
250
200 19.8%
150 16:3% 15.0%
1
PO 5.8% I
50 1.2%
109 i 132 279
o o =
No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena
equipo
en el
aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%

400
350
300
250
200
150

100

50

23.4 Gorra tipo beisbolera

29.8% 36.4%

16.6%

2.1% 3-4%
199 & ﬂ m 243

No No sabe Mala
recibio
equipo

en el

aifo

Regular Buena

11.7%

Muy
Buena

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%



' 4 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

§ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.5 Playera 23.6 Chamarra
500 68.0% 80.0% 500 80.0%
450 70.0% 450 70.0%
400 A 400 .
350 60.0% 350 60.0%
300 50.0% 300 42.7% 50.0%
250 40.0% 250 40.0%
200 200
150 16.5% $0.0% 150 20:4% o 17.4% $0.0%
0% a4 20.0% 2o AR 15-6% 20.0%
O 3.0% 18% 5.4% 100 : e
50 0% 1 - 10.0% 50 10.0%
454 & 12 36 110 i 136 15 12 104 285
(o) —— 0.0% (o] F— — 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibio Buena
equipo equipo
en el enel
aino ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: proteccion
personal
23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su

caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

23.7 Chaleco balistico 23.8 Casco balistico
600 90.0% 600 81.9% 90.0%
80.0% 80.0%
5% 70 o'; S04 70 o*;
n (+] n (+]
400 S10% 60.0% 400 60.0%
50.0% 50.0%
304 40 o; 300 40 o;
n (] n (]
0,
200 26.5% 30.0% 200 30.0%
sy 1.0% g0 Nn.2%  20.0% 100 40% 07% 379 6.3% 33% 20.0%
2.1% 0 0
341 14 7 54 177 . 10:07 547 2z 5 25 42 22  10:0%
(o) — —_— 0.0% (o) — — 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
ano ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: armamento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

450
400
350
300
250
200
150
100
50
o

23.9 Arma corta

39.2%
32.8%
° 12.6%
2.7%  2.2% 22

262 & 1_5 70 219 .
No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena
equipo
enel
aho

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

450
400
350
300
250
200
150
100
50

“'» GOBIERNO DEL

b smocee | SEGURIDAD

| MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

también indiquelo

23.10 Arma larga

61.7%

o,
17.2% 8.4%

3.7% 15% 7:5%

412 25, 10 50 15 .

Regular Buena Muy
Buena

No No sabe Mala
recibio
equipo

enel

aino

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



Equipamiento: armamento

4", GOBIERNO DEL
| ESTADO DE

| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.11 Municiones

350

43.4%
300
250
200
150

0,

100 12.0%
50 2.7% 37%

290 80
£ 38 28

No No sabe Mala Regular

recibié

equipo

enel

aio

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

28.4%

190

9.7%

Muy
Buena

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%

350
300
250
200
150

100
50

23.12 Cargadores

47.9%

25.1%

10.6%
3.3% 3.9%

22 g (B e

320

No No sabe Buena
recibié
equipo

enel

aifo

Regular

9.1%

Muy
Buena

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%



' 4 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

J MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.13 Fornitura 23.14 Tolete
600 90.0% 600 78.4% 90.0%
80.0% .09
so0 65.0% g 500 :g g;
» (+] n (+]
400 60.0% 400 60.0%
50.0% .09
SO 40 O‘; B ig z"//o
n (] n (]
200 19.5% 30.0% 200 30.0%
.99 20.0% .0Y
P 28% sy 63% 4.9% 2 o'yo 100 30% 15% 27% 10.9% 3.4% 12: :;
o . (] . (-]
o 434 a 2 42 130 ﬂ e o 524 ﬂ 2 18 73 g e
No Nosabe Mala Regular Buena Muy No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
ano ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

también indiquelo
23.16 Escudo de

23.15 Casco tactico acrilico
600 82.2% 90.0% 600  83.1% 90.0%
80.0% 500 80.0%
500 70.0% 70.0%
400 60.0% 400 60.0%
300 50.0% 300 50.0%
40.0% 40.0%
200 30.0% 200 30.0%
.09 o o o o 20.0%
100 42% 1.6% 27% 6.3% 3.0% 12: : :’ 100 4.3% 1.2% 2.8% 54%  3.1% s
. (+] o (o]
549 1 18 42 20 555 8 19 36 21
o “ — || olo% 0 & — | | 0.0%
No Nosabe Mala Regular Buena  Muy Norecibi6 Nosabe = Mala  Regular Buena Muy
rec'Plo R equipo en Buena
S el ano
en el ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

4", GOBIERNO DEL
| ESTADO DE

| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.17 Candados de mano o 23.18 Lampara de

esposas mano
600 90.0% 600 76.8% 90.0%
80.0% 80.0%
509 65.9% 70.0% 502 70.0%
400 60.0% 400 60.0%
50.0% 50.0%
300 soon 390 40.0%
n (] n (-]
200 Lk 30.0% 200 1200 30.0%
n (]
100 3.0% 1.9% 4.0% 4% 2°'°°% 100 31% 129  3.0% 3.0% 20'00%
440 20 13 27 132 ﬁ ek 513 21 8 20 86 20 LEHEEE
(o) - — 0.0% o f— — — 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aino aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



4 *m EZ?:RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= B cErBETAD] = - = » =
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.19 Gas lacrimégeno

700 86.2% 100.0%
0,
600 90.0%
80.0%
500 70.0%
400 60.0%
50.0%
300 40.0%
200 30.0%
100 4.0% 1.0% 1.6% 4.9% 21% 20.0%
10.0%
576 27 7 n 33 14
o — — — 0.0%
No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena
equipo
enel
aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido

también indiquelo
23.21 Patrulla

23.20 Motocicleta (camioneta)
600 78.7% 90.0% 600 90.0%
80.0% 80.0%
o8 70 0"/o 20 70 0‘;
n (] n (-]
400 60.0% 400 60.0%
50.4%
50.0% 50.0%
300 o 300 o
40.0% 23.1% 40.0%
200 30.0% 200 10.5% o 30.0%
42% 6.6% 4.6% 20.0% R "= 10.2%  50.0%
100 4.5% 1.3% ' 10.0% 100 3.4% 2.4% . e
526 9 28 44 e 337 23 16 70 154 bl
o e 0.0% (o) _—— — 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aho aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: equipamiento

Cani SEGURIDAD

MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.22 Patrulla (sedan)

500

70.2%

450

400

350

300

250

200

150

1<5>g 37% 13% 754 2% o

. 469 ﬁ i 50 75 -
No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena
equipo
en el
ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

500
450
400
350
300
250
200
150
100
50
0

23.23 Equipo de radiocomunicacion

48.2%

3.1%

322 =L

No No sabe Mala
recibio
equipo

enel

aio

4.0%

23.5%
11.8%

79 157

Regular Buena

9.3%

Muy
Buena

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



=N EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.24 Instrumental de investigacion y

criminalistica 23.25 Equipo de computo
600 82.5% 90.0% 600 90.0%
80.0% 80.0%
et 70 0‘; so0  ©9% 70 0‘;
] (] n (]
400 60.0% 400 60.0%
50.0% 50.0%
T a0.0% °° 40.0%
» (] . (]
200 30.0% 200 30.0%
12.1%
100 a5% 10% 33% 54% 33% 20.0% . s99 25% 70% 6  52% 20.0%
10.0% N 10.0%
. 551 n 7 22 36 % 0.0% o 462 & 1_7 47 81 B 0.0%
No Nosabe Mala Regular Buena Muy No Nosabe Mala Regular Buena Muy
recibio Buena recibioé Buena
equipo equipo
enel enel
afno ano

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



S EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

| MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.26 Kit de primer respondiente 23.27 Tableta
600 90.0% 600 85.0% 90.0%
() 0,
500 71.0% :g'z;’ 500 :g'g;’
. (] 0 (]
400 60.0% 400 60.0%
50.0% 50.0%
308 40 O‘; 300 40 0‘;
. (] n (]
200 13.8% 30.0% 200 30.0%
5.1% 55% 20.0% 20.0%
100 36% 1.0% ° 0 10.0% ° 100 4.0% 12% 3%  37%  2.7% . °°/°
. (] = (]
. 474 ﬁ L 34 92 ﬂ N o 568 E i 22 25 & 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena recibié Buena
equipo equipo
enel enel
aiho aifo

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i ? N E;:’.:Rs.g peL Es E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su
caso le fue entregado en el aio 2023. En caso de no haberlos recibido
también indiquelo

23.28 Camara de solapa

600 . 90.0%
73.5% 80.0%
500
70.0%
400 60.0%
50.0%
300
40.0%
0,
200 12.3% :g'g;’
0, 9 n
100 s 1.3% 4.5% 5.1% i oo/o
491 22 9 30 82 34 ke
(0] _—— — 0.0%
No No sabe Mala Regular Buena Muy
recibié Buena
equipo
en el
aino

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y ' 3 ZZ;_';'E;'S e S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento

24. ¢cCuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de
primer respondiente?

ESi ENo = No sabe

No sabe
47
7.0%
Si,
329
49.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;’.:sgu;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento

25. ¢Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme?
(porcentaje)

®1vez por ailo © 2 veces por aino Sin una frecuencia prestablecida = Nunca

Calzado (par de botas o zapato tipo _
choclos) 24.6% [1.3%

Camisa o camisola 23.8% |1.3%

Chamarra 27.8% '.3%
Gorra tipo beisbolera _ 25.3% -%
Fornitura 27.2%

Playera 26.2%

Uniforme de gala o 24.7%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0% 120.0%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y " E;;::sg«;.% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento

25. ¢Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme?
(frecuencias)

m1vez por aiio =2 veces por aino Sin una frecuencia prestablecida = Nunca

Calzado (par de botas o zapato tipo _
choclos) 164 I9
chamarra | ESNGRN  se B2

Gorra tipo beisbolera 169

o 100 200 300 400 500 600 700 800

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Uso de la tecnologia

iy P ;;:";“gg% SEGU RIDAD Secretariado Ejecutivo del

x| TARI = = AT
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

26. cTiene conocimiento sobre el uso y operacion de las siguientes tecnologias
de informacion y comunicaciones actuales?

Si  No

Equipo de radiocomunicacion
Correo electrénico

Teléfono Inteligente

Manejo del Internet

Redes sociales

Camara fotografica
Computadora

Camara de video

Tabletas

Redes locales (intranet)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

95.7%
93.3%
92.4%
91.5%
91.2%

87.0%
85.8%
84.4%

78.0%
70.1%

4.3%
6.7%
7.6%
8.5%
8.8%
13.0%
14.2%
15.6%
22.0%

29.9%

Frecuencias

Si No
Equipo de 639 29
radiocomunicacion
Correo electrénico 623 45
Teléfono Inteligente 617 51
Manejo del Internet 611 57
Redes sociales 609 59
Camara fotografica 581 87
Computadora 573 95
Camara de video 564 104
Tabletas 521 147
Redes locales (intranet) 468 200




‘ - comem 37::% SE GURID AD Secretariado Ejecutivo del

| ¥ = i - - -
) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Uso de la tecnologia

27. ¢Cual de las siguientes fases del proceso del Informe Policial
Homologado (IPH) 2023 considera la mas dificil?

i 40.7% 45.0%
37.6% 40.0%

y 35.0%
A 30.0%
150 21.7% 25.0%
20.0%

L 15.0%
10.0%

i 5.0%

o 0.0%

Llenado del IPH Entrega/Recepcion al Captura en el aplicativo
Ministerio Publico de Plataforma México

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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= MEXICO ETARMDESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Uso de la tecnologia

28. éCual es la percepcion que tiene sobre el IPH 2023?

0,
500 67.1% 80.0%
450 70.0%
400
60.0%
350
300 50.0%
0,
250 29.6% 40.0%
200 30.0%
150
20.0%
100 . i
A 1.2% 2.1% 10.0%
448 198 8 14
(o) 0.0%
Buena Regular Mala Ninguna

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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= MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Piblica

Uso de la tecnologia

29. éSe siente capacitado para lienar el IPH 2023?

400 60.0%
53.0%
350
50.0%
300 41.2%
40.0%
250
200 30.0%
150
20.0%
100
0,
50 5.2% 0.6% P08
275 354 35 q
0 0.0%
Mucho Regular Poco Nada

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



-?5“!‘:"‘" GOBIERNO DEL
7%:1. ESTADO DE
=} MEXIcO

Uso de la tecnologia

SEGURIDAD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Sistema Estatal de Seguridad Puablica

30. cQué herramienta utiliza cotidianamente para escribir sus reportes,
informes u otros escritos oficiales de trabajo?

300 371%
250 32.3%
26.9%
200
150
100
50 0.1%
1
(o)
Tabletas/ Computadora Los hace a Maquina de
teléfonos mano escribir
inteligentes

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

3.4%

No elabora
reportes,
informes o
escritos

40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%



4 ¥ b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Uso de la tecnologia

31. cQué elemento considera necesario para un adecuado llenado del IPH

2023?
Si No
Capacitacion 98.1% 1.9%
Frecuencias
Guia de llenado 91.0% 9.0% Si No
Capacitacién 655 13
Tiempo sltllficitzlnte para el o (7 L oo Guia de llenado 608 60
enado

Tiempo suficiente para el 595 73

llenado
- - 578 90

Infraestructura tecnoloégica 86.5% 13.5% Infraestructura tecnolégica
Disposicion del superior 484 184
Disposicion del superior 72.5% 27.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y F‘EE ZZ’T_'i';;‘S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del
SECRETARIA DE SEGURIDA

f
)] MEXICO AP gistema Estatal de Seguridad Piablica

Uso de la tecnologia

32. ¢En el desempeiio de su trabajo, ha solicitado informacion del Sistema
Nacional de Informacion (SNI) respecto de vehiculos robados, mandamientos
judiciales u otra informacion?

ESi ENo ®No sabe

No sabe
44
6.6%
No
231

34.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Uso de la tecnologia

33. ¢éEn su area de trabajo cuenta con equipo para consultar el Sistema
Nacional de Informacion (SNI)?

mSi mNo ®No sabe

No sabe
53
7.9%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



- :;;‘.iggl% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Uso de la tecnologia

34. cQué métodos de identificacion y registro de personal tiene su

institucion?
mSi mNo = No sabe
100.0% 3.5% 10.5% 12.7% 18.6% Frecuencias
90.0:A, Si No No sabe
ggg; Clave Unica de
60.0‘; Identificacién Personal 631 7 30
50.0% (CP)
40'0; Identificacién con
30'0; fotografia 522 76 70
20'0; (actualizada)
To.d0 Huellas dactilares 201 292 85
0.0% Registro de voz 202 342 124
Clave Unica de Identificacion Huellas Registro de
Identificacion con fotografia dactilares voz
Personal (actualizada)
(CUIP)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y *- b, E;;.:sg«; e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXICO SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

35. En general, éccomo considera el estado fisico actual de las instalaciones
donde opera?

350 50.0%
- 45.0%
300
40.0%
250 35.0%
200 25.9% 30.0%
25.0%
150 20.0%
14.5%
15.0%
teds 10.6%
4.9% 10.0%
50
5.0%
204 2
o 0.0%
Excelente Muy Bueno Bueno Regular Malo

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



1;"'.“? ss-rmo e s E G U B} AI D A D Secretariado Ejecutivo del

’:Qf MEXICO AP gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36. cConsidera que hubo mejoras fisicas a las instalaciones de la institucion
donde labora durante el 2023?

mSi mNo

No ,
308 Si

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



. EZ;_';'E',"S'% s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36.1 Indique si las mejoras, ampliaciones o construcciones ejecutadas,
cumplen con la calidad que usted esperaba

mSi ENo = Poco

Poco
57 Porcentaje con
No 15.8% Frecuencia respecto al total Porcentaje
de la muestra

Si 284 42.5 78.9
No 19 2.8 5.3
Poco 57 8.5 15.8
Total 360 53.9 100.0
Sistema 308 46.1
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



=1*~ S ;;:_':“ggf;,g S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36.2 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente labora, resuelven las necesidades de
infraestructura de la Institucion

ESi ENo #=Parcialmente

Parcialmente Porcentaje con
No 228.2% Frecuencia res:»oe:atlo e Porcentaje
18 de la muestra
5.0% Si 262 39.2 72.8
No 18 2.7 5.0
Parcialmente 80 12.0 22.2
Total 360 53.9 100.0
Sistema 308 46.1
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



y " E;;::sg«;.% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXIC SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

36.3 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente labora, influyen en la mejora de su
capacidad operativa y/o de respuesta.

ESi ENo ®Poco

Poco
39 Porcentaje con
No 10.8% Frecuencia respecto al total Porcentaje
18 de la muestra
S si 303 45.4 84.2
No 18 2.7 5.0
Poco 39 5.8 10.8
Total 360 53.9 100.0
Sistema 308 46.1
Total 668 100.0

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Infraestructura

37. cConsidera que las instalaciones en las que labora actualmente le permiten
operar de manera eficiente y eficaz?

No u Si HENo

121
18.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



r{:" Zg?ﬁ;‘g e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.1 Faltan espacios

120 100.0%
86.8% 90.0% Porcentaje con
100 Frecuencia respecto al total Porcentaje
80.0%
de la muestra
80 0% Si aplica 105 15.7 86.8
60.0% No aplica 16 2.4 13.2
60 50.0% Total 121 18.1 100.0
40 40.0% Sistema 547 81.9
. slobehe Total 668 100.0
20 13.2% 20.0%
0,
105 16 10.0%
(o) 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i b Zg?ﬁ;‘g e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.2 Los espacios estan en malas condiciones

100 75.2% 80.0% Porcentaje con
90 70.0% Frecuencia respecto al total Porcentaje
80 de la muestra
60.0% z =
70 Si aplica 91 13.6 75.2
60 50.0% No aplica 30 4.5 24.8
50 40.0% Total 121 18.1 100.0
40 24.8% 30.0% Sistema 547 81.9
:g 20.0% Total 668 100.0
10.0%
52 91 30
o 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.3 No hay suficiente capacidad

100 76.0% 80.0%
90 70.0% Porcentaje con
80 : Frecuencia respecto al total Porcentaje
70 60.0% de la muestra
5 50.0% Si aplica 92 13.8 76.0
5 PN O No aplica 29 4.3 24.0
3 - Total 121 18.1 100.0
:g 24.0% 30.0% Sistema 547 81.9
2 20.0% Total 668 100.0
10.0%
Lo 92 29
o 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Infraestructura

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de
manera eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

37.1.4 Los espacios no son los adecuados para la

operacion
120 90.0% -
85.1% A Porcentaje con
100 80.0% Frecuencia respecto al total Porcentaje
70.0% de la muestra
8 60.0% Si aplica 103 15.4 85.1
o
50.0% No aplica 18 2.7 14.9
60
40.0% Total 121 18.1 100.0
40 30.0% Sistema 547 81.9
n (]
14.9% 20.0% Total 668 100.0
n (]
20
10.0%
103 18
o 0.0%
Si aplica No aplica

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de
manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gijstema Estatal de Seguridad Puablica

Infraestructura

38. ¢Considera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a
las instalaciones donde actualmente labora?

ESi ENo

No
74
1M.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Tamsn SEGURIDAD

Condiciones laborales y funciones policiales

Secretariado Ejecutivo del

L)) MEXICO SECRETARIMDESEGLRDAD gistema Estatal de Seguridad Piablica

39. ¢Qué tan orgulloso se siente de ser... (Policia Municipal)

600

77.8%

500

400

300

200

19.8%

100 2.2% 0.1%

& 1

Muy orgulloso Orgulloso Poco orgulloso Nada orgulloso

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%



- B ZZ?_'i'SS e S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Condiciones laborales y funciones policiales

40. ¢Cual es la razén por la que es Policia Municipal?

300 40.0%
37.7%
35.0%
250
30.0%
200
25.0%
21.6%
150 20.0%
15.0%
100 10.9%
9.4%
’ S 10.0%
50 4.5%
3-0% 2.4% 0_9% 0.7% 5-0%
. 3 20 .6 (8 =
Por vocacion Desarrollo Para ayudar a la Porque siempre Por necesidad Porque quiere Para tener Porque erala Por herencia Por
profesional o gente le llamé la econémica o combatir la estabilidad mejor opcion familiar convencimiento
personal atencion desempleo inseguridad econémica disponible de amistades

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Condiciones laborales y funciones policiales

41. ¢éEn qué situacion se encuentra en su comunidad derivado de Policia
Municipal ?

300 40.0%
37.0% o 0%
250 32.5% 35.0%
27.4% 30.0%
200
25.0%
150 20.0%
15.0%
100
10.0%
& 3.1% 5.0%
247 217 183 21
(o) 0.0%
Ninguna de las Respeto en su Reconocimiento Discriminacion en
anteriores comunidad en su comunidad su comunidad

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Condiciones laborales y funciones policiales

42. De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo

Le gusta =No le gusta

Proteger y servir a la sociedad
Ayudar a las personas
Contacto con la poblacién
Brindar seguridad/vigilar
Combatir a la delincuencia

Portar el uniforme

Presentar ante la autoridad competente a
los responsables de delitos.

Investigar los hechos delictivos
Investigar y analizar las evidencias

El sueldo y las prestaciones

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

Indistinto
98.1% 1.9%
98.1% 0.1% 1.8%
95.8% 1.0% 3.1%
95.4% 1.2%3.4%
94.5% 0.7%4.8%
93.4% 1.2%5.4%
91.0% 2.9% 6.3%
84.6% 3.8% 12.0%

76.0% 6.0%18.0%

60.0%

NEsa14.5%

B s SEGURIDAD

§ MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Secretariado Ejecutivo del

Frecuencias
= NELE Indistinto
gusta gusta
Proteger y servir ala
sociedad S 0 13
Ayudar a las personas 655 1 12
Contac_tf) con la 640 7 21
poblacion
Brindar seguridad/vigilar 637 8 23
Ccn_nbatlr a_ la 631 5 32
delincuencia
Portar el uniforme 624 8 36
Presentar ante la
autoridad competente a 608 18 a2
los responsables de
delitos.
Inv?st_lgar los hechos 565 23 80
delictivos
Im_restlg_ar y analizar las 508 40 120
evidencias
El sueldo y las 401 170 97

prestaciones




y 7_‘. ’ ) ZZ;';'E;'S e S E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Condiciones laborales y funciones policiales
43. cHa intervenido como primer respondiente?

mSi ENo ENo sabe

No sabe
8

No 1.2%
156 |

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Condiciones laborales y funciones policiales

44. ¢Ha participado en audiencias del Sistema Penal Acusatorio?

ESi mENo

No
383
57.3%
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Habitos en el trabajo

45. ¢Cual de las siguientes frases se acerca mas a lo que piensa?

Pueden hacerse
excepciones en algunos
casos

15
2.2% Las leyes deben

aplicarse a todos
por igual
653
97.8%
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Habitos en el trabajo

46. cCuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

De tres a .
De uno a dos veces De tres a cuatro veces :oes‘:’:z:s cuatro ::i:"':::e: Ninguna
De cinco a seis veces Ninguna _ Noces
:,:itzs“am'e““ 323 145 67 133
Entrenamiento fisico 48.4% 21.7740.0% 19.9% Inspeccién fisica
I (T de uniforme y 277 12 156 123
nspeccion fisica de s 3 5 Py calzado
uniforme y calzado 41.5% 16.8% 23.4% 18.4% . Sug
evision de
Rev(isién deldarmamtinto 39.8% 13.9%47.7% 28.6% armamento 266 93 118 191
arme y desarme (arme y desarme)
Reuniones del mando con -
- 39.2% 18.1%14.2% 28.4% Reuniones del
sus subordinados mando con sus 262 121 95 190
g zacion de 39.1% 121% 10.9% 37.9% subordinados
Actualizacion de 261 81 73 253
Calibracién de instrumental = 31.3% 10.2% 10.8% 47.8% normatividad
Calibracion de
- /3 . 209 68 72 319
C“'ﬂg:?:':f::'t‘;'s' de  30.2% 14.4% 32.8% 22.6% instrumental
Cumplimentacion
Pases delista 26.9% 12.1% 53.0% 7.9% de Mandamientos 02 RS 219 ks
Pases de lista 180 81 354 53
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Habitos en el trabajo

47. ¢Cual de los siguientes criterios considera que es el de mayor importancia

400
350
300
250
200
150
100
50
0
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en su institucion para otorgar ascensos?

55.5%

18.7%

14.1%

10.9%

Desempeiio Capacitacion Antigliedad en Favoritismo
laboral el puesto

0.2%

Puntualidad

Secretariado Ejecutivo del

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%
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48. De la siguiente lista, ¢qué aspectos considera que son necesarios para
mejorar el trabajo de su corporacion? (porcentajes)

Hace falta " No hace falta

Mejor sueldo y prestaciones 94.9% 5.1%

Capacitacién 92.5% 7.5%

Personal 92.2% 7.8%

Oportunidades de crecimiento 89.4% 10.6%

B 88.0% 12.0%
Instalaciones adecuadas 77.5% 22.5%
Trabajo en equipo y compaiierismo 75.7% 24.3%
Lealtad y ética laboral 73.7% 26.3%
Mejor trato y motivacion por parte de los superiores 72.2% 27.8%
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Problemas en el trabajo

48. De la siguiente lista, ¢qué aspectos considera que son necesarios para
mejorar el trabajo de su corporacion? (frecuencias)
Hace falta " No hace falta

Mejor sueldo y prestaciones 634 34
Capacitacién 618 50
Personal 616 52
Oportunidades de crecimiento 597 71
Equipo de trabajo (armamento, vehiculos, instrumentacioén, chaleco balistico, 588 80

casco balistico, equipo de comunicaciones, etc.)

Instalaciones adecuadas 518 150
Trabajo en equipo y compaiierismo 506 162
Lealtad y ética laboral 492 176
Mejor trato y motivacién por parte de los superiores 482 186
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49. De la siguiente lista, équé problemas considera que existen dentro de su
Institucion? (porcentajes)

m Existe = No existe No sabe

Falta de actitud de servicio por parte de los
elementos

Falta de confianza entre los elementos
Falta de organizacion
Falta de liderazgo de sus mandos

Conflictos personales entre elementos

Negligencia en la actuacion de los
elementos
Maltrato y/o intimidacién por parte de sus
superiores

Corrupcion de elementos policiales

Acoso u hostigamiento sexual

Infiltracién del crimen organizado dentro
de su corporacion
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44.6% 37.6%

43.6% 38.2%

40.7% 45.8%

38.9% 45.5%
30.1% 41.3%
22.2% 49.4%
20.8% 54.8%
18.7% 48.4%

14.2% 52.1%

8.5% 54.3%



Problemas en el trabajo

elé E;::j'g“;% s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

b3 i = - - -
L)) MEXIC SECRETARMBESEGURDAD gistema Estatal de Seguridad Piblica

49. De la siguiente lista, équé problemas considera que existen dentro de su
Institucion? (frecuencias)

m Existe mNo existe No sabe

Falta de actitud de servicio por parte de los
elementos

Falta de confianza entre los elementos
Falta de organizacion

Falta de liderazgo de sus mandos
Conflictos personales entre elementos

Negligencia en la actuacion de los elementos

Maltrato y/o intimidacién por parte de sus
superiores

Corrupcion de elementos policiales

Acoso u hostigamiento sexual

Infiltracién del crimen organizado dentro de su
corporacion
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Principales hallazgos

Perfil del personal operativo

e La policia municipal del Estado de México al igual que el resto de los cuerpos policiales de la entidad estan
integrados principalmente por hombres: 74% son hombres y 26% mujeres.

Respecto a su distribucion etaria, el 39% tiene entre 18 y 35 anos, 53% entre 36 y 53 aiios y 8%, mas de 54
ainos. La edad promedio es ligeramente menor que la policia estatal, ya que la proporcion de persones
menores de 36 aiios es, como se menciond, de 39% vs 30% de la policia estatal.

e En cuanto a la escolaridad, 4% cuenta con estudios de nivel basico, 70% de nivel medio y 25% tiene
estudios profesionales o mas, colocandolo como el segundo cuerpo policiaco con mayor nivel de
instruccion después de la policia ministerial.

e Actualmente 35% de los elementos municipales tiene 5 ahos 0 menos trabajando en la institucion, 37%,
entre 6 y 15 aios; 23%, entre 16 y 25 aifnos y s6lo 5% tiene 26 afhos o0 mas de haber ingresado; este tltimo
porcentaje contrarresta con el 24% de la policia estatal.

e Referente a su ingreso mensual bruto, es el cuerpo policiaco que menos gana. El 28% recibe un sueldo
mensual menor a $8,000, 60% gana entre $8,000 y $16,000 y 12% mas de $16,000. Sin embargo, estas
proporciones son de 17%, 51% y 32%, respectivamente considerando las otras 3 corporaciones policiacas
(estatales, ministerial y penitenciarios).
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Principales hallazgos

e Ambos anos, 2000 y 2024, registran una proporcion similar de elementos policiales con ingresos
adicionales por actividad comercial, financiera o servicios profesionales (8%).

Profesionalizacion

e La policia municipal ha ido al mismo paso que el resto de las corporaciones policiacas del estado rumbo a
la profesionalizacion. El 62% de los elementos municipales cuentan con Servicio Profesional de Carrera y
entre estos la mitad cuenta con un plan de individual de carrera aprobado por su institucion.

e 9 de cada 10 policias municipales estan inscritos al Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica,
siendo la corporacion policiaca con el mayor porcentaje de personal inscrito a dicho registro. Asi también,
cuentan con la proporcién mas alta de personal con Certificado Unico Policial.

e Una proporcion significativamente mayor de la policia municipal cuentan con prestaciones como los dias
de permiso, los vales de despensa y las instalaciones deportivas en comparacion con el resto de los
cuerpos policiacos. En contraste, un porcentaje significativamente menor de elementos municipales
cuentan con seguro de vida, el fondo para el retiro, el apoyo educativo, los créditos para vivienda, la
ayuda al transporte y el ahorro solidario comparandolos con las otras 3 corporaciones.
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Principales hallazgos
Capacitacion

e Casi la totalidad de los elementos municipales (98.9%) han recibido capacitacion desde su ingreso a la
corporacion, 97% ha sido capacitado en formacion inicial y 94% en formacién continua.

e EIl 91% del personal recibié capacitacion en 2023. La gran mayoria (67%) tomé entre 1y 3 cursos, 18% de 4
a 6 cursos y 6% asistié a 7 cursos o mas.

e Los cursos sobre Competencias Basicas de la Funcion, Formacion Inicial, Protocolo de Actuacion Policial
ante hechos delictivos, Protocolo de Actuacion Policial ante casos de violencia contra las mujeres y
feminicidios, Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Perspectiva de género) y el Protocolo para
la Atenciéon a Victimas Vulnerables fueron recibidos por al menos el 50% de los elementos policiales y
fueron también los mejor evaluados.

e Todos los cursos fueron bien evaluados en tanto que las opiniones favorables (excelente, muy buena y
buena) superan por alrededor del doble a las regulares o negativas.

Evaluacion Policial

e EI 40% del personal policiaco municipal presenté el examen de control de confianza en 2023, 33% en
2022, 20% en 2021, 6% lo hizo en 2020 y s6lo 0.6% reporté que nunca lo ha realizado.
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Principales hallazgos

e Al menos el 80% evalua favorablemente las condiciones en las que llevaron a cabo la prueba. Las
calificaciones mas favorables son referentes a las instalaciones y a la organizacion y logistica del evento
con el 90% y 88% de opiniones positivas, respectivamente. Les siguen el equipo utilizado (con el 87% de
calificaciones positivas), el trato por parte del personal evaluador (84%) y el tiempo empleado en las
evaluaciones (78%).

e Una mayoria contundente (80%) considera que el examen de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

e EIl 54% del personal que ha sido evaluado en control de confianza desconoce los resultados de su
evaluacion.

e Al 74% del personal le han aplicado el examen toxicolégico de manera sorpresiva y al 91%, la evaluacién
de competencias basicas de la funcién; entre estos ultimos, el 64% recibid los resultados de su evaluacion,
79% fue capacitado en las siete competencias de la funcién antes de presentar la prueba, una gran
mayoria, 88%, considera que el lugar donde la presenté contaba con la infraestructura adecuada y los
recursos necesarios para llevarla a cabo y, finalmente, 95% aseguré que no se presenté ninguna dificultad
al momento de realizarla.
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Principales hallazgos
Equipamiento

e Mas del 80% del personal policiaco recibié uniformes en 2023, considerando camisa, pantalén, calzado y
chamarra.

e Entre la mitad y el 60% recibié chaleco balistico, arma corta, municiones, cargadores, patrulla (camioneta)
y equipo de radiocomunicacion. En contraste sélo alrededor del 20% o menos recibié casco balistico,
tolete, casco tactico, escudo de acrilico, gas lacrimégeno, instrumental de investigacion criminalistica,
tableta y camara de solapa.

e Respecto a la calidad del equipamiento recibido, la mayoria tiene opiniones favorables.

e Sodlo 49% del personal cuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de primer
respondiente.

Uso de Ia tecnologia

e En el Aambito tecnoldgico, la encuesta revela que también entre la policia municipal se ha consolidado el
conocimiento en el uso de herramientas tecnolégicas, principalmente el equipo de radiocomunicacion,
correo electrénico, teléfono inteligente, manejo de Internet y redes sociales.

e EIl 37% del personal usa teléfonos inteligentes para escribir sus informes u otros escritos oficiales, 32%
emplea computadora, pero atun un 27% los hace a mano.
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Principales hallazgos

Respecto al Informe Policial Homologado, a pesar de que la mayoria (67%) tiene una buena opinioén del él,
el 59% se siente medianamente, poco o nada capacitado para llenar el IPH 2023, considerandose a la
capacitacion y a la guia de llenado como los elementos mas necesarios para su uso.

El 59% de la policia municipal ha solicitado informacion del Sistema Nacional de Informacion (SNI)
respecto de vehiculos robados, mandamientos judiciales, etc., convirtiéndose en la institucion policiaca
que mas lo emplea, por encima de 47% de la policia estatal y 39% de la ministerial.

La encuesta revela un area de oportunidad respecto a los métodos de identificacién y registro del
personal. El 44% de la policia municipal emplea huellas dactilares y el 30% registro de voz, mientras que el
63% y el 44% del resto de las corporaciones emplean estos mismos equipos, respectivamente.

Infraestructura

El 69% de los elementos policiacos califican como excelente, muy bien o bien el estado fisico actual de las
instalaciones donde opera, frente al 26% que lo califica como regular y 5% como malo.

Por otra parte, casi la mitad, 54%, reconoce que durante 2023 hubo mejoras fisicas a las instalaciones de
la institucion donde trabaja; reconociendo, mas del 70%, que estas mejoras cumplen con la calidad
esperada, resuelven las necesidades de infraestructura de la Instituciéon e influyen en la mejora de su
capacidad operativa y/o de respuesta.
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Principales hallazgos

e No obstante, 9 de cada 10 policias municipales consideran necesario llevar a cabo mejoras, ampliaciones o
construcciones en las instalaciones donde actualmente trabajan.

Problemas en el trabajo

e Entre los principales problemas que se perciben al interior de la institucion destacan: la falta de actitud de
servicio por parte de los elementos, la falta de confianza entre los mismos y la falta de organizacion.

e Mientras que los aspectos identificados como los mas necesarios para mejorar el trabajo son mejor sueldo
y prestaciones, mas capacitacion y mas personal. Cabe sehalar que este ultimo aspecto no figura entre los
tres prioritarios para el resto de las instituciones policiales.
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Recomendaciones

1. Implementar medidas para promover la inclusion de mujeres en estas instituciones. Esto no sélo
contribuiria a la igualdad de género, sino que también enriqueceria la diversidad de perspectivas y
habilidades dentro de las fuerzas de seguridad.

2. Evaluar y, si es posible, mejorar las condiciones salariales para garantizar un nivel de vida adecuado de
vida.

3. Homologar las prestaciones que obtienen los elementos municipales con las del resto de los cuerpos
policiales, en particular, aumentar la proporcion que cuenta con seguro de vida, el fondo para el retiro, el
apoyo para gastos funerarios, el apoyo educativo y la ayuda para el transporte.

4. Aumentar el alcance de la capacitacion en protocolos de violencia contra las mujeres y derechos
humanos.

5. Se sugiere revisar la planeacion de la solicitud del equipamiento, para que lleguen en tiempo y forma a los
elementos.

6. Difundir oportunamente los resultados de las distintas evaluaciones a las que son sometidos con el objeto
de que, de la mano con su superior(a), realicen un plan de mejora para su permanencia y ascenso.
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Recomendaciones

7. Seguir avanzando en el uso de biométricos para la eficaz identificaciéon del personal, principalmente el
empleo de las huellas dactilares y el registro de voz.

8. Es fundamental llevar a cabo talleres de integracion y construccion de equipo permitan fortalecer el
trabajo colaborativo, la confianza entre los colaboradores(as) y conciencia de su funcién social.

9. Se sugiere aumentar la contratacion de nuevos elementos.
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Conclusiones

Es alentador observar que la policia municipal estd mostrando un progreso significativo en su proceso de
profesionalizacion.

El alto porcentaje de elementos inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica y con
Servicio Profesional de Carrera refleja un compromiso con el desarrollo profesional y la mejora continua
dentro de la institucion.

Ademas, el hecho de que la gran mayoria haya recibido capacitacion desde su ingreso y que esta
capacitacion sea bien evaluada resalta la importancia que se le esta dando a la formacion de los agentes.

Sin embargo, se requiere mejorar las condiciones salariales para garantizar un nivel de vida adecuado. De
igual forma, garantizar la entrega a tiempo del equipamiento adecuado para desarrollar sus funciones.

La mayoria de los elementos consideran que el examen de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de la institucion, pero es necesario mejorar la comunicacion de los resultados.

La mayoria de los elementos califican positivamente el estado fisico de las instalaciones, pero existe una
alta proporcion que considera necesario llevar a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones, es
necesario evaluar acciones en mejora de la infraestructura.

Por ultimo, los problemas identificados en el trabajo, como la falta de actitud de servicio, la falta de
confianza entre los elementos y la falta de organizacion, son areas que requieren atencion y acciéon por
parte de las autoridades.
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2. Sexo
De investigacionenla De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucion o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Masculino 76.7% 78.7% 71.8%
Femenino 23.3% 21.3% 28.2%
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3. Edad
De investigacion en De vigilancia o
De prevencion, reaccioén o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
De 18 a 23 2.0% 1.1% 0.6%
De 24 a 29 anos 8.3% 13.8% 12.8%
De 30 a 35 anos 20.0% 29.8% 17.9%
|De 36 a 41 aios 22.8% 20.2% 17.3%
|De 42 a 47 ainhos 22.8% 9.6% 16.7%
|De 48 a 53 ainos 17.4% 17.0% 21.2%
De 54 a 60 aios 5.6% 6.4% 12.2%
Mayor a 60 aihos 1.2% 2.1% 1.3%
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De investigacion en
De prevencion, reaccioén o de la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Casado (a) 63.5% 48.9% 62.8%
Divorciado (a) 5.3% 5.3% 9.0%
Union libre 10.7% 16.0% 10.9%
Soltero (a) 20.6% 29.8% 17.3%
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5. Escolaridad (altimo grado de estudios)

De prevencion, reacciéon o de De investigacién enla De vigilancia o
investigacion en la Procuraduria General o custodia del Sistema
Institucion Policial (Policia Fiscalia Policia Penitenciario
Estatal) Ministerial o equivalente (Custodio)
Preescolar 0.5% -
Primaria 0.5% - 1.3%
Secundaria 18.2% 11% 20.5%
Carrera Técnica con Secundaria 2.9% - 4.5%
Terminada
Normal Basica 0.8% - 0.6%
Preparatoria o bachillerato 51.2% 9.6% 51.3%
Carrera Técnica con 5.4% 2.1% 5.1%
Preparatoria Terminada
Licenciatura o Profesional 19.2% 85.1% 14.1%
Maestria o Doctorado 1.5% 2.1% 2.6%
Ninguno -
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6. EN SU TRABAJO éCuantas personas tiene bajo su mando o

responsabilidad?
De investigaciéonenla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Delas$ 5.0% 7.4% 15.4%
De6al10 3.2% 5.3% 3.2%
De 11a 30 3.8% 2.1% 6.4%
De 31 en adelante 2.7% 3.2% 2.6%
Ninguna 85.4% 81.9% 72.4%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Perfil del personal operativo
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7. ANTIGUEDAD éCudanto tiempo tiene trabajando en su actual institucién?

De investigacionenla De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucion o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Menos de 2 aios 6.6% 19.1% 3.8%
De 2 a 5 ainos 6.8% 21.3% 26.3%
De 6 a 10 aihos 15.2% 22.3% 23.7%
De 11 a 15 afnos 17.3% 17.0% 12.8%
De 16 a 20 aiios 12.8% 4.3% 10.9%
De 21 a 25 ainos 18.6% 6.4% 9.6%
De 26 a 30 ainos 20.7% 9.6% 10.3%
Mas de 30 aiios 2.1% - 2.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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5 MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Aspectos econémicos

8. INGRESOS ¢A cuanto asciende su sueldo mensual bruto?

De investigacion en la - .
. . , De vigilancia o

De prevencion, reaccion o de Procuraduria General o . .

. . e T N . . i custodia del Sistema

investigacion en la Institucion Fiscalia Policia . ..

. - - e . Penitenciario
Policial (Policia Estatal) Ministerial o .
. (Custodio)
equivalente

Menos de $1,600 pesos 1.1% 2.1%
De $1,600 a $4,800 pesos 1.1%
De $ 4,801 a $8,000 15.8% 4.3% 21.2%
pesos
De $ 8,001 a $11,200 19.7% 12.8% 14.1%
pesos
De $ 11,201 a $16,000 32.3% 18.1% 44.2%
pesos
De $ 16,001 a $18,000 17.0% 22.3% 17.9%
pesos
Mas de $18,000 pesos 13.2% 40.4% 2.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Aspectos econémicos
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9. DEPENDIENTES éCuantas personas dependen de ese ingreso
(incluyéndose)?

De prevencion, reaccién o de

De investigacion en la
Procuraduria General

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Dela2 24.6% 39.4% 25.0%
De3a4d 57.8% 43.6% 60.3%
De5a6 14.7% 17.0% 14.7%
De7a8 2.0%
De9a10 0.8%
Mas de 10 0.2%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Aspectos economicos

10. ¢Cuenta con otros ingresos por actividad comercial, financiera o
servicios profesionales?

De investigacionenla De vigilanciao
De prevencion, reaccion ode Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucion o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 8.7% 6.4% 71%
No 91.3% 93.6% 92.9%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Aspectos economicos

10.1 ¢ A cuanto asciende su ingreso adicional?*

De brevencién. reaccién o De investigacion enla De vigilanciao
P . . Procuraduria General custodia del
de investigacion en la . , S .
S Ty o Fiscalia Policia Sistema
Institucion Policial =S . . .
(Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Menos de $1,000 pesos 13.8% - 27.3%
De $1,000 a $3,000 pesos 34.5% 16.7% 45.5%
De $3,001 a $5,000 pesos 12.1% - -
De $5,001 a $8,000 pesos 22.4% 16.7% 27.3%
De $8,001 a $15,000 pesos 6.9% 33.3% -
De $15,001 a $25,000 8.6% - -
pesos
Mas de $25,000 pesos 1.7% 33.3% -

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si cuentan con otros ingresos por actividad comercial, financiera o
servicios profesionales.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Profesionalizacion

11. ¢Su Institucion cuenta con Servicio Profesional de Carrera?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reacciéon o de Ila Procuraduria custodia del
investigacioén en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 61.4% 91.5% 30.8%
No 10.8% - 25.6%
No sabe 27.8% 8.5% 43.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Profesionalizacion
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11.1 cConoce las funciones y requisitos que debe cubrir para
el puesto que actualmente ocupa?*

De prevencion, reaccion o de

De investigacion en
la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 98.3% 97.7% 100.0%
No 1.7% 2.3% -

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Profesionalizacion

11.2 ¢Su

%", GOBIERNO DEL
@4 ESTADO DE
Il MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

institucion emite convocatoria publica y abierta para

ocupar las plazas vacantes?*

De investigaciéon en
la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

De prevencion, reaccion o de General o Fiscalia Sistema
investigacion en la Institucion Policia Ministerial o Penitenciario
Policial (Policia Estatal) equivalente (Custodio)
Si 91.2% 96.5% 95.8%
No 4.9% 2.3% 4.2%
No sabe 3.9% 1.2% -

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Profesionalizacion
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SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

11.3 é¢Cuenta con un plan individual de carrera aprobado por

su institucion?*

De investigacion en

De prevencion, reaccion o de la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 37.4% 40.7% 25.0%
No 42.5% 25.6% 50.0%
No sabe 20.0% 33.7% 25.0%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Profesionalizacion
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

11.4 éLa promocion o ascensos se realizan a través de
concursos de seleccion publicos y abiertos?*

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

De prevencion, reaccién o de

De investigacion en
la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 93.4% 34.9% 95.8%
No 3.9% 32.6% 4.2%
No sabe 2.7% 32.6% -

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Profesionalizacion

11.5 c¢Sabia que, como integrante del Servicio Profesional de Carrera,
tiene derecho a que se revisen las resoluciones disciplinarias emitidas en
su contra mediante el Recurso de Rectificacion?*

De investigacion en De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 68.0% 64.0% 43.8%
No 32.0% 36.0% 56.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institucion si cuenta con Servicio profesional de Carrera

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Profesionalizacion

12. ¢Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccién o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 75.8% 80.9% 67.9%
No 4.5% 6.4% 9.0%
No sabe 19.7% 12.8% 23.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Profesionalizacion

12.1 cCuenta con Clave unica de Identificacion Personal (CUIP)?*

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccién o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 99.6% 100.0% 100.0%
No 0.2% - -
No sabe 0.2% - -

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Profesionalizacion

12.2 éCuenta con el Certificado Unico Policial (CUP)?*

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccién o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 87.3% 82.9% 87.7%
No 10.9% 9.2% 7.5%
No sabe 1.8% 7.9% 4.7%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si se encuentran inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? (Porcentaje)
Policia Estatal e I_Vlmlsterlal = Custodio
equivalente
Aguinaldo 99.4% 98.9% 100.0%
Vacaciones 98.9% 98.9% 99.4%
Seguro de vida 94.3% 94.7% 82.7%
Licencia de maternidad/paternidad 85.4% 75.5% 88.5%
Comedor dentro de las instalaciones 68.8% 10.6% 62.8%
Fondo para el retiro 64.0% 42.6% 48.7%
Seguridad social estatal 62.9% 58.5% 48.7%
Ayuda para transporte 49.5% 30.9% 41.7%
Dias de permiso 44.6% 47.9% 28.2%
Apoyo para gastos funerarios 44.0% 80.9% 31.4%
Servicios psicolégicos 41.7% 23.4% 41.7%
Otras prestaciones 36.0% 34.0% 29.5%
.Servu:lo_s médicos dentro de las 28.8% 50.0% 50.6%
instalaciones
Apoyo econémico para viudas 28.5% 25.5% 17.3%
Apoyo educativo 28.2% 30.9% 30.8%
ISSSTE, IMSS 26.0% 37.2% 15.4%
Créditos para la vivienda 24.8% 24.5% 26.9%
Areas deportivas 21.2% 10.6% 18.6%
Ahorro solidario 20.9% 16.0% 14.7%
Apoyo para la vivienda 18.9% 18.1% 16.0%
Seguro de gastos médicos mayores 18.5% 89.4% 12.2%
Becas para sus hijos 13.5% 13.8% 12.2%
Vales de despensa 13.2% 14.9% 19.2%
Guarderia 9.0% 9.6% 6.4%
Créditos automotrices 71% 7.4% 5.8%
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14. Desde su ingreso a la corporacion, cha recibido cursos de
capacitacion?
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 95.2% 93.6% 89.7%
No 4.8% 6.4% 10.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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15. ¢De qué tipo?*
15.1 Formacion inicial
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccién o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 97.5% 94.3% 97.9%
No 1.6% 4.5% 1.4%
No sabe 0.9% 1.1% 0.7%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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15. ;(De qué tipo?*
15.2 Formacion continua
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 96.5% 89.8% 88.6%
No 1.9% 6.8% 9.3%
No sabe 1.6% 3.4% 2.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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16. ;Cuantos cursos de capacitacion ha recibido en el ultimo ano?
De investigacion en De vigilancia o
De prevencion, reaccién o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Ninguno 1.4% 13.6% 16.4%
Del1a3 63.9% 67.0% 63.6%
De4aé6 18.6% 12.5% 16.4%
De7a10 3.5% 4.5% 2.1%
Mas de 10 2.7% 2.3% 1.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.1 Formacion inicial

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun 36.8% 42.1% 41.9%
Curso con esa
tematica
Mala 6.4% 3.9% 7.7%
Regular 1.8% 2.6% 1.7%
Buena 12.5% 13.2% 1M1.1%
Muy Buena 9.4% 11.8% 12.0%
Excelente 33.1% 26.3% 25.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Capacitacion

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.2 Competencias Basicas de la Funcion

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun 53.7% 51.3% 47.0%
Curso con esa
tematica
Mala 5.0% 5.3% 8.5%
Regular 2.7% 1.3% 0.9%
Buena 18.1% 11.8% 19.7%
Muy Buena 12.6% 13.2% 14.5%
Excelente 7.8% 17.1% 9.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Capacitacion ;
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.3 Protocolo de Actuacion Policial ante Hechos delictivos

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun 59.1% 59.2% 65.8%
Curso con esa
tematica
Mala 5.0% 3.9% 10.3%
Regular 3.0% 1.3% 3.4%
Buena 15.1% 9.2% 1M.1%
Muy Buena 10.9% 14.5% 6.0%
Excelente 6.9% 11.8% 3.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Capacitacion ;
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.4 Protocolo de Actuacion Policial ante casos de violencia contra las mujeres y feminicidios

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 63.7% 64.5% 68.4%
tematica
Mala 7.3% 10.5% 9.4%
Regular 2.3% 2.6% 3.4%
Buena 12.1% 5.3% 9.4%
Muy Buena 8.2% 10.5% 6.0%
Excelente 6.4% 6.6% 3.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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Capacitacion ;
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus

funciones?

17.5 Protocolo para la Atencion a Victimas Vulnerables

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
CuUrso con esa 66.5% 64.5% 67.5%
tematica
Mala 8.7% 14.5% 12.8%
Regular 3.0% 1.3% 4.3%
Buena 9.6% 5.3% 8.5%
RvEnena 7.7% 5.3% 6.0%
Excelente 4.4% 9.2% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.6 Técnicas y Tacticas de Reaccion a la Emboscada

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 70.6% 56.6% 74.4%
tematica
Mala 10.3% 171% 12.8%
Regular 2.5% 0.9%
Buena 6.9% 6.6% 6.8%
Muy Buena 5.5% 7.9% 4.3%
Excelente 41% 11.8% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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%4+ ESTADODE
= MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.7 Medicina Tactica

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun 76.7% 65.8% 73.5%
Curso con esa
tematica
Mala 12.3% 171% 19.7%
Regular 2.3% 1.7%
Buena 3.6% 5.3% 4.3%
Muy Buena 2.8% 6.6%
Excelente 2.3% 5.3% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

| » GOBIERNO DEL
%l ESTADO DE
i

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion ;

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.8 Curso de especializacion para Policia Procesal en el Sistema de Justicia Penal

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 74.6% 68.4% 68.4%
tematica
Mala 8.5% 14.5% 18.8%
Regular 2.8% 1.3% 2.6%
Buena 6.0% 5.3% 5.1%
Muy Buena 4.1% 5.3% 2.6%
Excelente 3.9% 5.3% 2.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

. » GOBIERNO DEL
ok | ESTADO DE
SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

*| MEXICO

Capacitacion ;

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.9 Curso de especializacion para Integrantes de las Unidades de Policia Cibernética

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 79.2% 65.8% 76.1%
tematica
Mala 12.5% 23.7% 17.9%
Regular 2.1% 2.6%
Buena 3.4% 3.9% 2.6%
Muy Buena 1.2% 5.3% 0.9%
Excelente 1.6% 1.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ;
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.10 Curso de actualizacion de la Ley Nacional de Ejecucion Penal para personal penitenciario

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 79.5% 65.8% 68.4%
tematica
Mala 12.1% 23.7% 7.7%
Regular 1.8% 1.3% 7.7%
Buena 3.4% 2.6% 8.5%
fvisuena 1.2% 3.9% 5.1%
Excelente 2.0% 2.6% 2.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion
17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus

funciones?

17.11 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 77.8% 71.1% 66.7%
tematica
Mala 12.5% 19.7% 121%
Regular 2.0% 6.0%
Buena 3.2% 2.6% 5.1%
Muy Buena 2.3% 3.9% 1.7%
Excelente 2.3% 2.6% 3.4%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

4 MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.12. Curso de actualizacion para Intervinientes en el Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 76.7% 68.4% 69.2%
tematica
Mala 12.1% 22.4% 17.9%
Regular 2.5% 5.1%
Buena 3.7% 3.9% 3.4%
Muy Buena 2.7% 3.9% 3.4%
Excelente 2.3% 1.3% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} 3 EZ%';RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.13 Curso de especializacion para Unidades Especializadas contra el Secuestro (UECS)

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 77.6% 72.4% 75.2%
tematica
Mala 13.2% 19.7% 17.9%
Regular 2.0% 1.3% 1.7%
Buena 3.7% 2.6% 4.3%
fvisuena 1.4% 3.9%
Excelente 21% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

4 MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.14 Curso de especializacion para Facilitador en Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en materia penal

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 77.8% 75.0% 76.1%
tematica
Mala 12.6% 15.8% 17.1%
Regular 1.6% 1.3% 1.7%
Buena 3.7% 1.3% 3.4%
Muy Buena 2.0% 3.9% 0.9%
Excelente 2.3% 2.6% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



e } b E;:’.:ngg e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.15 Curso de especializacion para los Operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes con enfoque en Facilitadores de Mecanismos Alternativos

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 77.4% 71.1% 75.2%
tematica
Mala 12.8% 19.7% 121%
Regular 2.0% 1.3% 1.7%
Buena 3.4% 2.6% 4.3%
Muy Buena 2.5% 5.3% 0.9%
Excelente 2.0% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



B EZ%';RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus

funciones?
17.16 Formacion Inicial para Asesor Juridico de Victimas en el Sistema de Justicia Penal
De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
CUrso con esa 78.6% 69.7% 75.2%
tematica
Mala 12.3% 19.7% 18.8%
Regular 2.0% 1.3% 0.9%
Buena 3.2% 3.9% 3.4%
Muy Buena 1.4% 5.3% 1.7%
Excelente 2.5%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i) EZ%';RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion
17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la
calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus

funciones?

17.17 Curso de especializacion para Asesor Juridico de Victimas

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 78.3% 71.1% 74.4%
tematica
Mala 12.6% 19.7% 17.9%
Regular 2.0% 1.3% 1.7%
Buena 3.4% 2.6% 5.1%
Muy Buena 1.8% 5.3% 0.9%
Excelente 2.0%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i i) EZ%';RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ;

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.18 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Reparacion Integral)

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 72.6% 67.1% 71.8%
tematica
Mala 11.7% 9.2% 13.7%
Regular 2.3% 3.9% 2.6%
Buena 6.0% 6.6% 8.5%
Muy Buena 41% 7.9% 3.4%
Excelente 3.2% 5.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.19 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (Perspectiva de género)

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 62.3% 57.9% 57.3%
tematica
Mala 7.7% 7.9% 7.7%
Regular 4.4% 3.9% 6.0%
Buena 9.4% 6.6% 15.4%
Muy Buena 9.3% 13.2% 8.5%
Excelente 6.9% 10.5% 5.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i) EZ%';RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion ;

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.20 Curso sobre Derechos Humanos de las Victimas (trata de personas)

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 72.2% 61.8% 70.9%
tematica
Mala 9.8% 11.8% 1.1%
Regular 2.5% 3.9% 1.7%
Buena 6.2% 6.6% 7.7%
Muy Buena 5.3% 6.6% 7.7%
Excelente 3.9% 9.2% 0.9%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Capacitacion

17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.21 Curso taller de especializacion para Ministerio Publico Orientador en el Sistema de Justicia Penal

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 78.1% 71.1% 75.2%
tematica
Mala 13.2% 18.4% 17.9%
Regular 1.4% 1.3% 0.9%
Buena 3.4% 3.9% 5.1%
Muy Buena 1.6% 3.9% 0.9%
Excelente 2.3% 1.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



il EZ:,';R:;'S oeL s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

. MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Capacitacion

17. ;Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el altimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.22 Formacion Inicial para Guias Técnicos en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 77.8% 71.1% 72.6%
tematica
Mala 13.3% 19.7% 121%
Regular 2.0% 1.3% 3.4%
Buena 2.8% 2.6% 4.3%
Muy Buena 1.6% 3.9% 2.6%
Excelente 2.5% 1.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?;RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Capacitacion ,

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el ultimo ano y la

calificacion que le asignaria en términos de utilidad para el desempeno de sus
funciones?

17.23 Cursos de actualizacion u Otros

De investigacion enla De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucién o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
No participé en algun
Curso con esa 55.0% 44.7% 62.4%
tematica
Mala 9.6% 14.5% 6.0%
Regular 4.4% 5.3% 8.5%
Buena 10.7% 5.3% 10.3%
Muy Buena 10.9% 13.2% 6.8%
Excelente 9.4% 17.1% 6.0%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

Ca paCitaCién MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica
18. ¢En el ano 2023 recibio capacitacion en el extranjero?*
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 1.8% 0.9%
No 98.2% 100.0% 99.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Capacitacion

“'» GOBIERNO DEL
. ESTADO DE

= | MExico

Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

19. ;(Con los conocimientos adquiridos en el extranjero, ha impartido cursos al personal
operativo?*

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si
30-0% . -
e 20.0% h 100.0%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si han recibido cursos de capacitacion desde su ingreso a la corporacion y a quienes si recibieron capacitacion

en el extranjero en 2023.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

20. ;Cuando fue la dltima vez que le aplicaron examenes de control de confianza?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Nunca 3.6% 11% 0.6%
En el 2023 39.9% 33.0% 26.3%
En el 2022 31.4% 25.5% 34.6%
En el 2021 19.4% 35.1% 30.1%
En el 2020 5.7% 5.3% 8.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i) EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

= MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.1 Organizacion y logistica del proceso de evaluacion

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

Malo 6.5% 11% 7.7%
Regular 40.7% 29.0% 46.5%
Bueno 27.4% 23.7% 31.0%
Muy Bueno 15.3% 22.6% 9.0%
Excelente 101% 23.7% 5.8%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado exdmenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.2 Trato por parte del personal evaluador

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

Malo 8.7% 2.2% 10.3%
Regular 38.5% 31.2% 43.2%
Bueno 24.3% 19.4% 30.3%
Muy Bueno 16.7% 22.6% 9.0%
Excelente 11.8% 24.7% 7.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i) EZ%';RB'S e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

% MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.3 Tiempo empleado en las evaluaciones

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Malo 11.8% 5.4% 12.9%
Regular 37.9% 30.1% 47.1%
Bueno 25.9% 26.9% 25.2%
Muy Bueno 14.8% 18.3% 9.0%
Excelente 9.7% 19.4% 5.8%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i = i', EZ?;RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

= MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.4 Equipo utilizado

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Malo 6.9% 2.2% 5.2%
Regular 38.3% 26.9% 45.2%
Bueno 26.9% 28.0% 33.5%
Muy Bueno 15.9% 19.4% 9.7%
Excelente 12.0% 23.7% 6.5%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

. EsTapoe SEGURIDAD

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacion que le practicaron?

20.1.5 Instalaciones (condiciones del inmueble y mobiliario)

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Malo 6.2% 4.3% 4.5%
Regular 35.0% 24.7% 41.9%
Bueno 27.7% 25.8% 36.1%
Muy Bueno 16.8% 15.1% 9.7%
Excelente 14.2% 30.1% 7.7%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.2 ;Conoce el resultado de su ultima evaluacion de control de confianza?

De investigaciénenla De vigilancia o
De prevencion, reaccion ode Procuraduria General custodia del
investigacion en la Institucion o Fiscalia Policia Sistema
Policial (Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 35.4% 28.0% 32.9%
A 64.6% 72.0% 67.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado exaimenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

i\, MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

20.3 ;Le han realizado el examen toxicologico (deteccion de consumo de drogas
ilicitas) de manera sorpresiva, es decir, sin ser notificado con anticipacion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 53.7% 63.4% 36.8%
No 46.3% 36.6% 63.2%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

20.4 ;Considera que la evaluacion de control de confianza contribuye al
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 72.0% 79.6% 64.5%
No 21.8% 16.1% 23.9%
No sabe 6.2% 4.3% 1.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado examenes de control de confianza.
P q p q

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } 3 EZ?;RB'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21. ;Le han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 89.8% 74.5% 67.9%
No 10.2% 25.5% 32.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

21.1 ;Conocio el resultado de la evaluacion de competencias basicas de la funcion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 59.7% 50.0% 29.2%
No 28.4% 31.4% 47.2%
No recuerda 1.9% 18.6% 23.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que siles han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

21.2 Previo a la evaluacion de competencias basicas, ;Recibio capacitacion
de las siete competencias de la funcion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 68.7% 65.7% 64.2%
No 24.6% 27.1% 20.8%
No recuerda 6.7% 7.1% 15.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

21.3 ;El lugar donde se llevo a cabo la evaluacion de competencias basicas, conté con
la infraestructura adecuada y los recursos necesarios?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 88.5% 88.6% 82.1%
No 8.5% 8.6% 10.4%
R 3.0% 2.9% 7.5%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que siles han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

21.4 ;Se presento alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion de

competencias basicas de la funcion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 6.0% 4.3% 4.7%
No 94.0% 95.7% 95.3%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que siles han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcion.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

4", GOBIERNO DEL
@4 ESTADO DE
Il MEXICO

Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

21.4.1 Si se presento alguna dificultad, ;a qué se le atribuyo6?

De investigacion en De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Logistica y control
de la institucion 55.6% 66.7% 20.0%
evaluadora
Falta de
infraestructuray 22.2% 33.3% 60.0%
equipo
Desempeiio del
instructor 13.9% -
evaluador
Disefio y
planteamiento de la 8.3% = 20.0%
evaluacion

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado la evaluacion de competencias basicas de la funcién y a quienes aseguran que
si se presentd alguna dificultad al momento de realizar la evaluacion de competencias basicas de la funcién.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

22. ;Le han aplicado la evaluacion del desempeno del personal en activo o del
desempeino académico si es de nuevo ingreso?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 31.8% 51.1% 24.4%
No 33.9% 19.1% 42.9%
No aplica 34.2% 29.8% 32.7%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

22.1 ;Conocio el resultado de la evaluacion del desempeio del personal en activo o
del desempeno académico si es de nuevo ingreso?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 36.3% 35.4% 26.3%
No 49.5% 47.9% 52.6%
No recuerda 14.2% 16.7% 21.1%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempefio del personal en activo o del desempeiio académico si es de
nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Evaluacion policial

"5 GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
(| MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

22.2 ;En la aplicacion de su evaluacion del desempeno del personal en activo
participo su superior jerarquico, la Comision del Servicio Profesional de Carrera y de

Honor y Justicia?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 48.6% 52.1% 34.2%
No 17.9% 14.6% 31.6%
No sabe 33.5% 33.3% 34.2%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeiio del personal en activo o del desempefio académico si es de

nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Evaluacion policial

22.3 ;Tiene conocimiento de que la evaluacion del desempeio del personal en activo
la realiza su superior jerarquico?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 61.3% 58.3% 57.9%
No 21.7% 18.8% 18.4%
No sabe 17.0% 22.9% 23.7%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeiio del personal en activo o del desempefio académico si es de
nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i b Zg?ﬁ;‘g e s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

() MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Evaluacion policial

22.4 ;Sabia que la evaluacion del desempeno del personal en activo mide el
cumplimiento de sus funciones (productividad) y metas, en apego a los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos

humanos, asi como a la disciplina que rige su actuacion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 87.3% 91.7% 81.6%
No 5.2% 2.1% 15.8%
No sabe 7.5% 6.3% 2.6%

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que si les han aplicado evaluacion del desempeio del personal en activo o del desempefio académico si es de
nuevo ingreso.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } 3 EZ?;RB'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: uniformes

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.1 Camisa o camisola 23.2 Pantalon

Policia Mi:i‘s)il:i:rl'i:I o Penitenci_ario Policia Mi;:tli;ii:I o Penitenci?ri

Estatal equivalente (Custodio) Estatal equivalente o (Custodio)
:f;::ibié equipoen g g0 16.0% 16.7% :|°a:~,e: ibié equipoen g, 17.0% 16.0%
No sabe 11.7% 7.4% 10.9% No sabe 1n.7% 7.4% 10.9%
Mala 1.4% 2.1% 0.6% nELE 1.7% 11% 0.6%
Regular 16.4% 7.4% 9.0% Regular 17.0% 7.4% 9.0%
Buena 46.2% 29.8% 40.4% S 45.6% 30.9% 41.0%
Muy Buena 15.8% 37.2% 22.4% Muy Buena 15.9% 36.2% 22.4%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: uniformes

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue

entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.3 Calzado (par de botas o zapato tipo choclos)

23.4 Gorra tipo beisbolera

. . Policia . .-
Policia . . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en 8.0% 21.3% 16.7%
el afio
No sabe 11.9% 5.3% 10.3%
Mala 3.8% 4.3% 1.9%
Regular 17.4% 8.5% 11.5%
Buena 43.1% 24.5% 39.1%
Muy Buena 15.9% 36.2% 20.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

. . Policia . ..
Policia . - . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en 8.3% 21.3% 16.0%
el afio "2 70 = -
No sabe 1.7% 6.4% 10.9%
Mala 2.3% 2.1% 0.6%
Regular 15.8% 6.4% 9.0%
Buena 45.5% 26.6% 41.0%
Muy Buena 16.5% 37.2% 22.4%




Equipamiento: uniformes

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue

entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.5 Playera

23.6 Chamarra

Policia

Policia
Ministerial o

Penitenciario

. . Policia . S
Policia . = iy Penitenciario
Ministerial o iy
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en
ol afit 61.3% 20.2% 73.1%
ARG 9.6% 6.4% 9.0%
Mala 3.2% 1.3%
Regulal 6.8% 7.4% 3.8%
Buena 13.1% 28.7% 7.1%
Muy Buena 6.2% 37.2% 5.8%

Estatal equivalente (Custodio)
:lloa;‘e:ibié equipo en 48.3% 20.2% 571%
No sabe 9.3% 6.4% 10.3%
Mala 2.6% 3.8%
Regular 8.9% 6.4% 2.6%
Buena 20.6% 28.7% 10.3%
Muy Buena 10.4% 38.3% 16.0%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Equipamiento: proteccion personal

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.7 Chaleco balistico

23.8 Casco balistico

., Policia . N
Policia . . R Penitenciario
Ministerial o R
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en
el afio 49.1% 48.9% 77.6%
No sabe 10.5% 8.5% 8.3%
Mala 4.2% 2.6%
Regular 12.0% 5.3% 2.6%
Buena 18.5% 17.0% 2.6%
Muy Buena 5.7% 20.2% 6.4%

. . Policia . ..
Policia . . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en
el afio 52.4% 81.9% 76.9%
No sabe 9.6% 6.4% 8.3%
Mala 4.4% 2.6%
Regular 10.5% 3.2%
Buena 17.7% 5.3% 3.2%
107 R 5.4% 6.4% 5.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Equipamiento: armamento

i } 3 EZ?;RB'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

® i MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.9 Arma corta

23.10 Arma larga

Policia

Policia Ministerial o Penitenci_ario

Estatal equivalente (Custodio)
:|°a:.f:ibi6 equipoen 2z 99 55.3% 69.9%
O SS 1n.7% 7.4% 8.3%
pials 3.6% 2.1% 4.5%
Regular 12.6% 5.3% 1.9%
Buena 27.8% 10.6% 7.1%
Muy Buena 10.4% 19.1% 8.3%

. . Policia . ..
Policia . . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en o . °
el afio 41.0% 63.8% 69.9%
No sabe 11.1% 7.4% 8.3%
Mala 3.6% 4.5%
Regular 1.7% 2.1% 2.6%
Buena 23.7% 9.6% 71%
Muy Buena 8.9% 17.0% 7.7%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: armamento

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue

entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.11 Municiones

23.12 Cargadores

Policia

Policia

Policia Ministerial o Penitenci:_ari

Estatal equivalente o (Custodio)
:|°a;e:ibi6 equipoen  s: 5o 70.2% 70.5%
No sabe 12.6% 8.5% 7.7%
Mala 5.9% 3.2% 4.5%
Regular 14.6% 11% 3.2%
Buena 24.8% 7.4% 6.4%
Muy Buena 8.7% 9.6% 7.7%

Policia Ministerial o Penitenci_ario

Estatal equivalente (Custodio)
:|°a:.‘°:ibi6 equipoen oo 0 64.9% 70.5%
OB 1.0% 8.5% 7.7%
nELE 5.9% 3.2% 4.5%
Regular 14.3% 2.1% 3.8%
Buena 24.8% 9.6% 5.8%
Muy Buena 9.0% 1.7% 7.7%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




i } 3 EZ?;RB'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.13 Fornitura 23.14 Tolete
Policia Mi:i‘s)il:::rlgl o Penitenciario Policia Mil:’i:::::a‘xl o Penitenciario
Estatal equivalente (Custodio) Estatal equivalente (Custodio)
ibié i No recibié equipo en

:|°a:ie:'b'° equipoen  £4.2% 78.7% 76.3% o S 65.2% 88.3% 76.3%
No sabe n.3% 7.4% 8.3% No sabe 10.2% 6.4% 8.3%
Mala 4.5% 11% 2.6% Mala 3.6% 11% 3.2%
Regular 9.6% 3.29 Regular 7.8% 2.6%
Buena 13.7% 5.3% 4.5% Buena 9.3% 3.2% 3.8%
Muy Buena 6.8% 7.4% 5.1% Muy Buena 3.9% 1.1% 5.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




Equipamiento: accesorios

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue

entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.15 Casco tactico

23.16 Escudo de acrilico

. . Policia . e
Policia . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en o N 4
el afio 58.7% 87.2% 75.6%
ARG 9.5% 6.4% 9.6%
pials 4.4% 3.2%
Regulay 9.6% 11% 1.9%
Buel® 13.1% 4.3% 3.2%
MiviBuca 4.8% 11% 6.4%

. . Policia . ..
Policia . . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en o . °
el afio 60.1% 88.3% 75.6%
No sabe 9.5% 6.4% 8.3%
Mala 4.5% 3.2%
Regular 9.0% 2.6%
Buena 12.3% 4.3% 3.8%
Muy Buena 4.7% 11% 6.4%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.17 Candados de mano o esposas 23.18 Lampara de mano
., Policia L T o Policia - S
EP::;:I:I Ministerial o Pﬁg;t;:(:?;)lo EP::;: Ministerial o P(e::lt;:c:?;)lo
equivalente equivalente
ibié i No recibié equipo en
horecibioequipoen ;6 7% 85.1% 750% | ot ane AP 74.5% 88.3% 78.2%
No sabe 10.2% 7.4% 9.0% No sabe 10.1% 6.4% 8.3%
Mala 3.8% 2.6% Mala 3.8% 2.6%
Regular 5.6% 21% 3.2% Regular 3.9% 4.5%
Buche 6.9% 3.2% 4.5% S 5.7% 3.2% 1.3%
Muy Buena 2.9% 21% 5.8% Muy Buena 2.1% 2.1% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: accesorios

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.19 Gas lacrimoégeno

S Policia . .
Policia - . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No reciblo equipoen ¢ g 89.4% 78.2%
el aiho
No sabe 9.9% 6.4% 7.7%
Mala 3.6% - 3.2%
Regular 3.2% - 3.8%
Buena 4.7% 3.2% 1.9%
Muy Buena 2.1% 11% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento: equipamiento

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.20 Motocicleta

23.21 Patrulla (camioneta)

. . Policia . i -
Policia . = . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en
el afio 75.4% 87.2% 78.8%
No sabe 11.0% 6.4% 7.7%
Mala 3.6% - 2.6%
Regulay 3.5% 11% 3.8%
Buena 4.4% 3.2% 1.9%
o/ L 2.3% 2.1% 5.1%

. . Policia . _
Policia . - . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal . (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en o o o
el afio 61.0% 85.1% 76.3%
No sabe 10.4% 7.4% 7.7%
Mala 5.9% 1.1% 1.9%
Regular 9.3% - 3.2%
Buena 9.5% 4.3% 5.1%
Muy Buena 4.1% 2.1% 5.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.22 Patrulla (sedan) 23.23 Equipo de radiocomunicacion
. . Policia . o . . Policia . L.
Epso:elail:l Ministerial o P:g&t;:t:;:)lo EP::Iai: Ministerial o Pfg:lt;::;:;o
equivalente equivalente
ibié i No recibié equipo en
:|°a:ie:'b'° equipoen  61.6% 75.5% 78.8% e i P 53.6% 83.0% 77.6%
No sabe n.3% 6.4% 7.7% No sabe 1.3% 6.4% 8.3%
Mala 6.6% 4.3% 2.6% Mala 6.0% 11% 2.6%
Regular 8.3% 11% 2.6% Regular 1.6% 11% 3.8%
Buena 8.6% 6.4% 3.2% Buena 12.8% 3.2% 2.6%
Muy Buena 3.8% 6.4% 5.1% Muy Buena 4.8% 5.3% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.24 Instrumental de investigacion y criminalistica 23.25 Equipo de computo
Policia Mil::i:::::rli:I o Penitenciario Policia Mil:’i:tlgli:ll o Penitenciario
i Estatal - Custodio
Estatal ivalente (Custodio) equivalente ( )
ibié i No recibié equipo en
Morecibioequipoen  4.5% 88.3% 79.5% il ahs T 70.4% 72.3% A
No sabe 9.8% 6.4% 7.7% No sabe 10.2% 9.6% 7.7%
Mala 4.4% 11% 2.6% Mala 4.5% 21% 2.6%
Regular 3.9% - 3.2% Regular 51% - 3.2%
Buena 5.9% 3.2% 1.9% SLLlE 71% 9.6% 1.9%
Muy Buena 1.7% 11% 51% RV REna 2.7% 6.4% 5.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA




s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.26 Kit de primer respondiente 23.27 Tableta
Policia Mi:i‘s)il:::;l o Penitenciario Policia Mil:’i:::a?i:ll o Penitenciario
Estatal equivalente (Custodio) Estatal equivalente (Custodio)
ibié i No recibié equipo en

:|°a;e:'b'° equipoen o, 29 87.2% 78.2% AR - 76.9% 77.7% 78.2%
No sabe 9.8% 6.4% 9.0% No sabe 9.5% 7.4% 8.3%
Mala 3.8% 11% 2.6% Mala 3.6% 21% 3.2%
Regular 5.4% ] 3.2% Regular 4.1% 2.1% 3.2%
Buena 6.9% 4.3% 1.9% Buena 4.1% 6.4% 1.9%
Muy Buena 3.0% 11% 5.1% Muy Buena 2.0% 4.3% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



& ;» b EZ?:"B'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

5 MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento: equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue
entregado en el aho 2023. En caso de no haberlos recibido también indiquelo

23.28 Camara de solapa

o 0 Policia . . .
Policia . . Penitenciario
Ministerial o .
Estatal iy (Custodio)
equivalente
No recibié equipo en
el afio 65.3% 86.2% 78.2%
No sabe 9.9% 5.3% 8.3%
Mala 4.1% 11% 2.6%
Regular 6.3% - 3.2%
Buena 9.6% 4.3% 2.6%
Muy Buena 4.8% 3.2% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

24. ;Cuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de primer

respondiente?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 38.3% 38.3% 24.4%
No 54.4% 59.6% 64.7%
No sabe 7.4% 2.1% 10.9%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

25.1 Camisa o camisola

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
1vez por ano 53.5% 511% 43.6%
2 veces por aho 40.7% - 40.4%
Sin una frecuencia o = .
prestablecida 5.3% 41.5% 9.0%
Nunca 0.6% 7.4% 7.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

» GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

25.2 Pantalon

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
1vez por ano 53.2% 51.1% 42.9%
2 veces por aho 41.0% - 41.7%
Sin una frecuencia o = .
prestablecida 5.3% 41.5% 8.3%
Nunca 0.6% 7.4% 7.1%




Equipamiento

Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

25.3 Calzado (par de botas o zapato tipo choclos)

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
1vez por ano 54.1% 51.1% 44.2%
2 veces por aho 39.9% - 40.4%
Sin una frecuencia o a .
prestablecida 5.3% 40.4% 8.3%
Nunca 0.8% 8.5% 7.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

25.4 Gorra tipo beisbolera

De investigacion en

De prevencion, reaccion o de la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

1vez por ano 53.2% 50.0% 44.2%
2 veces por aio 40.4% 11% 39.7%
Sin una frecuencia o a .

prestablecida 5.7% 40.4% 9.0%
Nunca 0.8% 8.5% 7.1%




Equipamiento

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

25.5 Playera

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
1vez por ano 27.0% 50.0% 19.9%
2 veces por aho 15.3% - 10.3%
Sin una frecuencia o P a
prestablecida 5.0% 39.4% 10.3%
Nunca 52.7% 10.6% 59.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

» GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

25.6 Chamarra

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
U [ B 40.4% 511% 26.9%
2 veces por ano 16.1% - 15.4%
Sin una frecuencia o a .
prestablecida 26.4% 40.4% 26.9%
Nunca 17.1% 8.5% 30.8%




Equipamiento

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

25.7 Uniforme de gala

De investigacion en

De prevencion, reaccion o de la Procuraduria

De vigilancia o
custodia del

investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

1vez por ano 21.0% 43.6% 17.3%
ERScRSRSRAne 9.5% 11% 7.7%

Sin una frecuencia o 2 .
prestablecida 6.3% 38.3% 8.3%
Nunca 63.2% 17.0% 66.7%




Equipamiento

» GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

25. ;Con que frecuencia le otorgan especificamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

25.8 Fornitura

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
U [ B 31.2% 31.9% 19.2%
2 veces por afio 12.3% 4.3% 8.3%
Sin una frecuencia o R o
prestablecida 22.5% 30.9% 71%
Nunca 33.9% 33.0% 65.4%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i 7 b EZ?:RB'S e s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

%y MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Equipamiento

26. ;Tiene conocimiento sobre el uso y operacion de las siguientes tecnologias de
informacion y comunicaciones actuales? Respuestas afirmativas

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reacciéon o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
] equivalente (Custodio)
AR 90.4% 78.7% 85.3%
Computadora 73.4% 94.7% 69.9%
Camara fotografica 75.2% 89.4% 66.0%
Camara de video 72.7% 88.3% 57.7%
Tabletas 64.7% 89.4% 60.9%
e peone te 82.6% 91.5% 75.0%
Manejo del Internet 82.1% 94.7% 73.1%
Redes sociales 82.1% 92.6% 73.1%
B s es 59.5% 76.6% 49.4%
Correo electrénico 87.5% 95.7% 78.2%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

"5 GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

27. ¢;Cual de las siguientes fases del proceso del Informe Policial Homologado (IPH)
2023 considera la mas dificil?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Llenado del IPH 32.3% 43.6% 55.8%
Entrega/Recepcién
al Ministerio Publico 39.888 e A
Capturaenel
aplicativo de 28.1% 33.0% 16.7%
Plataforma México

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

1 ESTADG DE SEGURIDAD

Eq Uipa m iento MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
28. ;Cual es la percepcion que tiene sobre el IPH 2023?
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Buena 63.5% 59.6% 35.3%
Regular 31.4% 34.0% 52.6%
Mala 2.6% 11% 3.8%
Ninguna 2.6% 5.3% 8.3%
Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

Eq Uipa m iento =l MExic SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica
29. ;Se siente capacitado para llenar el IPH 2023?
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Mucho 33.2% 31.9% 7.7%
Regular 57.5% 511% 57.7%
Poco 8.0% 10.6% 26.9%
Nada 1.4% 6.4% 7.7%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

%", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

30. ;Qué herramienta utiliza cotidianamente para escribir sus reportes, informes u otros
escritos oficiales de trabajo?

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Computadora 20.6% 73.4% 38.5%
e DU U e 24.8% 12.8% 0.6%
inteligentes
Maquina de escribir 0.6% - -
S EEE & 44.1% 21% 47.4%
No elabora
reportes, informes o 9.9% 1M.7% 13.5%
escritos




i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Equipamiento

31. ;Qué elemento considera necesario para un adecuado llenado del IPH 2023?
Respuestas afirmativas

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

Capacitacién 98.9% 97.9% 95.5%
rmrapstructura 86.2% 92.6% 76.9%
soishesclon del 76.6% 75.5% 77.6%
oo e fiente 90.2% 90.4% 92.3%
Guia de llenado 90.2% 91.5% 95.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

"5 GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
"”ﬁ.l} MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

32. ¢(En el desempeio de su trabajo, ha solicitado informacion del Sistema Nacional de
Informacion (SNI) respecto de vehiculos robados, mandamientos judiciales u otra

informacion?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 471% 39.4% 1.3%
No 42.6% 53.2% 84.6%
No sabe 10.2% 7.4% 14.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

33. ;En su area de trabajo cuenta con equipo para consultar el Sistema Nacional de

Informacion (SNI)?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 36.5% 20.2% 1n.5%
No 45.2% 69.1% 60.3%
No sabe 18.3% 10.6% 28.2%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Equipamiento

i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

=11 MEXIC SECRETARIA DE SEGURIDAD

Sistema Estatal de Seguridad Publica

34. ;Qué métodos de identificacion y registro de personal tiene su institucion?
Respuestas afirmativas

De investigacién en la . .
. s 0 , De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de Procuraduria General o . .
. . . s SRR . . I custodia del Sistema
investigacion en la Institucién Fiscalia Policia . .
. - " . . Penitenciario
Policial (Policia Estatal) Ministerial o .
£ (Custodio)
] equivalente
Clave Unica de
Identificacion 97.1% 100.0% 89.1%
Personal (CUIP)
Huellas dactilares 58.6% 94.7% 64.7%
el Gl 34.8% 93.6% 51.9%
Identificaciéon con
fotografia 86.0% 92.6% 76.3%
(actualizada)

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Infraestructura

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

35. En general, ;como considera el estado fisico actual de las instalaciones donde opera?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Excelente 7.1% 20.2% 5.8%
Muy Bueno 12.5% 23.4% 14.1%
Bueno 36.2% 34.0% 54.5%
Regular 32.4% 17.0% 20.5%
Malo 1.9% 5.3% 5.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Infraestructura

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

36. ;Considera que hubo mejoras fisicas a las instalaciones de la institucion donde

labora durante el 2023?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 40.8% 77.7% 55.1%
No 59.2% 22.3% 44.9%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i } EZ?:RB'S'EE s E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

& MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gligtema Estatal de Seguridad Publica

Infraestructura

36.1 Indique si las mejoras, ampliaciones o construcciones ejecutadas, cumplen con la
calidad que usted esperaba

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 68.8% 86.3% 59.3%
No 9.2% 1.4% 5.8%
Poco 22.1% 12.3% 34.9%

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

T SEOUUVKI .
%) MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Infraestructura

36.2 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las instalaciones
donde actualmente labora, resuelven las necesidades de infraestructura de la Institucion

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
=t 61.0% 83.6% 55.8%
No 12.9% 5.5% 14.0%
Parcialmente 26.1% 1.0% 30.2%

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



é .;' b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

T SEOUUVKI .
%) MEXICo SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Infraestructura

36.3 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las instalaciones
donde actualmente labora, influyen en la mejora de su capacidad operativa y/o de

respuesta.
De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

Si 72.8% 74.0% 67.4%
No 13.6% 13.7% 8.1%
Poco 13.6% 12.3% 24.4%

*Pregunta aplicada a quienes si consideraron que hubo mejoras fisicas a las instalaciones

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Infraestructura

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

37. ;Considera que las instalaciones en las que labora actualmente le permiten operar de

manera eficiente y eficaz?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 69.5% 88.3% 80.8%
No 30.5% 1.7% 19.2%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Infraestructura

4", GOBIERNO DEL
%4+ ESTADODE
= MEXICO

SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

37.1 Indique la razén por la que las instalaciones no le permiten operar de manera
eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

(Porcentaje que considera que “si aplica”)

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Faltan espacios 88.7% 100.0% 73.3%
Los espacios estan
en malas 80.3% 81.8% 63.3%
condiciones
Raaaypeuticiente 80.3% 100.0% 76.7%
capacidad
Los espacios no son
los adecuados para 83.7% 100.0% 70.0%
la operacion

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de manera eficiente y eficaz.

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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) MEXico SECRETARIADESEGURDAD  gigtema Estatal de Seguridad Piblica

Infraestructura

38. ;Considera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a
las instalaciones donde actualmente labora?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 88.9% 79.8% 85.9%
No 1.1% 20.2% 14.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Condiciones laborales y funciones policiales

S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

39. ;Qué tan orgulloso se siente de ser... (Policia Estatal/ Policia Ministerial/Policia

Municipal/Custodio)

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)

Muy orgulloso 83.5% 85.1% 59.6%
Orgulloso 14.7% 14.9% 34.6%
Poco orgulloso 1.7% - 4.5%
Nada orgulloso 0.2% - 1.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Condiciones laborales y funciones policiales

Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

40. ;Cual es la razon por la que es Policia Estatal y/o Policia Ministerial y/o Policia
Municipal y/o Custodio?

- . De investigacion enla De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de N .
investigacién en la Procuraduria General custodia del
L N S o Fiscalia Policia Sistema
Institucion Policial (Policia . . . .
Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Por necesidad econémica o desempleo 12.0% 1.1% 16.7%
Porque siempre le llamé la atencién 12.5% 4.3% 12.2%
Porque era la mejor opcion disponible 2.7% a 21%
Para tener estabilidad econémica 41% 1.1% 5.8%
Para ayudar a la gente 6.8% 8.5% 4.5%
Porque quiere combatir la inseguridad 3.6% 1.7% 3.8%
Por convencimiento de amistades _ 1.1% ;
Por herencia familiar 0.8% - 0.6%
Desarrollo profesional o personal 23.9% 31.9% 23.1%
pogiocacion 33.8% 40.4% 26.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Condiciones laborales y funciones policiales

41. ;En quée situacion se encuentra en su comunidad derivado de ser Policia Estatal y/o
Policia Ministerial y/o Policia Municipal y/o Custodio?

De investigacion en De vigilancia o
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Reconocimiento en o . o
su comunidad 21.8% 12.8% 9.0%
Respeto en su a o .
comunidad 33.8% 20.2% 37.2%
Dlscrlmm?cmn en 4.2% 4.3% 3.29
su comunidad
Ninguna de las o o 5
anteriores 40.2% 62.8% 50.6%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



} b EZ?;RB'S'EE s E G U R I D A D Secretariado Ejecutivo del

== MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Condiciones laborales y funciones policiales
42. De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo

(Porcentaje “si le gusta)

. s yl . . . s De vigilancia
De prevencion, reaccion De investigacion en la .
. . . , o custodia del
o de investigacion enla Procuraduria General o .
L . = , e s oaas - . Sistema
Institucion Policial Fiscalia Policia Ministerial . .
(Policia Estatal) o equivalente AL L
q (Custodio)
Proteger y servir a la sociedad 98.9% 98.9% 96.2%
Investigar los hechos delictivos 87.1% 97.9% 69.9%
Investigar y analizar las evidencias 77.3% 91.5% 69.9%
Brindar seguridad/vigilar 97.0% 88.3% 91.7%
Ayudar a las personas 99.1% 98.9% 95.5%
Contacto con la poblacién 97.3% 91.5% 80.8%
Portar el uniforme 97.0% 81.9% 91.0%
Combatir a la delincuencia 96.7% 96.8% 82.1%
El sueldo y las prestaciones 81.5% 77.7% 88.5%
Presentar ante la autoridad
competente a los responsables de 95.2% 94.7% 71.2%
Precisqa delitos.

MEDICION ESTRATEGICA



im= P ;;:";“ggf;% SEGU RIDAD Secretariado Ejecutivo del

x| TARL = - P
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Condiciones laborales y funciones policiales

43. ;Ha intervenido como primer respondiente?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Si 71.3% 56.4% 30.1%
No 25.8% 43.6% 66.0%
No sabe 2.9% - 3.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Condiciones laborales y funciones policiales

S EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

44. ;Ha participado en audiencias del Sistema Penal Acusatorio?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
= 36.2% 61.7% 16.0%
No 63.8% 38.3% 84.0%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Habitos en el trabajo

| » GOBIERNO DEL
#4+| ESTADO DE
=/l MEXICO

s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

45. ;Cual de las siguientes frases se acerca mas a lo que piensa?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Las leyes deben
aplicarse a todos 95.3% 96.8% 92.3%
por igual
Pueden hacerse
excepciones en 4.7% 3.2% 7.7%
algunos casos

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i l g EZ%';“B'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

o | eyl
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Habitos en el trabajo

46. ;Cuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

46.1 Entrenamiento fisico 46.2 Reuniones del mando con sus subordinados
Policia .. Lol = penitenciario Policia Policfa o enclarlo
Estatal inisterial o (Custodio) Estatal Ministerialo = . .
equivalente statal  equivalente SATBLLLICD,

De uno a dos veces 64.0% 53.2% 66.7% De uno a dos veces 53.8% 52.1% 44.9%
De tres a cuatro 21.3% 24.5% 17.9% De tres a cuatro veces 16.4% 19.1% 19.2%
veces
De cinco a seis veces 5.6% 5.3% 1.9% De cinco a seis veces 5.7% 6.4% 5.8%
Ninguna 9.2% 17.0% 13.5% Ninguna 24.2% 22.3% 30.1%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



i l g EZ%';“B'S'EE SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

o | eyl
=) MEXIC SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Habitos en el trabajo

46. ;Cuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

46.3 Inspeccion fisica de uniforme y calzado 46.4 Revision del armamento (arme y desarme)
Policia . P.OI'C'.a Penitenciario Policia . F:olm_a Penitenciario
Ministerial o . Ministerial o .
Estatal B (Custodio) Estatal . (Custodio)
equivalente equivalente
Delugba SRS 53.6% 46.8% 48.7% DelunolalaosiEines 51.8% 45.7% 46.2%
De tres a cuatro De tres a cuatro
[ 22.2% 16.0% 22.4% e 20.0% 12.8% 17.3%
De cinco a seis veces 17.0% 18.1% 10.3% De cinco a seis veces 14.9% 9.6% 71%
Ninguna 7.2% 19.1% 18.6% Ninguna 13.4% 31.9% 29.5%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



q wl " Eg%lin:;'; oeL S E GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

i —I~
=) MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Habitos en el trabajo

46. ;Cuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

46.5 Calibracion de instrumental 46.6 Actualizacion de la normatividad
Policia . HOI'C'.a Penitenciario Policia . P.OI'C'.a Penitenciario
Ministerial o . Ministerial o .
Estatal . (Custodio) Estatal . (Custodio)
equivalente equivalente
DeunciSidolpes 42.5% 44.7% 37.2% Delunoiajciosiitsss 54.2% 53.2% 40.4%
De tres a cuatro 15.3% 9.6% 12.2% De tres a cuatro veces 15.3% 19.1% 19.9%
veces . =
De cinco a seis veces 9.9% 6.4% 5.1% De cinco a seis veces 11.3% 2.1% 6.4%
Ninguna o > o | PEERE 19.2% 25.5% 33.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Secretariado Ejecutivo del

SEGURIDAD

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

Habitos en el trabajo

46. ;Cuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

46.7 Pases de lista 46.8 Cumplimiento de mandamientos

Policia Mil:’i:::ieiii:I o Penitenci?ri Policia Mirlnai:tlzfi:I o Penitenciario
Estatal e e (Custodio) Estatal T (Custodio)
De uno a dos veces 35.4% 50.0% 39.1% De uno a dos veces 41.1% 50.0% 40.4%
3:(::5 a cuatro 15.5% 5.3% 26.3% De tres a cuatro veces 15.6% 10.6% 19.2%
De cinco a seis veces  43.1% 33.0% 20.5% De cinco a seis veces  23.6% 17.0% Sl
Ninguna 6.0% 1.7% 14.1% Ninguna 19.7% 22.3% 26.3%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA



Habitos en el trabajo

» GOBIERNO DEL
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s EGU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

SECRETARIADESEGURDAD  gistema Estatal de Seguridad Puablica

47. ;Cual de los siguientes criterios considera que es el de mayor importancia en su

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA

institucion para otorgar ascensos?

De investigacion en De vigilanciao
De prevencion, reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacion en la Institucion General o Fiscalia Sistema
Policial (Policia Estatal) Policia Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Antigiliedad en el 18.9% 2.4% 9.6%
puesto
Capacitacion 34.1% 19.1% 44.9%
R psneliaboral 36.5% 63.8% 38.5%
Favoritismo 9.6% 9.6% 5.8%
Puntualidad 0.9% - 1.3%




é 7 b EZ?:RB'S e SE GU R I D AD Secretariado Ejecutivo del

MEXICO SECRETARIADESEGURDAD  gictema Estatal de Seguridad Piablica

Problemas en el trabajo

48. De la siguiente lista, ;qué aspectos considera que son necesarios para mejorar el
trabajo de su corporacion? (Porcentaje que respondido “Hace falta”)

De prevencion, De investigacion en De vigilancia o
reaccion o de la Procuraduria custodia del
investigacionenla General o Fiscalia Sistema
Institucién Policial Policia Ministerial o Penitenciario
(Policia Estatal) equivalente (Custodio)
Personal 83.6% 90.4% 94.9%
Capacitacion 92.0% 91.5% 92.9%
Equipo de trabajo (armamento, vehiculos,
instrumentacion, chaleco balistico, casco 91.6% 90.4% 89.1%
balistico, equipo de comunicaciones, etc.)
Lealtad y ética laboral 65.8% 67.0% 62.2%
Mejor_trato y motivacioén por parte de los 76.0% 73.4% 21.8%
superiores
Trabajo en equipo y compaiierismo 71.3% 70.2% 74.4%
Oportunidades de crecimiento 88.7% 86.2% 87.8%
Mejor sueldo y prestaciones 91.3% 93.6% 94.9%
Instalaciones adecuadas 83.9% 71.3% 80.8%

Precisd

MEDICION ESTRATEGICA
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

Secretariado Ejecutivo del

Sistema Estatal de Seguridad Publica

49. De la siguiente lista, ;qué problemas considera que existen dentro de su Institucion?
(Porcentajes que considera que si existe)

Precisd

De prevencién. reaccién De investigaciéon enla De vigilancia
. d': investi a::ién enla Procuraduria General o o custodia del
S 'g . Fiscalia Policia Sistema
Institucion Policial . . . . .
(Policia Estatal) Ministerial o Penitenciario
equivalente (Custodio)
Maltra_to y/o intimidacién por parte de sus 24.8% 16.0% 23.1%
superiores
Corrupcion de elementos policiales 17.3% 18.1% 11.5%
z:ael:::ec:‘et :sctltud de servicio por parte de los 37.8% 31.9% 37.8%
Falta de confianza entre los elementos 36.5% 31.9% 36.5%
Falta de liderazgo de sus mandos 43.1% 38.3% 37.8%
Falta de organizacion 45.0% 43.6% 41.7%
|an|tI‘aCIO-I"| del crimen organizado dentro de su 10.4% 18.1% 6.4%
corporacion
Negligencia en la actuacion de los elementos 19.8% 26.6% 17.3%
Conflictos personales entre elementos 23.3% 25.5% 19.2%
Acoso u hostigamiento sexual 15.3% 16.0% 12.8%

MEDICION ESTRATEGICA
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