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42. De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo 
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*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí cuentan con otros ingresos por actividad comercial, financiera o servicios profesionales.





*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera.



*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera.



*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera
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38. ¿Considera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a 
las instalaciones donde actualmente labora?
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*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera.



*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera.



*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera



*Pregunta aplicada a quienes respondieron que su institución sí cuenta con Servicio profesional de Carrera
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Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

15.2 Formación continua

15. ¿De qué tipo?* 



16. ¿Cuántos cursos de capacitación ha recibido en el último año?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.1 Formación inicial



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.2 Competencias Básicas de la Función



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.3 Protocolo de Actuación Policial ante Hechos delictivos



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.4 Protocolo de Actuación Policial ante casos de violencia contra las mujeres y feminicidios



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.5 Protocolo para la Atención a Víctimas Vulnerables



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.6 Técnicas y Tácticas de Reacción a la Emboscada



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.7 Medicina Táctica



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.8 Curso de especialización para Policía Procesal en el Sistema de Justicia Penal



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.9 Curso de especialización para Integrantes de las Unidades de Policía Cibernética



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.10 Curso de actualización de la Ley Nacional de Ejecución Penal para personal penitenciario



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.11 Curso de especialización para los Operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para 

Adolescentes



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.12. Curso de actualización para Intervinientes en el Sistema Integral de Justicia Penal para 

Adolescentes



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.13 Curso de especialización para Unidades Especializadas contra el Secuestro (UECS)



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.14 Curso  de especialización  para Facilitador en Mecanismos Alternativos de Solución de 

Controversias en materia penal



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.15 Curso de especialización para los Operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para 

Adolescentes con enfoque en Facilitadores de Mecanismos Alternativos



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.16 Formación Inicial para Asesor Jurídico de Víctimas en el Sistema de Justicia Penal



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.17 Curso de especialización para Asesor Jurídico de Víctimas



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.18 Curso sobre Derechos Humanos de las Víctimas (Reparación Integral)



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.19 Curso sobre Derechos Humanos de las Víctimas (Perspectiva de género)



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.20 Curso sobre Derechos Humanos de las Víctimas (trata de personas)



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.21 Curso taller de especialización para Ministerio Público Orientador en el Sistema de Justicia Penal



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.22 Formación Inicial para Guías Técnicos en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes



17. ¿Cuáles fueron los temas de los cursos a los que asistió en el último año y la 

calificación que le asignaría en términos de utilidad para el desempeño de sus 

funciones?

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.

17.23 Cursos de actualización u Otros



18. ¿En el año 2023 recibió capacitación en el extranjero?*

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación.



19. ¿Con los conocimientos adquiridos en el extranjero, ha impartido cursos al personal 

operativo?*

Capacitación

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí han recibido cursos de capacitación desde su ingreso a la corporación y a quienes sí recibieron capacitación 
en el extranjero en 2023.



20. ¿Cuándo fue la última vez que le aplicaron exámenes de control de confianza?

Evaluación policial



20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ¿cómo califica los 
aspectos relacionados a la evaluación que le practicaron? 

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 

20.1.1 Organización y logística del proceso de evaluación



20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ¿cómo califica los 
aspectos relacionados a la evaluación que le practicaron? 

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 

20.1.2 Trato por parte del personal evaluador



20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ¿cómo califica los 
aspectos relacionados a la evaluación que le practicaron? 

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 

20.1.3 Tiempo empleado en las evaluaciones



20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ¿cómo califica los 
aspectos relacionados a la evaluación que le practicaron? 

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 

20.1.4 Equipo utilizado



20.1 En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ¿cómo califica los 
aspectos relacionados a la evaluación que le practicaron? 

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 

20.1.5 Instalaciones (condiciones del inmueble y mobiliario)



20.2 ¿Conoce el resultado de su última evaluación de control de confianza?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 



20.3  ¿Le han realizado el examen toxicológico (detección de consumo de drogas 
ilícitas) de manera sorpresiva, es decir, sin ser notificado con anticipación?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 



20.4 ¿Considera que la evaluación de control de confianza contribuye al 
fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado exámenes de control de confianza. 



21. ¿Le han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función?

Evaluación policial



21.1 ¿Conoció el resultado de la evaluación de competencias básicas de la función?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función.



21.2 Previó a la evaluación de competencias básicas, ¿Recibió capacitación 
de las siete competencias de la función?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función.



21.3 ¿El lugar donde se llevó a cabo la evaluación de competencias básicas, contó con 
la infraestructura adecuada y los recursos necesarios?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función.



21.4 ¿Se presentó alguna dificultad al momento de realizar la evaluación de 
competencias básicas de la función?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función.



21.4.1 Si se presentó alguna dificultad, ¿a qué se le atribuyó?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado la evaluación de competencias básicas de la función y a quienes aseguran que 
sí se presentó alguna dificultad al momento de realizar la evaluación de competencias básicas de la función.



22. ¿Le han aplicado la evaluación del desempeño del personal en activo o del 
desempeño académico si es de nuevo ingreso?

Evaluación policial



22.1 ¿Conoció el resultado de la evaluación del desempeño del personal en activo o 
del desempeño académico si es de nuevo ingreso?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado evaluación del desempeño del personal en activo o del desempeño académico si es de 
nuevo ingreso.



22.2 ¿En la aplicación de su evaluación del desempeño del personal en activo 
participó su superior jerárquico, la Comisión del Servicio Profesional de Carrera y de 

Honor y Justicia?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado evaluación del desempeño del personal en activo o del desempeño académico si es de 
nuevo ingreso.



22.3 ¿Tiene conocimiento de que la evaluación del desempeño del personal en activo 
la realiza su superior jerárquico?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado evaluación del desempeño del personal en activo o del desempeño académico si es de 
nuevo ingreso.



22.4 ¿Sabía que la evaluación del desempeño del personal en activo mide el 
cumplimiento de sus funciones (productividad) y metas, en apego a los principios de 
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos 

humanos, así como a la disciplina que rige su actuación?

Evaluación policial

*Pregunta aplicada a quienes respondieron que sí les han aplicado evaluación del desempeño del personal en activo o del desempeño académico si es de 
nuevo ingreso.



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: uniformes

23.1 Camisa o camisola 23.2 Pantalón



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: uniformes

23.3 Calzado (par de botas o zapato tipo choclos) 23.4 Gorra tipo beisbolera



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: uniformes

23.5 Playera 23.6 Chamarra



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: protección personal

23.7 Chaleco balístico 23.8 Casco balístico



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: armamento

23.9 Arma corta 23.10 Arma larga



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: armamento

23.11 Municiones 23.12 Cargadores



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: accesorios

23.13 Fornitura 23.14 Tolete



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: accesorios

23.15 Casco táctico 23.16 Escudo de acrílico



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: accesorios

23.17 Candados de mano o esposas 23.18 Lámpara de mano



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: accesorios

23.19 Gas lacrimógeno



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: equipamiento

23.20 Motocicleta 23.21 Patrulla (camioneta)



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: equipamiento

23.22 Patrulla (sedan) 23.23 Equipo de radiocomunicación



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: equipamiento

23.24 Instrumental de investigación y criminalística 23.25 Equipo de cómputo



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: equipamiento

23.26 Kit de primer respondiente 23.27 Tableta



23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue 
entregado en el año 2023. En caso de no haberlos recibido también indíquelo

Equipamiento: equipamiento

23.28 Cámara de solapa



24. ¿Cuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de primer 
respondiente?

Equipamiento



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.1 Camisa o camisola



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.2 Pantalón



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.3 Calzado (par de botas o zapato tipo choclos)



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.4 Gorra tipo beisbolera



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.5 Playera



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.6 Chamarra



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.7 Uniforme de gala



25. ¿Con que frecuencia le otorgan específicamente el siguiente uniforme? (porcentaje)

Equipamiento

25.8 Fornitura



26. ¿Tiene conocimiento sobre el uso y operación de las siguientes tecnologías de 

información y comunicaciones actuales? Respuestas afirmativas

Equipamiento



27. ¿Cuál de las siguientes fases del proceso del Informe Policial Homologado (IPH) 
2023 considera la más difícil?

Equipamiento



28. ¿Cuál es la percepción que tiene sobre el IPH 2023?

Equipamiento



29. ¿Se siente capacitado para llenar el IPH 2023?

Equipamiento



30. ¿Qué herramienta utiliza cotidianamente para escribir sus reportes, informes u otros 
escritos oficiales de trabajo?

Equipamiento



31. ¿Qué elemento considera necesario para un adecuado llenado del IPH 2023? 
Respuestas afirmativas

Equipamiento



32. ¿En el desempeño de su trabajo, ha solicitado información del Sistema Nacional de 
Información (SNI) respecto de vehículos robados, mandamientos judiciales u otra 

información?

Equipamiento



33. ¿En su área de trabajo cuenta con equipo para consultar el Sistema Nacional de 
Información (SNI)?

Equipamiento



34. ¿Qué métodos de identificación y registro de personal tiene su institución? 
Respuestas afirmativas

Equipamiento



35. En general, ¿cómo considera el estado físico actual de las instalaciones donde opera?

Infraestructura



36. ¿Considera que hubo mejoras físicas a las instalaciones de la institución donde 
labora durante el 2023?

Infraestructura



36.1 Indique si las mejoras, ampliaciones o construcciones ejecutadas, cumplen con la 
calidad que usted esperaba

*Pregunta aplicada a quienes sí consideraron que hubo mejoras físicas a las instalaciones

Infraestructura



36.2 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las instalaciones 
donde actualmente labora, resuelven las necesidades de infraestructura de la Institución

*Pregunta aplicada a quienes sí consideraron que hubo mejoras físicas a las instalaciones

Infraestructura



36.3 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las instalaciones 
donde actualmente labora, influyen en la mejora de su capacidad operativa y/o de 

respuesta.

*Pregunta aplicada a quienes sí consideraron que hubo mejoras físicas a las instalaciones

Infraestructura



37. ¿Considera que las instalaciones en las que labora actualmente le permiten operar de 
manera eficiente y eficaz?

Infraestructura



37.1 Indique la razón por la que las instalaciones no le permiten operar de manera 
eficiente y eficaz. Seleccione todas las opciones que apliquen.

(Porcentaje que considera que “sí aplica”)

*Pregunta aplicada a quienes no consideran que las instalaciones en las que labora le permiten operar de manera eficiente y eficaz. 

Infraestructura



38. ¿Considera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a 
las instalaciones donde actualmente labora?

Infraestructura



39. ¿Qué tan orgulloso se siente de ser... (Policía Estatal/ Policía Ministerial/Policía 
Municipal/Custodio)

Condiciones laborales y funciones policiales



40. ¿Cuál es la razón por la que es Policía Estatal y/o Policía Ministerial y/o Policía 
Municipal y/o Custodio?

Condiciones laborales y funciones policiales



41. ¿En qué situación se encuentra en su comunidad derivado de ser Policía Estatal y/o 
Policía Ministerial y/o Policía Municipal y/o Custodio?

Condiciones laborales y funciones policiales



42. De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo

(Porcentaje “sí le gusta) 

Condiciones laborales y funciones policiales



43. ¿Ha intervenido como primer respondiente?

Condiciones laborales y funciones policiales



44. ¿Ha participado en audiencias del Sistema Penal Acusatorio?

Condiciones laborales y funciones policiales



45. ¿Cuál de las siguientes frases se acerca más a lo que piensa?

Hábitos en el trabajo



46. ¿Cuántas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

Hábitos en el trabajo

46.1 Entrenamiento físico 46.2 Reuniones del mando con sus subordinados



46. ¿Cuántas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

Hábitos en el trabajo

46.3 Inspección física de uniforme y calzado 46.4 Revisión del armamento (arme y desarme)



46. ¿Cuántas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

Hábitos en el trabajo

46.5 Calibración de instrumental 46.6 Actualización de la normatividad



46. ¿Cuántas veces a la semana realiza las siguientes actividades?

Hábitos en el trabajo

46.7 Pases de lista 46.8 Cumplimiento de mandamientos



47. ¿Cuál de los siguientes criterios considera que es el de mayor importancia en su 
institución para otorgar ascensos?

Hábitos en el trabajo



48. De la siguiente lista, ¿qué aspectos considera que son necesarios para mejorar el 
trabajo de su corporación?  (Porcentaje que respondió “Hace falta”)

Problemas en el trabajo



49. De la siguiente lista, ¿qué problemas considera que existen dentro de su Institución? 
(Porcentajes que considera que sí existe) 

Problemas en el trabajo
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